Sygn. akt IV U 200/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 stycznia 2013 r.

Sad Rejonowy w Jeleniej Gorze Wydzial IV Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w skladzie nastepujacym:

Przewodniczacy: SSR Ryszard Sultanowski

Protokolant: Agnieszka Zamojska

po rozpoznaniu w dniu 24.01.2013 r. w Jeleniej Gorze

sprawy z odwolania B. K.

przeciwko Zaktladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat
w W,

na skutek odwolania od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W. z dnia 08.06.2012 . znak (...)
w przedmiocie jednorazowego odszkodowania z tytulu zgonu meza w zwigzku z wypadkiem przy pracy
I. odwolanie oddala,

II. nie obcigza wnioskodawczyni obowiazkiem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego na rzecz strony pozwane;j.

UZASADNIENIE

Whnioskodawczyni B. K. w odwolaniu od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w W. z dnia 08.06.2012
r. odmawiajacej przyznania jej jednorazowego odszkodowania z tytutu wypadku przy pracy meza E. K., domagala sie
zmiany zaskarzonej decyzji przez przyznanie jej oraz maloletnim dzieciom W. K. (1), W. K. (2) oraz J. K. jednorazowego
odszkodowania na podstawie art. 13 ust. 1 w zw. z art. 13 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30.10.2002 r. 0 ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych, zasgdzenie od pozwanego na rzecz wnioskodawczyni
kosztow procesu, w tym kosztow zastepstwa procesowego wedtug spisu kosztow i kosztami oplaty skarbowej od
pelnomocnictwa. Wnioskodawczyni, reprezentowana przez zawodowego pelnomocnika, zarzucila naruszenie przez
strong pozwang art. 3 ust. 1 ustawy wypadkowej przez bledne przyjecie, ze zdarzenie, ktoremu ulegt E. K. w
dniu 30.03.2012 r. nie stanowilo wypadku przy pracy, naruszenie art. 22 ust. 1 pkt 3 ustawy wypadkowej przez
bledne przyjecie, iz protokoél ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy nr (...) zawiera bezpodstawne
stwierdzenia, naruszenie art. 6 ust. 1 pkt 5 ustawy wypadkowej przez jego bledne zastosowanie, naruszenie art. 13
ust. 1 w zw. z art. 13 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy wypadkowej poprzez jego niezastosowanie, naruszenie art. 77 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego, naruszenie art. 107 kpa poprzez niedostarczenie
uzasadnienia decyzji. W uzasadnieniu odwolania wnioskodawczyni podniosla, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 zd. 1 ustawy
wypadkowej, czlonkom rodziny ubezpieczonego, ktory zmarl wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej
przystuguje jednorazowe odszkodowanie. Wskazala takze, ze w pelni uzasadnione jest stwierdzenie, ze $mier¢ E. K.
nastgpila wskutek wypadku przy pracy w dniu 30.03.2012 r. E. K. byl zatrudniony w (...) sp. z 0.0. w L.. W spolce
tej pelil funkcje Prezesa od 01.07.1998 r. Do wypadku mialo doj$¢, gdy E. K. spytal sie w dniu 30.03.2012 1. J. B.
(1), czy klimatyzacja jest naprawiona. Gdy uslyszal odpowiedzZ przeczaca, zdenerwowany opuscil pokoj, w ktérym ta
siedziala. Po chwili J. S.—B. uslyszala gloSne uderzenie dochodzace z sali konferencyjnej. Zastala tam E. K. lezacego
na podlodze. Nie reagowal na wolanie. Mimo podjetych czynnoSci reanimacyjnych nie zdotano go uratowa¢. Komisja



powypadkowa uznala wypadek E. K. za wypadek przy pracy. Stwierdzono, ze mial on charakter nagly. Wystapil
podczas prac zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci pracowniczych i zostal spowodowany przyczyna zewnetrzna,
tj. stresem zwigzanym z nadmiarem obowigzkéw sluzbowych oraz szczegblnie duzym obciazeniem psychicznym w
ostatnim okresie, a bezposrednio stresem zwigzanym z niewywiazywaniem sie z obowiazkéw stuzbowych przez jego
podwladnych. Powyzsza sytuacja spowodowala u E. K. uraz w postaci naglego zatrzymania krazenia, co skutkowalo
jego zgonem.

Whnioskodawczyni, powolujac sie na tre$é z art. 77 § 1 kpa wskazala, ze organ administracji publicznej obowigzany jest
w spos6b wyczerpujacy zebrac i rozpatrzy¢ caly material dowodowy. W niniejszej sprawie organ rentowy nie odniost
sie do calosci zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego.

W odpowiedzi na odwolanie strona pozwana (...) Oddzial w W. wniosla o jego oddalenie i zasadzenie kosztow
zastepstwa procesowego wg norm. W uzasadnieniu pisma strona pozwana, reprezentowana przez zawodowego
pelnomocnika, wskazala, ze zaskarzona decyzja jest zgodna z art. 6 ust. 1 pkt 4 w zw. z art. 3 ust. 11 art. 22 ust. 1
pkt 3 ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych. Swoje stanowisko
strona pozwana oparta na braku przyczyny zewnetrznej. Strona pozwana nie podziela stanowiska wnioskodawczyni, z
przyczyna ta byl stres zwiazany z nadmiarem obowiazkéw i obciazenie psychiczne. Do$wiadczenie zyciowe wskazuje,
ze nagly zgon jest wynikiem trwajacego wcze$niej schorzenia. Za niewiarygodne uznano takze zapisy w protokole
powypadkowym w ktorym stwierdzono, ze stres ten wynikal takze z nadmiaru obowigzkéw stuzbowych.

Sad Rejonowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:

E. K. byl zatrudniony w (...) sp. z 0.0. w L. na stanowisku Prezesa Zarzadu od dnia 01.07.1998 r. Byl Zzonaty z B. K. i
mial 3 dzieci: W. K. (1), ur. (...), W. K. (2) ur. (...) iJ. K. ur. (...)

dowdd: zaswiadczenie o zatrudnieniu k. 83-86
pismo z dnia 20.04.2012 1. k. 89

E. K. w dniu 30.03.2012 r. ok. godz. 12 przyszedl do gabinetu J. B. (2), by spytac sie, czy naprawiona zostata
klimatyzacja. Uzyskal odpowiedz negatywna, ktéra go zdenerwowala. Wyszed! do sali konferencyjnej znajdujacej sie
na II pietrze, gdzie upadl. Akcja reanimacyjna nie przyniosta skutku. Przyczyna zgonu E. K. bylo nagle zatrzymanie
akeji serca.

dowdd: protokot ustalenia okolicznosei i przyczyn wypadku przy pracy k. 21-25
opinia bieglej lekarza medycyny pracy B. P. k. 109-111

E. K. cierpial przed zawalem na: uogé6lniony proces miazdzycowy tozyska naczyniowego, nadci$nienie tetnicze,
przewlekla niewydolno$¢ naczyn wienicowych, cukrzyce typu 2 insulinoniezalezna, stan po leczeniu chirurgicznym z
powodu choroby niedokrwiennej serca oraz przebyl zawal mieSnia sercowego.

dowod: opinia bieglej lekarza medycyny pracy B. P. k. 109-111

Sad Rejonowy zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie nie zaslugiwato na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych czlonkom rodziny ubezpieczonego, ktory zmart w skutek choroby zawodowej lub wypadku
przy pracy przystuguje jednorazowe odszkodowanie. Swiadczenie to przystuguje rowniez w razie $émierci wskutek
choroby zawodowej rencisty, ktory byt uprawniony do renty z ubezpieczenia wypadkowego. Za wypadek przy pracy
uwaza sie za$ nagle zdarzenie wywolane przyczyng zewnetrzng, powodujace uraz lub Smier¢, ktore nastgpito w zwiazku



z praca (art. 3. ust. 1. ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych):

» podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyklych czynnosci lub polecen przelozonych;
« podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnoSci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia;

« w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedziba pracodawcy a miejscem
wykonywania obowigzku wynikajacego ze stosunku pracy.

Spor w przedmiotowej sprawie sprowadzal sie do charakteru przyczyny wypadku powoda, a mianowicie, czy miata
ona charakter przyczyny zewnetrznej, czy tez pochodzila z organizmu pracownika E. K..

W przedmiotowej sprawie podzieli¢ nalezalo stanowisko strony pozwanej, ze przyczyng zgonu wnioskodawcy nie byla
przyczyna zewnetrzna. Do takiego wniosku prowadzi nie tylko charakter pracy wykonywanej przez E. K., ale i stan
jego zdrowia.

W orzecznictwie przyjmuje sie, ze zewnetrzng przyczyna sprawczg wypadku przy pracy moze by¢ kazdy czynnik
pochodzacy spoza organizmu poszkodowanego, zdolny - w istniejacych warunkach - wywolaé szkodliwe skutki, w
tym takze pogorszy¢ stan zdrowia pracownika dotknietego juz schorzeniem samoistnym (wyrok Sadu Najwyzszego z
dnia 18.08.1999 r., IT UKN 87/99 OSNP 2000/20/760). W wyroku z dnia 16.12.1997 r. (I UKN 407/97
OSNP 1998/21/644) Sad Najwyzszy stwierdzil, ze stres zwigzany z wykonywaniem obowiazkéw pracowniczych jest
cecha tych obowigzkéw i nie moze byé uznany za przyczyne zewnetrzna zawatu serca (art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 12
czerwcea 1975 r. o Swiadczeniach pienieznych z tytulu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, Dz. U. z 1983 r. Nr
30, poz. 144 z pbdzn. zm.), chyba ze jego gwaltowny charakter jest wynikiem razaco nietypowych warunkéw pracy. Z
kolei Sad Apelacyjny w wyroku z dnia 22.02.2000 r. (III AUa 864/99 OSA 2001/10/37 w W.) stwierdzil, ze
stres zwigzany z wykonywaniem pracy pracownikéow zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych jest cecha tych

obowiazkow i jako taki nie moze by¢ uznany za przyczyne zewnetrzna wypadku przy pracy w rozumieniu art. 6 ust.
1 ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. Nr
30 z 1983 1., poz. 144 z p6Zn. zm.), chyba ze jest nadmierny i zostal spowodowany nadzwyczajnymi okolicznoéciami
zaistnialymi w czasie i miejscu pracy.

E. K. byl zatrudniony na stanowisku kierowniczym — Prezesa Zarzadu w (...) sp. z 0.0. w L. na stanowisku
Prezesa Zarzadu od dnia 01.07.1998 r. Nieodzownym elementem stanowiska kierowniczego jest stres zwigzany z
wykonywaniem obowigzkéw pracowniczych przewidzianych dla tego stanowiska. W przypadku E. K. trudno méwié
o nowym zjawisku, skoro stanowisko to piastowat od 1998 r. Tym samym znal specyfike pracy na tym stanowisku i
zakres obowiazkow przewidziany dla tego stanowiska. Takze sama sytuacja polegajaca na zdenerwowaniu wywolanym
brakiem naprawy klimatyzacji nie jest jakim$ zjawiskiem szczeg6lnym przy prowadzeniu zakladu pracy. Wydawanie
polecen, kontrolowanie ich wykonania oraz wyciagganie konsekwencji stuzbowych jest nieodzownym elementem
funkcji kierownika zakladu pracy.

Ponadto jak wynika z dokumentacji lekarskiej oraz opinii bieglej — lekarza medycyny pracy — B. E. K. cierpial
na uogolniony proces miazdzycowy lozyska naczyniowego, nadci$nienie tetnicze, przewlekla niewydolnosé naczyn
wiencowych, cukrzyce typu 2 insulinoniezalezna, stan po leczeniu chirurgicznym z powodu choroby niedokrwiennej
serca oraz przebyl zawal mie$nia sercowego. Schorzenia te stanowily przyczyne zgonu E. K.. Zgodnie z opinia ww
bieglej zgon E. K. nie byl wywolany przyczyna zewnetrzng. W ocenie Sadu, opinia bieglej B. P. jest wiarygodna i
rzetelna. Sad nie uznal za przekonujace zarzuty zgloszone przez wnioskodawczynie. Biegla sporzadzila bowiem opinie
na podstawie dokumentacji medycznej dostarczonej przez placéwki zdrowia wskazane przez wnioskodawczynie.
Obowiazek dostarczenia pelniejszej dokumentacji medycznej spoczywal na wnioskodawczyni. Sad nie uwzglednil
wniosku o dodatkowe opinie bieglych z zakresu kardiologii i interny, poniewaz biegli ci nie maja wiadomosci
specjalnych na temat charakteru przyczyny wypadku E. K., a jedynie na temat jego schorzen, ktére w niniejszej
sprawie wynikaly z dokumentacji medycznej. Takze bez znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy pozostawala kwestia



ubezpieczenia grupowego, a to za sprawa innego ryzyka objetego ochrona ubezpieczeniowa. W przypadku
ubezpieczenia grupowego ochrong ubezpieczeniowa objete jest samo ryzyko zgonu, a nie zgony na skutek wypadku
przy pracy.

Majac powyzsze na uwadze nalezalo stwierdzié¢, ze z uwagi na brak przyczyny zewnetrznej, wypadek z dnia
30.03.2012 r. nie moze by¢ uznany za wypadek przy pracy, a tym brak byto podstaw do stwierdzenia nabycia przez
wnioskodawczynie prawa do jednorazowego odszkodowania w zwigzku ze $miercia meza na skutek wypadku przy
pracy.

Tym samym odwolanie na podstawie art. 477 '# § 1 kpc nalezalo oddalié.

Sad Rejonowy nie obciazal wnioskodawczyni obowiazkiem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego z uwagi na
charakter sprawy (art. 102 kpc)



