Sygn. akt VI P 156/14
POSTANOWIENIE
Dnia 8 kwietnia 2014 roku
Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi - Poludnie w Warszawie, Wydzial VI Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:
Przewodniczacy SSR Monika Rostan - Karasifiska
po rozpoznaniu w dniu 8 kwietnia 2014 roku w Warszawie
na posiedzeniu niejawnym
sprawy z powodztwa: P. F.
przeciwko: (...) S.A z siedzibg w Z.
o uznanie wypowiedzenia umowy o prace za bezskuteczne, odszkodowanie, odprawe pieniezna
postanawia:
- umorzy¢ postepowanie w sprawie.

UZASADNIENIE

Pozwem z dnia 24 lutego 2014 roku, skierowanym przeciwko (...) S.A z siedziba w Z., powod P. F. wniost o
uznanie wypowiedzenia umowy o prace za bezskuteczne odszkodowanie oraz odprawe pieniezna. Nastepnie, pismem
procesowym z dnia 24 lutego 2014 roku, powod cofnal wczesSniej wniesiony pozew w zwigzku z cofnieciem przez
pozwang o$wiadczenia woli o rozwigzaniu umowy o prace bez zachowania okresu wypowiedzenie z winy pracownika.

Zgodnie z art. 355 § 1 k.p.c. Sad wydaje postanowienie o umorzeniu postepowania, jezeli powod cofnal ze skutkiem
prawnym pozew lub jezeli wydanie wyroku stalo sie z innych przyczyn zbedne lub niedopuszczalne. Ponadto art. 469
k.p.c. wskazuje, iz Sad uzna zawarcie ugody, cofniecie pozwu, sprzeciwu lub §rodka odwolawczego oraz zrzeczenie sie
lub ograniczenie roszczenia za niedopuszczalne woéwcezas, gdyby czynnoé¢ ta naruszala stuszny interes pracownika lub
ubezpieczonego. Sad moze uzna¢ za niedopuszczalne cofniecie pozwu, zrzeczenie sie lub ograniczenie roszczenia tylko
wtedy, gdy okoliczno$ci sprawy wskazujg, ze wymienione czynno$ci sa sprzeczne z prawem lub zasadami wspolzycia
spolecznego albo zmierzaja do obejScia prawa — art. 203 § 4 k.p.c. Nalezy rowniez podkresli¢, iz zgodnie z art. 203 §
1 k.p.c. pozew moze by¢ cofniety bez zezwolenia pozwanego, az do rozpoczecia rozprawy.

Majac powyzsze na uwadze, wobec cofniecia pozwu przez powoda i nie stwierdzenia przez sad naruszenia ww.
przestanek, nalezalo orzec jak w sentencji postanowienia.



