Sygn. akt VII U 1778/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 maja 2017 .

Sad Okregowy Warszawa - Praga w Warszawie VII Wydzial Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Malgorzata Jarzabek

Protokolant: sekr. sadowy Monika Bak - Rokicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 9 maja 2017 r. w Warszawie
sprawy G. S. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W.
o wysoko$¢ kapitatu poczatkowego i przeliczenie emerytury

na skutek odwotania G. S. (1)

od nastepujacych decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych (...) Oddzial w W.:
z dnia 10 lipca 2014 r. znak: (...)

z dnia 14 lipca 2014 r. znak: (...)

z dnia 15 lipca 2014 r. znak: (...)

z dnia 8 stycznia 2015r. znak: (...)

z dnia 9 stycznia 2015r. znak: (...)

1. umarza postepowanie w zakresie odwolan od decyzji: z dnia 10 lipca 2014 r. znak: (...), z dnia 14 lipca 2014 r. znak:
(...), z dnia 15 lipca 2014 r. znak: (...) w zakresie, w jakim wymienione decyzje zostaly zmienione na mocy decyzji z

dnia 8 stycznia 2015 r. znak: (...) oraz na mocy decyzji z dnia 9 stycznia 2015r. znak: (...);

2. zmienia zaskarzone decyzje z dnia 8 stycznia 2015r. znak: (...) oraz z dnia 9 stycznia 2015r. znak: (...) w ten sposéb,

ze ustala, iz podstawa wymiaru skladek ubezpieczonego G. S. (1) wynosila:

- w okresie od dnia 10 listopada 1971 roku do dnia 31 grudnia 1972 roku 28.633 (dwadzieScia osiem tysiecy sze$cset

trzydziesci trzy) zlote,

- w okresie od dnia 01 stycznia 1973 roku do dnia 31 sierpnia 1973 roku 24.288 (dwadzieScia cztery tysiace dwiescie

osiemdziesigt osiem) zlotych,

- w okresie od dnia 01 wrzeénia 1973 roku do dnia 31 grudnia 1974 roku 54.912 (piecdziesiat cztery tysiace dziewiecset

dwanascie) ztotych,



- w okresie od dnia 01 stycznia 1975 roku do dnia 31 lipca 1975 roku 26.796 (dwadzieécia szes¢ tysiecy siedemset
dziewiecdziesiat sze$é) zlotych,

- w okresie od dnia 01 sierpnia 1975 roku do dnia 28 lutego 1978 roku 112.530 (sto dwana$cie tysiecy piecset
trzydziesSci) zlotych.

Sygn. akt VII U 1778/14

UZASADNIENIE

W dniu 13 sierpnia 2013r. ubezpieczony G. S. (1) ztozyl odwolanie od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
(...) Oddzial w W. z dnia z dnia 10 lipca 2014r. znak: (...) o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego, z dnia 14
lipca 2014r. znak: (...) o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego oraz decyzji z dnia 15 lipca 2014r. znak: (...) o
przeliczeniu emerytury.

Zaskarzonym decyzjom ubezpieczony zarzucil wadliwe ustalenia dotyczace wysoko$ci kapitalu poczatkowego. W
uzasadnieniu odwolania, odwolujacy wskazal, iz organ rentowy do stazu pracy nie zaliczyl mu odbywania zasadniczej
stuzby wojskowej w okresie od dnia 10 pazdziernika 1969r. do paZzdziernika 197ir. Ubezpieczony podnidsl, iz
bezposrednio po zakonczeniu stuzby wojskowej podjal prace w Zakladzie (...) w W.. Organ rentowy za lata 1971-1978
ustalil najnizsza place, podczas gdy dochody odwolujacego byly znacznie wyzsze, co znajduje potwierdzenie w
Swiadectwie pracy z dnia 28 marca 1978r., informacji o wynagrodzeniu w okresie probnym z dnia 13 listopada 1971r.,
informacji o wysoko$ci wynagrodzenia z dnia 6 lutego 1973r., z dnia 13 sierpnia 1973r., 8 kwietnia 1975r. oraz 8
wrzeénia 1975r. oraz pisma z dnia 2 wrze$nia 1976r.

Ubezpieczony wskazal dodatkowo, iz przy ustalaniu kapitalu poczatkowego za rok 1978, organ rentowy ustalil
wynagrodzenie z pominieciem stycznia oraz lutego w sytuacji, gdy we wskazanym okresie, odwolujacy pozostawal w
stosunku zatrudnienia potwierdzonym $wiadectwem pracy z dnia 28 marca 1978r. Nadto w okresie od dnia 8 wrze$nia
1976r. do dnia 22 grudnia 1977r. przebywal na budowie eksportowej w Libii, gdzie rowniez osiggal wynagrodzenie.
Po powrocie z kontraktu z Libii, w okresie od dnia 23 grudnia 1977r. do dnia 3 lutego 1978r. przebywal na platnym
urlopie wypoczynkowym, natomiast w okresie od 1980r. do 1982r. przebywal na kontrakcie zagranicznym w Iraku.
W tym okresie odwolujacy zawarl umowe o prace na czas nieokres$lony z ustalona stawka wynagrodzenia- osobistego
zaszeregowania. Po powrocie z kontraktu w dniu 12 kwietnia 1982r., od dnia 13 kwietnia 1982r. do dnia 26 sierpnia
1982r. odwolujacy korzystatl z platnego urlopu wypoczynkowego. W zwigzku z powyzszym ubezpieczony wniost o
uchylenie zaskarzonych decyzji w calo$ci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania organowi rentowemu oraz
zasadzenie kosztéw zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych (odwolanie k.2-4 a.s.).

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (...) Oddzial w W. w odpowiedzi na odwolanie z dnia 23 wrze$nia 2014r.

wniost o jego oddalenie na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c.

W uzasadnieniu odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wskazal, iz uwzglednil do stazu pracy okres zasadniczej
stuzby wojskowej. Natomiast nie uwzglednit do stazu pracy okresu od dnia 1 stycznia 1976r. do dnia 8 wrzeénia 1976r.
oraz od 21 grudnia 1977r. do dnia 28 lutego 1978r., poniewaz jednostka macierzysta nie wskazala dokladnie okresu
udzielonego urlopu bezplatnego, nie uwzglednil rowniez okresu od dnia 7 sierpnia 1980r. do 27 sierpnia 1980r. oraz
od 9 kwietnia 1982r. do 26 sierpnia 1982r., poniewaz odwotujacy w ww. okresach korzystal z urlopu bezplatnego. Brak
jest takze podstaw do zaliczenia okresu po powrocie z Libii od 23 grudnia 1977r. do 3 lutego 1978r. oraz po powrocie
z Iraku od 13 kwietnia 1982r. do 26 sierpnia 1982r., poniewaz nie stanowia one okresu sktadkowego w mys$l ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Ponadto organ rentowy za okresy od 10 listopada 1971r.
do 31 grudnia 1975r., od 9 wrze$nia 19776r. do 20 grudnia 1977r. oraz od 28 sierpnia 1980r. do 8 kwietnia 1982r. przyjal
minimalne wynagrodzenie z uwagi na brak dokumentéw potwierdzajacych rzeczywista wysoko$é zarobkéw, w tym
zarobkow zastepczych (odpowiedZ na odwolanie k.29 a.s.).



Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:

G. S. (1) w okresie od dnia 23 pazdziernika 1969r. do dnia 13 pazdziernika 1971r. odbywal zasadnicza stuzbe
wojskowa (ksiazeczka wojskowa k 10-11 a.r.). Nastepnie w okresie od dnia 10 listopada 1971r. do dnia 28 lutego 1978r.
byl zatrudniony w Zakladzie (...) w W. na stanowisku elektromontera urzadzen stacyjnych. Poczatkowo na 7 - dniowy
okres prébny z V grupa uposazenia tj. 9,50 zl/godz. Po okresie probnym zaklad pracy przyznal ubezpieczonemu
uposazenie wedlug VIII grupy zaszeregowania, tj. w kwocie 16,50 z + 10% premii. Na przestrzeni okresu zatrudnienia,
Zaklad (...) w W. zmienial ubezpieczonemu grupe uposazenia:

-1 styczen 1973r. uposazenie wedlug V grupy zaszeregowania tj. 11,50 zl/godz. + premia;
-1 wrze$nia 1973r. uposazenie wedtug VI grupy zaszeregowania tj. 13z}/godz.;
-1 stycznia 1975r. uposazenie wedtug VII grupy zaszeregowania tj. 14,50z/godz.;

-1 sierpnia 1975r. uposazenie wedtug VIII grupy zaszeregowania tj. 16,50z1/godz.; (Swiadectwo pracy z dnia 28 marca
1978r. k. 3 akt kapitalowych, informacja k. 11,10,9,8,7 a.s.).

Zarobki odwolujacego w okresie ostatnich 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych wyjazd na budowe eksportowa
mialy nastepujaca wysoko$c:

- marzec 1976r. — 4501,60zk;

- kwiecien 1976r. — 4273,70zk;

- maj 1976r. — 3768,50zl;

- czerwiec 1976r. — 3971,60zl;

- lipiec 1976r. — 4086,00zl;

- sierpien 1976r. — 4047,00z} (informacja k.6 a.s.).

Odwolujacy pracujac w Zakladzie (...) w W., na stanowisku montera pogotowia energetycznego pracowal w 3
zmianowym systemie pracy po 240 godzin miesiecznie. Wynagrodzenie bylo obliczane poprzez pomnozenie ilosci
przepracowanych godzin przez stawke godzinowa. Natomiast w okresie zatrudnienia na stanowisku montera urzadzen
stacyjnych od dnia 10 listopada 1971r. do dnia 31 grudnia 1972r. wynagrodzenie bylo obliczane poprze pomnozenie
stawki godzinowej przez ilo§¢ godzin pracy w danym dniu. Od dnia 1 sierpnia 1975r. do dnia 7 wrzesnia 1976r.
odwolujacy pracowal na stanowisku brygadzisty. Od poniedzialku do piatku wykonywal prace w 8 godzinnym systemie
czasu pracy, natomiast w soboty pracowal w 6 godzinnym systemie czasu pracy. W tym okresie czasu odwotujacy
dodatkowo wykonywal prace kierowcy w Zakladzie (...) (dowod z przestuchania ubezpieczonego e-protokot k.73-77
a.s., umowa z dnia 27 lipca 1975r. oraz zezwolenie na prowadzenie stuzbowego samochodu k.72 a.s.).

W dniu 9 lipca 1976r. zaklad pracy wyrazil zgode na oddelegowanie G. S. (1) do pracy w Libii w ramach urlopu
bezplatnego do dnia 30 wrze$nia 1977r. (zgoda k.16 akt osobowych). Ubezpieczony w dniu 8 wrzesnia 1976r. zawarl
z Przedsiebiorstwem (...) w W. umowe o prace zagranica w charakterze pracownika pomocniczego (umowa o prace
zagranica k. 13 akt kapitalowych).

Na ww. kontrakcie w Libii odwolujacy otrzymywal nastepujace wynagrodzenie:
- za okres od dnia 8 wrze$nia 1976r. do dnia 31 grudnia 1976r. — 236.400,00;

- za okres od dnia 1 stycznia 1977r. do dnia 31 sierpnia 1977r. — 567.000,00;



- za wrzesien 1977r. — 81.000,00;

- za pazdziernik 1977r. — 76.000,00;

- za listopad 1977r. — 76.000,00;

- za grudzien 76.000,00 (zaswiadczenie k. 15 akt kapitalowych).

W dniu 28 maja 1977r. Zaklad (...) w W. wyrazil zgode na przedtuzenie G. S. (1) urlopu bezplatnego do dnia 30 maja
1978r. (pismo k. 21 akt osobowych).

W dniu 22 grudnia 1977r. ubezpieczony zakonczyt skrocony kontrakt w Libii i z tego tytulu uzyskal uprawnienia do
wykorzystania nastepujacych urlopéw:

- dni wolne z tytulu rozlaki — 10 dni od dnia 23 grudnia 1977r. do dnia 4 stycznia 1978r.;

- urlop wypoczynkowy za rok 1977 — 26 dni od dnia 5 stycznia 1978r. do dnia 3 lutego 1978r. (pismo k.27 akt
kapitalowych). W dniu 31 stycznia 1978r. odwolujacy zlozyt podanie o rozwigzanie umowy o prace z dniem 28 lutego
1978r. (pismo k. 33 akt osobowych).

W dniu 1 marca 1978r. G. S. (1) zawarl z Biurem (...) w W. umowe o prace na stanowisku asystenta, na okres
probny, a po jego uplywie na czas nieokreSlony. Zaklad pracy przyznal ubezpieczonemu uposazenie wedlug IX
grupy zaszeregowania, tj. w kwocie 3.100,00z} ( umowa o prace k. 2 akt osobowych). W dniu 15 listopada 1979r.
ubezpieczony zlozyl podanie o udzieleniu urlopu bezplatnego w zwigzku z wyjazdem na budowe eksportowa ( podanie
akta osobowe).

Wynagrodzenie odwolujacego w okresie ostatnich 6 miesiecy bezpos$rednio poprzedzajacych wyjazd na budowe
eksportowa mialo nastepujaca wysokosé:

- styczen 1980r. — 3100,00z7};

- luty 1980r. — 6784,001zl;

- marzec 1980r. — 3100,00z};

- kwiecien 1980r. — 6207,001zl;

- maj 1980r. — 4361,00zk;

- czerwiec 1980r. — 3100,00z} (informacja akta osobowe.).

W dniu 8 sierpnia 1980r. ubezpieczony zawarl z (...) w W. umowe o prace na czas okre$lony w celu wyjazdu do Iraku w
okresie od dnia 8 sierpnia 1980r. do dnia 8 sierpnia 1982r. Zaklad pracy przyznal ubezpieczonemu uposazenie wedlug
VIII grupy zaszeregowania, tj. w kwocie 15,50z}/godz. (umowa o prace k.5-6 akt kapitalowych). W dniu 8 kwietnia
1982r. odwolujacy otrzymal §wiadectwo pracy, z ktérego wynika, iz w okresie od dnia 28 sierpnia 1980r. do dnia 8
kwietnia 1982r. przebywal na budowie eksportowej w Iraku (Swiadectwo pracy k. 13 akt kapitalowych).

Po powrocie z kontraktu ubezpieczony uzyskal uprawnienia do wykorzystania nastepujacych urlopow:
- dni wolne z tytutu rozlgki — 12 dni od dnia 13 kwietnia 1982r. do dnia 27 kwietnia 1982r.;
- urlop wypoczynkowy za rok 1980 — 26 dni od dnia 28 kwietnia 1982r. do dnia 28 maja 1982r.

- urlop wypoczynkowy za rok 1980/1981 wolne soboty 36 dni od dnia 31 maja 1982r. do dnia 12 lipca 1982r.;



- wolne dni na badanie lekarskie — 12 dni od dnia 13 kwietnia 1982r. do dnia 27 lipca 1982r.;
- urlop wypoczynkowy za rok 1982 — 26 dni od dnia 28 lipca1982r. do dnia 26 sierpnia 1982r.

Ubezpieczony w dniu 27 sierpnia 1982r. po powrocie z budowy eksportowej, wrdcit do macierzystego zakladu pracy i
otrzymal wynagrodzenie zasadnicze wg 9 kategorii zaszeregowania w wysokoSci 3.500,00z} oraz przejSciowy dodatek
kwotowy w wysokoéci 500zt (pismo w aktach osobowych). W dniu 30 sierpnia 1982r. ubezpieczony zlozyl wniosek o
rozwigzanie stosunku pracy z dniem 1 wrze$nia 1982r. (podanie akta osobowe).

Od dnia 1 listopada 1982r. do dnia 15 lipca 1998r. oraz od dnia 15 sierpnia 1998r. do dnia 31 grudnia 1998r. prowadzil
dzialalno$¢ gospodarcza, w tym w okresie od lipca do sierpnia 1998r. odwolujacy oplacil skladke na ubezpieczenie
spoleczne (potwierdzenie uiszczenia sktadki k. 80 a.s.).

W dniu 14 lutego 2014r. odwolujacy zlozyl w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych (...) Oddziat w W., wniosek o
ustalenie kapitalu poczatkowego, do ktbérego zalgczyl informacje dotyczaca okreséw skladkowych i nieskladkowych
wraz z dokumentacja potwierdzajaca te okresy (wniosek z dnia 14 lutego 2014r. wraz z zalacznikami k. 1-15 a.r.).

Decyzja z dnia 10 lipca 2014r. znak: (...), Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych (...) Oddzial w W. ustalil kapital
poczatkowy ubezpieczonego na dzien 01 stycznia 1999 r. przyjmujac jako podstawe wymiaru kapitatu poczatkowego,
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spolteczne z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu
ubezpieczenia. Wskaznik wysokoSci podstawy kapitalu poczatkowego wyniost 51,94%. Podstawa wymiaru kapitatu
poczatkowego zostala ustalona w wyniku pomnozenia wskaznika wysokoS$ci podstawy wymiaru, wynoszacego 51,94%
przez kwote bazowa 1.220,89 zl, tj. okre$lona w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 748 z p6zn. zm.). Tak ustalona warto$¢ kapitalu poczatkowego na
dzien o1 stycznia 1999 r. wyniosta 99.981,42 zl. Przy ustalaniu warto$ci kapitalu poczatkowego, Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych uwzglednil okresy skladkowe w wymiarze 27 lat, 4 miesiecy i 20 dni, wspoélczynnik proporcjonalny do
osiagnietego do dnia 31 grudnia 1998 r. wieku oraz okresu sktadkowego i niesktadkowego w wymiarze 86,37% oraz
$rednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat, tj. 209 miesiecy. Do ustalenia warto$ci
kapitalu poczatkowego, Zaktad Ubezpieczen Spolecznych nie uwzglednil okresow od dnia 1 stycznia 1976r. do dnia
8 wrzeénia 1976r. oraz od dnia 21 grudnia 1977r. do dnia 28 lutego 1978r., gdyz okresy te nie zostaly wystarczajaco
udowodnione — brak wykazu urlopéw bezplatnych w zwigzku z praca za granica oraz okres6w od dnia 7 sierpnia 1980r.
do dnia 27 sierpnia 1980r., od dnia 9 kwietnia 1982r. do dnia 26 sierpnia 1982r. — z tytulu przebywania na urlopie
bezplatnym, a takze okresu od dnia 1 listopada 1982r. do dnia 30 listopada 1982r., poniewaz nie zostala oplacona
skladka na ubezpieczenie spoleczne (decyzja o ustaleniu kapitalu poczatkowego z dnia 10 lipca 2014r. znak: (...) k.
20-30 a.r.).

Kolejng decyzja, z dnia 14 lipca 2014r. znak: (...), organ rentowy z urzedu ponownie ustalil wartos¢ kapitalu
poczatkowego na dzien o1 stycznia 1999 r. na kwote w wysokoSci 100 497,65 zt poprzez poréwnanie kwoty
osiagnietych zarobkow do liczby miesiecy faktycznie przepracowanych w roku (decyzja o ponownym ustaleniu
kapitalu poczatkowego z dnia 14 lipca 2014r. znak: (...) 33-35 a.r.). Decyzja z dnia 15 lipca 2014r. znak: (...) organ
rentowy dokonal przeliczenia emerytury. Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury przyjeto przecietng podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 lat kalendarzowych od 2001r. do 2010r. Wskaznik wysokoS$ci
podstawy wymiaru wyniost 58,57%. Podstawa wymiaru obliczona zostala przez pomnozenie wskaznika wysokoéci
podstawy wymiaru 58,57% przez kwote bazowa 3.191,93zt i wynosi 1.869,51zL. Do ustalenia wysoko$ci emerytury
organ rentowy uwzglednil okresy skladkowe w wymiarze 41 lat, 2 miesiecy i 24 dni oraz okresy nieskladkowe w
wymiarze 10 miesiecy. Wobec osiagniecia wieku uprawniajacego do emerytury w roku 2014 wysoko$¢ emerytury od
8 czerwca 2016r. wynosi 1.724,86z1 (decyzja o przeliczeniu emerytury z dnia15 lipca 2014r. znak: (...) k.27-28 a.r.).

Od decyzji organu rentowego z dnia 10 lipca 2014r. znak: (...) o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego, z dnia
14 lipca 2014r. znak: (...) o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego oraz decyzji z dnia 15 lipca 2014r. znak:
(...) o przeliczeniu emerytury, G. S. (1) zlozyl odwolanie do tut. Sadu, inicjujac tym samym niniejsze postepowanie.



Jednocze$nie na rozprawie w dniu 17 listopada 2014r. odwotujacy przedlozyt kserokopie akt osobowych oraz innych
dokumentow kadrowo-placowych, na podstawie ktérych organ rentowy wydal kolejna decyzje z dnia 8 stycznia 2015r.
znak: (...) o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego i uwzglednil nastepujace dane:

- okres od dnia 1 stycznia 19776r. do dnia 8 wrzesnia 1976r. jako okres skladkowy;

- okres od dnia 8 wrze$nia 1976r. do dnia 8 wrze$nia 1976r. jako okres podlegajacy wylaczeniu ze stazu z uwagi na
przebywanie w tym czasie na urlopie bezplatnym;

- dochéd uzyskany w okresie od 03/1976r. do 08/1976r. na podstawie angazu z dnia 3 wrze$nia 19776r. z Zakladu (...)
w kwocie 24 648,40zl;

- za okres od dnia 1 stycznia 1976r. do 29 lutego 1976r. oraz od dnia 1 wrze$nia 1976r. do dnia 7 wrze$nia 1976r.
organ rentowy przyjal wynagrodzenie minimalne, w okresie, w ktérym wynagrodzenie nie zostalo udokumentowane,
tj. za rok 1976 w kwocie 2680,00z}. Kapitat poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999r. wynosi 103 852,10z} (decyzja o
ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego z dnia 8 stycznia 2015r. znak: (...) k.42 a.r.).

Jednocze$nie organ rentowy po korekcie kapitalu poczatkowego, w dniu 9 stycznia 2015r. wydatl decyzje znak: (...)
o przeliczeniu emerytury, w ktorej wskazal, iz od dnia 1 marca 2015r. emerytura wynosi 1764,87 zt brutto (decyzja o
przeliczeniu emerytury k.31-32 a.r.).

W dniu 14 lutego 2015r. ubezpieczony wniést odwolanie od powyzszych decyzji organu rentowego z dnia 8 stycznia
2015t. znak: (...) o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego oraz z dnia 9 stycznia 2015r. znak: (...) o przeliczeniu
emerytury. Odwolujacy prezentujac tozsame stanowisko jak w tre$ci odwolania z dnia 13 sierpnia 2013r. wniost o
zmiane zaskarzonych decyzji oraz zasgdzenie kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych( odwolanie

k.55-57 a.s.).

Postanowieniem z dnia 8 listopada 2016r. Sad dopuscit dowdd z opinii biegtego sadowego z zakresu rachunkowosci,
celem ustalenia wysokoSci podstawy wymiaru sktadek za okresy wskazane w piSmie procesowym ubezpieczonego z
dnia 18 czerwca 2016r. k.118a.s. (e-protokol k.126 a.s.).

W opinii z dnia 30 listopada 2016r. biegly sadowy z zakresu rachunkowosci G. S. (2), na podstawie analizy akt sprawy
okreslil, ze podstawe wymiaru skladek ubezpieczonego za okresy wskazane w pi$émie procesowym z dnia 18 czerwca
2016r. nalezy okresli¢ na kwote 241.190,19 zl. Biegly ustalil przychdd odwolujacego na nastepujace kwoty:

- w okresie od dnia10 stycznia 1971r. do dnia 31 grudnia 1972r. — przychéd 23 664,19 zl,

- w okresie od dnia 01 stycznia 1973 roku do dnia 31 sierpnia 1973 roku — przychod 24.288 zl,
- w okresie od dnia 01 wrze$nia 1973 roku do dnia 31 grudnia 1974 roku - przychéd 54.912 zl,
- w okresie od dnia 01 stycznia 1975 roku do dnia 31 lipca 1975 roku - przychéd 26.796 zi,

- w okresie od dnia 01 sierpnia 1975 roku do dnia 28 lutego 1978 roku - przychéd 112.530 zl (opinia z dnia 30 listopada
2016r. k. 130-134 a.s.).

Ze wzgledu na zastrzezenia organu rentowego przedstawione w dniu 16 stycznia 2017r. Sad dopuécil dowod z opinii
uzupekniajacej bieglego sadowego z zakresu rachunkowosci, celem odniesienia sie do zastrzezen organu rentowego
(postanowienie k. 150 a.s.).

W opinii uzupehiajacej biegly sadowy G. S. (2) odnoszac sie do zastrzezen organu rentowego wskazal, iz przy zalozeniu
rozpoczecia zatrudnienia ubezpieczonego od dnia 10 listopada 1971ir., podstawe wymiaru skladek nalezy okresli¢
na poziomie 247.159,00 zl, natomiast przy zalozeniu rozpoczecia zatrudnienia od dnia 10 stycznia 1971r. podstawa



wymiaru skladek wynosi 268.079,23z1. Biegly dokonal nastepujacej analizy okres6w zatrudnienia wskazanych przez
odwotujgcego od dnia 10 listopada 1971r. tj. od dnia faktycznego rozpoczecia pracy:

- w okresie od dnia 10 listopada 1971 roku do dnia 31 grudnia 1972 roku - przych6d 28.633zl,
- w okresie od dnia 01 stycznia 1973 roku do dnia 31 sierpnia 1973 roku - przych6d 24.288zl,
- w okresie od dnia 01 wrze$nia 1973 roku do dnia 31 grudnia 1974 roku - przychod 54.912zl,
- w okresie od dnia 01 stycznia 1975 roku do dnia 31 lipca 1975 roku - przychéd 26.796zl,

- w okresie od dnia 01 sierpnia 1975 roku do dnia 28 lutego 1978 roku — przychdd 112.530z} (opinia uzupehiajaca
k.156-163 a.s.).

W pi$mie procesowym z dnia 13 lutego 2017r. organ rentowy nie wnioést uwag do wyliczenia przez bieglego podstawy
wymiaru skladek dla daty rozpoczecia zatrudnienia od dnia 10 listopada 1971r. (pismo procesowe k.171-172 a.s.).

Powyzszy stan faktyczny Sad Okregowy ustalil na podstawie dowodéw z dokumentéw zawartych w aktach sprawy
i aktach rentowych odwotujacego, a takze na podstawie dowodu z przestuchania ubezpieczonego. Zdaniem Sadu,
powolane wyzej dokumenty, w zakresie, w jakim Sad oparl na nich swoje ustalenia sa wiarygodne, wzajemnie sie
uzupelniaja i tworza spdjny stan faktyczny. Nie byly one przez strony kwestionowane w zakresie ich autentycznosci i
zgodnoSci z rzeczywistym stanem rzeczy, a zatem okoliczno$ci wynikajace z treSci tych dokumentéw nalezalo uznaé
za bezsporne i majace wysoki walor dowodowy.

Ustalajgc stan faktyczny w niniejszej sprawie, Sad Okregowy oparl sie takze na opinii uzupeliajgcej bieglego
sadowego z zakresu rachunkowosci G. S. (2) z dnia 26 stycznia 2017r. Sporzadzona przez bieglego opinia jest rzetelna
i logiczna w zwigzku, z czym Sad dal jej wiare w calo$ci. W treSci ww. opinii, biegly zaprezentowal szczegbdlowe
wyliczenie kapitalu poczatkowego odwotujgcego, majac na uwadze caloksztalt dokumentacji pracowniczej G. S. (1),
zalaczonej do akt niniejszej sprawy, jak rowniez do akt rentowych. Z przedstawionej przez biegtego opinii wynika, ze do
wyliczenia warto$ci kapitatu poczatkowego nalezy przyjac iloczyn stawki godzinowej i liczby godzin do przepracowania
w poszczeg6lnych miesigcach w czasie zatrudnienia w Zakladzie (...) w W.. Ponadto biegly przedstawil wyliczenie
kapitalu poczatkowego od dnia 10 listopada 1971r. tj. od dnia faktycznego rozpoczecia pracy przez ubezpieczonego.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

Postepowanie w zakresie odwolania G. S. (1) od decyzji organu rentowego z dnia 10 lipca 2014r. znak: (...)-, z dnia
14 lipca 2014r. znak: (...), z dnia 15 lipca 2014r. znak: (...) podlegaja umorzeniu w zakresie w jakim decyzje te zostaly
zmienione decyzjami z dnia 8 stycznia 2015r. znak: (...) oraz z dnia 9 stycznia 2015r. znak: (...). Na skutek zmiany tych
decyzji, odwolanie stalo sie w tym zakresie bezprzedmiotowe. Majac na uwadze powyzsze, Sad Okregowy stosownie

do przepisu art. 477( 13) k.p.c., umorzyl postepowanie o czym orzekl w punkcie 1 wyroku.

Natomiast odwolanie od decyzji z dnia 8 stycznia 2015r. znak: (...) z dnia 9 stycznia 2015r. znak: (...) jest zasadne i
skutkuje zmiana zaskarzonych decyzji.

Szczegbdlowe zasady obliczania kapitalu poczatkowego reguluja przede wszystkim art. 173 oraz art. 174 ustawy
emerytalnej. Zgodnie z art. 174 ust. 1 ustawy, kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okreslonych w art. 53,
z uwzglednieniem ust. 2-12. Przepis art. 174 ust. 2 stanowi natomiast, ze przy ustalaniu kapitalu poczatkowego
przyjmuje sie przebyte przed dniem wejscia w zycie ustawy okresy sktadkowe oraz okresy nieskladkowe, o ktérych
mowa w art. 6, art. 7 pkt 5, art. 7 pkt 1-4 i 6-12. Wysoko$¢ kapitatlu poczatkowego zalezy od podstawy wymiaru, ktéra
moze by¢ ustalona m.in. z kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu ubezpieczenia przed 1999r., z
20 lat kalendarzowych dowolnie wybranych z calego okresu ubezpieczenia przed 1999r.



Ustalenie wartoéci kapitalu poczatkowego nastepuje poprzez obliczenie hipotetycznej emerytury, jaka ubezpieczony
otrzymalby w dniu 01 stycznia 1999 r., a nastepnie pomnozenie kwoty tej emerytury przez wielkos¢ $redniego dalszego
trwania zycia oséb w wieku 62 lat, ustalona na dzien 1 stycznia 1999 r. Wysoko§¢ kwoty kapitalu poczatkowego
zalezy od udowodnionych okresow skladkowych i nieskladkowych przebytych przed 1 stycznia 1999 r. Okresy
skladkowe liczone sa po 1,3% podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw skladkowych, a okresy nieskladkowe po 0,7%
podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw niesktadkowych, przy czym w obu wypadkach uwzglednia sie pelne miesiace,
podstawy wymiaru. Do podstawy wymiaru moga by¢ brane tylko te skladniki wynagrodzenia, ktére stanowily
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne. Przy ustalaniu, czy istnial obowiazek oplacania skladek na
ubezpieczenie spoteczne od okre$lonych skladnikéw wynagrodzenia, stosuje sie przepisy obowigzujace w okresie,
z ktorego wynagrodzenie jest uwzgledniane w podstawie wymiaru, wspoétczynnika proporcjonalnego do wieku oraz
stazu ubezpieczonego (okreséw skltadkowych i niesktadkowych), osiagnietego do dnia 31 grudnia 1998 r., ustalonego
wedlug wzoru. Do obliczenia kapitalu poczatkowego, nalezy przedlozyé dowody potwierdzajace przebyte okresy
skladkowe i nieskladkowe, miedzy innymi Swiadectwa pracy, legitymacje ubezpieczeniowg zawierajaca wpis o okresie
zatrudnienia itp.

Po sprecyzowaniu stanowiska w piSmie procesowym z dnia 18 czerwca 2016r., ubezpieczony wniost o przeliczenie
kapitatlu poczatkowego z uwzglednieniem stawek godzinowych dotyczacych okresow pracy w Zakladzie (...) w W..

Nie ulega watpliwosci, ze w okresie od dnia 10 listopada 1971r. do dnia 28 lutego 1978r. odwotujacy byl zatrudniony w
ww. zakladzie pracy na stanowisku elektromontera urzadzen stacyjnych oraz elektromontera pogotowia sieciowego.

Powyzsze potwierdza zgromadzona w sprawie dokumentacja, znajdujaca sie w aktach rentowych i osobowych
odwolujgcego m.in. $§wiadectwo pracy z dnia 28 lutego 1978r., umowa o prace za granica z dnia 8 wrze$nia 1976r.,
a takze informacje o przyshugujacych dniach wolnych z tytulu pracy zagranica oraz angaze z dnia 10 listopada
1971r.,6 lutego 1972r.,13 sierpnia 1973r.,8 kwietnia 1975r. oraz 8 wrzesnia 1975r., z ktérych bezsprzecznie wynika,
jaka stawka godzinowa przystugiwala ubezpieczonemu w danym okresie. Sad w swoich rozwazaniach opart sie takze
na wiarygodnych zeznaniach ubezpieczonego oraz opinii uzupeiajgcej bieglego sadowego z zakresu rachunkowo$ci.

Ze wskazanych wyzej dokumentéw bezsprzecznie wynika, iz G. S. (1) w nastepujacych okresach czasu otrzymywal
stawki godzinowe:

1. od dnia 10 listopada 1971 roku do dnia 31 grudnia 1972 roku jako elektromonter urzadzen stacyjnych - stawka 9,50
zlotych na godzine + 10 % premii, praca 200 godzin w miesigcu,

2. od dnia 1 stycznia 1973 roku do dnia 31 sierpnia 1973 roku jako elektromonter pogotowia sieciowego - stawka 11,50
zlotych na godzine + 10 % premii, praca 240 godzin w miesiacu.

3. od dnia 1 wrzeénia 1973 roku do dnia 31 grudnia 1974 roku jako elektromonter pogotowia sieciowego - stawka
13,00 zlotych na godzine + 10 % premii, praca 240 godzin w miesigcu,

4. od dnia 1 stycznia 1975 roku do dnia 31 lipca 1975 roku jako elektromonter pogotowia sieciowego - stawka 14,50
zlotych na godzine + 10 % premii, praca 240 godzin w miesiacu,

5. od dnia 1 sierpnia 1975 roku do dnia 28 lutego 1978 roku jako elektromonter urzadzen stacyjnych - stawka 16.50
zlotych na godzine + 10 % premii, praca 200 godzin w miesigcu.

Biorac powyzsze zalozenia za wigzace dla ponownego wyliczenia wysokoS$ci kapitalu poczatkowego ubezpieczonego
Sad opart swe rozstrzygniecie na opinii uzupetiajacej z dnia 26 stycznia 2017r. Opinia ta nie zostala zakwestionowana
pod wzgledem rachunkowym przez zadna ze stron, wobec czego Sad uznal, Ze kapital poczatkowy G. S. (1) ustalony na
dzien 31 grudnia 1998 roku wynosi 247.159,00 zlotych. Natomiast na podstawie analizy wskazanych okres6w biegly
obliczyt podstawe wymiaru skladek ubezpieczonego w nastepujacych wartoéciach:



- w okresie od dnia 10 listopada 1971 roku do dnia 31 grudnia 1972 roku - 28.633zl,
- w okresie od dnia 01 stycznia 1973 roku do dnia 31 sierpnia 1973 roku - 24.288zl,
- w okresie od dnia 01 wrzeénia 1973 roku do dnia 31 grudnia 1974 roku - 54.912zl,
- w okresie od dnia 01 stycznia 1975 roku do dnia 31 lipca 1975 roku - 26.796z1, -

- w okresie od dnia 01 sierpnia 1975 roku do dnia 28 lutego 1978 roku - 112.530z}L

Zdaniem Sadu Okregowego, odwolujacy w sposéb przewidziany przepisami ustawy prawidlowo wykazal osiggane
przez niego wynagrodzenie w spornym okresie. Sad potraktowal zeznania G. S. (1) oraz dokumenty znajdujace sie
w aktach sprawy za wiarygodne. Ww. dokumenty dowodza w sposéb nie budzacy zadnych watpliwosci o wysokoSci
osiagganego wynagrodzenia przez ubezpieczonego w wyzej wymienionym okresie.

Z tych wlaénie przyczyn Sad Okregowy, na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c., orzek! jak w pkt II wyroku .

Zarzadzenie: (...)



