Sygn. akt VIII P 294/16

UZASADNIENIE

wyroku z dnia 26 pazdziernika 2016 r.

W pozwie zlozonym w dniu 5 maja 2016 r. (data prezentaty) M. T. (1) wniosta o podwyzszenie renty wyréwnawczej
zasadzonej od (...) S.A. w W. przez Sad Wojewddzki Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Warszawie XII Wydzial
Pracy prawomocnym wyrokiem w dniu 31 grudnia 1998 r., w sprawie XII P 215/94, z kwoty 550 zt do kwoty 2.035
z}, platnej do 10 dnia kazdego miesiaca, z ustawowymi odsetkami w razie uchybienia terminowi platnos$ci ktorejs z
rat. Powodka kierujac sie wytycznymi Sadu Wojewddzkiego, ktory w wyroku z dnia 31 grudnia 1998 r. zasadzil na jej
rzecz miesieczna rente wyréwnawcza w wysokosci 550 zl, przy uwzglednieniu aktualnych skladnikoéw minimalnego
wynagrodzenia, uznala, iz uzasadnionym jest zadanie kwoty 1.485 zl, ktéra stanowi réznice pomiedzy zarobkami, jakie
moglaby osiagnac a wysokoS$cia aktualnego minimalnego wynagrodzenia, tj. 2.035 zl (pozew 3 — 5).

W odpowiedzi na pozew (...) S.A. w W. wniost o oddalenie powodztwa oraz zasadzenie od powddki zwrotu kosztow
procesu, w tym zwrotu kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm prawem przepisanych. W uzasadnieniu
pozwany powolal sie na przepis art. 907 § 2 k.c. i podnidsl, iz w niniejszym przypadku ciezar udowodnienia
koniecznych przestanek zgloszonego roszczenia w kontekscie ,,zmiany stosunkéw” spoczywa na powddce, a zdaniem
pozwanego nie zaistnialy zadne okre$lone przepisami okoliczno$ci powodujace zasadno$¢ podwyzszenia wysokosci
dotychczas wyplacanej powddce renty wyré6wnawczej. Ponadto w ocenie pozwanego, wskazanie prze powodke
wzrostu minimalnego wynagrodzenia nie jest wystarczajaca przestanka do zwiekszenia comiesiecznego Swiadczenia.
Kwestionujac wysoko$¢ zadanej renty, pozwany stwierdzil, iz w zaden sposob podana przez powoddki kwota nie stanowi
adekwatnej r6znicy pomiedzy wynagrodzeniem pobieranym przez powddke, a jej mozliwo$ciami zarobkowymi, gdyz
strona powodowa nie uprawdopodobnita, iz aktualnie pobierane wynagrodzenie ksztaltowaloby sie na poziomie 3.885
z} (odpowiedz na pozew k. 28 — 31)

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Przedsiebiorstwo (...) W W. zostalo w trybie przeksztalcen wlasnoéciowych przeksztalcone w (...) S.A., ktéra nastepnie
zostala przejeta w trybie art. 492 k.s.h. przez pozwana — (...) S.A. wW..

(wycigg z KRS k. 6 — 8)

Powodka M. T. (1) byla zatrudniona w Przedsiebiorstwie (...) W W. od dnia 16 maja 1988 r. na stanowisku
recepcjonistki.

(akta osobowe powodki, akta sprawy XII P 215/94, zeznania §wiadka M. T. (2) k. 73 — 73v, zeznania powodki k. 73v
-74)

Przez zatrudnieniem powddka legitymowala sie pomaturalnym wyksztalceniem w Technikum Obslugi Ruchu
Turystycznego, posiadala rowniez podstawowa znajomos$¢ jezyka angielskiego.

(zeznania $wiadka M. T. (2) k. 73 — 73v, zeznania powddki k. 73v - 74)

Z powodu zmian organizacyjnych pracodawca zamierzal rozwigza¢ umowe o prace z powodka. Na skutek interwencji
dzialajacej u pozwanego organizacji zwigzkowej, postanowiono o powierzeniu powddce stanowiska inspektora ds. p.
poz. w Dziale Ochrony. Praca na takim stanowisku wymagala odbycia stosownych szkolen.

(niesporne - na podstawie akt sprawy XII P 215/94)

W dniu 7 kwietnia 1993 r. mialo miejsce przeszkolenie pracownikoéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
ktore polegalo na odbyciu jednogodzinnych zajeé¢ teoretycznych, a nastepnie zjezdzie z dachu z zastosowaniem 134



m rekawa ratowniczego. Powodka nie uczestniczyla w czeSci teoretycznej powyzszego szkolenia, wykonujaec w tym
czasie swoje obowiazki na stanowisku recepcjonistki. Nastepnie po otrzymaniu polecenia, powddka przebrala sie w
spodnie, zmienila obuwie i udala sie na dach, skad mial rozpocza¢ sie zjazd rekawem. W czasie zjazdu rekawem w
pozycji stojacej, na skutek gwaltownego wyhamowania, noga powodki ugrzezla w splocie rekawa, co wywolalo silny bol
u powodki, a w efekcie spowodowalo wieloodtamkowe ztamanie nasady blizszej koéci piszczelowej prawej konczyny
dolnej. Powyzsze skutkowalo konieczno$ciag hospitalizacji powodki oraz odbycia rehabilitacji.

Zdarzenie uznano za wypadek przy pracy. W dniu 8 grudnia 1993 r. Komisja lekarska ds. Inwalidztwa ustalila u
powddki 40% dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu, a Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zaliczyl powddke do III grupy
inwalidzkiej w zwiazku z wypadkiem przy pracy.

(niesporne - na podstawie akt sprawy XII P 215/94, opinia bieglego sadowego k. 64 — 66, orzeczenie k. 67, zeznania
$swiadka M. T. (2) k. 73 — 73v)

W zwiagzku ze stanem zdrowia powodki po wypadku przy pracy, Sad Wojewodzki Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w Warszawie Wydziat XII Pracy prowadzil sprawe z jej powodztwa o rente, odszkodowanie i zado$cuczynienie, w
ktoérej wyrokiem z dnia 31 grudnia 1998 r. zasadzil m.in. zaplate od pozwanego na rzecz powddki kwoty 550 zi
tytulem miesiecznej renty, platnej do 10 dnia kazdego miesigca, poczynajgc od dnia 1 stycznia 1999 r., z ustawowymi
odsetkami w razie uchybienia terminowi platno$ci ktorejkolwiek z rat. Jako podstawe obliczenia renty wyréwnawczej
Sad wskazal r6znice pomiedzy zarobkami jakie powddka moglaby osiagnaé w okresie objetym renta a wszelkimi
dochodami. Sad uznal, iz powddka z powodu wypadku przy pracy ma ograniczong zdolno$¢ do pracy umozliwiajacej
jej osiaganie dochodéw na poziomie minimalnej kwoty wynagrodzenia okre§lonego Rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 29 stycznia 1998 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie najnizszego wynagrodzenia za
prace pracownikéw, ktore w roku wydania przez Sad orzeczenia wynosilo 500 zl. Ponadto Sad przyjal, iz powddka przy
posiadanych kwalifikacjach, na zajmowanym przed wypadkiem stanowisku powinna zarabia¢ 1.050 zl miesiecznie

(niesporne - na podstawie akt sprawy XII P 215/94)

Od czasu wypadku powodka pozostawala na rencie i probowala znaleZ¢ odpowiednia dla siebie prace. Przez pewien
okres byla takze zarejestrowana jako osoba bezrobotna, potem wykonywala tylko prace dorywcze. Powodka byta
W latach 1996 — 2008 raz, dwa razy w roku powddka wykonywala prace charakteryzatora telewizyjnego, do ktorej
przygotowywala sie odbywajac specjalny kurs. Po 2008 r. zmienily sie warunki pracy i propozycje pracy nie byly
odpowiednie dla stanu zdrowia powodki.

(zeznania $wiadka M. T. (2) k. 73 — 73v, powodka informacyjnie k. 54, zeznania powo6dki k. 73v — 74)

Do 2015 r. powbddka pobierata rente w wysokoSci 1.700 zl netto, po czym Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zawiesit jej
wyplacanie z uwagi na przedlozenie przez powodke niepelnej dokumentacji medyczne;j.

(zeznanie PIT-37 za 2015 1. k. 60 — 63, zeznania §wiadka M. T. (2) k. 73 — 73v, pow6dka informacyjnie k. 54, zeznania
powodki k. 73v — 74)

Wykonane w 2016 r. badanie stanu zdrowia powddki wykazalo progresje zmian zwyrodnieniowych, sugerujacych
zaawansowane uszkodzenie powierzchni stawowej stawu kolanowego prawego, mogace powodowa¢ zespdt bolowy.
Stan kregostupa powodki roéwniez wskazywal na zmiany zwyrodnieniowe, ktore powodowaly bol. Stwierdzono
konieczno$é poddawania sie przez powddke kolejnym zabiegom leczniczym.

(opinia bieglego sadowego k. 64 — 66)

Powyzszy stan faktyczny zostal ustalony w oparciu o okolicznoéci bezsporne, ktore juz byly rozpoznane
przez Sad i stanowily podstawe do skonstruowania stanu faktycznego przy poprzednio prowadzonej i zakonczonej
prawomocnym wyrokiem sprawie z powodztwa powodki o sygn. akt XII P 215/94. Prawdziwo$¢ i zupelnosé



dokumentow przedlozonych w sprawie nie budzita watpliwoSci Sadu oraz nie byla kwestionowana przez strony, zatem
Sad nie mial podstaw poddania w watpliwosé ich moc dowodowa.

Sad ustalajac w niniejszej sprawie stan faktyczny oparl sie rowniez na zeznaniach §wiadka M. T. (2) oraz powodki,
ktérym Sad zasadniczo dal wiare zar6wno w zakresie chronologii zdarzen, jak i faktow, o ktorych Sad pozyskal
informacje i w oparciu, o ktéore poczynit ustalenia stanu faktycznego, jednakze w ocenie Sadu nie stanowilo to
wystarczajacego materialu na udowodnienie, a nawet uprawdopodobnienie zasadno$ci wysuwanych przez powodke
roszczen.

Sad zwazyl, co nastepuje:
W ocenie Sadu powodztwo M. T. (1) nie zasluguje na uwzglednienie w caloéci.

Tre$¢ art. 444 § 2 k.c. przewiduje mozliwo§¢ przyznania renty wyrdéwnawczej poszkodowanemu w zwigzku z
uszkodzeniem ciala lub rozstrojem zdrowia jezeli poszkodowany utracil catkowicie lub czeSciowo zdolno$é¢ do pracy
zarobkowej albo jezeli zwiekszyly sie jego potrzeby lub zmniejszyly widoki powodzenia na przyszlosé.

Stosowanie do brzmienia art. 907 § 2 k.c. jezeli obowiazek placenia renty wynika z ustawy, kazda ze stron moze w razie
zmiany stosunkéw zadac zmiany wysokoéci lub czasu trwania renty, chociazby wysoko$¢ renty i czas jej trwania byly
ustalone w orzeczeniu sgdowym lub w umowie. W $wietle powyzszej regulacji, w razie zmiany stosunkdéw mozliwa jest
zatem zmiana jej wysokosci jak i uchylenie obowiazku jej zaplaty.

Jak wynika z ustalonego orzecznictwa w pelni podzielanego przez Sad, w art. 907 § 2 k.c. akcentuje sie stowo "zmiany"
sugerujace, ze sad bedzie mogt ksztaltowaé "na nowo" tre§¢ obowiazku pozwanego wobec powoda. Jednak istota
wydanego na tej podstawie orzeczenia sprowadza sie do potwierdzenia przez organ wymiaru sprawiedliwosci, ze
stosunki w chwili orzekania uzasadniaja obowiazek lozenia innej niz dotychczas kwoty, a potwierdzenie to znajdujace
sie w sferze motywacyjnej wyroku stanowi podstawe zasadzenia nowego $wiadczenia o innej niz dotychczas wysokoéci.
Jest to orzeczenie o takim samym charakterze jak pierwsze - zasadzajace rente, z ta réznica, ze odpowiada ukladowi
stosunkdéw (z reguly faktycznych) w chwili. Jednak owo odmienne, nowe, rozstrzygniecie musi zosta¢ uzasadnione
przez sad poréwnaniem zmienionych stosunkow usprawiedliwiajacych odmienny sposéb liczenia Swiadczenia.
Podstawa modyfikacji wysokoSci renty, wynikajacej z ustawy moze by¢ bowiem tylko zmiana stosunkéw. W razie
wystapienia roznorodnych zjawisk w stosunkach ekonomicznych lub osobistych poszkodowanego, wplywajacych na
ocene wysoko$ci szkody wyré6wnywanej renta nalezy dokonac ich poré6wnania i dostosowa¢ tre$¢ orzeczenia do jego
wyniku (...) Rozpoznajac sprawe o podwyzszenie renty wyrownawczej, o ktérej mowa w art. 444 § 2 k.c. przyznanej
z uwagi na ograniczenie zdolno$ci do pracy, trzeba wykazaé, biorac pod uwage hipoteze art. 9o7 § 2 k.c., na czym
konkretnie polegaja zmiany stosunkéw (zmiana mozliwoSci zarobkowych poszkodowanego i zmiana wynagrodzenia
na stanowisku, ktore piastowal przed wypadkiem) i w jaki sposob konkretnie owe modyfikacje wplywaja na wysokoéc
Swiadczenia (vide: wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie I PK 165/10, Lex 786797).

W toku przedmiotowej sprawy powodka domagala sie zmiany wysoko$ci renty wyréwnawczej i podwyzszenia jej z
kwoty 550 zl do 2.035 z} w uwagi na zmiane stosunkéw tzn. wzrost plac na zajmowanym przez powddke stanowisku u
pozwanego, przy czym powodka uzasadniala swoje zadanie stosujac analogie i za podstawe obliczen wskazala na 370%
wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace do kwoty 1.850 zl, w poréwnaniu do obowigzujacego w dniu orzekania
tj. 500 zt i uznala, iz nalezy zastosowa¢ analogiczny wzrost do obliczenia aktualnej warto$ci wynagrodzenia, jakie by
otrzymywala §wiadczac prace na swoim stanowisku pracy i wynosito by ono 3.885 zl.

Na wstepie nalezy zwazy¢, iz zasadnicza kwestig do rozpoznania w przypadku tego typu roszczenia (o podwyzszenie
wysokoSci uprzednio zasadzonej renty), bylo dokonanie analizy pod katem ustalenia, czy faktycznie zaistniala
wymagana przez wyzej cytowany przepis przestanka do dokonania takiego podwyzszenia, a mianowicie, czy zmiana
stosunkdéw gospodarczych byla na tyle znaczaca i nadzwyczajna, ze uzasadniala wypltacanie powodce renty w zadanej
wysokoSci.



Nadto istotnym jest wskazanie, iz zgodnie z tre$cig art. 6 k.c. ciezar udowodnienia koniecznych przestanek zgtoszonego
roszczenia w kontekécie ,zmiany stosunkow” spoczywal na powddce.

Odnoszac powyzsze do wyrazonego w procesie stanowiska strony powodowej, nalezy podnie$¢, iz powoddka
uzasadniala zasadno$¢ swojego roszczenia jedynie biorac pod uwage zmiane wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia.
W tej kwestii nalezy przede wszystkim wskazaé nalezy, iz w ocenie Sadu, nie zaistnialy zadne okreélone przepisami
okolicznos$ci powodujace zasadno$¢ podwyzszenia wysokoSci dotychczas wyplacanej powddce renty wyréwnawcze;j.
Ponadto zastosowanie przez powodke wskaznika minimalnego wynagrodzenia za prace jako punktu odniesienia
do istotnej zmiany warunkdéw, nie jest zasadne, albowiem wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
jest wskaznikiem administracyjnym, ustalanym odgérnie przez ustalanego w drodze rozporzadzenia przez Rade
Ministréw, nie jest to warto$¢ stricte gospodarcza i moggca skutkowac ewentualng zmiang stosunkow, ktora to stanowi
przestanke z art. 907 § 2 k.c.

Odnoszac sie do wysoko$ci zadanej renty nie sposob stwierdzi¢ jakoby podana przez powddke kwota stanowita
adekwatnej r6znice pomiedzy wynagrodzeniem pobieranym przez powoddke, a jej mozliwo$ciami zarobkowymi, gdyz
strona powodowa nie uprawdopodobnila, iz aktualnie pobierane wynagrodzenie ksztaltowatoby sie na poziomie 3.885
z}, nie uprawdopodobnila rowniez, ze jej wyksztalcenie, jak i do§wiadczenie zawodowe uleglo tak znaczacej zmianie,
ktora by predestynowala ja do otrzymywania tej wysokosci zarobkow, na tym stanowisku.

Powyzsze znajduje oparcie w stanowisku Sadu Apelacyjnego w Gdansku, ktéry w dniu 8 marca 2013 r., w sprawie
V ACa 33/13 uznal, iz ustalajac dla potrzeb okreslenia stosownej renty wyréwnawczej, zarobki hipotetyczne, jakie
uprawniony moglby osiagnac, gdyby nie ulegl wypadkowi, Sad musi uwzgledni¢ zarobki najbardziej realne do
osiagniecia przez poszkodowanego. Przy braku szczeg6lnych okolicznos$ci, ktére winien wykazaé powod, z reguly nie
ma podstaw do uwzglednienia zarobkéw najwyzszych, bowiem sama tylko teoretyczna mozliwo§é zatrudnienia w
placowkach oferujacych najwyzsze zarobki, nie jest wystarczajaca do przyjecia, ze poszkodowany rzeczywiScie bylby
w takiej placowce zatrudniony (por. wyrok Sadu Najwyzszego z 6.06. 2002r., I CKN 693/00, LEX nr 55257).

W konsekwencji nie mozna bylo uzna¢, aby poczynione przez powodke odniesienie wysoko$ci zadanego roszczenia do
zmiany minimalnego wynagrodzenia miescilo sie w zakresie ,zmiany stosunk6w”, o ktérej mowa w art. 907 § 2 k.c.

Dzialajac na podstawie art. 102 k.p.c. Sad odstapil od obcigzenia powddki kosztami procesu.
SSR Ewa Oleksiak

Zarzadzenie: (...).



