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UZASADNIENIE

Powod (...) Spodlka z ograniczona odpowiedzialnoécia w P. wnidst o zasadzenie od Towarzystwa (...) Spotki Akcyjnej
w W. wnibst o zasadzenie kwoty 405,90 zl odszkodowania z umowy ubezpieczenia odpowiedzialnoéci cywilnej,
ktore zostalo nabyte od poszkodowanego. Szkoda stanowila koszt wynajmu pojazdu zastepczego na czas naprawy
uszkodzonego pojazdu.

Pozwany wniost o oddalenie powddztwa w calosci.
Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

W dniu 25 stycznia 2012 r. uszkodzony zostal pojazd T. (...) o nr rej. (...), wskutek kolizji, za ktérej zaistnienie
odpowiedzialnoé¢ podnosit kierowca ubezpieczony w zakresie odpowiedzialno$ci cywilnej u pozwanego (niesporne).
Na czas naprawy powdd wynajal poszkodowanemu pojazd T. (...) na 3 dni. Réwnoczeénie poszkodowany przelal
wierzytelno$¢ o odszkodowanie z tego tytulu wobec ubezpieczyciela na powoda (arkusz naprawy — k. 19, dokument
— k. 20, protokét — k. 24, cennik — k. 36, umowa najmu — k. 35, 37 — 39, o§wiadczenie — k. 40, 41, zeznania $wiadka
W. K. -k.92 -93).

W dniu 6 marca 2012 r. powod wystawil fakture VAT tytulem wynajmu pojazdu zastepczego w okresie od 31 stycznia
20121. do 3lutego 2012 r. (za 3 dni) na kwote 959,40 zl. (faktura — k. 34). Pozwany pokryl z tej kwoty 553,50 z (decyzja
— k. 25). Srednia stawek czynszu najmu wypozyczalni lokalnych w czasie wynajmu wynosila 140 zt brutto. Rynek
wypozyczalni lokalnych nie jest duzym rynkiem. Firmy wypozyczajace pojazdy przy hotelach i lotniskach dzialaja
takze poza tymi miejscami, stawki sa jednak jednakowe niezaleznie od miejsca realizacji najmu. Rbznica miedzy
wypozyczalniami lokalnymi a wypozyczalniami sieciowymi wynosi okoto 50 % stawki. Stawka zastosowana przez
powoda wystepowala takze u innych wypozyczalni sieciowych (opinia bieglego M. N. — k. 106 — 124, 169 — 170).

Powolany wyzej stan faktyczny sad ustalit w oparciu o okreSlone wyzej dokumenty, ktére co do wskazanych
okoliczno$ci nie budzily watpliwos$ci co do wiarygodnoSci. Zeznania $§wiadka byly spojne, logiczne, konsekwentne.

Opinia bieglego M. N. jest w pelni wiarygodna, spdjna, logicznie i w sposob przekonywujacy uzasadniona. Nalezy
zwrocic uwage, iz biegly rozwinat stanowisko w opinii ustnej, w ktérej dokonal oceny rynku szerzej niz tylko w zakresie
wypozyczalni lokalnych. Zwro6cil uwage, iz nie ma znaczenia w zakresie wysokoSci czynszu najmu to, ze wypozyczalnie
usytuowane sa na lotniskach, badz przy hotelach, zwrocil uwage takze na wypozyczalnie sieciowe. W ocenie sadu nie
ma podstaw zatem aby przy ocenie rynku najmu pojazdéw dokonywa¢é kategoryzacji wypozyczalni. Rynek ten nalezy
oceniac globalnie.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Roszczenie bylo zasadne w calo$ci — tj. w zakresie kwoty 405,90 zl z ustawowymi odsetkami od dnia 14 kwietnia 2012
r. do dnia zaplaty.

Roszczenie powoda ma swoja podstawe w normie art. 822 § 1 k.c. w zw. z art. 509 § 2 k.c. Powdd nabyt
wierzytelno$¢ ze wszystkimi prawami o odszkodowanie wobec pozwanego. Zgodnie z powolanym przepisem przez
umowe ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej ubezpieczyciel zobowigzuje sie do zaplacenia okreSlonego w
umowie odszkodowania za szkody wyrzadzone osobom trzecim, wobec ktérych odpowiedzialno$c¢ za szkode ponosi
ubezpieczajacy albo ubezpieczony. Roszczenie powoda znajduje nadto podstawe w normie okre$lonej w art. 34 ust.
1 Ustawy z dnia 22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach obowiazkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i
Polskim Biurze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych (Dz. U. z 2003 r. Nr 124 poz. 1152 ze zm.).



W sprawie nie bylo sporu co do czasu najmu jako mieszczacego sie w czasie naprawy, co do celowoSci najmu. Spor
stron dotyczyl uprawnienia osoby dzialajacej w imieniu powoda przy zawieraniu umowy najmu, jak tez rynkowosci
stawki czynszu najmu.

Odnoszac sie do owego pierwszego zarzutu wskazaé nalezy, iz okazal sie on nieuzasadniony. Mimo braku dokumentu
pelnomocnictwa nie mozna uznaé, iz P. P. nie byl uprawniony do dzialania w imieniu powoda. Jak wynika z
dokumentu z k. 20 byl ona pracownikiem powoda i wobec dalszych czynno$ci, wykonania umowy, dochodzenia
roszczenia przez powoda uznaé¢ go nalezy za jego pelnomocnika. Zwrocié nalezy uwage, iz pelnomocnictwo do
dzialania w imieniu innej osoby poza wyjatkowymi wypadkami, ktére w niniejszej sprawie nie zachodzily, nie musi by¢
udzielane w szczegoblnej formie, w tym zawsze w formie pisemne;j. Zgodzié sie nalezy z pogladem Sadu Apelacyjnego
w Katowicach wyrazonym w wyroku z dnia 03.07.1992 r., I ACr 323/92, OSA 1993/7/47, ze pelnomocnictwo mozna
udzieli¢ rowniez w sposob dorozumiany (konkludentny), chyba, ze powinno by¢ udzielone w formie szczego6lne;j.
Zwrbcié nalezy w tym miejscu uwage tez na orzeczenie Sadu Najwyzszego z dnia 8 maja 2003 r., II CKN 46/01
wydanego wprawdzie na gruncie reprezentacji osoby prawnej, jednakze sad zajal sie tu problematyka takiej formy
udzielenia pelnomocnictwa. Ot6z z wyroku tego, ktory sad orzekajacy w pelni podziela wynika, ze mozna tez uznac,
ze dopuszczalne jest udzielenie pelnomocnictwa w sposob dorozumiany. Za szczegdlny wypadek dorozumianego
pelnomocnictwa uzna¢ nalezy umocowanie plynace z przydzielenia kompetencji wynikajacych ze struktury osoby
prawnej dla oséb zajmujacych sie okreslonymi sprawami w okreslonej jednostce strukturalnej tej osoby prawne;j.
Zatrudnienie w strukturze osoby prawnej pracownika na okreslonym stanowisku (np. przedstawiciel handlowy) wiaze
sie z udzielonym - w spos6b wyrazny lub nawet tylko dorozumiany - umocowaniem do dokonywania okre§lonych
czynnoéci prawnych w imieniu pracodawcy. Tego rodzaju pelnomocnictwo musi by¢ odréznione od upowaznienia
do wykonywania czynnosci faktycznych, ktére nie jest rownoznaczne z pelnomocnictwem do czynnosSci prawnych.
Cecha charakterystyczng dzialan podejmowanych przez pracownikow, ktorym przez fakt zatrudnienia na okreslonym
stanowisku w strukturze osoby prawnej przyznaje sie upowaznienie do dokonywania w ramach ich kompetencji
czynnoSci prawnych z osobami trzecimi, jest powtarzalno$¢ tych dzialan.

Nalezy przy tym wziaé¢ pod uwage przede wszystkim odbiér zewnetrzny dzialania takiej osoby, bowiem ustanowienie
pelnomocnictwa jest takze o§wiadczeniem woli, do ktérego stosowaé nalezy ogolne reguly jego skladania. Zgodnie z
art. 60 k.c. z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w ustawie, wola osoby dokonujacej czynnosSci prawnej moze by¢
wyrazona przez kazde zachowanie sie tej osoby, ktore ujawnia jej wole w sposob dostateczny, ale rowniez przepis art.
65 § 1 k.c. Zgodnie z tym drugim przepisem o$wiadczenie woli nalezy tak thumaczyé¢, jak tego wymagaja ze wzgledu
na okoliczno$ci, w ktorych zlozone zostalo, zasady wspolzycia spolecznego oraz ustalone zwyczaje. Ocenic nalezy przy
tym, jak zachowanie moze by¢ rozumiane w odbiorze zewnetrznym. Jesli powod, ktéry w ramach swojej dzialalnosSci
gospodarczej zajmuje sie najmem pojazdow, wyposaza swojego pracownika, czy tez wspolpracownika w formularze
umoéw, dokumentow zwigzanych z umowa, jego dzialanie akceptuje, umowa zostaje wykonana, to jego zachowanie
nalezy traktowac jako udzielenie pelnomocnictwa. Na zewnatrz tez osoba ta bedzie traktowana jako jej pelnomocnik.
Trudno wymagaé, zwlaszcza w czynnoSciach typowych u danego przedsiebiorcy (a najem pojazdu i nabywanie
wierzytelnosci z tego tytulu, w firmach tego typu, co powoda jest to jego biezaca dzialalnoéc), aby jego pracownicy,
osoby wspolpracujace zawsze musieli przedstawi¢ pelnomocnictwo w formie pisemnej. Powodowaloby to istotne
zaklocenia w obrocie gospodarczym, w szybkoS$ci tego obrotu i byloby podej$ciem formalistycznym. Trudno wymagacé,
aby przy kazdej czynnoéci, ktéra podejmuje przedsiebiorca i ktora jest zwiazana z jego przedmiotem dzialalnosci i
postuguje sie osobami trzecimi — aby dysponowali oni pelnomocnictwem pisemnym. Takiego wymogu w przepisach
prawa brak, za$ obrét gospodarczy wytworzyl mechanizmy aby wla$nie uznawac takie osoby za pelnomocnikéw, gdzie
pelnomocnictwo jest udzielane przez mocodawce w spos6b dorozumiany, w oparciu o przyznanie atrybutow, ktorymi
postuguje sie dana osoba przy podejmowaniu okre$lonych czynnosci.

Jesli chodzi o stawke czynszu najmu zwr6ci¢ uwage nalezy, iz poszkodowany nie ma obowigzku poszukiwania
najtanszych ofert wystepujacych na rynku, wystarczy, ze stawka z umowy, ktéra zawrze mieSci sie w granicach
stawek wystepujacych na rynku, niezaleznie czy jest to stawka w dolnych, czy tez gornych granicach. Jak wynika



z postepowania dowodowego stawka zastosowana przez powoda wystepowala na rynku. Tym samym zadanie bylo
zasadne na podstawie art. 822 § 1 k.c., 361 § 1 k.c. wzw. z art. 509 § 1 k.c.

O odsetkach sad orzekl na podstawie art. 481 § 11 2 k.c. wedlug wysokoSci ustawowej. Ich termin poczatkowy naliczania
uzasadniony byl na podstawie art. 817 § 1 k.c.

O kosztach sad orzekl na podstawie art. 98 § 1 k.p.c.
W pkt III sad orzekl na podstawie art. 113 ust. 1 Ustawy o kosztach sadowych w sprawach cywilnych.

ZARZADZENIE
(...)



