VII P 90/15

UZASADNIENIE

W pozwie z dnia 24 listopada 2014 r. powdd A. G. (1) domagat sie zasadzenia od pozwanego (...) Spolki z ograniczona
odpowiedzialnoécig w L. kwoty 49 500 zt wraz z ustawowymi odsetkami od wskazanych kwot i dat do dnia zaplaty
tytulem ryczaltu za noclegi oraz zwrotu kosztdw procesu wg norm prawem przepisanych.

W uzasadnieniu pozwu wskazal, ze byt zatrudniony w pozwanej spoélce na stanowisku kierowcy w ruchu

miedzynarodowym, $§wiadczac swoja prace poza granicami kraju. Zgodnie z norma art. 77° kp oraz przepisami
wykonawczymi przyshugiwaly mu ryczalty za noclegi, spedzone w kabinie samochodu, w wysokos$ci 25% limitu
okreslonego rozporzadzeniem dla kazdego z panstw a takze w kraju. Powo6d nigdy nie otrzymal tego wynagrodzenia
za$§ pozwany nie zapewnil innego odpowiedniego i bezplatnego miejsca noclegu w hotelu. Powdd podkreslil, ze
nocleg w kabinie samochodu, mimo wyposazenia w lezanke nie jest zapewnieniem noclegu w rozumieniu powyzszych
przepiséw. Powolal sie w tym zakresie na orzecznictwo sagdowe, w tym uchwale w skladzie 7 sedziow Sadu Najwyzszego
z dnia 12 czerwca 2014 r. IT PZP 1/14, wyrok SN z dnia 18 stycznia 2013 r. IT PK 144/12, wyrok S.A. we Wroclawiu z
dnia 19 sierpnia 2010 r. III Apa 277/10 oraz wyrok SN z lutego 2007 r. I PK 232/06. Strona powodowa wyjasnila przy
tym, ze na potrzeby pozwu przyjela, ze nalezno$¢ powoda z tytutu ryczaltéw powinna wynosic przecietnie 2000 zl za
pelny miesigc pracy (pozew k. 1-4).

W dniu 1 grudnia 2014 r. Sad wydal nakaz zaplaty w postepowaniu upominawczym, orzekajac zgodnie z zadaniem
pozwu (nakaz zaplaty k. 10).

Od powyzszego nakazu pozwany wnidsl w terminie sprzeciw, zaskarzajac nakaz zaplaty w calo$ci, wnoszac o oddalenie
powbdztwa i zasadzenie od powoda na rzecz pozwanego zwrotu kosztéw procesu wg norm prawem przepisanych.

W uzasadnieniu swojego stanowiska pozwana spolka podniosla, ze wszystkie naleznoSci powoda z tytulu podrézy
stuzbowych, w tym ryczalty za noclegi, zostaly mu wyplacone. Na potwierdzenie swojego stanowiska pozwana zlozyta
szczegblowe rozliczenie naleznos$ci z tytulu diet i ryczaltdw za sporny okres czasu i wyjasnila, ze ryczalty za noclegi byly
wyplacone powodowi przelewem na konto oraz w gotowcee jako ,diety”. Pozwana w przelewach oraz listach wyplaty
ujmowala lacznie naleznosci z tytutu diet i ryczaltow jako ,diety”, gdyz z punktu widzenia spoltki rozdzielanie tych
kwot nie mialo uzasadnienia. Jednocze$nie pozwana dolaczyla do sprzeciwu od nakazu zaplaty dowody przelewéw
bankowych oraz listy, zawierajace podpisy powoda, potwierdzajace pobranie gotowki (sprzeciw od nakazu zaplaty k.
14-16, rozliczenie diet i ryczaltéw k. 21-28, listy diet i bankowe dowody przelewdw diet k. 29-129).

W pozwie z dnia 24 listopada 2014 r. powéd S. Z. domagal sie zasadzenia od pozwanego (...) Spolki z ograniczona
odpowiedzialno$cia w L. kwoty 49 000 zl wraz z ustawowymi odsetkami od wskazanych kwot i dat do dnia
zaplaty tytulem ryczaltu za noclegi oraz zwrotu kosztéw procesu wg norm prawem przepisanych. Sprawa zostala
zarejestrowana pod sygn. akt. VII P 91/15.

W uzasadnieniu pozwu wskazal, okolicznosci tozsame jak powod A. G. (1) (akta VII P 91/15 - pozew k. 1-5).

W dniu 1 grudnia 2014 r. Sad wydal nakaz zaplaty w postepowaniu upominawczym, orzekajac zgodnie z zadaniem
pozwu (akta VII P 91/15-nakaz zaplaty k. 10).

Od powyzszego nakazu pozwany wnidsl w terminie sprzeciw, zaskarzajac nakaz zaplaty w calo$ci, wnoszac o oddalenie
powbddztwa i zasadzenie od powoda na rzecz pozwanego zwrotu kosztéw procesu wg norm prawem przepisanych. W
uzasadnieniu tego sprzeciwu podnidst okolicznoéci tozsame jak w sprzeciwie od nakazu zaplaty, ztozonym w sprawie
z powddztwa A. G. (1) (akta VII P 91/15 — rozliczenie diet i ryczaltow k. 20-27, listy i bankowe dowody przelewéw
k. 38-121,).



Postanowieniem z dnia 16 marca 2015 r. Sad polgczyl do wspolnego rozpoznania i rozstrzygniecia sprawe z powddztwa
S. Z. o sygn. akt. VII P 91/15 ze sprawa z powodztwa A. G. (1) o sygn. akt. VII P 90/15 (akta VII P 91/15 postanowienie

k. 147).

W pozwie z dnia 26 listopada 2014 r. powod S. K. domagal sie zasadzenia od pozwanego (...) Spo6lki z ograniczona
odpowiedzialnoScia w L. kwoty 26 000 zl wraz z ustawowymi odsetkami od wskazanych kwot i dat do dnia
zaplaty tytulem ryczaltu za noclegi oraz zwrotu kosztow procesu wg norm prawem przepisanych. Sprawa zostala
zarejestrowana pod sygn. akt. VII P 101/15.

W uzasadnieniu pozwu wskazal, okoliczno$ci tozsame jak powod A. G. (1) w swoim pozwie (akta VII P 91/15-pozew
k. 1-5).

W dniu 1 grudnia 2014 r. Sad wydal nakaz zaplaty w postepowaniu upominawczym, orzekajac zgodnie z zadaniem
pozwu (akta VII P 101/15-nakaz zaplaty k. 9).

Od powyzszego nakazu pozwany wniost w terminie sprzeciw, zaskarzajac nakaz zaplaty w catoéci, wnoszac o oddalenie
powodztwa i zasgdzenie od powoda na rzecz pozwanego zwrotu kosztoOw procesu wg norm prawem przepisanych. W
uzasadnieniu tego sprzeciwu pozwany podnio6st okolicznoéci tozsame jak w sprzeciwie od nakazu zaplaty, ztozonym
w sprawie z powbddztwa A. G. (1) VII P 9o/15 (akta VII P 101/15 — sprzeciw od nakazu zaplaty k. 12-13, rozliczenie k.
16-18, listy i bankowe dowody przelewow k. 19-53 ).

Postanowieniem z dnia 16 marca 2015 r. Sad polaczyt do wspolnego rozpoznania i rozstrzygniecia sprawe z powodztwa
S. K. ze sprawa z powddztwa A. G. (1) o sygn. akt. VII P 90/15 (akta VII P 101/15 postanowienie k. 81).

W pi$mie procesowym z dnia 3 grudnia 2015 r. pelnomocnik powodéw rozszerzyl powoddztwo, domagajac sie
zasadzenia od pozwanego na rzecz powodow: A. G. (1) kwoty 59 322,37 zl wraz z ustawowymi odsetkami od
wskazanych kwot i dat do dnia zaplaty, narzecz S. Z. kwoty 65 158,96 z} wraz z ustawowymi odsetkami od wskazanych
kwot i dat do dnia zaplaty oraz na rzecz S. K. kwoty 30 515,03 zl wraz z ustawowymi odsetkami od wskazanych kwot
i dat do dnia zaplaty. W uzasadnieniu wyjasénil, Zze zmiana powddztwa zostala oparta o rozliczenie diet i ryczaltow,
zlozone przez pozwanego i uwzglednia wynikajace z niego kwoty ryczaltow (pismo procesowe k. 553-564).

Postanowieniem z dnia 16 czerwca 2016 r. Sad zwolnil powodéw S. Z. i A. G. (1) od oplaty od pozwdw, wynikajacej z
rozszerzenia pow6dztwa ponad kwote 50 000 z} (postanowienie k. 739v.).

W dalszym toku sprawy pelnomocnik powodéw popieral powodztwo za$ pelnomocnik pozwanego nie uznawal
powddztwa i wnosil o jego oddalenie.

Na rozprawie w dniu 29 marca 2016 r. pelnomocnik powodow o$wiadczyl, ze powodowie nie kwestionuja wyliczenia
przystugujacych im kwot z tytulu ryczaltdw, wynikajacych z dokumentéw ,rozliczenie diet i ryczaltéw”, ztozonych wraz
ze sprzeciwami od nakazéw zaplaty, podnosza jednak, ze kwoty te nie zostaly im wyptacone (k. 702v.).

Sad Rejonowy ustalil, co nastepuje:

Powdd A. G. (1) byl zatrudniony w pozwanej (...) Spolce z ograniczona odpowiedzialno$cia w L. w oparciu o umowe
o prace od dnia 13 maja 2011 r. do dnia 15 stycznia 2014 r., przy czym w okresie od 13 maja 2013 r. do 31 lipca 2011r.
w wymiarze /2 etatu a w pozostalym okresie w pelnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku kierowcy CE. Stosunek
pracy powoda ustal na mocy porozumienia stron (bezsporne - $wiadectwo pracy k. 6-7).

Powdd S. Z. byt zatrudniony w pozwanej (...) Spolce z ograniczong odpowiedzialnoécia w L. w oparciu o umowe o
prace od dnia 18 pazdziernika 2011 r. do dnia 31 marca 2014 r., przy czym w okresie od 18 pazdziernika 2011 r. do 31
grudnia 2011 r. w wymiarze Y2 etatu a w pozostalym okresie w pelnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku kierowcy
CE. Stosunek pracy powoda ustal na mocy porozumienia stron (bezsporne - §wiadectwo pracy k. 5 akt VII P 91/15).



Powod S. K. byl zatrudniony w pozwanej (...) Spblce z ograniczong odpowiedzialno$cia w L. w oparciu o umowe o
prace od dnia 19 marca 2013 r. do dnia 28 lutego 2014 r., przy czym w okresie od 19 marca 2013 r. do 31 maja 2013 T.
w wymiarze /2 etatu a w pozostalym okresie w pelnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku kierowcy CE. Stosunek
pracy powoda ustal na mocy porozumienia stron (bezsporne- §wiadectwo pracy k. 5 akt VII P 101/15).

Powodowie wykonywali prace kierowcow w ruchu miedzynarodowym. Wyjazdy odbywaly sie na teren krajow Unii
Europejskiej, ale takze Turcji, Ukrainy i innych. Z reguly krajem docelowym byla Hiszpania (bezsporne).

Powodowie jezdzili samochodami ciezarowymi marki V., (...) i M.. Samochody te byly wyposazone w lezanki do
spania (dwa l6zka), lodéwke, klimatyzacje dzialajaca podczas jazdy, ogrzewanie parkingowe a niektore pojazdy takze
w klimatyzacje postojowa, dzialajaca do 9 godzin (zeznania powodéw A. G. (1) k. 740v., S. Z. k. 742v., S. K. k. 741v,
umowa kupna-sprzedazy pojazdow wraz ze specyfikacja k. 715-729, dokumentacja fotograficzna k. 730-734).

W latach 2011-2013 pozwana spotka zatrudniala od 60 do 80 kierowcédw. Regulamin wynagradzania pozwanej spotki
z dnia 10 czerwca 2010 r. przewidywal, ze pracownicy otrzymuja wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatki za prace
w godzinach nadliczbowych, za prace nocng oraz za czas dyzuru. W tamtym czasie akt ten nie zawieral regulacji
odnoszacych sie do naleznosci z tytulu podrézy stuzbowych. Nie zawieral tez zadnych postanowien, ze pracownikom
przystuguje taki skladnik wynagrodzenia jak procent od frachtu (bezsporne, pismo Okregowego Inspektoratu Pracy
w L. k. 670-672).

W roku 2014, juz po zakonczeniu pracy przez powodéw w regulaminie wynagradzania przyjeto, ze pracownikom
przystuguja diety i ryczalty. Ich wysoko$c, za rada firmy zewnetrznej prowadzacej obstuge ksiegowa spolki (...), zostala
woweczas ustalona ponizej kwot wyplacanych za podroéze stuzbowe pracownikom sfery budzetowej. Wszyscy kierowcy
podejmujacy zatrudnienie w spolce (...) mieli obowiazek zapoznaé sie z obowiazujacymi w spolce regulaminami
(zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745).

W spornym okresie czasu rozmowy z kierowcami na temat ich zatrudnienia przeprowadzali kierownik transportu M.
G., agent celny L. W. lub pelnomocnik zarzadu D. D.. Zdarzalo sie, ze kierowca rozmawial bezposrednio z prezesem
zarzadu J. B.. (...) udzielali tez inni pracownicy np. M. S. i A. G. (2) (zeznania $wiadka D. D. k. 326v.-327, M. G. k.
327v.-329, L. W. k. 403v.-404, A. T. k. 404 v., zeznania powoda A. G. (1) k. 741-741v.).

Informacje udzielane kierowcom nie byly jednolite. Wszystkim przekazywano, ze otrzymaja wynagrodzenie
zasadnicze w postaci najnizszej krajowej. Niektorym bylo moéwione, ze otrzymaja procent od frachtu. Byla mowa o
6% od frachtu przy obsadzie dwuosobowej oraz 10% przy obsadzie jednoosobowej. Zdarzaly sie jednak informacje,
ze bedzie to 12 a nawet 15 % od frachtu. Kierowcom, ktérym moéwiono, ze otrzymaja fracht, nie wspominano nic o
dietach i ryczaltach za noclegi (zeznania §wiadka M. G. k. 327v.-328, A. D. (1) k. 394v.-395, T. S. k. 403-404v., Z. O.
k. 702-702v., P. S. k. 700-701, K. J. k. 607v.-608, T. M. k. 700).

Byla takze grupa oséb, ktéra przy zatrudnianiu sie otrzymala informacje, ze oproécz wynagrodzenia zasadniczego i
obowiazkowych dodatkéw, beda placone wylacznie diety i ryczalty. W przypadku tych oséb nic nie wspominano z
kolei, ze otrzymaja procent od frachtu (zeznania $§wiadka M. C. k. 399-401, S. B. k. 402-402v., A. T. k. 404v.-405,
J.Z.k. 401).

Kierowcy ubiegajacy sie o zatrudnienie chcieli znaé konkretne kwoty pieniedzy, jakie beda w stanie zarobic
miesiecznie. Dlatego pracownicy spolki podawali im swoista symulacje, odwolujac sie do wartoéci frachtow. O ile
bowiem wartoé¢ diet i ryczaltow za noclegi trudna byta z gbry do ustalenia, o tyle kwoty frachtéw kierowcom jezdzacym
za granice, byly dobrze znane (zeznania §wiadka L. W. - akta Po 48/15 k. 13, zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 393-393v.
k. 743v.-745).

Powdd A. G. (1) rozmawial na temat zatrudnienia z L. W. i A. G. (2). M6wili mu, ze otrzyma: ,najnizsza krajowa plus
to co wyjezdzi, czyli 6% od frachtu”. Powdd S. Z. o warunkach wynagradzania rozmawial z L. W.. Poinformowat go, ze
bedzie dostawal najnizsza krajowa i 6% od frachtu. Z kolei powdd S. K. rozmawial na ten temat z M. G., ktdry takze



przekazal mu, Ze dostanie najnizsza krajowa i 6% od frachtu (zeznania powoda A. G. (1) k. 740v., S. Z. k. 7431 S. K.
k. 741v.).

Wszyscy kierowcy w pozwanej spolce otrzymywali jednakowe skladniki wynagrodzenia. Nie bylo tak aby jedni mieli
wyplacany procent od frachtu a inni diety i ryczalty (bezsporne).

Fracht jest to kwota, jaka przewoznik otrzymuje za wykonang ustuge (bezsporne).

Kwoty frachtéow byly znane kierowcom pozwanej spotki. Wynikalo to z faktu, ze w niektorych krajach nalezno$c
za fracht byla odbierana od klienta przez kierowce w gotowce. W zwiazku z tym kierowca musial znaé¢ sume, jaka
ma odebrac. Informacje o kwocie frachtéw byly przekazywane kierowcom takze wtedy, gdy nie posredniczyli w
odbiorze gotéwki. Otrzymywali oni bowiem zlecenia spedycyjne, w ktorych byla ujeta kwota frachtu. Nadto system
komputerowy pozwanej sp6iki byl tak skonstruowany, ze wysylal kierowcy sms z informacja gdzie ma dostarczyc¢ towar
ikiedy oraz z suma frachtu. Dopiero po wniesieniu przez kierowcoéw spraw do sadu, pozwana spotka zmienita praktyke
i obecnie nie ujawnia juz wartoSci frachtow kierowcom (bezsporne, zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394,
wydruki z sms k. 268-270, k. 389, zlecenie spedycyjne k. 389).

Znajac kwoty frachtu kierowcy liczyli sobie, jaki otrzymaja ,procent od frachtu”. Swoje obliczenia umieszczali w
prywatnych notatkach (najczeSciej kalendarzach), zeby potem sprawdzié, czy wyplacono im wszystkie naleznosci
(zeznania $wiadka M. G. k. 327v.-328, A. D. (1) k. 394v.-395, T. S. k. 403-404v., Z. O. k. 702-702v., P. S. k. 700-701,
notatki z podroézy stuzbowych K. J. k. 265-267,271-371, A. G. (1) oraz P. G. k. 389).

W rzeczywisto$ci pozwana spoétka nigdy nie wyplacala takiego skladnika wynagrodzenia, jak procent od frachtu.
Pozwana naliczala i wyplacala comiesiecznie kierowcom naleznoéci z tytulu podrozy stuzbowych w postaci diet i
ryczaltéow za noclegi. Byly one im wyplacane cze$ciowo przelewem bankowym a czeSciowo w gotowcee pod tytulem
,diety”. Tak samo bylo w przypadku powodéw A. G. (1), S. Z. i S. K. (zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k.
743V.-745, zeznania $wiadka D. T. k. 395v.-398, k. 605-606 v., k. 700, zeznania $wiadka D. D. k. 326v.-327, rozliczenie
diet i ryczaltow A. G. (1) k. 21-28, listy diet i bankowe dowody przelewow diet na rzecz A. G. (1) k. 29-129, akta VII P
91/15 — rozliczenie diet i ryczaltéw S. Z. k. 20-27, listy i bankowe dowody przelewéw na rzecz S. Z. k. 38-121, akta VII
P 101/15, rozliczenie diet i ryczaltow S. K. k. 16-18, listy i bankowe dowody przelewow k. 19-53).

Wyplacanie kierowcom wynagrodzenia w postaci procentu od frachtu byloby niekorzystne dla spétki, bo od
takiego wynagrodzenia nalezaloby odprowadzi¢ podatek i skladki do ZUS. Natomiast naleznoéci z tytulu podrézy
stuzbowych nie byly ani opodatkowane, ani obarczone sktadkami. Przeciwnie, stanowily koszt osiagniecia przychodu
i pomniejszaly dochéd spolki, podlegajacy opodatkowaniu (bezsporne, cze$ciowo zeznania prezesa zarzadu J. B. k.

392v.-394, k. 743v.-745).

Pozwana spoéltka naliczala naleznoéci z tytulu podrézy stuzbowych w programie komputerowym i sporzadzala
miesieczne zestawienie diet i ryczaltéw danego pracownika. Obliczenia byly wykonywane w oparciu o dane sczytywane
z elektronicznej karty kierowcy, dane z (...) oraz karte (...) (karte paliwowo-serwisowg). W spornym okresie czasu
pozwana spolka nie wykorzystywala juz kart drogowych do rozliczen naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych chyba, ze
chodzilo o sprawdzenie watpliwo$ci np. w przypadku zmiany trasy przez kierowce. Karty drogowe i wpisany tam stan
licznikow stuzyly wylacznie do obliczenia zuzytego paliwa i po takim rozliczeniu byly niszczone. Dokonujac naliczenia
diet i ryczattow spotka stosowala stawki z rozporzadzenia tj. takie jak dla pracownikéw jednostek budzetowych. Zeby
uproscic naliczanie, stosowano stawki obowigzujace w kraju docelowym, ktérym byla z reguly Hiszpania. W wiekszoéci
przypadkow nie wplywalo to na wysoko$¢ naleznoSci, bo stawki w krajach UE sa zblizone (zeznania §wiadka D. T. k.
395v.-398., pismo pozwanego w sprawie kart drogowych z dolaczonym wzorem karty drogowej k. 336-337, zeznania
prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745).

Poniewaz diety i ryczalty nie podlegaly opodatkowaniu i nie odprowadzano od nich skladek ZUS, spoétka nie
umieszczala tych nalezno$ci na listach plac. (...) ksiegowy, w oparciu o wymienione wyzej rozliczenie miesieczne,
generowal odrebna liste, zawierajaca naleznoéci okreslone jako ,diety”. W listach tych kwoty z tytutu diet i ryczattow



byly ujete lacznie, gdyz tak byla skonstruowana zakladka w programie. Z punktu widzenia spotki rozréznienie na
diety i ryczalty nie mialo bowiem znaczenia. Lista taka zawierala nagléwek (...) i nr listy, miesigc jaki obejmowala
oraz cztery kolumny pionowe oznaczone liczbami 1-4. Przed kazdg kolumna bylo wpisane imie i nazwisko kolejnego
kierowcy i jego numer. W kolumnie nr 1 byly ujete ,DIETY ogdlem”, w kolumnie nr 2 ,,do wyplaty DIETY”, przy czym
kolumna nr 11 2 zawieraly te same kwoty, w kolumnie nr 3 ,przelew DIETY” — zawierala ona kwoty diet wyplacone
przelewem bankowym oraz w kolumnie nr 4 ,,gotéwka DIETY” obejmujgca kwoty do wyplaty w gotowce. Po prawej
stronie ostatniej z kolumn, w odpowiednim wierszu kierowcy skladali swoj podpis, potwierdzajacy odbior nalezno$ci
(przyktadowo lista k.34, k. 37, k.40, zeznania §wiadka D. T. k. 395v.-398., zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394,
k. 743v.-745, listy diet A. G. (1) k. 29-129, akta VII P 91/15 — listy diet S. Z. k. 38-121, akta VII P 101/15 - listy diet
S. K. k. 19-53).

Wysoko$¢ lacznej kwoty, jaka byla ujmowana na li$cie do wyplaty w pozycji ,,do wyplaty DIETY” odpowiadala kwotom
diet i ryczaltow za noclegi, obliczonym dla danego kierowcy w rozliczeniu miesiecznym (bezsporne).

Na potrzeby niniejszego procesu pozwana spotka wygenerowala roczne rozliczenia diet oraz ryczaltéw krajowych
i zagranicznych za sporny okres czasu, w oparciu o wymienione raporty miesieczne (zeznania $wiadka D. T. k.
395v.-398., zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745, rozliczenie diet i ryczaltow A. G. (1) k. 21-28,
akta VII P 91/15 — rozliczenie diet i ryczaltéw S. Z. k. 20-27, akta VII P 101/15, rozliczenie diet i ryczattow S. K. k. 16-18).

Aby dokona¢ miesiecznego rozliczenia nalezno$ci kierowcy z tytulu podrézy stuzbowej spotka musiala mie¢ dane
sczytane z karty kierowcy. Z kolei aby rozliczy¢ kontrakt (wykonanie danej ustugi) firma musiata uzyskac od kierowcy
dokumenty CMR (listy przewozowe), zestawienie palet itp. Czesto zdarzalo sie tak, ze kierowcy przyjezdzali do firmy w
nocy. Biuro bylo wtedy nieczynne i w zwigzku z tym nie przekazywali oni dokumentéw, zwiazanych z wykonang ustuga
a czasami nie sczytywali w punkcie ochrony swojej karty kierowcy. Zeby zmobilizowaé kierowcéw do dostarczania
dokumentéw do biura i terminowego rozliczania sie z odbytych podrdzy oraz wykonanej ustugi, prezes pozwanej
spotki (...) wprowadzil system wyplat zaliczkowych na poczet naleznosSci za podréze stuzbowe. Zauwazyl on, ze
nalezno$ci z tytulu diet i ryczaltéw odpowiadaja mniej wiecej kwocie 6% od frachtu, jeéli chodzi o panstwa UE.
Dlatego zostala wprowadzona zasada, ze kierowca ma sie stawic¢ w dziale rozliczen, w ktorym byla naliczana taka kwota
(zeznania $§wiadka D. T. k. 395v.-398., L. W. - akta V Po 48/15 k. 12-15, L. W. k. 403v., Zzeznania prezesa zarzadu J.
B. k. 392v.-394, k. 743v.-745).

Naliczen takich dokonywal min. zatrudniony w spélce do roku 2010 referent ds. transportu A. D. (2), a po tym okresie
»dziewczyny” pracujace w dziale rozliczen - A. K. i K. S.. Wszyscy oni siedzieli w tym samym pomieszczeniu, co
kierownik dzialu L. W.. Kierowcy nie orientowali sie, Ze naliczona kwota ma pelni¢ funkcje zaliczki na wyplacane
pozniej ,diety”. Po wyliczeniu kierowcy potwierdzali wysoko$¢ ustalonej kwoty podpisem. Takze A. D. (2) byl
przekonany, ze nalicza do wyplaty procent od frachtu (czeSciowo zeznania §wiadka A. D. (1) k. 394-395v., K. J. k.
609, T. M. k. 700v. zeznania powoda A. G. (1) k. 217v.-218v., k. 741v.-741, S. Z. k. k. 218v.-219, k. 742-743, S. K. k.
218v.-219, . k. 741v.-742.).

W zwigzku z tym pojecie procentu od frachtu funkcjonowalo w §wiadomosci kierowcéw jako skladnik im naliczany
i wyplacany. Jako skrot myslowy bylo tez czasem uzywane przez pracownikow ksiegowosci. Zdarzalo sie, ze nawet
gtowny ksiegowy D. T. w rozmowie z pracownikiem T. M. (ktorg ten bez jego wiedzy nagral) uzyt sformulowania ,, i tak
bierzecie przeciez od frachtu”. Kierowcy powolywali sie takze na procent od frachtu we wnioskach o podwyzke. Jeden z
kierowcow P. G. za dodatkowe kilometry mial wyplacana gotéwke w oparciu o dokument KP, w ktérym kasjer wpisywat
jako tytul wyplaty ,,doplata do frachtu za dodatkowe kilometry” (stenogram rozmowy k. 679, zeznania $wiadka D. T.
k. 606, 700, $wiadka T. M. k. 700, wniosek o podwyzke T. M. k. 389, dowody KP k. 389).

Faktycznie jednak spo6lka nie wyplacata takiej nalezno$ci jak procentowe wynagrodzenie od frachtu. Naliczong zaliczke
(z reguly 6% od frachtu) spotka wyplacala kierowcom przelewem na konto bankowe. Przelew zlecal gléwny ksiegowy
D. T. w oparciu o dane otrzymane z dzialu transportu. Jako tytul przelewu byly wskazywane ,diety”. Nigdy w
tytule przelewu nie pojawilo sie wynagrodzenie za frachty. Na konto, oprocz diet, pracownik otrzymywal jeszcze



wynagrodzenie zasadnicze. Wyplata nastepowala do 5 tego dnia kazdego nastepnego miesigca (zeznania $§wiadka D. T.
k. 395v.-398., zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745, bankowe dowody przelewow diet na rzecz A.
G. (1) k. 29-129, akta VII P 91/15-bankowe dowody przelewow diet na rzecz S. Z. k. 38-121, akta VII P 101/15- bankowe
dowody przelewow diet k. 19-53 na rzecz S. K.).

Nigdy Zzaden z powod6w nie zglosil zastrzezen u swojego pracodawcy, ze otrzymuje diety a nie procent od frachtu.
Powodowie sprawdzali tylko, czy kwota wyplaty przelewem zgadza sie z obliczonych przez nich procentem od frachtu.
Godzili sie na takie przelewy, bo wiedzieli, ze dla pracodawcy jest to korzystne (zeznania powoda A. G. (1) k.
217v.-218v., k. 741v.-741, S. Z. k.218v.-219, k. 742-743 oraz S. K. k. 218v.-219, . k. 741v.-742.).

Po zaliczkowej wyplacie diet na konto, pracodawca dokonywat ostatecznego rozliczenia naleznos$ci kierowcy z tytutu
podrézy stuzbowych w oparciu o dokumenty dostarczone przez pracownika. Z reguly wychodzita konieczno$é doplaty
kilkuset ztotych, czasami okotlo tysigca zlotych. Rzadko powstawata nadplata na rzecz kierowcy a jesli juz, to byly to
niewielkie kwoty i pracodawca nie zadal ich zwrotu. Gdy wykonano rozliczenie kierowca byl informowany, ze jest do
odbioru gotéwka. Czesto bylo to w formie smsa, wysytanego do pracownika. W roku 2014 powdd S. K. dostal np. smsa
o treSci ,pan S. dzisiejsza wyplata diet ma w gotowce ze wzgledu na zalegloSci w podpisie na liScie diet”. Wyplata
w gotdwce miala motywowac pracownika, aby przywiozl do firmy wszystkie niezbedne dokumenty i aby terminowo
podpisal liste diet (zeznania §wiadka D. T. k. 395v.-398., E. W. - akta V Po 48/15 k. 12-15, L. W. k. 403v., zeznania
prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745, wydruk sms k. 389, zloZzony przez pelnomocnika powoda).

Gdy kierowca stawial sie odebra¢ gotéwke, podpisywal liste skladajac podpis za kolumng ,DIETY gotowka”.
Powodowie podpisali wszystkie listy diet za caly sporny okres czasu, obejmujace wyplate naleznosci z tytulu podrézy
shuzbowych (bezsporne).

Do roku 2013 gotéwke kopertowal i przekazywal kierowcom gléwny ksiegowy D. T.. Jednocze$nie dawal do podpisu
liste diet. Niektorzy kierowcy sprawdzali sobie w kopertach czy kwoty sie zgadzaja. Po tej dacie, kiedy sp6tka zmienila
siedzibe, otworzono kase. Gotowka byla wyplacana w kasie przez kasjerke A. N.. Poczatkowo koperty z przygotowana
gotowka przekazywat jej do kasy glowny ksiegowy D. T. wraz z listami diet, a od 2014 r. otrzymywala ona listy diet
i gotowke do wyplaty. Od tego czasu kasjerka sama kopertowata i wydawala gotowke kierowcom. Zawsze zadala od
nich dowodu osobistego przed podpisaniem listy. Nigdy zaden kierowca nie zglaszal do niej zastrzezen, ze nie dostal
jakiej$ kwoty, ktérag pokwitowal na liScie (zeznania §wiadka D. T. k. 395v.-398., D. D. k. 326v.-327, M. G. k. 327v.-328,
L. W. k. 403v., A. N. k. 506v.-607v., zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745).

Czasami listy przed podpisaniem byly zakrywane, tak aby kierowca nie widzial wynagrodzen innych oséb. Chodzilo o
nieujawnienie tych danych. Nikt jednak nie zglaszal watpliwo$ci, ze nie wie co podpisuje. Nigdy nie zdarzylo sie tak,
zeby kierowca byl straszony, ze jesli nie podpisze listy to nie otrzyma wynagrodzenia za prace. Zdarzylo sie raz w 2014
r., ze jeden z kierowcow T. M. przez 3 miesigce nie podpisywal list, ale otrzymywal przelewy zaliczek na konto. Dopiero
po pewnym czasie spotka wstrzymala mu przelewy, bo nie dostarczal zadnych dokumentdéw z tras (zeznania $wiadka
D. T. k. 395v.-398, A. N. k. 506v.-607v., zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 744v.- 745).

Nigdy zaden kierowca nie byl zwolniony z pracy lub ukarany za niepodpisanie listy lub nadmierne ,grzebanie w
papierach”. Kierowcy nie sa grupa zawodowa, ktérag mozna latwo zastraszy¢, sa dobrze zorganizowani, porozumiewaja
sie na biezaco i wymieniaja informacjami na forach internetowych, takze co do tego, jakie wynagrodzenie placa
poszczegblni przewoznicy (zeznania $wiadka D. T. k. 395v.-398, zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k.
743Vv.-745, wydruki z internetu k. 389 zlozone przez pelnomocnika powodow).

Kierowcy w pozwanej spoélce, pracujacy na pelny etat mogli zarobi¢ (wlacznie z wyplacanymi ,dietami”) kwoty
4000-5000 zl miesiecznie netto. Gdyby otrzymywali i procent od frachtu i diety oraz ryczalty za noclegi bylyby to
dochody rzedu 10 000 zl netto miesiecznie (zeznania powoda S. Z. k. 743).



Obecnie w tut. sadzie tocza sie sprawy z powddztwa 17 kierowcdw - bylych pracownikdéw pozwanej spdlki o ryczalty
za noclegi (fakt znany sadowi z urzedu).

Pozwany pracodawca wyplacil powodom: A. G. (1), S. Z. i S. K. wszystkie naliczone im w rozliczeniach miesiecznych
diety i ryczalty za noclegi za caly okres ich zatrudnienia (zeznania prezesa zarzadu J. B. k. 392v.-394, k. 743v.-745,
zeznania $wiadka D. T. k. 395v.-398, k. 605-606 v., k. 700, zeznania $wiadka D. D. k. 326v.-327, rozliczenie diet i
ryczaltow A. G. (1) k. 21-28, listy diet i bankowe dowody przelewow diet na rzecz A. G. (1) k. 29-129, akta VII P 91/15 —
rozliczenie diet i ryczaltow S. Z. k. 20-27, listy i bankowe dowody przelewéw na rzecz S. Z. k. 38-121, akta VII P 101/15,
rozliczenie diet i ryczaltow S. K. k. 16-18, listy i bankowe dowody przelewow k. 19-53).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalit w oparciu o powolane dowody. Sad uznat za wiarygodne dowody z zeznan
swiadkow D. T., D. D.. L.W.,, M. G.,, L. W., S. B., A. T., J. Z. i A. N. gdyz s3 stanowcze, logiczne oraz — co istotne —
znajdujg oparcie w dokumentacji ksiegowej pozwanej spolki. To samo dotyczy zeznan prezesa zarzadu J. B..

Sad nie podzielil jedynie twierdzen L. W., M. G., D. D. i prezesa J. B., ze nigdy nie méwili zatrudnianym pracownikom,
ze beda otrzymywac procent od frachtu. Z zeznan rekrutowanych kierowcéw wynika bowiem jednoznacznie, ze takie
informacje padaly. Nie uszlo jednak uwadze Sadu, ze takze $wiadkowie pozwanego zauwazali, zZe pojecie ,,procent od
frachtu” funkcjonowalo jako swoisty skrét myslowy i mialo na celu zobrazowanie kierowcom ile zarobia faktycznie
pieniedzy. Kierowcy ubiegajacy sie o zatrudnienie mogli na tamten moment odnie$¢ wrazenie, ze ich wynagrodzenie
tak bedzie w rzeczywistosci liczone.

W pozostalym zakresie Sad podzielil twierdzenia wymienionych na wstepie §wiadkéw oraz prezesa zarzadu J. B..
Dotyczy to w szczegdlnoéci faktu wyplacania kierowcom diet i ryczaltdw, przelewem i w gotdwee, pod lacznym tytulem
»diety”. Powyzsze wynika jednoznacznie ze zloZzonych do akt sprawy dokumentow takich jak roczne rozliczenia diet i
ryczaltow, list diet i bankowych przelewow ,diet”.

To samo dotyczy faktu wyplacania pracownikom ,diet” w formie gotowki. Powodowie potwierdzili autentycznos$c
swoich podpisow na listach. Listy takie podpisywali latami, nigdy nie kwestionujac ujetych na nich kwot. Oczywistym
jest przy tym, ze podpis na liScie obejmujacej pozycje ,do wyplaty DIETY” w tym ,DIETY gotéwka” oznacza
pokwitowanie odbioru okreSlonej kwoty. Twierdzenia kierowcodw, ze listy podpisywali ,na szybko” lub, ze byli
zastraszani, sg nielogiczne i gotostowne (nieudowodnione). Za wiarygodne nalezy uznaé¢ natomiast zeznania prezesa
zarzadu pozwanej spolki (...), ze kierowcy sa grupa zawodowa, ktora nie jest latwo zastraszy¢ i ze dokladnie pilnuja
zarobionych przez siebie pieniedzy. Swiadcza o tym chociazby wydruki z rozméw na forum internetowym kierowcow,
zlozone przez strone powodowa (k. 389). Wynika, z nich, ze kierowcy czesto sie ze soba komunikuja i wymieniaja
informacjami takze na temat wynagrodzen, jakie otrzymujg.

Nadto fakt wyplaty diet i ryczaltow w gotowce potwierdzil w swoich zeznaniach glowny ksiegowy D. T.. Byl on
przesluchiwany w sprawie trzykrotnie i konfrontowany z innymi §wiadkami. Zawsze stanowczo i konsekwentnie
podkreslal fakt wyplaty tych naleznoSci takze w gotowce. Okoliczno$é te takze potwierdzila w swoich zeznaniach
kasjerka A. N.. Jej zeznania sa bardzo szczegbdlowe i stanowcze dlatego Sad uznal je za prawdziwe.

Takze niektorzy kierowcy wskazywali w swoich zeznaniach na odbior diet w gotowcee np. S. B. czy J. Z.. Koronny dowod
w tym zakresie zlozyla sama strona powodowa - wydruk smsa, jaki mial otrzymaé¢ powdd S. K. w 2014 r. (k. 389) o
treéci : ,pan S. dzisiejsza wyplata diet ma w gotowce ze wzgledu na zaleglo$ci w podpisie na liScie diet”. Z zapisu tego
smsa wynikaja jednoznacznie dwa fakty; Po pierwsze, ze spétka wyplacala powodom diety a nie frachty a po drugie,
ze bylo to takze w formie gotowki. S. K. zaprzeczat obu tym okolicznoSciom w swoich zeznaniach (k. 741v.) twierdzac,
ze w gotowce dostawal wylgcznie zaliczki na samochod (paliwo i parkingi).

W konsekwencji Sad obdarzyl wiara tylko cze$ciowo zeznania §wiadkow M. C., A. D. (1), T. S., K. J., P. S., Z. O.,
T. M. oraz powodéw A. G. (1), S. Z. i S. K., tj. w zakresie w jakim nie pozostaja one w sprzecznoéci z relacja wyzej
powolywanych §wiadkow oraz z zeznaniami prezesa zarzadu J. B..



O ile ich relacja wymienionych $wiadkéw, ze przy zatrudnieniu uzyskali informacje, Ze otrzymajg procent od frachtu
i ze taki w dziale rozliczen byl naliczany jest wiarygodna, o tyle twierdzenia, ze mieli wyplacany procent od frachtu
a nie diety i ryczalty sa nie do zaakceptowania. Zeznania takie pozostaja w sprzecznos$ci z dokumentami, jakie same
podpisywali (listami diet). To samo dotyczy twierdzen, ze nigdy nie otrzymywali wyplat diet w gotéwce. Sad oceniajac
zeznania tych os6b miat takze na uwadze, ze w wiekszoSci §wiadkowie ci sa w sporze z pozwana sp6lka, w tozsamych
sprawach o ryczalty za noclegi.

Sad oddalil wnioski dowodowe pelnomocnika powodow o ,dolaczenie protokoldéw z innych spraw sadowych” (k. 629),
w tym zlozonych do sprawy protokoléw zeznan swiadka M. D. w sprawie VII P 88/15 (k. 680-688) gdyz wniosek taki
pozostaje w sprzecznoéci z zasada bezpos$rednioéci postepowania dowodowego, wyrazona w art. 23581 kpc.

Sad oddalil wnioski dowodowe pelnomocnika powoda z treéci ogloszen prasowych zawartej w artykulach prasowych
i na forach internetowych (uzytkownik (...) — k. 689) na okoliczno$¢, ze pozwana spolka, prowadzac rekrutacje
kierowcoéw wskazuje, ze otrzymaja wynagrodzenie w postaci procentu od frachtu. Pozwany stanowczo zaprzeczyl,
aby byl autorem takich ogloszen i wpisow (k. 745v.) argumentujac, ze moze umiescic je kazdy. Strona powodowa
nie wykazala natomiast (przy czym z uwagi na tajemnice telekomunikacyjna nie jest to mozliwe), ze ogloszenia lub
konkretny wpis umiescit pracownik pozwanej spolki, dlatego dowdd ten jest nieprzydatny do wykazania tezy na jaka
mial by¢ zgloszony.

Sad dopuscil dowdd ze stenogramu rozmowy D. T. z T. M. (k. 679), gdyz pozwany nie oponowal co do tego dowodu, nie
kwestionowal zapisow stenogramu a obaj uczestnicy rozmowy zostali przestuchani w sprawie w charakterze Swiadkow.

Sad Rejonowy zwazyl, co nastepuje:
Powodztwo wniesione przez A. G. (1), S. Z. i S. K. nie zasluguje na uwzglednienie.

Na wstepie nalezy wskazaé, ze miedzy stronami nie bylo sporu, ze powodom, jako kierowcom w ruchu
miedzynarodowym, przystuguja naleznosci w postaci ryczaltéw za noclegi. Strona pozwana w sprzeciwie od nakazu
zaplaty wskazala bowiem, ze takie naleznoéci spdtka kierowcom naliczala. Pozwany podnidst zarzut zaplaty tych
naleznoSci za caly sporny okres czasu.

Podstawe prawng spornych nalezno$ci stanowi art. 21a ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow

(tj Dz.U. z 2012 1. poz 1155) art. 77° § 2- 5 kodeksu pracy oraz zapis §16 ust. 1, 2 i 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznos$ci przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej (Dz.U. poz. 167 z 2013 r.). Jak
wynika z zeznan prezesa zarzadu J. B. (k.745v.), pozwana spotka w spornym okresie czasu nie ujela tych naleznoéci w
regulaminie wynagradzania, ale przyznawala je i wyplacala kierowcom ,na zasadach ogo6lnych”.

Nie bylo takze sporu w sprawie co do wysokosci ryczaltow. Po zlozeniu przez pozwanego dokumentéw w postaci
yrozliczenia diet i ryczaltébw krajowych i zagranicznych” powodowie rozszerzyli powodztwo do kwot ryczattow
wskazanych w rozliczeniu. Dlatego okoliczno$¢, ze pozwany ,upraszczal” sobie wyliczenia, stosujac zawsze stawke
kraju docelowego nie bedzie mie¢ znaczenia, gdyz powodowie nie dochodza ewentualnego wyréwnania do stawek
obowiazujacych w poszczegblnych krajach, w ktérych mialy miejsce noclegi.

W zwiazku z powyzszym, toczacy sie w orzecznictwie sagdowym spoér, czy kierowcom w ruchu miedzynarodowym
przystuguja ryczalty za noclegi w stawkach jak dla pracownikéw sfery budzetowej, takze wtedy gdy mieli zapewniony
nocleg w kabinie samochodu (zob. uchwale SN z dnia 12.06.2014 r. I PZP 1/14, wyrok SN z dnia 19.03.2008 r.
I PK 230/07, wyrok SN z dnia 23.06.2010 r. II PK 372/10, wyrok SN z dnia 1.04.2011 r. II PK 234/10, wyrok
SN z dnia 10.09.2013 r. I PK 71/13, wyrok SN z dnia 4.06.2013 r. IT PK 296/12, wyrok SN z dnia 12.09.2012 II
PK 44/12) w niniejszej sprawie pozostaje bez znaczenia. Pracodawca moze bowiem zawsze przyzna¢ pracownikowi



skladniki wynagrodzenia nie przewidziane w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa lub w wysoko$ci wyzszej
(a contrario art. 1881 kodeksu pracy). Pozwany pracodawca takie ryczalty za noclegi przyznat kierowcom i je wyplacil.

Z tych wzgleddéw Sad oddalil wniosek pelnomocnika pozwanego o zawieszenie niniejszego postepowania do czasu
rozpoznania przez Trybunal Konstytucyjny wniosku Rady Zwiazku (...) z dnia 10 lutego 2015 r. o zbadanie zgodnosci
z konstytucja w.w. przepisOw prawa w zakresie w jakim przepisy te przyznaja kierowcy miedzynarodowemu zwrot
kosztow za nocleg wg stawek przystugujacych pracownikowi panstwowej lub samorzadowej jednostki budzetowej -
sygn. akt K 11/15 (wniosek k. 198-214, postanowienie k. 217 v.).

Przedmiotem oceny przez Trybunat Konstytucyjny ma by¢ bowiem konstytucyjno$é zastosowania stawek
przewidzianych dla pracownikéw sfery budzetowej w stosunku do kierowcéw w ruchu miedzynarodowym (sfery
pozabudzetowej). Rozstrzygniecie to nie bedzie mialo znaczenia dla sprawy niniejszej, bo ani zasada ani wysoko$é
zastosowanych przez pozwanego pracodawce stawek nie jest w sprawie sporna. Spor dotyczy jedynie faktu wyplaty
ryczattow za noclegi.

W ocenie Sadu pozwany pracodawca wykazal, ze wyplacil powodom wszystkie naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych,
w tym diety i ryczalty za noclegi, za caly sporny okres czasu. Jak wynika z postepowania dowodowego, wyplaty te
nastepowaly przelewem na konto pod tytulem ,diety” oraz w gotdéwce, w oparciu o listy diet w kwotach ujetych pod
pozycja ,DIETY gotowka”.

Tak jak wskazano, Sad nie podzielil twierdzeh powodéw, ze mieli oni otrzymywac skladnik wynagrodzenia w
postaci procentu od frachtu. Ten mechanizm byl uzywany w spétce do zobrazowania ile kierowcy moga zarobi¢ u
pozwanego oraz do zaliczkowego naliczana diet i ryczaltow. Taki skladnik wynagrodzenia jak procent od frachtu nie byt
przewidziany ani w umowie o prace powodéw ani w regulaminie wynagradzania pozwanej spolki. Co istotne - procent
od frachtu nigdy nie byl powodom wyplacany. Nawet jeSliby uznaé, ze pracodawca zobowiazatl sie do wyplaty procentu
od frachtu (co zdaniem Sadu nie mialo miejsca), to powodowie powinni dochodzi¢ od pracodawcy zaplaty takiego
skladnika wynagrodzenia a nie ryczaltéw za noclegi. Jak wynika ze zlozonych dokumentéw przelewoéw bankowych
oraz list diet, podpisanych przez kierowcdw, pracodawca wyplacit powodom naleznosci okre$lone jako ,diety”. Z kolei
z zeznan pracownikow ksiegowos$ci pozwanej spotki wynika, ze pod pozycja ,diety” byly naliczane i diety i ryczalty za
noclegi. Strona powodowa nie kwestionowala przy tym, ze kwoty na listach diet ujete lacznie jako ,,do wyplaty DIETY”
odpowiadaly kwotom ujetym odrebnie w rocznym rozliczeniu jako ,diety” i ,ryczalty za noclegi”.

Nie spos6b zaakceptowaé stanowiska strony powodowej, ze wyplacane ,diety” byly w rzeczywisto$ci procentem od
frachtu. Powodowie przez wiele lat otrzymywali przelewy na konto, okreslone jako diety i przez wiele lat podpisywali
listy diet. Wiedzieli, ze naleznoSci te nie sa opodatkowane i nie sg od nich odprowadzane skladki do ZUS, jak réwniez
wiedzieli, ze zasada taka dotyczy wlasnie naleznoéci z tytulu podro6zy stuzbowych. Akceptowali zatem te wyplaty, jako
rozliczenie nalezno$ci z tytutu podrézy stuzbowych. W ocenie Sadu, ich odmienne twierdzenia w procesie majg na celu
jedynie uzyskanie od pozwanego pracodawcy dodatkowych korzyéci finansowych. Nie uszlo uwadze Sadu, ze gdyby
kierowcy otrzymywali réwnolegle diety i ryczalty oraz procent od frachtu, ich wynagrodzenia byly niezwykle wysokie
- okolo 10 000 zl netto miesiecznie. Trudno uznaé, w warunkach (...) rynku pracy, aby jakikolwiek przewoznik godzit
sie na uksztaltowanie wynagrodzenia kierowcy na tak wysokim poziomie. Najlepiej obrazuja to kwoty dochodéw, jakie
powodowie uzyskuja obecnie u innych pracodawcow (zeznania powoda A. G. (1), S. Z. k. 739v. oraz S. K. k. 742).

Z podanych juz wyzej wzgledow Sad odmoéwil takze wiarygodnosci twierdzeniom powodow, ze nie otrzymywali
gotowki, kwitowanej przez nich w pozycji ,,DIETY-gotéwka” na listach diet. ZlozZenie takiego podpisu na li$cie oznacza
faktyczna zaplate przez pozwanego calodci naleznoéci z tytulu podrézy stuzbowych, w tym spornych ryczattow za
noclegi.

Nadto, gdyby nawet przyja¢ za zasadne stanowisko powodéw, ze pracodawca ustalit z nimi taki skladnik
wynagrodzenia jak procent od frachtu i taki wyplacal, to zdaniem Sadu wyplaty te i tak nalezy potraktowa¢ jako
realizacje naleznosci z tytulu podroézy stuzbowych. Nie ulega bowiem watpliwosci, ze taki sktadnik wynagrodzenia byt



Scidle zwiazany z odbywanymi podrézami stuzbowymi i jego celem mialo by¢ wynagrodzenie kierowcy niedogodno$ci
jakie wynikaja z wyjazdow zagranicznych.

W orzecznictwie sagddw pracy i ubezpieczen spolecznych mozemy zaobserwowadé ksztaltujaca sie zasade, ze wszystkie
nalezno$ci wyplacane kierowcom w ruchu miedzynarodowym, zwigzane z zagranicznymi wyjazdami stuzbowymi,
niezaleznie od nazwy jaka strony im nadaly, powinny by¢ traktowane jako naleznosci z tytulu podroézy stuzbowych,
jakimi sa diety i ryczalty. W zwiazku z tym, ze od diet i ryczaltéw nie odprowadza sie skladek do ZUS, nie moga by¢
one wliczone do podstawy wymiaru §wiadczen z ubezpieczen spotecznych.

Dla przykladu w uzasadnieniu wyroku z dnia 8 pazdziernika 2013 r. III AUa 248/13 (LEX nr 1444820 nie tezowany)
Sad Apelacyjny w Szczecinie stwierdzil: ,naleznosci (ktérych wysoko$é nie byla kwestionowana przez zadna ze stron
procesu) wyplacane zainteresowanym przez odwolujacego sie w zwigzku z wykonywaniem przez nich podrézy poza
siedzibe pracodawcy, ktore rozliczane byly zgodnie z zestawieniami okresow sluzbowych wyjazdow w kraju i za
granica, nalezy kwalifikowac jako diety i inne naleznosci z tytulu podroézy stuzbowej, ktore stosownie do § 2 ust. 1 pkt
15 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 18 grudnia 1998 r. w sprawie szczegdlowych zasad ustalania
podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz. U. Nr 161, poz. 1106 z p6zn. zm.) nie stanowig
podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne”.

Podobnie przyjal Sad Apelacyjny w Gdansku w uzasadnieniu wyroku z dnia 16 wrzeénia 2014 r. III APa 19/14 (LEX nr
1515175). Wynika z niego, ze nazwa dodatkowego $wiadczenia, okre§lonego przez strony jako ekwiwalent pieniezny
na pokrycie kosztéw pobytu za granica, nie ma znaczenia dla sprawy. Powinien on by¢ potraktowany jako realizacja
nalezno$ci z tytulu podroézy stuzbowych w postaci diet i ryczaltow.

Z kolei Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 24 listopada 2011 r. I UK 167/11 (LEX nr 1104750) podkreélil, ze: ,zadna
metoda wykladni sadowej nie mogla zatem prowadzi¢ ani wymusi¢ legalno$ci uznawania nieopodatkowanych
nalezno$ci przeznaczonych na pokrycie oczywiscie zwiekszonych kosztéw utrzymania i noclegéw za granica za element
wynagrodzenia za prace wykonang, stanowigcy koszty uzyskania przychodéw z tytulu wykonywanego zatrudnienia,
bo dietyiinne nalezno$ci z tytulu wyjazdow stuzbowych nie sa przychodem ze stosunku pracy w rozumieniu przepisow
prawa podatkowego, a w konsekwencji nie stanowig podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne (§ 2 pkt
15 rozporzadzenia (...) z 18 grudnia 1998 r.).”

Jak juz wskazano, takze procent od frachtu stanowi §wiadczenie Sci$le zwiazane z podro6za stuzbowa kierowcy. Dlatego,
odchodzac od jego literalnej nazwy, nalezaloby go uznac za nalezno$¢ wyplacana na pokrycie diet i ryczaltéw za noclegi.

Majac to wszystko na uwadze nie budzi watpliwoéci Sadu, ze pozwany pracodawca - (...) Spoélka z ograniczona
odpowiedzialno$cia wykonala obowigzek zaplaty powodom ryczaltéw za noclegi za caly sporny okres czasu.

Zobowigzanie wykonane zgodnie z jego treScig wygasa (art. 35481 ke w zw. z art. 300 kp). Dlatego powddztwo
wniesione przez kazdego z powodoéw nalezalo oddalic.

Rozstrzygniecie w przedmiocie kosztow procesu Sad oparl na tresci art. 98 § 11 2 kpc na zasadzie odpowiedzialnoéci
za wynik procesu. Na zasadzong z tego tytulu od powoda A. G. (1) na rzecz pozwanego kwote 2700 zl sklada sie
wynagrodzenie pelnomocnika pozwanego wg stawek okre§lonych w paragrafie 6 pkt 6 w zwigzku z paragrafem 11
ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 28 wrzeénia 2002 r. w sprawie oplat za czynnoSci
radcoéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego
ustanowionego z urzedu (Dz.U z 2002 r. nr 163 poz.1349). Taka sama stawka, zgodnie z rozporzadzeniem, znajduje
zastosowanie do powoda S. Z.. W tym przypadku Sad zastosowal jednak art. 102 kpc, obnizajac nalezne od niego koszty
do kwoty 1350 zl (polowa przystugujacej stawki) z uwagi na jego sytuacje rodzinna (ma na utrzymaniu dwoje dzieci
i niskie dochody — k. 739v.). Natomiast na zasadzona od powoda S. K. na rzecz pozwanego kwote 1800 zl, sklada sie
wynagrodzenie okreS§lone w paragrafie 6 pkt 5 w zwigzku z paragrafem 11 ust. 1 pkt 2 wyzej wymienionego aktu.



Nieuiszczong przez powoddéw oplate od pozwu (od ktorej zostali zwolnieni) Sad przejal na rachunek Skarbu Panstwa
na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych ( Dz. U. z 2005
r. nr 167 poz. 1398).

Z tych wzgledéw i na podstawie powolanych przepisow Sad orzekl jak w wyroku.



