Sygnatura akt I C 862/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 grudnia 2020 roku

Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydzial I Cywilny w skladzie:
Przewodniczqcy: Sedzia SO Dorota Krawczyk

Protokolant: Elzbieta Kubala-Lewicz

po rozpoznaniu w dniu 04 grudnia 2020 roku

na rozprawie

sprawy z powodztwa D. W.

przeciwko Skarbowi Panstwa Aresztowi Sledczemu w P.

o zadoséuczynienie i odszkodowanie

1. oddala powédztwo;

2. zasqdza od powoda D. W. na rzecz pozwanego Skarbu Panstwa — Aresztu Sledczego w P. kwote
540,00 zl (piecéset czterdziesci zltotych) tytulem zwrotu czesci kosztéow procesu;

3. nie obcigza powoda D. W. pozostalq czesciq kosztéow procesu na rzecz pozwanego Skarbu
Panstwa — Aresztu Sledczego w P. ;

4. przyznaje pelnomocnikowi radcy prawnemu M. Z. wynagrodzenie w lacznej kwocie z VAT-em
4870,80 zl (cztery tysiqgce osiemset siedemdziesiqt 80/100 zlotych) tytulem udzielonej powodowi
D. W. pomocy prawnej z urzedu, ktérg to kwote wyplacié¢ ze Skarbu Panstwa Sadu Okregowego w
Piotrkowie Trybunalskim.

Sygn. akt I C 862/18

UZASADNIENIE

Pozwem z dnia 6 kwietnia 2018 r. doprecyzowanym przez pelnomocnika powoda pismem z dnia 13 listopada 2018
roku powdd D. W. wniost o

1. przeproszenie pisemne przez Skarb Pafstwa reprezentowany przez Dyrektora Aresztu Sledczego w P. powoda
przeprosinami o nastepujacej tresci : ,Ja Dyrektor Areszty Sledczego w P. przepraszam powoda D. W. za wszelkie
krzywdy jakich powod doznal w czasie odbywania przez niego kary pozbawienia wolnoéci w Areszcie Sledczym w P.
oraz za niezgodne z prawem warunki zatrudnienia osadzonych i nie przestrzegane przepiséw BHP w tejze jednostce.”;

2. zasadzenie od pozwanego Skarbu Panstwa — Areszt Sledczy w P. na rzecz powoda D. W. lacznej kwoty 33.874,00
zl wraz z ustawowymi odsetkami za op6Znienie liczonymi od daty wytoczenia powddztwa do dnia zaplaty tytulem
wynagrodzenia za prace §wiadczong podczas osadzenia w Areszcie Sledczym w P. za nastepujace okresy wykonywania

pracy :

« od dnia 20 marca 2014 roku do dnia 18 listopada 2014 roku;



« od dnia 02 marca 2015 roku do dnia 31maja 2015 roku;
« od dnia 21 stycznia 2016 roku do dnia 26 wrze$nia 2016 roku;

3. zasadzenie od pozwanego Skarbu Pafistwa - Areszt Sledezy w P. na rzecz powoda D. W. Iacznie kwoty 163.847,00
jako zado$Cuczynienie za doznana krzywde wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od daty wytoczenia
powddztwa do dnia zaplaty liczonymi w nastepujacy sposob:

» kwote 50.000,00 wraz z ustawowymi odsetkami za opdZznienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty
tytulem zado$¢uczynienia za krzywde zwiazang z naruszeniem przez pozwanego przepisow w zakresie zatrudniania
powoda;

+ kwote 10.000,00 zl wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty
tytulem zado$éuczynienia za krzywde - za niehumanitarne traktowanie;

« kwote 10.000,00 zt wraz z ustawowymi odsetkami za op6znienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaptaty
tytulem zadoééuczynienia za krzywde;

« kwote 93.874,00 zl wraz z ustawowymi odsetkami za op6Znienie liczonymi od daty wytoczenia powodztwa do dnia
zaplaty tytulem zado$éuczynienia za krzywde moralna, w tym utrate zdrowia;

4. zasadzenie od pozwanego Skarbu Paristwa - Areszt Sledczy w P. na cel spoleczny lacznie kwoty 36.000,00 zlotych
wraz z ustawowymi odsetkami za op6znienie od daty wytoczenia pow6dztwa do dnia zaplaty liczonymi w nastepujacy
sposob:

« kwote 15.000,00 zlotych wraz z ustawowymi odsetkami za op6znienie od daty wytoczenia powddztwa do dnia zaplaty
od pozwanego na rzecz dowolnej fundacji walki z nowotworami;

« kwote 15.000,00 zlotych wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty
od pozwanego na rzecz fundacji zajmujacej sie pomocg dzieciom pokrzywdzonym przemocs;

« kwote 6.000,00 zlotych wraz z ustawowymi odsetkami za opdZnienie liczonymi od daty wytoczenia powddztwa do
dnia zaplaty od pozwanego na rzecz A. W..

W odpowiedzi na pozew z dnia 21 grudnia 18 roku (k. 89-96) pozwany Skarb Panstwa-Areszt Sledczy w P. wniést o
odrzucenie pozwu w czesci dotyczacej roszczenia powoda o wyplate wynagrodzenia za okresy wskazane w pozwie z
uwagi na fakt, Ze w sprawie o sygn. akt IV P 57/17 toczqcej sie przed Sqdem Rejonowym w Piotrkowie
Tryb. IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych zapadlo juz prawomocne postanowienia w dniu
2 listopada 2017 r. o odrzuceniu pozwu w zakresie tego roszczenia,

2) polaczenie do lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia niniejszej sprawy i sprawy toczacej sie pomiedzy stronami
przed Sadem Rejonowym w Piotrkowie Tryb. IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych pod sygn. IV P 57/17 z
uwagi na to, ze dotycza tego samego roszczenia i powinny by¢ objete jednym pozwem,

W przypadku oddalenia wniosku z pkt 2 wnosil o dolaczenie do niniejszej sprawy akt sprawy o sygn. akt IV P 57/17
toczacej sie przed Sadem Rejonowym w Piotrkowie Tryb, IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych i dopuszczenia
dowodu z dokumentéw w niej zawartych .

W pozostalej czes$ci wniost o:

a) oddalenie powddztwa,



a) zasadzenie od powoda na rzecz pozwanego kosztdw postepowania z uwzglednieniem kosztéw zastepstwa
procesowego wg norm przepisanych.

Pismem z dnia 22 stycznia 2019 roku (k. 127-128) pelnomocnik powoda podtrzymal zajmowane przez powoda
stanowisko, wyrazone przez powoda m.in. w pi$émie z dnia 13 listopada 2018 roku oraz cofngl powédztwo w
zakresie zgdania zasqdzenia kwoty 6.000 zl na rzecz A. W. z ustawowymi odsetkami liczonymi
od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty, bez zrzeczenia sie roszczenia, wnoszac o umorzenie
postepowania w tym zakresie i nieobcigzanie powoda kosztami cze$ciowo umorzonego postepowania.

Pelnomocnik pozwanego nie wyrazil zgody na cofniecie powodztwa w powyzszym zakresie. (stanowisko wyrazone na
rozprawie w dniu 12 marca 2019 roku k. 151)

Precyzujac roszczenie powoda o wynagrodzenie za prace od pozwanego Skarbu Panstwa - Areszt Sledczy w P. na
rzecz powoda D. W. w lgcznej kwocie 33.874,00 zl wraz z ustawowymi odsetkami za op6Znienie liczonymi od daty
wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty tytulem wynagrodzenia za $§wiadczong prace podczas osadzenia w Areszcie
Sledczym w P. pelnomocnik powoda wskazal, iz powéd domaga sie zasadzenia na jego rzecz wynagrodzenia za
nastepujace okresy wykonywania pracy :

-kwoty 14.262,72 z} za okres od dnia 20 marca 2014 roku do dnia 18 listopada 2014 roku,
- kwoty 5.348,56 zt za okres od dnia 02 marca 2015 roku do dnia 31 maja 2015 roku,
-kwoty 14.262,72 z} od dnia 21 stycznia 2016 roku do dnia 26 wrze$nia 2016 roku.

Na rozprawie w dniu 12 marca 2019 roku w sprawie Sadu Okregowego w Piotrkowie Tryb. sygn. akt I C 862/18
pelnomocnik powoda podtrzymat dotychczasowe stanowisko i popieral powodztwo, a pelnomocnik pozwanego wnosit
o odrzucenie pozwu w calo$ci podnoszac, iz zagdanie wynagrodzenia za prace w jego ocenie zostalo rozstrzygniete
prawomocnym postanowieniem o odrzuceniu pozwu, a w zakresie zado$Cuczynienia toczy sie postepowanie przed
Sadem Rejonowym w Piotrkowie Tryb. , ewentualnie o oddalenie powodztwa w calo$ci.

Prawomocnym postanowieniem z dnia 21 listopada 2019 roku Sad Okregowy postanowit:

1. odrzucié pozew w zakresie zZadania zasadzenia od pozwanego Skarbu Panstwa — Areszt Sledczy w P. na rzecz
powoda D. W. lacznej kwoty 33.874,00 zl wraz z ustawowymi odsetkami za op6znienie liczonymi od daty wytoczenia
powddztwa do dnia zaplaty tytulem wynagrodzenia za prace §wiadczong podczas osadzenia w Areszcie Sledczym w
P. za nastepujace okresy wykonywania pracy :

« od dnia 20 marca 2014 roku do dnia 18 listopada 2014 roku;
« od dnia 02 marca 2015 roku do dnia 31maja 2015 roku;
« od dnia 21 stycznia 2016 roku do dnia 26 wrzeénia 2016 roku

2. odrzuci¢ pozew w zakresie zadania zado$¢uczynienia za krzywde zwiazana z wykonywaniem nieodplatnej pracy w
tym utrate zdrowia. (k. 322-330)

Postanowieniem z dnia 10 czerwca 2020 roku Sad Apelacyjny w Lodzi oddalil zazalenie i przyznal peln. powoda z
urzedu wynagrodzenie. (k. 383, 387-389)

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Powdd D. W. odbywat kare pozbawienia wolnosci w Areszcie Sledezym w P. od 17 stycznia 2014 roku do 28 lutego
2018 roku.



( dowod: informacja o pobytach i orzeczeniach k.142-150)

Przy badaniu wstepnym nie wyrazit zgody na wykonanie badan w kierunku wirusa HIV oraz HCV. W/w osadzony
zostal zapoznany z problematyka zakazenia wirusem HIV, co potwierdzit podpisem w indywidualnej dokumentacji
medycznej. Pacjent zglosil, Ze posiada tatuaze, ktore sg jednym z gldwnych niebezpieczenstw zagrozenia wirusem HIV.
D. W. byt szczepiony przeciwko zotaczce typu B dnia 21.12.2016 roku - I dawka, dnia 23.01.2016 roku - II dawka oraz
dnia 26.06.2016 roku.

(dowdd: notatka stuzbowa k.32 akt IV P 92/19)

W dniu 18 marca 2014 roku powdd zlozyl oswiadczenie o wyrazeniu zgody na nieodplatne zatrudnienie w przy
pracach porzadkowych i pomocniczych na rzecz Aresztu w P. Dyrektor Aresztu w dniu 18 marca 2014 roku wydat
pozytywna decyzje w powyzszym zakresie. Podobne o$wiadczenie powod zlozyt w dniu 27 lutego 2015 roku, w ktérym
wyrazil zgode na nieodplatne zatrudnienie w wymiarze ponad 90 godzin miesiecznie przy pracach porzadkowych i
pomocniczych na rzecz Aresztu w P., za$§ Dyrektor Aresztu w dniu 27.02.2015 roku ponownie wydal pozytywna decyzje
w powyzszym zakresie. W dniu 20.01.2016 roku zlozyl o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na nieodplatne zatrudnienie
w wymiarze ponad 90 godzin miesiecznie przy pracach porzadkowych i pomocniczych na rzecz Aresztu w P. Dyrektor
Aresztu w dniu 20.01.2016 roku wydal pozytywna decyzje w powyzszym zakresie. W zwigzku nieregulaminowym
zachowaniem powdd z dniem 26.09.2016 roku zostal wycofany z zatrudnienia.

(dowdd: dokumentacja dotyczaca przebiegu nieodplatnego §wiadczenia pracy przez powoda- akta osobowe).

D. W. zostal skierowany do pracy na podstawie przepisow kodeksu karnego wykonawczego, nie mial
zawartej umowy o prace.

Powod pozostawal w zatrudnieniu w pozwanej jednostce w okresach:
- 0d 20.03.2014 r. do 18.11.2014 r. - nieodplatnie,

- 0od 02.03.2015 r. do 03.05.2015 1. -nieodptlatnie,

- 0od 04.05.2015 r. do 31.05.2015 r.- nieodplatnie,

- 0d 21.01.2016 r. do 08.06.2016 r. -nieodplatnie,

- 0d 09.06.2016 r. do 26.09.2016 r.- nieodplatnie,

-0d 19.11.2014 r. do 26.02.2014 r. - odplatnie,

- 0d 01.06.2014 r. do 31.08.2015 r. — odplatnie.

W przypadku pracy nieodplatnej na podstawie skierowania jezeli wymiar czasu pracy przekracza 9o godzin
miesiecznie potrzebna jest zgoda osadzonego. Taka zgode D. W. wyrazil.

W trakcie pobytu w pozwanej jednostce powdd podlegatl przepisom ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - kodeks karny
wykonawczy. Poczatkowo powdd pracowal w kuchni jako pomocnik wykonujgc wszelkie czynnosci pracownicze na
kuchni tj: zmywanie, przygotowywanie posilkow, obieranie, krojenie. Powdd pracowal w tym samym pomieszczeniu
i w tych samych warunkach co kucharz. Nastepnie decyzja Dyrektora zostal wycofany z pracy w kuchni i zatrudniony
w oddziale mieszkalnym, a nastepnie pracowal w ambulatorium z izba chorych.

W ambulatorium z izbg chorych powo6d pracowal jako sprzatajacy i wydajacy positki. Do jego obowiazkéw nalezaly
wszelkie prace zwigzane z zapewnieniem czysto$ci i porzadku na terenie oddzialu szpitalnego i wydawania positkow.



Powod D. W. przystepujac do kazdej pracy byt przeszkolony w zakresie BHP i szkolenie ogoblne, szkolenia
stanowiskowe, Szkolenie przeprowadzal R. A. lub inna osoba nadzorujaca.

Przed przyjeciem do pracy powdd byt badany przez lekarza medycyny pracy i dopiero wtedy skierowany do akceptacji
dyrektora do pracy na dane stanowisko.

(dowod: kserokopia Akt osobowych cz. C Zatrudnienie W. D. znajdujgca sie w aktach Sagdu Rejonowego w Piotrkowie
Tryb. IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych pod sygn. IV P 92/19, zeznania §wiadka R. A. k.151 verte152 verte
minuty od 00.15.38-00.32.49, zaswiadczenie lekarza medycyny pracy jest zalaczone do akt cz. C.)

Podczas pobytu w zakladzie karnym powdd wykonywal prace na terenie ambulatorium z izbg chorych gdzie znajduje
sie gabinet lekarski i stomatologiczny oraz kilka sal chorych. Zadne szczepienia na terenie Zakladu Karnego nie s

wykonywane.

D. W. nie bral udzialu w przygotowywaniu komponentéw do plomb ani w zaden inny sposéb nie uczestniczyt
w procesie leczenia. Do jego obowiazkéw nalezaly wszelkie prace porzadkowe: myt podlogi, kafelki, szafki, byl
przygotowany do tego aby dezynfekowaé narzedzia. Powdd nie odkazal narzedzi.

Narzedzia po zabiegu sa wrzucane do wanienek, w ktorych jest roztwor dezynfekcyjny, odkazajacy. Odsacza sie
narzedzia podnoszgc durszlak i one sa juz zdezynfekowane, osusza sie je i przygotowuje do sterylizacji. D. W. nie mial
konaku z narzedziem, ktére mogloby zawieraé jakie$ bakterie lub wirusy. Wanienka do dezynfekcji sklada sie z dwoch
czedci: z wanienki z plynem i na to nalozony jest drugi pojemnik, umozliwiajacy odsaczanie bez dotykania narzedzi.

Wszystkie czynnosSci powo6d wykonywal pod nadzorem pracownikéw ambulatorium, miat odziez ochronna, rekawiczki
ochronne (zakladal nawet dwie pary).

Warunki pracy powoda byly takie same jak zatrudnionych tam lekarza i pielegniarki, pracowali w tych samych
pomieszczeniach.

Podczas pracy w pozwanym Areszcie Sledczym powdd D. W. nie zglosil nigdy zadnego uklucia, nie miat dostepu do
igiel. Igly sa jednorazowego uzycia i sa wyrzucane do pojemnika na odpady medyczne o grubych Sciankach, ktore sie
nie przebijaja.

Ze strony pana W. nie bylo roszczen, zgloszen o charakter pracy, o jej czas.

Przed przyjeciem do pracy do ambulatorium powod zostal zakwalifikowany przezlekarza medycyny pracy, ktory wydat
zgode na jego prace w ambulatoriom, po czym przygotowany zostal instruktaz.

W czasie pracy na kuchni powod wykonywal wszelkie czynno$ci pomocnicze na kuchni tj. zmywanie, przygotowywanie
positkow, obieranie, krojenie. Razem z powodem pracowaly jedna, dwie osoby.

(dowod: zeznania $wiadka K. B. k.152 verte -153 minuty od 00.32.49-00.44.51, zeznania Swiadka G. L. k. 278 minuty
00;23;50-00;27;30)

Osadzony (...) byt zatrudniony na terenie ambulatorium w okresach:
- od dnia 4.05.2015 roku -31,05.2017 roku nieodplatnie,

- od dnia 1.06.2015 roku - 31.08.2015 roku odplatnie (wycofany z pracy na wniosek wychowawcy za opieszalo$¢ oraz
niewywigzywanie sie powierzonych obowiazkow),

- od dnia 9.06.2016 roku - 26.09.2016 roku nieodplatnie (wycofany z pracy na wniosek Kierownika Ambulatorium z
Izba (...) za udzial w bdjce z innym skazanym).



Powod zostal przeszkolony na stanowisko dnia 4.05.2015 roku w/g szkolenia wstepnego na stanowisko sprzatajacego
Ambulatorium z Izba (...) przez K. B.. Powdd osadzony zostal poinformowany o wykonywanych czynno$ciach na
danym stanowisku:

- przygotowywaniu plynow dezynfekujacych pod nadzorem personelu medycznego,
- mycie i dezynfekcja narzedzi, przygotowanie narzedzi do sterylizacji,

- segregacja odpaddéw medycznych, $§mieci,

- czestotliwo$¢ sprzatania powierzchni,

- postepowanie z bielizng czysta i brudna,

- mycie i dezynfekcja celi.

Zakres czynnoS$ci dla osadzonych zatrudnionych w ambulatorium nie byl dokladnie sprecyzowany. W gabinecie
stomatologicznym musza by¢ zachowane wszelkie zasady czystoSci po kazdym pacjencie, uzywanie narzedzi
wysterylizowanych. Przy wykonywaniu pracy powo6d byt zabezpieczony w odziez ochrona fartuch, rekawiczki o
stosowaniu, ktérych zostal poinformowany na szkoleniu wstepnym na stanowisko sprzatajacego. Powod nie mial
obowigzkow z zakresu obowigzkow asystenta stomatologa, ani technika i sterylizacji narzedzi medycznych. Osadzony
nie wykonywal czynno$ci medycznych przy pacjencie, nie ,trul kanalowo zebow", dbal o czysto$¢ o porzadek
w przerwie miedzy przyjeciami pacjentow przez lekarza. D. W. nigdy nie skarzyl sie na zakres wykonywanych
czynnoéci w gabinecie stomatologicznym. Przygotowywanie narzedzi do sterylizacji oraz wszelkie inne czynnosci
osadzony wykonywal pod nadzorem lekarza A. J.. Wykonano szkolenie wstepne na stanowisko sprzatajacego.
Za przeprowadzanie badan okresowych odpowiedzialny byl lekarz medycyny pracy, a za szkolenia w dziedzinie
przygotowania do zawodu dzial penitencjarny.

W gabinecie stomatologicznym powod pelnil funkcje sprzatajacego. Byly sytuacje, kiedy powdd podawal niektore
rzeczy, np. podawal stomatologowi wypelnienie, ktore jest gotowym produktem znajdujacym sie w plastikowych
pudeleczkach. Powod sprzatat oraz zajmowal sie myciem narzedzi. Narzedzia po kazdym pacjencie przechodzily
proces dezynfekcji. W specjalnej wanience ze Srodkiem dezynfekcyjnym umieszczane byly narzedzia na tackach na
odpowiedni czas. Nastepnie narzedzia oplukiwane byly pod czysta woda, osuszane i pakowane w rekaw sterylizacyjny,
a nastepnie wkladane do autoklawu, gdzie podlegaly sterylizacji. Praca autoklawu byla kontrolowana specjalnym
paskiem, ktéry wskazywal, ze narzedzia sg sterylne, ze nie wyhodowano zadnych bakterii. Badanie autoklawu
przeprowadzane bylo raz na miesiac zlecane przez Sanepid. PO przeprowadzeniu badania uzyskiwano wynik koticowy:
wyhodowano czy nie wyhodowano bakterii w posiewach. W spornym okresie wszystkie testy autoklawu nigdy nie
wyszly pozytywne, ze byly wyhodowane bakterie. Praca autoklawu byla zawsze prawidlowa.

Powod nie zglaszal zadnych uwag do pracy, ktéra wykonywal. Wszelkie czynnosci wykonywal pod nadzorem
stomatologa.

(dowdd: zeznania §wiadka A. J. k.153-153 verte k.153-153 verte minuty od 00.59.50-01.13.31, zeznania $wiadka A. G.
k. 277-278 minuty 00;16;21-00;23;00)

Powdd pracowal w rekawiczkach i nie mial mozliwoéci brania brudnych narzedzi bez rekawiczek. Rekawiczek nigdy
ich nie brakowato.

D. W. nie mial fizycznego kontaktu z brudnym narzedziem. Przez caly czas pracy D. W. nie zglaszal zaklucia,
skaleczenia, zadrapania, nie zglaszal przerwania ciaglosci tkanek. Pow6d nie mial mozliwosci fizycznego kontaktu
z brudng strzykawka, gdyz przed wyrzuceniem igly do specjalnego pojemnika na odpady medyczne, po jej uzyciu
nakladana jest specjalna nakladka, a nastepnie strzykawka jest wrzucana do pojemnika na odpady medyczne. Taki



pojemnik ma sztywne $ciany na ktérych jest naklejka i kod odpadu. Powdd nie mial réwniez mozliwo$ci zaklucia nawet
podczas wyrzucania Smieci.

Powdd podczas wykonywania pracy byl instruowany w jaki spos6b ma co zrobié, wykonywat czynnosci pod $cistym
nadzorem przelozonego, zadnych czynnosci bez nadzoru nie wykonywal.

W czasie pobytu powod byl pacjentem tamtejszego gabinetu lekarskiego- leczyl sie dermatologicznie. Pozostawal pod
okresowa kontrola dermatologa, diagnozowano u powoda guza tarczycy. Przed biopsja powdd byt zaczepiony w WZW

typu B.

Powdd przechodzit badania w kierunku celiakii, nietolerancji pszenicy, nietolerancji glutenu, alergii na mleko krowie,
wykonano proby watrobowe, gastroskopie, kolonoskopie, usg jamy brzusznej, ktére nie wykazaly nieprawidtowosci. Z
uwagi na zglaszane przez powoda dolegliwosci ze strony ukladu pokarmowego powodd korzystal z diety bezglutenowe;j.

(dowdd: zeznania P. L. k.153 verte-154 minuty od 00.59.50-01.13.31, zeznania P. R. k.154-155 minuty od 01.21.
(...).46.30)

Dnia 19.07.2017 roku powod zglosil sie do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej z drobnymi zmianami w okolicy
pracia, ze zmianami skornymi — pokrzywka. Powod podejrzewat klykciny konczyste na narzadach plciowych. Lekarz
zalecil konsultacje dermatologiczng. Dnia 26.07.2017roku pacjent zglosilt lekarzowi podstawowej opieki zdrowotnej
ryzykowny kontakt seksualny (w wywiadzie: prosil o wykonanie badan w kierunku chorob wenerycznych — (...) oraz
(...), HIV.W dniu 3 sierpnia 2017 roku otrzymano wyniki badan - HIV (ujemny), HCV ( ujemny), (...) ( powtbérzenia).

W zwiagzku z powyzszym u powoda zlecono przeprowadzenie badan w kierunku choréb przenoszona droga plciowa,
ktore potwierdzily zakazenie wirusem zotaczki typu B. Fakt ten zostal zgloszony do sanepidu w zwigzku z czym u
powoda zebrany zostal wywiad lekarski, w ktéorym wykazano wiele czynnikow ryzyka zakazenia zottaczka typu B.
Powd6d ma duzo tatuazy na ramionach, tulowiu, ryzykowne kontakty seksualne, zabieg operacyjny (2013r.), iniekcje,
bojki z osadzonym w czasie, ktorej doszlo do uszkodzenia ciaglo$ci tkanek, do czego powdd nie przyznal sie podajac
ze obrazenia powstaly na skutek zawodow sportowych na sali sportowe;j.

( dowdd: zeznania P. L. k.153 verte-154 minuty od 00.59.50-01.13.31)

Powdd mial mozliwo$¢ korzystania ze spaceréw przed praca od 6.30 lub po pracy do godz. 14.30, na proébe skazanego
istniala mozliwo$¢ zorganizowania spaceré6w po 14.30. Powdd nie zglaszal probleméw dotyczacych spaceréw, nie
zglaszal, Ze chce indywidualnie skorzystac ze spaceru lub rezygnuje ze spaceru.

(dowdd: zeznania $wiadka R. O. k.154 minuty od 01.13.31-01.21.06, zeznania P. R. k.154-155 minuty od 01.21.
(...).46.30, zeznania P. B. k.307 verte minuty od 00.05.02-00.19.22)

Razem z powodem w jednej celi przez okres 3 lat przebywal inny osadzony P. R..
(dowod: zeznania P. R. k.154-155 minuty od 01.21. (...).46.30)

W okresie przebywania w pozwanej jednostce penitencjarnej powod otrzymywat positki w ramach zleconej przez
lekarza diety bezglutenowej. Warto$¢ dziennej normy wyzywienia, zawierala nie wiecej niz 2500 kcal. Procentowa
zawarto$¢ sktadnikow odzywczych obejmowala wartos$¢ dzienna, wynoszaca w positkach odpowiednio: biatko 10-15%,
tluszcze ponizej 30%, weglowodany 50-65%. Okre$lone zostalo to w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z
19 lutego 2016 r. w sprawie wyzywienia 0s6b osadzonych w zakladach karnych i aresztach Sledczych (Dz.U. 2016
poz. 302). Posilki przyrzadzane w kuchni jednostki byly zgodne z zatwierdzonym jadlospisem na dany dzien.
W jadlospisie dziennym posilki zaplanowane byly w sposob zapewniajacy osadzonym odpowiednia ilo§¢ kalorii,
prawidlowa zawarto$¢ skladnikoéw odzywezych i wlaéciwg ilo§é warzyw.



(...) bezglutenowa charakteryzuje sie calkowita eliminacja positkow zawierajacych produkty” zbozowe. Artykuly te
zastepuje sie przetworami ze zbdz naturalnie bezglutenowych. Produkty nabialowe nie sg zabronione w zZywieniu
indywidualnym. Na diete bezglutenowa powod otrzymywal dzem truskawkowy nie zawierajacy w swoim skladzie
niedozwolonych skladnikéw, zabronionych w diecie.

Powod otrzymywat trzy razy dziennie napdj i positki o odpowiedniej wartoSci odzywczej, w tym co najmniej jeden
posilek goracy.

Wydawane powodowi posilki, w tym kolacja, byly prawidlowo przygotowane i zbilansowane dla przyznanej diety.
Zgodnie ze wskazaniami lekarza calodzienny posilek posiadal odpowiednia warto$é kaloryczng, okre$long na poziomie
nie wiecej niz 2300 kcal.

Jadlospis osadzonych emitowany jest codziennie za po$rednictwem sieci radiowezla oraz wyéwietlany w lokalnej
telegazecie.

Wedliny i paréwki stanowiace sktadniki positkéw sa $wieze. Produkty pochodza z biezacych dostaw i podlegaja
kontroli zaré6wno przy przyjeciu do jednostki, jak i przed wydaniem do oddzialéw mieszkalnych.

Posilki powoda byty sa odpowiednio urozmaicone. W jadlospisach uwzgledniono réznorodne potrawy z miesa
wolowego, drobiowego, nie zawieraly skladnikdéw zabronionych w diecie powoda.

Z uwagi na brak wskazan medycznych do suplementacji witaminowej powodowi kilkakrotnie odméwiono zgody na
dostarczenie lekow z wolnosci.

(dowdd: pisma k.168-200)

Powod w dniu 19 stycznia 2018 roku zrobil szpagat i podal, ze stracit czucie w nogach. W tym samym dniu byla mu
udzielona pomoc przez (...) Szpital Wojewodzki w P. Byl skonsultowany przez ortopede i neurologa, otrzymat leki
przeciwbdlowe.

(dowdd: karta informacyjna leczenia szpitalnego k. 244)

Powod w dniu 21 stycznia 2018 roku byl w (...) Szpitalu Wojewodzkim w P. , bowiem zglaszal bole w klatce piersiowe;j.
Zrobiono ogromna iloé¢ badan laboratoryjnych i kardiologicznych.

(dowod: karta informacyjna leczenia szpitalnego k. 243)
Powdd nic nie méwil o lamaniu przepisow BHP podczas pracy w kuchni i Ambulatorium z Izba (...).
(dowdd: zeznania $wiadka S. K. k. 277 minuty 00;08;01-00;16;20)

Powdd nic nie méwit o pracy. Spacery odbywaja sie codziennie w Areszcie Sledczym w P. Osadzony nie musi wychodzié
na spacer, to jest jego prawo, ale nie obowigzek.

(dowod: zeznania Swiadka P. B. k. 307 minuty 00;05;02-00;11;20)

Powod wielokrotnie przebywal w roznych zakladach karnych. Powdd przed osadzeniem nigdzie sie nie leczyl. Powod
ma tatuaze. Korzystal z uslug fryzjera. Powdd bral udzial w bdjkach wielokrotnie. Powod éwiczyt z ciezarami roznego
rodzaju i bolal go brzuch. Mial robione badania w pozwanej jednostce. Powod sie rozciagatiz wlasnej winy ,,pajacowal”
121.01.2018 roku zawiezli go na Pogotowie.

Powdd z Areszcie Sledezym w P. pracowal w kuchni, w ambulatorium. Powéd przed podjeciem pracy byl badany przez
lekarza medycyny pracy. Powdd systematycznie chodzil do lekarza w Areszcie Sledczym w P..



Z inicjatywy powoda toczy sie wiele procesoéw przeciwko jednostkom penitencjarnym, Szpitalom.
(dowdd: zeznania powoda k. 260 minuty 00;00;21-00;36;00, plyta k. 261, transkrypcja k. 332-353)
Sad dokonal nastepujqcej oceny materiatu dowodowego:

Sad postanowil oddali¢ wnioski pelnomocnika powoda o dopuszczenie dowodéw z opinii bieglych: z zakresu
bhp, lekarza psychiatry, medycyny pracy, hematologii, ortopedii i urologii jako nie majacych istotnego znaczenia
dla rozstrzygniecia sprawy. Sad prawomocnym postanowieniem z dnia 21 listopada 2019 roku odrzucil pozew o
zado$céuczynienie za krzywde zwigzana z wykonywaniem pracy w tym za utrate zdrowia, bowiem w tym zakresie
sprawa toczy sie juz przed Sadem Rejonowym w Piotrkowie Tryb.

Poza tym powdd nie wskazywal konkretnych zdarzen umiejscowionych w czasie kiedy to rzekomo mialo dojé¢ do
Lhiewlaéciwego leczenia” i na czym polegala bezprawno$¢ pozwanego.

Sad postanowil pomina¢ dowod z zeznan $§wiadka D. D., bowiem strona powodowa — wnioskujaca nie wskazata
aktualnego adresu zamieszkania §wiadka.

Sad zwazyl co nastepuje:
Do analizy w niniejszym postepowaniu po odrzuceniu pozwu w czeSci pozostalo roszczenie o:

1. przeproszenie pisemne przez Skarb Pafstwa reprezentowany przez Dyrektora Aresztu Sledczego w P. powoda
przeprosinami o nastepujacej tresci : ,Ja Dyrektor Areszty Sledczego w P. przepraszam powoda D. W. za wszelkie
krzywdy jakich powod doznal w czasie odbywania przez niego kary pozbawienia wolnoéci w Areszcie Sledczym w P.
oraz za niezgodne z prawem warunki zatrudnienia osadzonych i nie przestrzegane przepiséw BHP w tejze jednostce.”;

2. zasagdzenie od pozwanego Skarbu Panstwa - Areszt Sledczy w P. na rzecz powoda D. W. zado$éuczynienia:

« kwoty 10.000,00 zl wraz z ustawowymi odsetkami za opdZznienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty
tytulem zado$cuczynienia za krzywde - za niehumanitarne traktowanie;

+ kwoty 10.000,00 zl wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty
tytulem zado$éuczynienia za krzywde (bez sprecyzowania jaka);

3. zasadzenie od pozwanego Skarbu Panstwa - Areszt Sledczy w P. na cel spoteczny lacznie kwoty 36.000,00 zlotych
wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od daty wytoczenia powodztwa do dnia zaplaty liczonymi w nastepujacy
sposoéb:

« kwote 15.000,00 zlotych wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od daty wytoczenia powddztwa do dnia zaplaty
od pozwanego na rzecz dowolnej fundacji walki z nowotworami;

« kwote 15.000,00 zlotych wraz z ustawowymi odsetkami za op6znienie od daty wytoczenia powddztwa do dnia zaplaty
od pozwanego na rzecz fundacji zajmujacej sie pomocg dzieciom pokrzywdzonym przemoca;

« kwote 6.000,00 zlotych wraz z ustawowymi odsetkami za opdZnienie liczonymi od daty wytoczenia powodztwa do
dnia zaplaty od pozwanego na rzecz A. W..

Podstawe prawna roszczenia w zakresie zadania przeproszenia, zaplaty odpowiedniej sumy na wskazany cel spoleczny,
zado$Cuczynienia stanowi norma art. 23 i 24 k.c., art. 448 k.c. W takich tez ramach prawnych Sad rozpoznal powyzsze
zadanie.

W uchwale sktadu siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 18 pazdziernika 2011 r. (sygn. akt ITI CZP 25/11, OSNC
2012/2/15) podniesiono, ze wynikajacy z art. 77 ust. 1 Konstytucji RP i z art. 417 k.c. obowiazek naprawienia szkody



wyrzadzonej przez niezgodne z prawem dzialanie wladzy publicznej obejmuje takze szkode niemajatkowa (krzywde)
w ujeciu art. 448 k.c.

Zgodnie z przepisem art. 24 k.c. ten, czyje dobro osobiste zostaje zagrozone cudzym dzialaniem, moze zadaé
zaniechania tego dzialania, chyba Ze nie jest ono bezprawne. W razie dokonanego naruszenia moze on takze
zadaé, azeby osoba, ktora dopuscila sie naruszenia, dopelnila czynnosci potrzebnych do usuniecia jego skutkow, w
szczegblnosci azeby ztozyta oéwiadczenie odpowiedniej tre$ci i w odpowiedniej formie. Na zasadach przewidzianych
w kodeksie moze on réwniez zadac¢ zadoSéuczynienia pienieznego lub zaplaty odpowiedniej sumy pienieznej na
wskazany cel spoleczny.

W $wietle natomiast art. 448 k.c. w razie naruszenia dobra osobistego sad moze przyznac temu, czyje dobro osobiste
zostalo naruszone, odpowiednia sume pieniezna za doznang krzywde.

Wedlug powyzszych przepiséw ochrona dobr osobistych uzalezniona jest od spelnienia dwéch przestanek: zagrozenia
lub naruszenia dobr osobistych oraz bezprawnego charakteru dzialania wywolujacego wskazany wyzej skutek, przy
zadaniu zado$éuczynienia za doznang wskutek naruszenia débr osobistych krzywde, koniecznym jest przy tym
wykazanie winy naruszajacego.

Kwestia zagrozenia badz naruszenia débr osobistych powinna byé ujmowana na plaszczyZnie faktycznej i prowadzic¢
do ustalenia, czy dane zachowanie, biorac pod uwage przecietne reakcje ludzkie, mogly obiektywnie sta¢ sie podstawg
do negatywnych odczué po stronie pokrzywdzonego.

Przy ocenie, czy doszlo do naruszenia dobra osobistego, decydujace znaczenie ma nie subiektywne odczucie osoby, jej
indywidualne warto$ci uczué i stanu psychicznego, ale to, jaka reakcje wywoluje naruszenie w spoleczenstwie. Nalezy
wiec przyjmowac koncepcje obiektywng naruszenia dobra osobistego w kontek$cie caloksztaltu okoliczno$ci sprawy
(por. wyr. SN z 26.10.2001 ., V CKN 195/01, L.).

Ustawodawca uzaleznia udzielenie ochrony dobrom osobistym na podstawie przepisu art. 24 § 1 KC od uznania, ze
zachowanie prowadzace do zagrozenia (lub naruszenia) débr osobistych nosi znamiona bezprawnos$ci. Powszechnie
przyjmuje sie, ze bezprawno$¢ powinna by¢ traktowana w kategoriach obiektywnej (przedmiotowej) kwalifikacji
czynu z punktu widzenia jego zgodnoSci z ustawa i zasadami wspoélzycia spotecznego. Dzialaniem bezprawnym jest
dzialanie sprzeczne z normami prawa lub zasadami wspoélzycia spolecznego, a bezprawno$¢ wylgcza dzialanie majace
oparcie w przepisach prawa, zgodne z zasadami wspolzycia spotecznego, dzialanie za zgoda pokrzywdzonego oraz w
wykonywaniu prawa podmiotowego (por. wyr. SN z 4.6.2003 r., I CKN 480/01, L.).

Czlowiek pozbawiony wolnoSci i przebywajacy w zakladzie karnym podlega $cistym rygorom przewidzianym w
regulaminie, do ktorych musi sie stosowac i ktére w bardzo znacznym zakresie ograniczaja jego swobodne zachowanie
sie. Calkowite podporzadkowanie wieznia tym rygorom naklada na organa wiezienne szczegdlny obowiazek ochrony
zycia i zdrowia wieznibw przez stworzenie im warunkow zycia zapewniajacych pelne bezpieczenstwo. Codzienne zycie
wieznia znajduje sie pod stala kontrola i nadzorem (por. Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 27 sierpnia 1975 r. , II CR
490/75)

Osadzenie skazanego odbywajacego kare pozbawienia wolnoéci w przeludnionej celi czy w nieodpowiednich
warunkach higieniczno-sanitarnych moze stanowi¢ naruszenie dobr osobistych w postaci godnosci i prawa do
intymno$ci oraz uzasadnia¢ odpowiedzialno§¢ Skarbu Panstwa na podstawie art. 24 i 448 k.c.. Ciezar dowodu, ze
warunki w zakladzie karnym odpowiadaly obowigzujacym normom i nie doszlo do naruszenia débr osobistych,
spoczywa na pozwanym (art. 6 w zwigzku z art. 24 k.c.)(por. Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 28 lutego 2007 r., V
CSK 431/06).

Art. 24 k.c. wprowadza co prawda domniemanie bezprawnos$ci dzialania naruszyciela dobr osobistych, jednak
konieczno$é obalenia przez pozwanego, wskazanego domniemania jest uwarunkowana uprzednim wykazaniem przez
zadajacego ochrony, ze w ogble doszlo do



naruszenia jego dobr osobistych. Innymi slowy, rozklad ciezaru dowodu w sprawach o naruszenie dobr osobistych
wymaga uprzedniego wykazania przez zadajacego ochrony prawnej, ze do ich pogwalcenia w nastepstwie dzialan
pozwanego doszlo, a dopiero w dalszej kolejnoSci na stronie pozwanej spoczywa obowigzek wykazania, iz to
zachowanie nie bylo bezprawne. Zgodnie, bowiem przyjetym orzecznictwem to na powodzie ciazy obowiazek
udowodnienia, ze konkretne, opisane dobra osobiste zostaly w ogble naruszone lub zagrozone, ze to naruszenie jest
wynikiem dzialan pozwanego, a takze wykazanie, ze wnioskowany sposéb ochrony jest adekwatny i wlaéciwy do
zastosowania w realiach stanu faktycznego (por. wyrok SN z 17.06.2004 1., sygn. akt V CKN 609/03). P. majatkowej
dobr osobistych zgodnie z art 24 § 1 in fine k ¢, w zw. z art. 6 k.c. ciezar udowodnienia okolicznos$ci faktycznych,
z ktérych wywodzone jest roszczenie spoczywa na stronie powodowej. Jesli wiec powdd wywodzi z okreSlonych
twierdzen skutki prawne, to jest on zobowiazany je udowodni¢. Obowiazek przedstawienia dowodéw spoczywa na
stronach, a ciezar udowodnienia faktéw majacych dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie, spoczywa na stronie
procesu, ktora z tych faktéw wywodzi skutki prawne (uchwata 7 sedziow Sadu Najwyzszego z dnia 19 maja 2000 r.
sygn. akt III CZP 4/00, OSNC 2000/11/195, wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 7 grudnia 2010 r. sygn. akt I BU 8/10,
Lex nr 785642).

Powdd jako podstawe faktyczna swoich roszczen przedstawial prace w Zakladzie Karnym wykonywana nieodplatnie.
Wskazywal na zle warunki pracy, nieprzestrzeganie zasad bhp, brak przeszkolenia itp.

Jesli chodzi o Zadanie przeproszenia to powdd nie sformutowal konkretnych zarzutéow za ktére mialby zostaé
przeproszony, powod tez nie sformutowal konkretnych dobr osobistych, do naruszenia ktorych mialo dojsé na skutek
bezprawnego dzialania pozwanego.

Strona pozwana, na ktorej zgodnie z art. 24 § 1 k.c. spoczywal ciezar obalenia domniemania bezprawnosci dzialania
funkcjonariuszy stuzby wieziennej, domniemanie to obalila.

Pozwany zapewnit powodowi wlaSciwe i nienaruszajgce godnosci warunki odbywania kary pozbawienia wolno$ci.

Powdd D. W. odbywat kare pozbawienia wolnosci w Areszcie Sledezym w P. od 17 stycznia 2014 roku do 28 lutego
2018 roku.

Przy badaniu wstepnym nie wyrazil zgody na wykonanie badan w kierunku wirusa HIV oraz HCV. Powod
zostal zapoznany z problematyka zakazenia wirusem HIV, co potwierdzit podpisem w indywidualnej dokumentacji
medycznej. Powdd zglosil, ze posiada tatuaze, ktore sa jednym z gldéwnych niebezpieczenstw zagrozenia wirusem HIV.
D. W. byt szczepiony przeciwko zotaczce typu B dnia 21.12.2016 roku - I dawka, dnia 23.01.2016 roku - II dawka oraz
dnia 26.06.2016 roku.

Powod zlozyl o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na nieodplatne zatrudnienie w przy pracach porzadkowych i
pomocniczych na rzecz Aresztu w P. Dyrektor Aresztu wydal pozytywna decyzje w powyzszym zakresie za kazdym
razem kiedy powdd pracowal nieodplatnie. D. W. zostal skierowany do pracy na podstawie przepiséw kodeksu karnego
wykonawczego, nie mial zawartej umowy o prace. W przypadku pracy nieodplatnej na podstawie skierowania jezeli
wymiar czasu pracy przekracza 9o godzin miesiecznie potrzebna jest zgoda osadzonego. Taka zgode D. W. wyrazil.
W trakcie pobytu w pozwanej jednostce powod podlegal przepisom ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - kodeks karny
wykonawczy. Poczatkowo powdd pracowal w kuchni jako pomocnik wykonujac wszelkie czynnosci pracownicze na
kuchni tj.: zmywanie, przygotowywanie positkow, obieranie, krojenie. Powdd pracowat w tym samym pomieszczeniu
i w tych samych warunkach co kucharz. Nastepnie decyzja Dyrektora zostal wycofany z pracy w kuchni i zatrudniony
w oddziale mieszkalnym, a nastepnie pracowal w ambulatorium z izbg chorych.

W ambulatorium z izba chorych powdd pracowal jako sprzatajacy i wydajacy posilki. Do jego obowiazkéw nalezaly
wszelkie prace zwigzane z zapewnieniem czystosci i porzadku na terenie oddziatu szpitalnego i wydawania positkow.



Powod D. W. przystepujac do kazdej pracy byt przeszkolony w zakresie BHP i szkolenie ogoblne, szkolenia
stanowiskowe. Szkolenie przeprowadzal R. A. lub inna osoba nadzorujaca.

Przed przyjeciem do pracy powdd byt badany przez lekarza medycyny pracy i dopiero wtedy skierowany do akceptacji
dyrektora do pracy na dane stanowisko.

Podczas pobytu w zakladzie karnym powdd wykonywal prace na terenie ambulatorium z izba chorych gdzie znajduje
sie gabinet lekarski i stomatologiczny oraz kilka sal chorych. Zadne szczepienia na terenie Zakladu Karnego nie sa

wykonywane.

D. W. nie bral udzialu w przygotowywaniu komponentéw do plomb ani w Zaden inny sposdb nie uczestniczyt
w procesie leczenia. Do jego obowigzkow nalezaly wszelkie prace porzadkowe: myt podlogi, kafelki, szafki, byt
przygotowany do tego aby dezynfekowac narzedzia. Powdd nie odkazat narzedzi.

Narzedzia po zabiegu sa wrzucane do wanienek, w ktorych jest roztwor dezynfekcyjny, odkazajacy. Odsacza sie
narzedzia podnoszac durszlak i one sa juz zdezynfekowane, osusza sie je i przygotowuje do sterylizacji. D. W. nie mial
konaku z narzedziem, ktére mogloby zawieraé jakie$ bakterie lub wirusy. Wanienka do dezynfekcji sktada sie zdwoch
czeSci: z wanienki z plynem i na to nalozony jest drugi pojemnik, umozliwiajacy odsaczanie bez dotykania narzedzi.

Wszystkie czynnosci powdd wykonywal pod nadzorem pracownikoéw ambulatorium, miat odziez ochronna, rekawiczki
ochronne (zakladal nawet dwie pary).

Warunki pracy powoda byly takie same jak zatrudnionych tam lekarza i pielegniarki, pracowali w tych samych
pomieszczeniach.

Podczas pracy w pozwanym Areszcie Sledczym powdd D. W. nie zglosil nigdy zadnego uklucia, nie miat dostepu do
igiel. Igly sa jednorazowego uzycia i sa wyrzucane do pojemnika na odpady medyczne o grubych $ciankach, ktore sie
nie przebijaja.

Ze strony pana W. nie bylo roszczen, zgloszen o charakter pracy, o jej czas.

Przed przyjeciem do pracy do ambulatorium powdd zostal zakwalifikowany przez lekarza medycyny pracy, ktory wydat
zgode na jego prace w ambulatoriom, po czym przygotowany zostat instruktaz.

W czasie pracy na kuchni powdd wykonywal wszelkie czynno$ci pomocnicze na kuchni tj. zmywanie, przygotowywanie
positkow, obieranie, krojenie. Razem z powodem pracowaly jedna, dwie osoby.

Powod zostal przeszkolony na stanowisko dnia 4.05.2015 roku w/g szkolenia wstepnego na stanowisko sprzatajacego
Ambulatorium z Izba (...) przez p. K. B.. Powdd zostal poinformowany o wykonywanych czynno$ciach na danym
stanowisku:

- przygotowywaniu plynow dezynfekujacych pod nadzorem personelu medycznego,
- mycie i dezynfekcja narzedzi, przygotowanie narzedzi do sterylizacji,

- segregacja odpaddéw medycznych, $§mieci,

- czestotliwo$¢ sprzatania powierzchni,

- postepowanie z bielizng czysta i brudna,

- mycie i dezynfekcja celi.



W gabinecie stomatologicznym musza by¢ zachowane wszelkie zasady czystoéci po kazdym pacjencie, uzywanie
narzedzi wysterylizowanych. Przy wykonywaniu pracy powod byl zabezpieczony w odziez ochrona fartuch, rekawiczki
o stosowaniu, ktorych zostal poinformowany na szkoleniu wstepnym na stanowisko sprzatajacego. Powdd nie
mial obowiazkéw z zakresu obowigzkow asystenta stomatologa, ani technika i sterylizacji narzedzi medycznych.
Powdd nie wykonywal czynnosci medycznych przy pacjencie, nie ,trul kanatlowo zebow", dbal o czystosé o porzadek
w przerwie miedzy przyjeciami pacjentow przez lekarza. D. W. nigdy nie skarzyl sie na zakres wykonywanych
czynnoéci w gabinecie stomatologicznym. Przygotowywanie narzedzi do sterylizacji oraz wszelkie inne czynnosci
osadzony wykonywal pod nadzorem lekarza A. J.. Wykonano szkolenie wstepne na stanowisko sprzatajacego.
Za przeprowadzanie badan okresowych odpowiedzialny byl lekarz medycyny pracy, a za szkolenia w dziedzinie
przygotowania do zawodu dzial penitencjarny.

W gabinecie stomatologicznym powod pelnil funkcje sprzatajacego. Byly sytuacje, kiedy powdd podawal niektore
rzeczy, np. podawal stomatologowi wypelnienie, ktore jest gotowym produktem znajdujacym sie w plastikowych
pudeleczkach. Powod sprzatat oraz zajmowal sie myciem narzedzi. Narzedzia po kazdym pacjencie przechodzily
proces dezynfekeji. W specjalnej wanience ze Srodkiem dezynfekcyjnym umieszczane byly narzedzia na tackach na
odpowiedni czas. Nastepnie narzedzia oplukiwane byly pod czysta woda, osuszane i pakowane w rekaw sterylizacyjny,
a nastepnie wkladane do autoklawu, gdzie podlegaly sterylizacji. Praca autoklawu byla kontrolowana specjalnym
paskiem, ktéry wskazywal, ze narzedzia sg sterylne, ze nie wyhodowano zadnych bakterii. Badanie autoklawu
przeprowadzane bylo raz na miesiac zlecane przez Sanepid. PO przeprowadzeniu badania uzyskiwano wynik koficowy:
wyhodowano czy nie wyhodowano bakterii w posiewach. W spornym okresie wszystkie testy autoklawu nigdy nie
wyszly pozytywne, ze byly wyhodowane bakterie. Praca autoklawu byla zawsze prawidlowa.

Powod pracowal w rekawiczkach i nie mial mozliwosci brania brudnych narzedzi bez rekawiczek. Rekawiczek nigdy
ich nie brakowalo.

D. W. nie mial fizycznego kontaktu z brudnym narzedziem. Przez caly czas pracy D. W. nie zglaszal zaklucia,
skaleczenia, zadrapania, nie zglaszal przerwania ciggloéci tkanek. Powod nie mial mozliwoéci fizycznego kontaktu
z brudna strzykawka, gdyz przed wyrzuceniem igly do specjalnego pojemnika na odpady medyczne, po jej uzyciu
nakladana jest specjalna nakladka, a nastepnie strzykawka jest wrzucana do pojemnika na odpady medyczne. Taki
pojemnik ma sztywne $ciany na ktérych jest naklejka i kod odpadu. Powd6d nie miat rowniez mozliwoSci zakhucia nawet
podczas wyrzucania Smieci.

Powod podczas wykonywania pracy byt instruowany w jaki sposéb ma co zrobi¢, wykonywat czynnosci pod $cistym
nadzorem przelozonego, zadnych czynnos$ci bez nadzoru nie wykonywatl.

W czasie pobytu powod byl pacjentem tamtejszego gabinetu lekarskiego- leczyl sie dermatologicznie. Pozostawal pod
okresowg kontrolg dermatologa, diagnozowano u powoda guza tarczycy. Przed biopsja powod byl zaczepiony w WZW

typu B.

Powod przechodzil badania w kierunku celiakii, nietolerancji pszenicy, nietolerancji glutenu, alergii na mleko krowie,
wykonano préby watrobowe, gastroskopie, kolonoskopie, usg jamy brzusznej, ktore nie wykazaly nieprawidlowosci. Z
uwagi na zglaszane przez powoda dolegliwoéci ze strony uktadu pokarmowego powdd korzystal z diety bezglutenowe;j.

Dnia 19.07.2017 roku powdd zglosit sie do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej z drobnymi zmianami w okolicy
pracia, ze zmianami skornymi — pokrzywka. Pow6d podejrzewat klykciny konczyste na narzadach plciowych. Lekarz
zalecil konsultacje dermatologiczna. Dnia 26.07.2017roku pacjent zglosil lekarzowi podstawowe;j opieki zdrowotnej
ryzykowny kontakt seksualny (w wywiadzie: prosil o wykonanie badan w kierunku choréb wenerycznych — (...) oraz
(...), HIV.W dniu 3 sierpnia 2017 roku otrzymano wyniki badan - HIV (ujemny), HCV ( ujemny), (...) ( powtbrzenia).

W zwigzku z powyzszym u powoda zlecono przeprowadzenie badan w kierunku choréb przenoszona droga plciowa,
ktore potwierdzily zakazenie wirusem zoéttaczki typu B. Fakt ten zostat zgloszony do sanepidu w zwiazku z czym u



powoda zebrany zostal wywiad lekarski, w ktorym wykazano wiele czynnikow ryzyka zakazenia zotaczka typu B.
Powdd ma duzo tatuazy na ramionach, tulowiu, ryzykowne kontakty seksualne, zabieg operacyjny (2013r.), iniekcje,
bojki z osadzonym w czasie, ktorej doszlo do uszkodzenia cigglo$ci tkanek, do czego powod nie przyznat sie podajac
Ze obrazenia powstaly na skutek zawodow sportowych na sali sportowe;j.

Powod mial mozliwoéc¢ korzystania ze spaceréw przed praca od 6.30 lub po pracy do godz. 14.30, na prosbe skazanego
istniala mozliwo$¢é zorganizowania spaceré6w po 14.30. Powdd nie zglaszal problemoéw dotyczacych spaceréw, nie
zglaszal, ze chce indywidualnie skorzystaé ze spaceru lub rezygnuje ze spaceru.

W okresie przebywania w pozwanej jednostce penitencjarnej powod otrzymywal positki w ramach zleconej przez
lekarza diety bezglutenowej. Warto$¢ dziennej normy wyzywienia, zawierala nie wiecej niz 2500 kcal. Procentowa
zawarto$¢ sktadnikow odzywezych obejmowata warto$¢ dzienna, wynoszaca w positkach odpowiednio: biatko 10-15%,
tluszcze ponizej 30%, weglowodany 50-65%. Okre§lone zostalo to w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z
19 lutego 2016 r. w sprawie wyzywienia os6b osadzonych w zakladach karnych i aresztach $ledczych (Dz.U. 2016
poz. 302). Posilki przyrzadzane w kuchni jednostki byly zgodne z zatwierdzonym jadlospisem na dany dzien.
W jadlospisie dziennym posilki zaplanowane byly w sposob zapewniajacy osadzonym odpowiednig ilo§¢ kalorii,
prawidlowa zawartoéé skladnikdow odzywcezych i wlaéciwa ilosé warzyw.

(...) bezglutenowa charakteryzuje sie calkowita eliminacja positkow zawierajacych produkty” zbozowe. Artykuly te
zastepuje sie przetworami ze zb6z naturalnie bezglutenowych. Produkty nabialowe nie sa zabronione w zywieniu
indywidualnym. Na diete bezglutenowa powdd otrzymywal dzem truskawkowy nie zawierajacy w swoim skladzie
niedozwolonych skladnikéw, zabronionych w diecie. Powdd otrzymywal trzy razy dziennie napdj i positki o
odpowiedniej warto$ci odzywczej, w tym co najmniej jeden posilek goracy. Wydawane powodowi positki, w tym
kolacja, byly prawidlowo przygotowane i zbilansowane dla przyznanej diety. Zgodnie ze wskazaniami lekarza
calodzienny posilek posiadal odpowiednig wartoé¢ kaloryczng, okre§lona na poziomie nie wiecej niz 2300 kcal.
Jadlospis osadzonych emitowany jest codziennie za posrednictwem sieci radiowezla oraz wys$wietlany w lokalnej
telegazecie. Wedliny i paréowki stanowiagce skladniki positkow sg $wieze. Produkty pochodza z biezacych dostaw i
podlegaja kontroli zar6wno przy przyjeciu do jednostki, jak i przed wydaniem do oddzialéw mieszkalnych. Positki
powoda byly odpowiednio urozmaicone. W jadlospisach uwzgledniono réznorodne potrawy z miesa wolowego,
drobiowego, nie zawieraly sktadnikow zabronionych w diecie powoda. Z uwagi na brak wskazan medycznych do
suplementacji witaminowej powodowi kilkakrotnie odmoéwiono zgody na dostarczenie lekow z wolnosci.

Powod wskazuje ogolnie, ze byl niewlasciwie leczony bez konkretnych zarzutow, nie wskazuje jakie badanie, czy brak
badania czy co$ jeszcze innego bylo niewltasciwe, kiedy konkretnie taki fakt mialby nastapi¢. Musza by¢ wskazane
konkretne umiejscowione w miejscu i czasie zaniedbania, a tutaj takich powod nie wskazuje.

Z zebranego materialu dowodowego wynika wiec, ze z calg pewnoScia byly przestrzegane przez powoda warunki pracy,
zasady bhp, zasady prawidlowego odzywiania powoda, robienia powodowi badan (zaden czlowiek na wolnosSci nie ma
tylu badan zleconych i przeprowadzonych w ramach NFZ). Mozna stwierdzi¢, ze powod byl nawet lepiej traktowany
jako pacjent niz zwykli obywatele nie pozbawieni wolnoéci.

Majac na uwadze powyzsze fakty, nie sposéb postawié pozwanej jednostce zarzutu dzialania niezgodnego z prawem.
Powo6d mial profesjonalna, pelng opieke medyczna. Nalezy podkreslié, iz powdd w zadnym zakresie nie wykazal w toku
niniejszego postepowania szkody jakiej mial doznaé. Domniemanie obejmuje bezprawno$é dziatania funkcjonariuszy,
a istnienie szkody niemajatkowej - krzywdy i zwiazek przyczynowy pomiedzy szkoda a bezprawnym dzialaniem
funkcjonariuszy na obowiazek udowodnié powdd. Powdd, poza golostlownymi twierdzeniami powoda w pozwie nie
przedstawil zadnych dowodow, na poparcie swoich twierdzen.

Zaklad karny nie ma obowigzku zapewnienia osadzonym warunkéw na przecietnym poziomie spoleczenstwa. Nawet
zle warunki bytowe nie stanowig automatycznie naruszenia godnosci lub czci wieznia (Wyrok Sadu Apelacyjnego w
Krakowie z dnia 20 marca 2015 r. I ACa 30/15).



Wskazaé nalezy, iz osadzeni maja znacznie lepszy i szybszy dostep do panstwowej stuzby zdrowia, do specjalistow, do
diagnostyki, do leczenia niz obywatele, ktorzy nie naruszaja norm prawnych.

Niedogodnosci, na jakie wskazywal w pozwie powodd (nieudowodnione w toku procesu), nie przekraczaly granic
humanitaryzmu czy tez godnoSci osobistej czlowieka.

Brak jest podstaw do uwzglednienia powo6dztwa zaréwno co do przeproszenia jak i zado$c¢uczynienia.

Pismem z dnia 22 stycznia 2019 roku (k. 127-128) pelnomocnik powoda cofnal powddztwo w zakresie zadania
zasgdzenia kwoty 6.000 zl na rzecz A. W. z ustawowymi odsetkami liczonymi od daty wytoczenia powddztwa do dnia
zaplaty, bez zrzeczenia sie roszczenia, wnoszac o umorzenie postepowania w tym zakresie i nieobcigzanie powoda
kosztami czeSciowo umorzonego postepowania.

Pelnomocnik pozwanego nie wyrazit zgody na cofniecie powddztwa w powyzszym zakresie (stanowisko wyrazone na
rozprawie w dniu 12 marca 2019 roku k. 151), dlatego rowniez w tym zakresie Sad oddalil powddztwo.

Majac powyzsze ustalenia i rozwazania na uwadze Sad orzekl jak w punkcie pierwszym wyroku.

O kosztach procesu Sad orzekl w oparciu o art. 102 k.p.c., majac na uwadze przede wszystkim wzgledy natury
podmiotowej zwigzane z sytuacja finansowa i zyciowa powoda i obciazyl powoda cze$ciowo kosztami na rzecz
pozwanego w kwocie 540zt (10%). Zgodzi¢ sie nalezy z pogladem Sadu Najwyzszego wyrazonym w wyroku z dnia
26 listopada 2003 roku (I PK 585/02, nie publ.), ze prawo do sadu nie oznacza przyzwolenia na konstruowanie
wszelkich mozliwych roszczen i woluntarystyczne okreslanie ich wysoko$ci, gdyz strona winna mie¢ §wiadomosc
tak formulowanych roszczen, takze w zakresie kosztow postepowania. Jednakze w sprawie niniejszej opisane wyzej
wzgledy podmiotowe zwigzane przede wszystkim z sytuacja zyciowa i finansowa powoda, bedacego osoba pozbawiona
wolno$ci w momencie wnoszenia pozwu, bez dochodéw i majatku, mialy decydujace znaczenie przy rozstrzyganiu
o kosztach procesu i przesadzily o obciazeniu powoda jedynie kosztami w 10% i nieobcigzaniu nimi powoda w
pozostalym zakresie.

Podkresli¢ nalezy, ze z inicjatywy powoda toczy sie wiele procesow przeciwko jednostkom penitencjarnym, w
ktorych przebywal, co generuje olbrzymie koszty ponoszone przez podatnikéw. Powod powinien mie¢ §wiadomosc
koniecznoS$ci ponoszenia kosztow procesu w chwili przegrania sprawy, a nie bedzie jej mial dopdki nie bedzie musial
przynajmniej niewielkiej czesci tych kosztow zaplacié.

Zgodnie z treécig art. 83 ust 2 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sagdowych w sprawach cywilnych (Dz.U. Nr
167, poz. 1398 ze zm.) w orzeczeniu konczgcym postepowanie w sprawie sad orzeka o poniesionych tymczasowo przez
Skarb Panstwa wydatkach, stosujgc odpowiednio przepisy art. 113.

Natomiast w mys$l art. 113 ustep 1 w/w ustawy kosztami sagdowymi, ktérych strona nie miala obowigzku uiéci¢ lub
ktorych nie mial obowiazku uisci¢ kurator albo prokurator, sad w orzeczeniu koniczacym sprawe w instancji obciazy
przeciwnika, jezeli istnieja do tego podstawy, przy odpowiednim zastosowaniu zasad obowiazujacych przy zwrocie
kosztoéw procesu.

W myél art. 113 ustep 4 w/w ustawy w wypadkach szczego6lnie uzasadnionych sad moze odstapi¢ od przewidzianego
w ust. 2 i 3 obcigzenia kosztami i na podstawie tego przepisu majac na uwadze trudna sytuacje rodzinng powoda i
szczegblny charakter dochodzonego roszczenia Sad nie obciazyl powoda kosztami procesu jak w punkcie 3 wyroku.

W punkcie 2 wyroku Sad przyznal pelnomocnikowi powoda z urzedu radcy prawnemu M. Z. wynagrodzenie w
kwocie 4870,80zt na podstawie Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci Rozporzgdzenie Ministra SprawiedliwoSci
w sprawie oplat za czynno$ci radcéw prawnych z dnia 22 pazdziernika 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 507, z pdzn. zm.)
tytulem nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej powodowi R. K. z urzedu i nakazal wyplacenie tej kwoty ze Srodkow
Skarbu Panstwa Sadu Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim.



