Sygn. akt V U 258/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 czerwca 2022 1.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy: Sedzia Romuald Kompanowski
Protokolant: st.sekr.sqdowy Piotr Durajczyk

po rozpoznaniu w dniu 20 czerwca 2022 r. w Kaliszu
odwolania I. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 30 grudnia 2020 r. numer (...)

w sprawie I. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

sprawy dotyczqce odpowiedzialnosci osé6b trzecich i nastepcow prawnych za skladki na
ubezpieczenia spoleczne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i
ubezpieczenie zdrowotne

1. Zmienia zaskarzonqg decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. z dnia 30 grudnia
2020 r. numer (...) w odniesieniu do skladek na Fundusz Ubezpieczenia Zdrowotnego w ten sposob,
ze stwierdza, iz odwolujgca I. S. jako czlonek zarzadu Hurtownia (...) Spétka z o.0. w K. ponosi
odpowiedzialnosé solidarnie ze spoélkqg Hurtownia (...) Spolka z o.0. w K. za zaleglosci z tytulu
skladek na wskazany wyzej Fundusz Ubezpieczenia Zdrowotnego w kwocie 954,72 zlotych, odsetek
w kwocie 350,90 zlotych oraz kosztow egzekucyjnych w kwocie 626,90 zlotych.

2. W pozostalym zakresie odwolanie oddala.
3. Koszty zastepstwa procesowego miedzy stronami wzajemnie znosi.

Sedzia Romuald Kompanowski

UZASADNIENIE

Decyzja z 30 grudnia 2021 r. Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych Oddzial w O. stwierdzil, iz 1. S. jako czlonek
zarzadu ponosi solidarng odpowiedzialno§é za zobowigzania firmy pod nazwa Hurtownia (...) sp6tka z o0.0. w
K. z tytulu niezaptaconych skladek na ubezpieczenia spoleczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz odsetek od tych skladek w lacznej kwocie 20 147,83 71,
przypadajacych za okres grudzien 2014 — styczen 2019.



Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyta I. S. wnoszac o jej zmianei ustalenie, ze nie ponosi odpowiedzialnosci z tytulu
stwierdzonych w decyzji naleznoSci. W trakcie postepowania skarzaca wskazala na wygasniecie mandatu czlonka
zarzadu z dniem 30 czerwca 2006 r. z uwagi na uplyw kadencji i brak powolania na kolejng kadencje.

Organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania.
Sad ustalil, co nastepuje:

Firma Hurtownia (...) spolka z 0.0. w K. zostala utworzona w lipcu 2002 r. a jej zasadniczym celem byla sprzedaz
hurtowa artykuléw farmaceutycznych.

dowod: wypis z rejestru handlowego w aktach ZUS

W akcie zalozycielskim spotki odwolujgca I. S. zostala powolana na stanowisko prezesa zarzadu spolki. Zarzad spotki
od poczatku jej istnienia byl jednoosobowy. W akcie zalozycielskim okreslono takze kadencje czlonka zarzadu — 3 lata.

/bezsporne/

Prowadzona egzekucja z majatku sp6iki na rzecz organu rentowego byla bezskuteczna. Wlatach 2015-2020 dokonano
zajecia rachunkéw bankowych spolki ale czynnos$é ta nie doprowadzita do wyegzekwowania naleznos$ci z uwagi na
brak na tych rachunkach §rodkéw pienieznych. Podejmowane przez organ egzekucyjny czynnosSci egzekucyjne nie
doprowadzily do uzyskania informacji o jakimkolwiek majatku spo6lki. Ujawnione zostalo wtedy, iz spotka nie posiada
zadnych ruchomo$ci, zbywalnych praw majatkowych czy zarejestrowanych na spoétke pojazddow mechanicznych.
Stan taki doprowadzil do wydania przez organ prowadzacy egzekucje postanowienia 0 umorzeniu postepowania
egzekucyjnego z uwagi na bezskutecznos¢ egzekucji i brak prowadzenia przez spoltke biezacej dzialalnosci.

dowdd: postanowienie z 27.01.2020 r. w aktach ZUS

W okresie od powolania na stanowisko prezesa zarzadu odwolujaca aktywnie uczestniczyta w prowadzeniu spraw
spolki. Strategiczne decyzje co do kierunkéw rozwoju firmy podejmowane przez odwolujaca. W tym czasie odwotujgca
byla jednoosobowym wspoélnikiem Spétki. Odwolujgca nie miala §wiadomosci, ze z chwila uplywu pierwszej kadencji
utracila w Spolce status czlonka zarzadu.

dowdd: zeznania odwolujacej

W deklaracjach zgloszeniowych do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego Spotka jako platnik skladek
na wskazane ubezpieczenia podawata dane zatrudnionych pracownikéw oraz odwolujacg jako czlonka zarzadu spotki.
W ten sposdb wysoko$é zalegloSci Spolki z tytulu sktadek na wskazane ubezpieczenia odpowiada kwotom przypisanym
odwolujacej zawartym w zaskarzonej decyzji.

/bezsporne/

Po odliczeniu skladek obcigzajacych wylacznie odwolujaca jako jednoosobowego wspoélnika spoétki z ograniczona
odpowiedzialno$cia, warto$¢ przypisanych odwolujacej sktadek jako czlonka zarzadu ulegla zmniejszeniu o warto$c
skladek na Fundusz Ubezpieczenia Zdrowotnego do kwoty 954,72 zl na same skladki, 350 zt na odsetki. Odnoénie
pozostalych funduszy kwoty nie ulegly zmianie.

dowdd: zestawienie zaleglosSci jako zalacznik do pisma ZUS z 15.04.2022 1.
Sad zwazyl, co nastepuje:

W myél z art. 116 §1 Ordynacji podatkowej zwanej dalej Ordynacja, za zalegloSci sktadkowe spdlki z ograniczong
odpowiedzialnoécia odpowiadajg solidarnie, calym swoim majatkiem czlonkowie jej zarzadu, jezeli egzekucja
przeciwko spolce okaze sie bezskuteczna, chyba, ze czlonek zarzadu wykaze, iz we wlasciwym czasie zgloszono wniosek



o upadlosé¢ albo, Ze nie zgloszenie upadlosci nastapilo nie z jego winy badz wskaze mienie, z ktérego egzekucja jest
mozliwa. Zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 13.10.1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych ( Dz.U. z 1998 r, nr
137, poz. 887, ze zmianami), art. 116 ordynacji podatkowej stosuje sie odpowiednio do nalezno$ci z tytulu skladek
na ubezpieczenia spoleczne, a na podstawie art. 32 powolanej ustawy - takze do skladek na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Stosownie do wskazanego przepisu odpowiedzialno$¢ czlonkéw zarzadu obejmuje zaleglosci podatkowe z tytulu
zobowiagzan, ktére powstaly w czasie pelnienia przez nich obowigzkéw czlonka zarzadu. Dla ustalenia okresu
dotyczacego zaleglosci, za ktére odpowiedzialno§é ponosi konkretny zarzad, kluczowe znaczenie ma zatem
wyjasnienie, co nalezy rozumie¢ przez "pelnienie obowigzkéw". Innymi stowy, jakie czynniki decydujg o tym, ze dana
osoba pelni w danym momencie obowiazki czlonka zarzadu spoélki kapitalowej, do ktérych na podstawie art. 201
§ 1 k.s.h. nalezy w szczegblnoéci prowadzenie spraw spdlki oraz jej reprezentacja. Naczelny Sad Administracyjny
w wyroku z 4 marca 2015 r., sygn. I FSK 241/14, wskazal, ze art. 116 § 2 Ordynacji odwoluje sie do faktycznego
sprawowania przez dany podmiot wymienionej w tym przepisie funkcji. Oceniajac odpowiedzialno$¢ solidarng
konkretnej osoby za zaleglo$ci podatkowe jednostki organizacyjnej, ktora zarzadza istotne znaczenie ma wiec
ustalenie, czy w danym czasie podejmowala ona aktywne dzialania z zakresu prowadzenia spraw spoétki. Nalezy
podkreslié, ze istota odpowiedzialno$ci solidarnej cztonkéw zarzadu za zaleglosci podatkowe nie opiera sie wylacznie
na formalnym piastowaniu danego stanowiska, lecz réwniez na ponoszeniu konsekwencji dzialan lub zaniechan. Za
zwigzaniem odpowiedzialnoéci czlonkéw zarzadu z rzeczywistym sprawowaniem tej funkeji opowiedzial sie zreszta
wielokrotnie Naczelny Sad Administracyjny. W jednym z orzeczenn NSA stwierdzono, ze faktyczne wykonywanie
obowiazkdéw czlonka zarzadu w spolce z o0.0., nawet po formalnej rezygnacji z funkcji czlonka zarzadu w tejze spoélce,
powoduje odpowiedzialno$¢ podatkowa tego podmiotu przewidziang w art. 116 § 2 Ordynacji (wyrok NSA z dnia 13
sierpnia 2013 r., sygn. akt II FSK 2401/11). W innym z kolei wyroku Sad ten zawarl poglad, ze pojecie "pelnienie
obowiazkoéw czlonka zarzadu", ktore jest kluczowe dla okreslenia zakresu odpowiedzialnoSci uregulowanej w art. 116
§ 2 Ordynacji, nalezy odnie$é do kontekstu faktycznego. Nie mozna tego pojecia utozsamiac np. z wpisem do rejestru
handlowego, lecz nalezy mie¢ na wzgledzie mozliwo$¢ uwzglednienia przy dokonywaniu jego wyktadni okolicznoS$ci
faktycznych, dotyczacych mozliwosci rzeczywistego oddzialywania na sprawy danej spdtki przez osobe tylko formalnie
figurujaca w rejestrze jako czlonek zarzadu (wyrok NSA z dnia 16 wrze$nia 2011 r., sygn. akt IT FSK 561/10). Naczelny
Sad Administracyjny zwracal rowniez uwage na istotne znaczenie rzeczywistej zmiany sposobu zarzadzania spotka
po ewentualnym wygasnieciu mandatu czlonka zarzadu. Nie mozna bowiem nie uwzglednic faktu, ze np. zadna nowa
osoba nie zostaje w to miejsce powolana, a dotychczasowy czlonek zarzadu weigz faktycznie sprawuje dotad pelniona
funkcje w organie wykonawczym danego podmiotu (por. wyrok NSA z dnia 22 marca 2013 r., sygn. akt  FSK 862/12).
Sad rozpoznajacy niniejszg sprawe w pelni podziela przywolane wyzej poglady.

Uzasadniony bylo natomiast odwolanie w zakresie w jakim kwestionowana byla wysoko$é¢ przypisanej odwolujacej
zaleglo$ci. Odwolujaca jako osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalno$¢ jako jednoosobowy wspolnik w spdlce z
ograniczong odpowiedzialnoécia jest platnikiem skladki na Fundusz Ubezpieczenia Zdrowotnego. Zastosowanie ma
w tym przypadku przepis art. 8 ust. 6 pkt 4 ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych.
Platnikiem skladek takiej osoby jest ta osoba. Nie jest nim spotka, w ktorej taki platnik jest wspoélnikiem. Na taka
ocene nie ma jakiegokolwiek wplywu wadliwie sporzadzona przez spotke deklaracja zgloszeniowa. Z tej tez przyczyny
nie mogly osta¢ sie wnioski pelnomocnika organu rentowego o braku podstaw do korekty przypisanych odwolujacej
naleznoéci jako czlonkowi zarzadu skoro z mocy samego prawa spoétka nie byta faktycznie platnikiem tych skladek.
Dlatego tez uznajac w tej czesci odwolanie za uzasadnione orzec nalezalo jak w punkcie 1 sentencji wyroku.

W pozostalym zakresie odwolanie nie bylo uzasadnione z przyczyn podanych wyzej i wobec tego orzec nalezalo jak
w punkcie 2 sentencji wyroku.

Majac na uwadze cze$ciowe uwzglednienie odwolania w takim samym stopniu co do wartosci sporu i jego oddalenie
w pozostalej czeSci, sad uznal za celowe wzajemne zniesienie kosztow zastepstwa procesowego w oparciu o przepis
art. 100 k.p.c. o czym orzeczono w punkcie 3 sentencji wyroku.



Sedzia Romuald Kompanowski



