Sygn. akt ITI AUa 890/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 pazdziernika 2020 .

Sad Apelacyjny w Lodzi IIT1 Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Anna Szczepaniak - Cicha

Sedziowie: SA Jolanta Wolska (spr.)

SA Jacek Zajaczkowski

Protokolant: starszy sekretarz sgdowy Agnieszka Mostowy

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 13 pazdziernika 2020 r. w L.

sprawy Z. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w P.

o ustalenie wartosci kapitalu poczqtkowego i wysokosé emerytury
na skutek apelacji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w P.
od wyroku Sqdu Okregowego w Plocku

z dnia 13 sierpnia 2019 r. sygn. akt VI U 399/19

1. oddala apelacje;

2. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w P. na rzecz Z. G. kwote 240 (dwiescie
czterdziesci) zlotych tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego za drugq instancje.

Sygn. akt: III AUa 890/19

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 29 marca 2019 r., znak: (...)-2019, Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w P. odmowit Z. G.
ustalenia kapitalu poczatkowego, wskazujac, iz przed dniem 1 stycznia 1999 r., nie podlegala ona ubezpieczeniu
spolecznemu. Organ rentowy podal, ze do wyliczenia podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego nie zaliczono okresu
od dnia 14 wrzeénia 1976 r. do dnia 31 sierpnia 1979 r. z tytulu zatrudnienia w Spéldzielni Kétek Rolniczych w S.,
poniewaz przedlozone §wiadectwo pracy z dnia 31 sierpnia 1979 r. nie spelnia wymagan formalnych z powodu blednie
wpisanego nazwiska i imienia ojca, a takze brak jest znaku sprawy na dokumencie.

Decyzja z dnia 29 marca 2019 r., znak: ENP/20/028168790, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w P. przyznal Z.
G. emeryture od dnia 1 lutego 2019 r., tj. od miesiaca zgloszenia wniosku. Do obliczenia wysoko$ci emerytury zgodnie
z art. 26 ustawy przyjeto: kwote skladek zaewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynoszaca
4.280,47 zl, érednie dalsze trwanie zycia 262,20 miesiecy. Emerytura wyniosla 16,33 zl. Organ rentowy wskazal, ze
przyznana emerytura jest nizsza od najnizszej emerytury wynoszacej 1.029,80 zl, jednak nie ulega ona podwyzszeniu,
gdyz ubezpieczona nie udowodnila lacznie okres6w skltadkowych i niesktadkowych w wymiarze 20 lat.



Z.G., dzialajac za poSrednictwem profesjonalnego pelnomocnika w osobie radcy prawnego, w dniu 17 kwietnia 2019 r.
wniosta odwolanie od powyzszych decyzji, wnoszac o ustalenie warto$ci kapitalu poczatkowego i wysoko$ci emerytury
przez przyjecie do stazu pracy okresu zatrudnienia w Spo6ldzielni Kotek Rolniczych w S. od dnia 14 wrzeénia 1976 r.
do dnia 31 sierpnia 1979 r.

Odwolujaca sie podniosla, ze posiada §wiadectwo pracy za okres zatrudnienia w Spotdzielni Kotek Rolniczych z blednie
wpisanym nazwiskiem: zamiast D. widnieje nazwisko D.. Wskazala réwniez, ze nie posiada innych dokumentow,
natomiast zeznania zaoferowanych §wiadkéw potwierdza fakt jej zatrudnienia w Spoéldzielni Kétek Rolniczych w S..

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnio6st o jego oddalenie z przyczyn tozsamych z tymi, ktore wskazane
zostaly w uzasadnieniach zaskarzonych decyzji.

Wyrokiem z dnia 13 sierpnia 2019 r., wydanym w sprawie o sygn. akt: VI U 399/19, Sad Okregowy w Plocku zmienil
zaskarzona decyzje z dnia 29 marca 2019 roku, znak: (...)-2019, w ten sposob, iz zobowigzal organ rentowy do
ustalenia kapitalu poczatkowego Z. G. z uwzglednieniem okresu zatrudnienia od dnia 14 wrzeénia 1976 r. do dnia
31 sierpnia 1979 r. w pelnym wymiarze czasu pracy w Spoldzielni Kélek Rolniczych w S. (punkt 1 wyroku); zmienit
zaskarzona decyzje z dnia 29 marca 2019 roku, znak: ENP/20/028168790, w ten sposob, iz zobowiazal organ rentowy
do ustalenia wysokosci emerytury Z. G. z uwzglednieniem zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego (punkt 2 wyroku)
oraz zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w P. na rzecz Z. G. kwote 180 zl tytulem zwrotu kosztow
zastepstwa procesowego.

Sad Okregowy ustalil, ze Z. G. (nazwisko panienskie D.), urodzona (...), w dniu 7 lutego 2019 r. zlozyla wniosek o
emeryture w powszechnym wieku emerytalnym.

Ojciec odwolujacej sie mial na imie J., a matka A..

W dniu 14 wrzeénia 1976 r. ubezpieczona zawarla umowe o prace ze Spoldzielnig Kblek Rolniczych w S.. Na umowie
podpisala sie jako D., albowiem takim nazwiskiem wowczas postugiwala sie jej rodzina.

Odwolujaca sie byla zatrudniona w Spéldzielni Koétek Rolniczych w S. od dnia 14 wrze$nia 1976 r. do dnia 31 sierpnia
1979 r., w pelnym wymiarze czasu pracy, jako referent mechanizacji.

Siedziba Spoldzielni Kotek Rolniczych znajdowala sie w J., a (...) nosil nazwe Spoéldzielnia Kdlek Rolniczych
w S.. Ubezpieczona wykonywala prace w punkcie obstugowym rolnikow w P., w godzinach 7-15. Przyjmowala
pieniadze od rolnikéw za ustugi kierowcow ciagnikow, odsytata faktury do Banku Spoéldzielczego w S., podliczala
czas pracy i wynagrodzenie kierowcom, sporzadzala liste do wyplaty i odsylala do J., gdzie byla gléowna ksiegowosc.
Po zatwierdzeniu list przez ksiegowo$¢ w J. i przekazaniu $rodkéw na wyplaty, wnioskodawczyni wyplacala
wynagrodzenie kierowcom. Odwolujaca sie pracowala 8 godzin dziennie.

W dniu 29 marca 2019 r. organ rentowy wydal zaskarzone decyzje znak: (...)-2019 oraz (...).

Powyzszy stan faktyczny Sad Okregowy ustalil na podstawie dokumentéw znajdujacych sie w aktach sprawy, w tym
w aktach organu rentowego i aktach osobowych Z. G. z okresu zatrudnienia w (...) w S., jak réwniez na podstawie
zeznan wnioskodawczyni oraz §wiadkow: A. A. (2) oraz S. O..

Obaj $wiadkowie byli zatrudnieni w (...) w S. jako kierowcy ciagnika. Swiadek A. A. (2) byt zatrudniony w (...) w
okresie od dnia 4 kwietnia 1978 r. do dnia 9 grudnia 1978 r. Z zeznan $wiadka wynika, iz w chwili przyjecia go do pracy
w (...), odwolujaca sie juz tam pracowala i pracowala takze po ustaniu stosunku pracy swiadka. S. O. pracowal od
marca 1979 r. przez 13 lat i 7 miesiecy. Z zeznan §wiadka S. O. wynika, iz gdy podjal on zatrudnienie, to ubezpieczona
juz tam pracowata. Swiadkowie w swoich zeznaniach zgodnie opisali czynno$ci wykonywane przez skarzaca w biurze
w P. i wskazali, w jakich godzinach ona pracowala. Zeznania $wiadkéw sa zgodne z zeznaniami odwolujacej sie.



Sad Okregowy nie znalazl podstaw do odmowy wiarygodnosci zeznaniom §wiadkéw oraz wnioskodawczyni.

Jako wiarygodne Sad a quo ocenil wyjasnienia odwolujacej sie takze w zakresie wskazanego w Swiadectwie pracy jej
nazwiska D. i imienia ojca — A.. Ubezpieczona wyjasnila, Ze jej rodzina poslugiwala sie nazwiskiem D., a jej ojcu w
pewnym momencie zmieniono nazwisko na D.. Ponadto podkreslila, ze w czasach szkolnych podpisywala sie jako D.,
jej matka miala na imie A., natomiast ojciec J..

Majac na uwadze zeznania wnioskodawczyni i §wiadkéw oraz odpis aktu matzenstwa odwotujacej sie, Sad pierwszej
instancji doszedt do przekonania, iz przedlozone przez ubezpieczong $wiadectwo za okres od dnia 14 wrzesnia 1976
r. do dnia 31 sierpnia 1979 r., pomimo nie$cisto$ci w zakresie nazwiska ubezpieczonej i imienia jej ojca, potwierdza
zatrudnienie Z. G. w Spoldzielni Kétek Rolniczych w S.. Sad Okregowy podnidst w tym zakresie, iz w przeszlosci
wielokrotnie na skutek bledéw w pisowni nazwisk dochodzilo do faktycznej zmiany nazwiska, na co niejednokrotnie
zainteresowani nie zwracali uwagi.

NiejasnoSci dotyczace imienia ojca rowniez zostaly wyjasnione przez odwolujaca sie, ktéra wskazala, ze jej matka
miala na imie A., natomiast ojciec J.. O tym fakcie §wiadczy réwniez odpis skrocony aktu malzenstwa ubezpieczone;j.

W tych okoliczno$ciach Sad pierwszej instancji zwazyl, ze odwolanie zastugiwalo na uwzglednienie.

Powolal, ze zgodnie z treScia art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U.2018.1270 j.t.), zwanej dalej ,ustawa emerytalng”, dla ubezpieczonych urodzonych
po dniu 31 grudnia 1948 r., ktérzy przed dniem wejScia w zycie ustawy oplacili sktadki na ubezpieczenie spoteczne
lub za ktorych skladki oplacali platnicy sktadek, ustala sie kapital poczatkowy. Ustep 2 tego przepisu stanowi zas$, ze
kapital poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okreSlonych w art. 174 ustawy emerytalnej,
pomnozonej przez wyrazone w miesigcach Srednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla 0os6b w
wieku 62 lat. Warto$éc¢ kapitalu poczatkowego ustala sie na dzien wejScia w Zycie ustawy, tj. na dzien 1 stycznia 1999
r. (art. 173 ust. 3 ww. ustawy).

Na podstawie art. 174 ustawy emerytalnej kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okreslonych w art. 53, przy czym
oblicza sie go przy zastosowaniu wskaznika 1,3% za kazdy rok okreséw skladkowych i przy zastosowaniu wskaznika
0,7% za kazdy rok okreséw nieskladkowych. Stosownie do treéci art. 174 ust. 2, przy ustalaniu kapitalu poczatkowego
przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5;

3) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust.
2, tj. w wymiarze nieprzekraczajacym jednej trzeciej udowodnionych okreséw skltadkowych.

Okresy sktadkowe wymienione sa w art. 6 ustawy emerytalnej. Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy emerytalnej:
okresami skladkowymi sa okresy oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysokosci okre$lonej w przepisach
o organizacji i finansowaniu ubezpieczen spolecznych, w przepisach wymienionych w art. 195 pkt 1-4 i 8, w przepisach
o adwokaturze, w przepisach o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu oraz w przepisach o pomocy spoteczne;.
Stosownie za$ do art. 6 ust. 2 pkt 1lit. a) ustawy emerytalnej: za okresy skladkowe uwaza sie réwniez przypadajace
przed dniem 15 listopada 1991 r. okresy, za ktore zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoteczne, albo za ktore
nie bylo obowigzku oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne: a mianowicie okresy zatrudnienia po ukonczeniu
15 lat zycia na obszarze Panstwa Polskiego — w wymiarze nie nizszym niz polowa pelnego wymiaru czasu pracy, jezeli
w tych okresach pracownik pobieral wynagrodzenie lub zasilki z ubezpieczenia spolecznego: chorobowy, macierzynski
lub opiekuniczy albo rente chorobowa.



Sad Okregowy podniost nastepnie, iz jak wynika z uzasadnienia wyroku Sagdu Najwyzszego z dnia 7 marca 2017 r. (IIT
UK 84/16), dla uznania okresu zatrudnienia wykonywanego przed wejSciem w zycie ustawy o emeryturach i rentach
z FUS za okres skladkowy w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 2 i art. 6 ust. 2 pkt 1 lit. a tej ustawy, nie jest wymagane
wykazanie przez osobe ubiegajaca sie o emeryture lub rente faktu oplacenia przez pracodawce sktadek na pracownicze
ubezpieczenie spoleczne. W uzasadnieniu przytoczonego wyroku wskazano, ze przepis art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy o
emeryturach i rentach z FUS zostal przeniesiony z ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji emeryturirent,
o zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nt 104, poz. 450 ze zm.), ktéra w miejsce
dotychczasowych okreséw zatrudnienia, rownorzednych i zaliczanych wprowadzila okresy skladkowe i nieskladkowe
i okres wymieniony w tym przepisie jest okresem obowigzywania tej ustawy (od dnia 15 listopada 1991 r. do dnia 31
grudnia 1998 r.). Wczesniejsze okresy zatrudnienia objete sa regulacja art. 6 ust. 2 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS.

Natomiast zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 12 ustawy emerytalnej, za okresy sktadkowe uwaza sie rowniez przypadajace przed
dniem 15 listopada 1991 r. okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego w rolniczych spéldzielniach produkecyjnych
i w innych spoéldzielniach zrzeszonych w (...) Zwigzku Rolniczych Spéldzielni Produkeyjnych, w zespoltowych
gospodarstwach rolnych spoéldzielni kolek rolniczych zrzeszonych w Krajowym Zwiazku (...) oraz pracy na rzecz
tych spoldzielni: a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spolecznego, za ktore oplacono skladke na to ubezpieczenie
lub w ktdérych wystepowalo zwolnienie od oplacania skladki, b) przed dniem objecia obowiazkiem ubezpieczenia
spolecznego z tego tytutu.

W myél art. 116 ust. 1 ustawy emerytalnej, postepowanie w sprawach §wiadczen wszczyna sie na podstawie wniosku
zainteresowanego, chyba Ze ustawa stanowi inaczej. Do wniosku w sprawie przyznania §wiadczen powinny by¢
dolgczone dowody uzasadniajace prawo do $wiadczen i ich wysokoSci, okreSlone w drodze rozporzadzenia przez
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego (ust. 5). Stosownie do art. 117 ust. 1 ustawy emerytalne;j:
okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, moga by¢ uwzglednione, jezeli zostaly udowodnione
dokumentami (za§wiadczeniami) lub wpisami w legitymacji ubezpieczeniowej badz uznane orzeczeniem sadu, z
uwzglednieniem ust. 31 4.

Zgodnie z § 22 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie
postepowania o $§wiadczenia emerytalno - rentowe (Dz. U. z 2011 r., Nr 237, poz. 1412), jezeli ustawa nie stanowi
inaczej, $rodkiem dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania oraz spéldzielczej umowy o prace jest $wiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika skladek lub innego
wlasciwego organu, wydane na podstawie posiadanych dokumentéw lub inny dokument, w tym w szczegolnosci:

1) legitymacja ubezpieczeniowa;

2) legitymacja stuzbowa, legitymacja zwigzku zawodowego, umowa o prace, wpis w dowodzie osobistym oraz pisma
kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.

Wynikajace z przepisu § 22 ograniczenie srodkow dowodowych do dokumentéw odnosi sie tylko do postepowania
administracyjnego toczacego sie przed organem rentowym. Nie ma natomiast zastosowania do postepowania przed
sadem ubezpieczen spolecznych rozpoznajacym odwolanie od decyzji tegoz organu. W postepowaniu sadowym mozna
bowiem wykazywaé fakt pozostawania w pracowniczym zatrudnieniu przy pomocy wszelkich $rodkow przewidzianych
w Kodeksie postepowania cywilnego, w tym zeznan $wiadkoéw i przesluchania stron. Zgodnie z art. 473 k.p.c.,
w postepowaniu odrebnym z zakresu ubezpieczen spolecznych wylaczone sa w odniesieniu do dokumentéw, o
jakich mowa w art. 244 i art. 245 k.p.c., ograniczenia dowodowe z zeznan §wiadkéw i przestuchania stron, miedzy
innymi, co do dopuszczalno$ci osobowych §rodkdéw dowodowych w sprawach miedzy uczestnikami czynnos$ci prawnej
wymagajacej formy pisemnej na fakt jej dokonania (art. 246 k.p.c.) oraz dopuszczalnosci tych dowodéw ponad lub
przeciwko osnowie dokumentu (art. 247 k.p.c.). Tym bardziej mozliwe jest dowodzenie istnienia stosunku pracy
dla uzyskania $wiadczen z ubezpieczenia emerytalnego lub rentowych za pomoca dowodu z zeznan $wiadkow i
przeshuchania stron w razie braku dokumentéw potwierdzajacych ten fakt.



Na kanwie powyzszego, Sad pierwszej instancji wywiédl, ze w toku postepowania sadowego zostalo udowodnione
zeznaniami $wiadkéw i ubezpieczonej, iz w okresie od dnia 14 wrzeénia 1976 r. do dnia 31 sierpnia 1979 r. odwotujaca
sie byla zatrudniona w Spo6ldzielni Kblek Rolniczych w S., w pelnym wymiarze czasu pracy.

Skoro ubezpieczona urodzila sie po dniu 31 grudnia 1948 r. i posiada okres sktadkowy przebyty przed 1 stycznia 1999
r., to spelnia wskazane w art. 173 ust. 1 ustawy emerytalnej warunki do ustalenia kapitalu poczatkowego.

Z treSci art. 25 ust. 1 ustawy emerytalnej wynika, iz podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24,
stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji skladek zewidencjonowanych
na koncie ubezpieczonego do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktoérego przyshuguje wyplata emerytury,
zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego okre§lonego w art. 173-175 oraz kwot $rodkéow zewidencjonowanych na
subkoncie, o ktorym mowa w art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, z
zastrzezeniem ust. 1a i 1b oraz art. 185 — ktoére to przepisy nie dotycza odwolujacej sie.

Zgodnie z art. 26 ust. 1 ustawy emerytalnej, emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia
podstawy obliczenia ustalonej w sposéb okreSlony w art. 25 przez $rednie dalsze trwanie zycia dla osé6b w wieku
rownym wiekowi przejécia na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 51 art. 183.

7 powyzej przytoczonych przepisow wynika, iz na wysoko$¢ emerytury nabytej na podstawie art. 24 ustawy
emerytalnej maja wplyw czynniki, takie jak: kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego i zwaloryzowanych
skladek na ubezpieczenie emerytalne zgromadzonych na koncie ubezpieczonego, data (wiek) przejscia na emeryture
itzw. érednie dalsze trwania zZycia.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Okregowy na podstawie art. 477'4§ 2 k.p.c.:

1) zmienil zaskarzong decyzje z dnia 29 marca 2019 r., znak: (...)-2019, w ten sposob, ze zobowigzal organ rentowy
do ustalenia kapitalu poczatkowego ubezpieczonej z uwzglednieniem okresu zatrudnienia od dnia 14 wrzeénia 1976
r. do dnia 31 sierpnia 1979 r. w pelnym wymiarze czasu pracy w Spotdzielni Koélek Rolniczych w S.;

2) zmienil zaskarzona decyzje z dnia 29 marca 2019 r., znak: ENP/20/028168790, i zobowiazal organ rentowy do
ustalenia wysoko$ci emerytury ubezpieczonej z uwzglednieniem zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego.

O kosztach procesu Sad pierwszej instancji orzekl na podstawie art. 98 k.p.c., zgodnie z ktérym strona przegrywajaca
sprawe obowigzana jest zwrocié przeciwnikowi na jego zadanie koszty niezbedne do celowego dochodzenia praw i
celowej obrony (koszty procesu). W niniejszej sprawie strona przegrywajaca jest Zaklad Ubezpieczen Spolecznych,
stad tez Sad zasadzil na rzecz ubezpieczonej od Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych kwote 180 zl tytulem zwrotu
kosztow zastepstwa procesowego. WysokoS§¢ kosztow zastepstwa procesowego ustalono w oparciu o § 9 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynno$ci radcow
prawnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1804 ze zm.).

Apelacje od powyzszego wyroku wywidd} organ rentowy, zaskarzajac go w calosci i zarzucajac:

1. naruszenie przepiséw postepowania, co moglo mie¢ wplyw na wynik sporu, tj. naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. - poprzez
niedokonanie wszechstronnego rozwazenia materialu dowodowego i uznanie niezgodnie ze zgromadzonym w sprawie
materialem dowodowym, ze odwolujaca sie Z. G. spelnia warunki do ustalenia kapitatlu poczatkowego i podwyzszenia
wysoko$ci emerytury, pomimo braku dowodéw §wiadczacych o tym, ze ubezpieczona byla zatrudniona od dnia 14
wrze$nia 1976 r. do dnia 31 sierpnia 1979 r. albo przynajmniej braku wystarczajacych dowodow;

2. naruszenie prawa materialnego - przez bledne zastosowanie art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1270 ze zm.) i uznanie,
ze odwolujaca sie spelnia warunki do ustalenia jej kapitalu poczatkowego i zaliczenie tego kapitalu do wysoko$ci

emerytury.



Wskazujac na powyzsze zarzuty, organ rentowy wniost o zmiane zaskarzonego wyroku w calo$ci i oddalenie odwolan
od zaskarzonych decyzji ZUS, alternatywnie za$ o uchylenie zaskarzonego wyroku w caloSci i przekazanie sprawy do
ponownego rozpoznania Sadowi pierwszej instancji w celu uzupekienia postepowania dowodowego.

W uzasadnieniu apelacji podkreslono, ze dowody w postaci Swiadectwa pracy zawierajacego dane osobowe
czesciowo niezgodne z prawdziwymi danymi ubezpieczonej, jak réwniez zeznan Swiadkow, ktérzy nie pracowali z
wnioskodawczynia przez caly sporny okres, a nadto podali, ze pracowala ona na innym stanowisku niz to wynika ze
Swiadectwa pracy, nie sa wystarczajace do uznania, ze Z. G. byla zatrudniona od dnia 14 wrze$nia 1976 r. do dnia 31
sierpnia 1979 r. w pelnym wymiarze czasu pracy w Spdldzielni Kbélek Rolniczych w S.. Tym samym, w ocenie ZUS, nie
bylo podstaw do ustalenia kapitalu poczatkowego ubezpieczonej i zaliczenia tego kapitalu do wysokoSci emerytury.

W odpowiedzi na apelacje wnioskodawczyni, profesjonalnie zastgpiona, wniosla o oddalenie apelacji organu
rentowego, jako bezzasadne;j.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja nie zaslugiwala na uwzglednienie.

Sad Apelacyjny podziela i przyjmuje za wlasne zaréwno ustalenia faktyczne Sadu Okregowego, jak i dokonang
przez ten Sad ocene prawna. Nie doszlo do naruszenia ani prawa materialnego, ani prawa procesowego w zakresie
wskazywanym przez organ rentowy w apelacji. Ta stanowi w istocie polemike z rozwazaniami i ustaleniami
poczynionymi przez Sad pierwszej instancji, ktéry — wbrew zarzutom apelujacego — dokonal wszechstronnego
rozpoznania sprawy, nie przekroczyl granic swobodnej oceny dowoddw, a rozstrzygniecie oparl po ustaleniu istotnych
w sprawie okoliczno$ci, nie dokonujac ustalen sprzecznych z treécia zebranego w sprawie materialu. Zarzut dotyczacy
naruszenia przepisu art. 233 § 1 k.p.c. moglby by¢ skuteczny wowczas, gdyby strona skarzaca wykazala uchybienie
podstawowym regulom shuzacym ocenie wiarygodnoéci i mocy poszczegolnych dowodow, tj. regulom logicznego
mySlenia, zasadzie do§wiadczenia zyciowego i wlaéciwego kojarzenia faktow (vide: wyrok SN z dnia 16 grudnia 2005
r., III CK 314/05, LEX nr 172176). Nie jest natomiast wystarczajace przekonanie strony o innej niz przyjal sad wadze
(donioslo$ci) poszczegdlnych dowodoéw i ich odmiennej ocenie niz ocena sadu (vide: T. Erecinski (w:) Komentarz
do Kodeksu postepowania cywilnego, Czeé¢ pierwsza, Postepowanie rozpoznawcze, t. 1, Wydawnictwo Prawnicze
LexisNexis, Warszawa 2004, s. 496 oraz orzeczenie SN z dnia 6 listopada 1998 r., II CKN 4/98, niepubl.). Sad
Okregowy wskazal dowody, na ktérych sie oparl rozstrzygajac w niniejszej sprawie oraz wyjasnil, dlaczego uznal je
za wiarygodne. Zdaniem Sadu Apelacyjnego, dowody te zostaly ocenione przez Sad pierwszej instancji wladciwie, bez
naruszenia ww. dyrektyw interpretacyjnych.

W sprawie na etapie postepowania apelacyjnego nadal spornym pozostawalo, czy Z. G. byla zatrudniona od
dnia 14 wrze$nia 1976 r. do dnia 31 sierpnia 1979 r. w pelnym wymiarze czasu pracy w Spdldzielni Koétek
Rolniczych w S.. Przedlozone przez wnioskodawczynie na te okoliczno$¢ §wiadectwo pracy byto dalej konsekwentnie
kwestionowane przez ZUS i uznawane przezen, jako niewystarczajace do potwierdzenia ww. okresu zatrudnienia, z
uwagi na niescistosci, co do niektdrych danych osobowych z tego $§wiadectwa pracy wynikajacych, a w rzeczywistoéci
nieodpowiadajacych osobie wnioskodawczyni.

Sad drugiej instancji przypomina w tym miejscu, ze w postepowaniu sagdowym Swiadectwo pracy traktuje sie jako
dokument prywatny w rozumieniu art. 245 k.p.c., ktéry stanowi dowod tego, ze osoba, ktora go podpisala, zlozyta
o$wiadczenie zawarte w dokumencie. Nie zawiera zatem domniemania prawdziwo$ci zawartej w niej tresci (vide:
wyrok SA w Bialymstoku z dnia 10 czerwca 2014 r., IIT AUa 8/14, niepubl.). Nie jest dokumentem urzedowym w
rozumieniu art. 244 k.p.c., nawet wtedy, gdy zostaje wydane przez urzad administracji panstwowej (vide: wyrok SA
w Katowicach z dnia 19 listopada 2013 r., IIT AUa 241/13, niepubl.). Jezeli zachodza watpliwosci co do stwierdzen
zawartych w §wiadectwie pracy, konieczne jest ich zweryfikowanie innymi dowodami, szczegélnie dokumentami i
dowodami osobowymi (vide: wyrok SA w Bialymstoku z dnia 6 sierpnia 2014 r., IIIl AUa 1869/13, niepubl.; wyrok SA



w Szczecinie z dnia 15 kwietnia 2014 r., III AUa 839/13, niepubl.; wyrok SN z dnia 26 marca 2014 r., IT UK 368/13,
niepubl. oraz wyrok SA w Bialymstoku z dnia 5 marca 2014 r., III AUa 1272/13, niepubl.).

Tre$¢é $wiadectwa pracy zlozonego przez wnioskodawczynie - najpierw w postepowaniu przed ZUS, a nastepnie
w postepowaniu sagdowym, celem wykazania spornego okresu zatrudnienia w Spéldzielni Kblek Rolniczych w S.
- faktycznie odbiega od rzeczywistych personaliéw ubezpieczonej. Zostalo bowiem wystawione na Z. D., corke A.,
urodzong w dniu (...), podczas gdy wlasciwe nazwisko panieniskie odwolujacej sie to D., co potwierdzaja dokumenty
w postaci odpiséw aktoéw urodzenia synéow Z. G.. Nadto imie jej ojca to J., nie A..

Ujawnione nieécisloSci w zakresie cze$ci danych osobowych zawartych w przedmiotowym $wiadectwie pracy,
nastreczajace watpliwo$ci co do identyfikacji osoby, ktorej to $§wiadectwo dotyczy, doprowadzily do skorzystania w
postepowaniu pierwszoinstancyjnym z osobowych zrédel dowodowych zawnioskowanych przez odwotlujaca sie na
potwierdzenie wykonywania przez nia w spornym okresie pracy w Spoldzielni Kolek Rolniczych w S..

W ocenie Sadu Apelacyjnego, juz sama wnioskodawczyni przedstawila mieszczace sie w ramach regul logicznego
rozumowania wyjasnienie bledow wynikajacych z przedstawionego przez nia Swiadectwa pracy. W zlozonych
zeznaniach wskazala w tym wzgledzie, ze w latach szkolnych poslugiwala sie nazwiskiem D. — przez ,om”. Takie
tez nazwisko nosili bracia ojca ubezpieczonej, a nawet jej starsza siostra ma wpisane w dokumentach, jako
nazwisko panienskie, D. — z pisownig ,,om”. Odwotujaca sie podala tez, ze w pewnym momencie jej ojcu zmieniono
nazwisko na D, tj. ,a” zastapilo woéwczas ,om”. Pomimo nieprzedlozenia przez wnioskodawczynie na powyzsze
okoliczno$ci zadnych dowodéw z dokumentéw, zdaniem Sadu odwolawcezego, jej zeznania zasluguja na wiare, bowiem
doswiadczenie Zyciowe wskazuje, ze w przeszlosci nazwiska notorycznie bywaly przekrecane, czy deformowane,
wskutek czego tworzyly sie nowe. Nie przywigzywano duzej wagi do poprawnej pisowni, a juz szczegdblnie, gdy samo
brzmienie nazwiska pozostawalo identyczne (niezmienione), jak np. w przypadku zamiany ,,3” na ,,om” i odwrotnie.
Zwlaszcza na obszarach wiejskich analfabetyzm, czy niepi$mienno$c jeszcze pol wieku temu, jesli nie byly zjawiskami
powszechnymi, to jednak nadal istniejacymi, i to nie w stopniu znikomym. Tym samym trudno wymagaé wzorowego
przestrzegania regul ortografii, czy prawidlowej pisowni nazwisk w dokumentach sporzadzonych 40 lat wstecz, gdy
populacyjna $§wiadomo$c¢ i poprawnoéé jezykowa dopiero zaczynala sie ksztaltowaé, a i tak tylko w duzych oérodkach
miejskich, wéroéd osdb, ktére na co dzien obcowaly ze stowem pisanym.

W ocenie Sadu drugiej instancji, mozna by mie¢ watpliwoéci co do identyfikacji osoby, gdyby nazwisko
zostalo przeksztalcone, czy tez znieksztalcone w sposob bardziej daleko idacy, uniemozliwiajacy odtworzenie jego
pierwotnego brzmienia. Z taka sytuacja nie mamy jednak do czynienia w analizowanej sprawie. Rzeczywiste nazwisko
panienskie Z. G. zasadniczo jest tozsame z tym, ktére widnieje w §wiadectwie pracy, lecz inaczej je zapisano. Niemniej
jednak, abstrahujac od kwestii nazwiska, $wiadectwo to wystawiono dla kobiety imieniem Z., urodzonej w dniu (...),
co odpowiada personaliom ubezpieczone;j.

Odnoszac sie natomiast do kolejnej nieprawidlowosci wynikajacej z treSci omawianego Swiadectwa pracy — w zakresie
podanego w nim niewlaSciwego imienia ojca odwolujacej sie (tj. A. zamiast prawidlowego J.) — Sad Apelacyjny
stwierdza, iz jest to omylka osoby sporzadzajacej ten dokument, wynikajaca najprawdopodobniej z faktu, ze matka
wnioskodawczyni nosita imie A.. W tym wzgledzie Sad odwolawczy nie uznal za zeznaniami ubezpieczonej, ze jej ojciec
zmienil imie na A., bowiem we wniosku emerytalnym zlozonym do ZUS Z. G. w rubryce ,imie ojca” wpisala (...).

Niezaleznie od powyzszego, Sad drugiej instancji wskazuje, ze wnioskodawczyni ponad wszelka watpliwo$é
udowodnila w tym postepowaniu zeznaniami $§wiadkéw S. O. i A. A. (2), ze to rzeczywiScie ona byla zatrudniona
w Spoldzielni Kolek Rolniczych w S. w okresie zakwestionowanym przez ZUS, nie za$ inna kobieta imieniem Z.,
urodzona tego samego dnia co ubezpieczona, tj. 1 lutego 1959 r. Z zeznan tych $§wiadkéw jednoznacznie wynika, ze
odwolujaca sie pracowala razem z nimi w Spéldzielni Kétek Rolniczych w S. i wykonywala czynnoSci ksiegowe. Fakt,
ze ww. Swiadkowie nie pracowali z wnioskodawczynia w calym spornym okresie, w ocenie Sadu Apelacyjnego, nie
moze dyskredytowaé ich zeznan, bowiem z punktu widzenia sprawy niniejszej najistotniejszym jest, ze zaswiadczyli



oni, iz w miejscu wskazanym w podwazanym przez organ rentowy $wiadectwie pracy prace de facto §wiadczyla nie
inna osoba, a wlasnie odwotujgca sie.

Tym samym, w mniemaniu Sadu odwolawczego, wnioskodawczyni zdotala dowie$¢ w toku procesu, ze pomimo
wpisania w Swiadectwie pracy czeSciowo niezgodnych z rzeczywistoécia jej danych personalnych, §wiadectwo to
dotyczy jej osoby i zostalo wystawione dla niej. Powolani Swiadkowie potwierdzili bowiem, ze znajg ubezpieczona z
okresu zatrudnienia w Spoldzielni Kotek Rolniczych w S..

Powyzsze prowadzi do wniosku, ze trafnie Sad Okregowy zmienit obie zaskarzone decyzje i polecil ZUS uwzglednic¢
okres od dnia 14 wrze$nia 19776 r. do dnia 31 sierpnia 1979 r., jako okres pracy odwolujacej sie w pelnym wymiarze
czasu pracy w Spoldzielni Koélek Rolniczych w S. do kapitalu poczatkowego ubezpieczonej i zaliczy¢ 6w kapital do
wysokoSci emerytury.

W tych okoliczno$ciach, wobec stwierdzenia bezzasadno$ci zarzutéw apelacyjnych, Sad Apelacyjny, dzialajac na
podstawie art. 385 k.p.c., apelacje organu rentowego oddalil.

W my$l zasady odpowiedzialno$ci za wynik procesu, wyrazonej w art. 98 k.p.c., strona przegrywajaca sprawe
zobowiazana jest zwrdci¢ przeciwnikowi na jego zadanie koszty procesu niezbedne do celowego dochodzenia praw
i celowej obrony. Tym samym Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych, jako przegrywajacy, winien ponie$¢ w calosci
koszty zastepstwa procesowego Z. G., ktéra w niniejszym postepowaniu byla reprezentowana przez profesjonalnego
pelnomocnika w osobie radcy prawnego, a ktory wnosil o zasadzenie tych kosztow na rzecz odwotujacej sie. Koszty te
nalezalo zatem przyznaé w oparciu o przepis § 9 ust. 2 wzw. z § 10 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcow prawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 265 ze zm.).



