Sygn. akt ITT AUa 1558/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 2 wrze$nia 2015 1.

Sad Apelacyjny w Lodzi III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Joanna Baranowska

Sedziowie: SSA Dorota Rzezniowiecka (spr.)

SSA Jolanta Wolska

Protokolant: sekr. sad. Malgorzata Matusiak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 2 wrze$nia 2015 r. w L.

sprawy (...) Spolki z ograniczonq odpowiedzialnosciq z siedzibg w S. oraz K. W. (1)
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych IT Oddziatowi w E.

o podleganie ubezpieczeniom spotecznym

na skutek apelacji wnioskodawcow

od wyroku Sadu Okregowego w Sieradzu

z dnia 13 listopada 2014 r. sygn. akt IV U 121/14

uchyla zaskarzony wyrok, znosi postepowanie w zakresie dotknietym niewaznosciq od dnia
23 kwietnia 2014 roku i sprawe przekazuje Sagdowi Okregowemu w Sieradzu do ponownego
rozpoznania pozostawiajgc temu Sqgdowi rozstrzygniecie o kosztach instancji odwolawczej.

Sygn. akt III AUa 1558/14

UZASADNIENIE

Zaskarzonym wyrokiem z dnia 13 listopada 2014r. Sad Okregowy w Sieradzu oddalit odwotlania (...) Sp.zo0.0.wS.iK.
W. (1) od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych II Oddzial w L. z dnia 8 stycznia 2014 roku okreélajaca podstawe
wymiaru skltadek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne K. W. (1) jako pracownika u platnika skladek
(...) Spolka z 0.0. w S. za wrzesien i pazdziernika 2013r.

Sad Okregowy stwierdzil, ze zgromadzone w sprawie dowody nie daja podstaw do przyjecia— jak wywodzg odwolujace
- ze wysoko$¢ wynagrodzenia K. Z., wynikajaca z zawartej umowy o prace, byla adekwatna do zakresu obowiazkow,
wyksztalcenia i do$wiadczenia zawodowego, a tym samym nie byla zawyzona. K. W. (1) w chwili zawierania
umowy o prace w Spélce (...) miala 22 lata i wyksztalcenie $rednie, co przeczy tezie o posiadaniu kwalifikacji
do objecia stanowiska dyrektora spdlki. Jako zbyt daleko idace ocenil Sad Okregowy twierdzenie odwolujacych
o posiadaniu przez wnioskodawczynie doSwiadczenia zawodowego, wywodzone z faktu zatrudnienia przez niecaly
rok w firmie ojca ,,A.,” jako ,,zwykly” pracownik. Dla oceny przedmiotu sporu nie bez znaczenie pozostawal
rodzaj $wiadczonej pracy przez K. W. i jej zakres, sprowadzajacy sie do skladania zapytania o oferte sprzedazy
towaréw i zamawiania ich zakupu, podpisywania faktur. Z punktu widzenia oceny racjonalnosci zatrudnienia Przed
zatrudnieniem wnioskodawczyni spotka nie zatrudniala zadnego pracownika, a wszystkie czynnoéci wykonywala A.



Z. — 6wczesny prezes zarzadu spolki. Podobnie stalo sie po przejéciu corki na zwolnienie lekarskie. Niezdolnoéc
do pracy K. W., ktora zaistniala po miesigcu i trzech dniach zatrudnienia nie byla spowodowana zdarzeniem
naglym. W ocenie Sadu O., dla wysokiego wynagrodzenia ustalonego dla K. W., nie znajduje takze uzasadnienia
powolywanie sie na wzrost zysku firmy na koniec roku 2013 w poréwnaniu do roku poprzedniego, jako wynik jej
dzialania. Czasookres zatrudnienia wynosil bowiem 1 miesiac i 3 dni, zatem trudno doszukiwa¢ sie tu bezpos$rednie;j
zashugi odwolujacej, czego zreszta w sprawie nie wykazano. Nie bez znaczenia dla przedmiotu sporu pozostaje takze
okoliczno$é, ze wysoko$§¢é wynagrodzenia otrzymywanego przez zatrudnionych w Spolce (...) od 10.03.2014r. 4
0sOb, byta liczona od minimalnego wynagrodzenia. Ustalone dla K. W. w umowie z 30.08.2013r. wynagrodzenie
za prace 7.500zL miesiecznie, jako podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne bylo razaco
zawyzone, nieekwiwalentne do naktadu pracy, rodzaju wykonywanych zadan, do§wiadczenia zawodowego i w istocie
zmierzalo do uzyskania wysokich §wiadczen pienieznych z ubezpieczenia spolecznego wrazie choroby i macierzynstwa
w niedalekiej przyszlo$ci od podjecia zatrudnienia. To skutkowal w ocenie Sadu O. uznaniem umowy o prace w
omawianym zakresie za niewazng z mocy art. 58 8§11 3 k.c. Tym samym odwolania podlegaly oddaleniu na podstawie

art. 477'481 k.p.c.

W apelacji wywiedzionej przez (...) Sp. z o.0. i K. W. (1) zaskarzono ten wyrok w catoSci, zarzucajac naruszenie: -
art. 233 k.p.c. przez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw i pominiecie okolicznosci, z ktérych wynika, ze
stanowisko dyrektora jest stanowiskiem o nienormowanym czasie pracy, a ponadto, ze wynagrodzenie obejmowalo
rowniez korzystanie przez odwolujaca z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych, prywatnego laptopa oraz
telefonu oraz pominiecie okolicznoci, z ktorych wynika przyczynienie sie K. W. (1) do zwiekszenia zysku spoélki (...)
na skutek jej zatrudnienia;

- art. 328 k.p.c. poprzez sporzadzenie uzasadnienia pomijajacego fragmenty zeznan A. Z. w zakresie w jakim
wynagrodzenie K. W. (1) obejmowalo rowniez ekwiwalent za korzystnie z prywatnego laptopa i telefonu do celéw
stuzbowych;

- art. 58 § 11 3 k.c. w zw. z art. 300 k.p. poprzez jego bledne zastosowanie i uznanie, ze ustalenie wynagrodzenia
na poziomie 7.500 z} dla odwolujacej pelniacej obowiazki dyrektora spoiki (...) jest czynnoScia prawna sprzeczna z
ustawg lub zmierzajgcg do obejécia prawa;

1 . . . . . . . , .. ;.
- art. 353 k.c. w zw. z art. 300 k.p. poprzez nie uznanie za wigzgcej zasady swobody zawierania umoéw i jednoczeénie
uznanie, ze zawarta umowa sprzeciwiala sie zasadom wspoélzycia spolecznego;

- art. 22 § 1 k.p. poprzez jego niezastosowanie i pominiecie, ze strony w umowie o prace okreslily wyraZnie
wynagrodzenie odwolujacej, co jest jednym z istotnych element6éw istnienia stosunku pracy.

Wskazujac powyzsze zarzuty apelujacy wnie$li o zmiane zaskarzonego wyroku i uwzglednienie odwolania,
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy Sadowi I instancji do ponownego rozpoznania
oraz zasadzenie kosztow postepowania za obie instancje.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja jest o tyle uzasadniona, ze niezaleznie od podniesionych tam zarzutéw, skutkuje uchyleniem zaskarzonego
wyroku, zniesieniem postepowania przed Sadem pierwszej instancji od dnia 23 kwietnia 2014r. i przekazaniem
sprawy do ponownego rozpoznania Sagdowi Okregowemu z powodu jego niewazno$ci. Zgodnie z art. 378 § 1 k.p.c.
Sad drugiej instancji rozpoznaje sprawe w granicach apelacji; w granicach zaskarzenia bierze jednak z urzedu pod
uwage niewazno$¢ postepowania. W my$l art. 379 pkt 2 k.p.c. niewazno$¢ postepowania zachodzi woéwczas, gdy
strona nie miata zdolnoéci sagdowej lub procesowej, organu powolanego do jej reprezentowania lub przedstawiciela

ustawowego, albo gdy pelnomocnik strony nie byt nalezycie umocowany. Jednoczeénie, jak wynika z art. 477
§ 1 k.p.c., strong w postepowaniu odrebnym w sprawach z zakresu ubezpieczenn spolecznych jest: ubezpieczony,
osoba odwolujaca sie od orzeczenia wojewddzkiego zespotu do spraw orzekania o niepelnosprawnosci, inna osoba,



ktorej praw i obowiazkéw dotyczy zaskarzona decyzja, organ rentowy, wojewddzki zespot do spraw orzekania o
niepelnosprawnosci i zainteresowany.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie byly odwolania platnika skladek - (...) spdlki z ograniczong
odpowiedzialnoécia z siedzibg w S. i K. W. (1) od decyzji organu rentowego okres$lajacej nowa (nizsza) podstawe
wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne K. W. (1) podlegajacej ubezpieczeniu jako
pracownik (...) Sp. z 0.0. w S. za wrzesien i pazdziernik 2013r. Odwolujaca sie spotke w toku calego postepowania
przed Sadem pierwszej instancji reprezentowala K. W. (1) — od 23 kwietnia 2014r. prezes zarzadu spotki (...),
wystepujaca rownocze$nie jako strona odwolujaca w sprawie. K. W. (1), jako uprawniona do reprezentacji spo6iki,
udzielila w niniejszej sprawie pelnomocnictwa profesjonalnemu pelnomocnikowi do zastepowania spoétki przed
Sadem (pelnomocnictwo — k.48 akt sprawy). Jak wynika przy tym z zapisow w protokole rozprawy przed Sadem
pierwszej instancji, K. W. (1) wystepowata w procesie w podwojnej roli - w imieniu odwolujacej sie spotki oraz jako
odwolujaca w sprawie (zapis w protokole rozprawy - k. 14-15, k. 44-45 i k. 49 akt sprawy). Reasumujac, stronami
postepowania przed Sadem pierwszej instancji byta spétka z ograniczona odpowiedzialnoécia reprezentowana przez
prezesa zarzadu — K. W. (1), organ rentowy i odwolujgca K. W. (1).

W przypadku spoélek kapitatlowych, co do zasady organem uprawnionym do ich reprezentowania jest zarzad, ale
obowiazujace przepisy przewiduja wyjatki na rzecz innego organu czy podmiotu. Art. 210 § 1 k.s.h. stanowi, ze w
umowie miedzy sp6tka a czlonkiem zarzadu oraz w sporze z nim spo6tke reprezentuje rada nadzorcza lub pelnomocnik
powolany uchwala zgromadzenia. Przepis art. 210 § 1 k.s.h. ma chronié¢ spdlke, jej wspolnikdow i wierzycieli przed
niekorzystnymi dla spélki decyzjami jej zarzadu, a niebezpieczenstwo podejmowania takich decyzji jest uzasadnione,
gdy oba podmioty pozostaja w sporze sadowym. W judykaturze Sadu Najwyzszego trafnie podkresla sie, ze chodzi
o potencjalng kolizje intereséw czlonkéw zarzadu z interesem samej spotki (por. uchwala Sadu Najwyzszego z dnia
22 pazdziernika 2009 r., III CZP 63/09, OSNC 2010/4/55 oraz wyrok z dnia 11 stycznia 2002 r., IV CKN 1903/00,
OSNC 2002/11/137). Wylaczenie czlonka zarzadu od reprezentowania sp6lki z ograniczong odpowiedzialnoScia ze
wzgledu na jego "spor" ze spo6lka (art. 210 k.s.h.) moze wiec wchodzi¢ w gre nie tylko dlatego, Ze istnieje miedzy
nimi rzeczywisty konflikt, ale takze dlatego, ze w zwigzku z okre§lonym zdarzeniem zachodzi potrzeba podjecia przez
spolke decyzji lub wyrazenia stanowiska majacego znaczenie prawne w sytuacji, w ktorej interesy spolki i czlonka
zarzadu sa sprzeczne (uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 12 stycznia 2010 r., III CZP 120/09, OSNC 2010/7-8/105).
Nie ulega watpliwoéci, ze pojecie "sporu" obejmuje swym zakresem postepowanie przed sadem powszechnym, w
ktérym po obu stronach procesu wystepuja czlonek zarzadu i spotka (podobnie w wyroku Sadu Najwyzszego z dnia
17 marca 2010 r., II CSK 511/09, OSNC 2010/10/143). Przepis art. 210 k.s.h. ma chroni¢ spolke, jej wspolnikow i
wierzycieli przed niekorzystnymi dla spotki decyzjami zarzadu. Przepisy nie wymagaja, aby sprzeczno$¢ interesow
rzeczywiscie wystepowata. Chodzi bowiem o potencjalna kolizje intereséw oséb zarzadzajacych spotka a sama spotka.
Udzial w podejmowaniu decyzji cztlonkdéw zarzadu bezposrednio zainteresowanych danym rozstrzygnieciem ze swej
istoty stwarza potencjalnie stan niepewno$ci co do bezstronno$ci takich oséb, a tym samym podwaza zaufanie, jakim
zostali oni obdarzeni przez wspdlnikow w akcie powolania. Pod pojeciem "sporu”, o jakim mowa w art. 210 § 1
k.s.h., w orzecznictwie sagdowym rozumie sie wiec nie tylko typowe postepowania procesowe, w ktorych po jednej
stronie wystepuje czlonek zarzadu, a po drugiej spdlka z ograniczong odpowiedzialno$cia, ale takze postepowania
nieprocesowe z udzialem tych podmiotéw w charakterze uczestnikéw. Tak szerokie ujecie "sporu" przywolywanego w
tredci art. 210 k.s.h. znajduje odbicie w orzecznictwie Sadu Najwyzszego, ktory w uchwale z 10 kwietnia 2013 r., II UZP
1/13 (Biul. SN 2013/4/24) stwierdzil, ze czlonek zarzadu spo6iki akcyjnej odwolujacy sie od decyzji stwierdzajacej jego
odpowiedzialno$¢ za zalegloéci skladkowe nie moze reprezentowac tej spotki wystepujacej w sprawie w charakterze
zainteresowanej (art. 379 § 1 kodeksu spoélek handlowych). Ponadto w postanowieniu z dnia 5 pazdziernika 2011
r., IT UZP 9/11 (OSNP 2012/21-22/273) przesadzono, ze w sprawie z zakresu ubezpieczen spolecznych toczacej sie
z odwolania czlonka zarzadu spoélki z ograniczona odpowiedzialno$cia od decyzji organu rentowego stwierdzajacej
jego odpowiedzialno$é za zalegloéci skladkowe spoélki, wystepujaca w charakterze zainteresowanej spotke powinna
reprezentowaé rada nadzorcza lub pelnomocnik powolany uchwala zgromadzenia wspolnikéw (art. 210 § 1 k.s.h.), a
nie zarzad (art. 201 § 1 k.s.h.). W uzasadnieniu tego orzeczenia Sad Najwyzszy miedzy innymi wskazal, ze w takim
zakresie, w jakim czlonek zarzadu wczeéniej zrealizowat zaleglosci skladkowe, zmniejsza sie zadluzenie spotki wobec



Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, co oznacza mozliwo$¢ unikniecia przez spdtke egzekucji przez organ rentowy
tej czeSci zobowigzan z jej majatku, gdyby taki sie "pojawil". W takiej sprawie nalezy zalozy¢ istnienie konfliktu
interes6w miedzy spotka a czlonkiem zarzadu, co oznacza wylaczenie ogolnej reprezentacji spolki przez zarzad na
rzecz reprezentacji przez rade nadzorcza lub pelnomocnika powolanego uchwala wspolnikow (art. 210 § 1 k.s.h.).

W przedmiotowej sprawie potencjalny konflikt interesow wiaze sie z tym, ze spolka jako platnik skladek jest
zainteresowana ustaleniem skladek na mozliwe najnizszym poziomie. Natomiast w interesie K. W. (1) jako pracownika
jest ustalenie, ze miesieczna podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne jest wyzsza, albowiem wysoko$é
podstawy wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne pracownikdéw ma zasadniczy wplyw na wysoko$é ich dalszych
Swiadczen z ubezpieczen spolecznych.

Jednocze$nie w toku calego postepowania przed Sadem Okregowym odwolujaca sie spotka (...) nie miala organu
powolanego do reprezentowania jej w sporze z czlonkiem zarzadu w mys$l art. 210 § 1 k.s.h. W spélce nie powolano
rady nadzorczej, nie zostal tez powolany uchwata zgromadzenia wspdlnikoéw pelnomocnik do reprezentowania spotki
w sporze z czlonkiem zarzadu. Stwierdzi¢ zatem nalezy, ze poczawszy od 23 kwietnia 2014r. w skladzie organow
uprawnionych do reprezentowania odwolujacej Spolki zachodza braki uniemozliwiajgce jego dzialanie. W Swietle
za$ art. 379 pkt 2 brak organu powolanego do reprezentowania strony stanowi przyczyne niewaznos$ci postepowania
niezaleznie od tego, czy w imieniu tej strony dziala pelnomocnik (wyrok SN z dnia 7 listopada 2006 r., I CSK 224/06,
LEX nr 276251).

Uwzgledniajac z urzedu formalna podstawe uchylenia zaskarzonego wyroku, bezprzedmiotowa stala sie merytoryczna
analiza zarzutéw podniesionych w apelacji. Z tego powodu, po stwierdzeniu, ze postepowanie przed Sadem pierwszej
instancji dotkniete jest od 23 kwietnia 2014 roku niewazno$cia wskazana w art. 379 pkt 2 k.p.c., na podstawie art.
386 § 2 k.p.c. koniecznym bylo uchylenie zaskarzonego wyroku, zniesienie postepowania przed Sadem pierwszej
instancji od 23 kwietnia 2014 roku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sadowi pierwszej instancji.
Rozpoznajac sprawe ponownie Sad Okregowy przeprowadzi postepowanie z udzialem (...) spotka z 0.0. w S. , ktéra
bedzie reprezentowana zgodnie z wymogami art. 210 ksh.

Uchylajac wyrok Sad Apelacyjny pozostawil Sadowi Okregowemu rozstrzygniecie o kosztach postepowania
apelacyjnego zgodnie z art.108 § 2 k.p.c.



