Sygn. akt: III AUa 786/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 lutego 2014 r.

Sad Apelacyjny w Lodzi, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Anna Szczepaniak-Cicha

Sedziowie: SSA Janina Kacprzak (spr.)

SSO del. Anna Rodak

Protokolant: st.sekr.sadowy Patrycja Stasiak

po rozpoznaniu w dniu 7 lutego 2014 r. w Lodzi

sprawy (...) Spotki z ograniczonq odpowiedzialnosciq w S. przy udziale zainteresowanej M. M.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddzialowi w L.
o objecie ubezpieczeniem spolecznym,

na skutek apelacji organu rentowego

od wyroku Sadu Okregowego w Sieradzu

z dnia 8 marca 2013 r., sygn. akt: IV U 1042/12;

1. oddala apelacje;

2, zasqdza od Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych II Oddziatu w E. narzecz (...) Spétki z ograniczonq
odpowiedzialnosciq w S. kwote 1800,00 ( tysiqgc osiemset ) zlotych tytulem zwrotu kosztéow
postepowania za drugg instancje.

Sygn. akt: III AUa 786/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20 wrze$nia 2012 roku nr (...) ZUS II Oddzial w L. stwierdzil, ze M. M. podlega ubezpieczeniom
spolecznym z tytulu umoéw zlecenia zawartych z platnikiem skladek (...) Spoétka z ograniczona odpowiedzialno$cig w
S. i okreslil podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie za lata 2009, 2010 i 2011.

Zaskarzonym wyrokiem Sad Okregowy w Sieradzu, po rozpoznaniu odwolania ptatnika skladek od powyzszej decyzji,
zmienit zaskarzona decyzje i ustalil, ze M. M. nie podlega obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym z tytulu
wykonywania umowy zlecenia na rzecz (...) Spoikiz o.0. w S.izasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial
w L. na rzecz (...) Spolkki z 0.0. w S. kwote 60 (sze$édziesiat) ztotych tytutem zwrotu kosztéw procesu.

Wyrok sadu pierwszej instancji zapadl po ustaleniu przez ten sad nastepujacego stanu faktycznego rozpoznawanej
sprawy:



(...) Sp. z 0.0. z siedziba w S. zostala utworzona umowg spolki z 27 pazdziernika 1989 r. Od poczatku wspdlnikami
zostali M. K. — prezes zarzadu, M. M. — czlonek zarzadu i M. S. (1). Organem uprawnionym do reprezentacji spotki
jest zarzad, przy czym podmiot moze reprezentowac¢ dwoch czlonkéw zarzadu. W sklad zarzadu wchodzi ponadto M.
S. (2). Przedmiotem dzialalno$ci spolki jest Swiadczenie ustug medycznych - prowadzenie Niepublicznego Zespotlu
(...). M. K. jest zatrudniona przez spotke na podstawie umowy o prace na stanowisku kierownika (...). W spoélce nie
funkcjonuje Rada Nadzorcza. Zgodnie z umowa spolki zarzad jest organem wykonawczym, m.in. kieruje dzialalno$cia
przedsiebiorstwa spdlki reprezentuje spolke. Zarzad zajmuje sie planowaniem rozwoju sp6lki, sytuacja ekonomiczng
i finansowa spolki, zakupami o znacznej warto$ci, inwestycjami budowlanymi. Nie ma podzialu obowiazkéw miedzy
wspolnikami w spdlce. Posiedzenia zarzadu odbywaja sie Srednio raz na kwartal. W 2009 r. zarzad obradowal w
dniach: 17 stycznia, 13 i 27 czerwca, 13 sierpnia, 17 pazdziernika i 17 grudnia, w 2010 r.. — w dniach: 9 stycznia,
9 kwietnia, 12 czerwca, 11 i 30 grudnia, w 2011 r. — w dniach: 26 lutego, 25 czerwca i 16 wrzeénia. Uchwalg
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspo6lnikdéw z 31 grudnia 2008 r. ustalono wysoko$§é wynagrodzenia na rok 2009
w zwigzku z powolaniem i pelnieniem funkcji cztlonkéw zarzadu: M. K.- 15.000 z}, M. M. — 24.000 zl. Kolejna
uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw z 31 grudnia 2009r. ustalono wysoko$é wynagrodzenia na rok
2010 w zwiazku z powolaniem i pelnieniem funkcji czlonkéw zarzadu: M. K.-15.000 zl, M. M. — 24.000 zl i M.
S. (2) — 24.000 z}. W dalszej kolejnosSci uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw z 31 grudnia 2010 r.
ustalono wysoko$¢é wynagrodzenia na rok 2011 w zwigzku z powolaniem i pelnieniem funkcji czlonkéw zarzadu: M.
K. - 28.000 zl, M. M. — 28.000 zl i M. S. (2) — 28.000 z&. W dniach: 1 stycznia 2009r., 1 stycznia 2010 r. oraz 1
stycznia 2011 r. doszlo do zawarcia uméw o dzielo pomiedzy (...) sp. Z o.0. z siedziba w S. reprezentowang przez
M. K.-prezesa zarzadu i M. S. (2) — czlonka zarzadu a M. M. na wykonanie dziela polegajacego na pelnieniu funkcji
czlonka zarzadu stosownie do uchwaty Walnego Zgromadzenia przez udzial w posiedzeniach zarzadu, przygotowanie
informacji i sprawozdan z dzialalno$ci spotki w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz przedstawienia
ich na posiedzeniach zarzadu. Za wykonanie umowy ustalono wynagrodzenie zgodnie z uchwala Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspdlnikow.

W okresie od 8 marca do 8 maja 2012 r. ZUS przeprowadzil kontrole platnika skladek (...) sp. z 0.0. z siedzibg w
S. w zakresie m.in. prawidlowosci i rzetelno$ci obliczania skladek na ubezpieczenie spoteczne. W wyniku kontroli
stwierdzono, ze platnik skladek zawierajac umowy o dzielo, dokonal czynnosci prawnych dysymulowanych, tj.
stwarzajac pozér dokonania jednej czynnosci prawnej ( umowy o dzielo) w rzeczywistosci zawarl inng czynno$c
prawng — umowy zlecenia, ktére stanowia tytul do objecia M. M. obowigzkowo ubezpieczeniami spolecznymi.
W wyniku tych ustalen ZUS wydal skarzona decyzje, ustalajac wysoko$¢ skltadek na obowigzkowe ubezpieczenia
spoleczne oraz ubezpieczenie zdrowotne zainteresowanej z tytulu umowy zlecenia za okres od 1 stycznia 2009 r. do
31 grudnia 2011 ..

Zainteresowana M. M. ma prawo do emerytury.

W tak ustalonym stanie faktycznym sad pierwszej instancji, powolujac sie na tre$¢ art. 6 ust. 1 pkt 4 ora art.
12 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz art. 9 ust. 4a tej ustawy oraz art. 66 ust. 1 pkt 1e
ustawy z dnia 27 sierpnia 2008 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych,
wywiodl, ze osoby wykonujace prace w ramach uméw zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ushug, do ktoérej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, podlegaja obowiazkowo ubezpieczeniom
spolecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu. Dotyczy to réwniez emerytow. Ustawodawca nie naklada natomiast
takiego obowiazku na osoby wykonujace prace na podstawie umowy o dzielo. Stad zasadnicze znaczenie w sprawie
miala, jak to zauwazyl sad pierwszej instancji, ocena, czy w ustalonym stanie faktycznym zawarte umowy spelniaja
ustawowe przestanki umowy o dzielo czy, jak wywodzil organ rentowy - umowy zlecenia oraz czy umowy te wywoluja

skutek prawny w zakresie ubezpieczen spolecznych. Odwolujac sie do treéci art.65 §1 k.c. oraz art. 353" k.c. Sad
Okregowy uznal, ze miedzy stronami doszlo w sposoéb dorozumiany do zawarcia umoéow o dzielo. Sad Okregowy
dostrzegajac bezwzgledna niewazno$¢ tych umoéw z uwagi na tresé art. 210 k.s.h. w zw. z art. 58 § 1 k.c. uznal jednak,
ze doszlo do ich zawarcia per facta concludentia. Zdaniem sadu pierwszej instancji okolicznoéci sprawy wskazuja
jednoznacznie, ze zawarte umowy o dzielo, aczkolwiek dotkniete niewaznoscia z uwagi na niewla$ciwg reprezentacje



spolki, zostaly oparte na waznych i niekwestionowanych uchwalach Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow oraz
zostaly wykonane przez obydwie strony umowy i stad winny rodzi¢ skutki prawne, w tym w zakresie prawa ubezpieczen
spolecznych.

W zwigzku z powyzszym Sad Okregowy, ktory uznal, ze zgromadzony w sprawie material dowodowy nie wyklucza

uwzglednienia zawartych uméw o dzielo zgodnie z ich treécig i wolg stron — na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c. doszedt
do przekonania, ze nalezalo zmienié¢ zaskarzona decyzje i ustali¢, ze M. M. nie podlega ubezpieczeniom spolecznym
z tytulu umowy zlecenia.

Wyrok sadu pierwszej instancji zaskarzony zostal w caloSci apelacja organu rentowego. Apelacja zarzucila
zaskarzonemu wyrokowi:

a/ naruszenie art. 65 § 2 k.c. art. 627 k.c. przez przyznanie prymatu zgodnej woli stron w zakresie okreslenia zawartej
przez strony umowy, jako umowy o dzielo, gdy nie posiada, ona cech takiej umowy, przewidzianych w art. 627 k.c,

b/ naruszenie art. 750 k.c. przez jego nie zastosowanie w sytuacji gdy czynnosci faktycznie wykonywane w ramach
zawartej przez strony umowy, wskazuja na umowe o $wiadczenie ustug.

Powolujac sie na powyzsze zarzuty organ rentowy wnioést o zmiane zaskarzonego wyroku i oddalenie odwolania oraz
o zasadzenie kosztow postepowania wedlug norm przepisanych za obie instancje.

Platnik skladek (...) Spélka z o.0. z siedziba w S. wni6st o oddalenie apelacji i zasadzenie kosztow procesu za druga
instancje wedlug norm przepisanych.

Sad Apelacyjny w Lodzi zwazyl, co nastepuje:

Apelacja nie zawiera usprawiedliwionych podstaw, chociaz zgodzi¢ sie nalezy z zarzutami zawartymi w petitum
apelacji, a dotyczacymi naruszenia przez sad pierwszej instancji przepiséw prawa materialnego, to jest art. 65 § 2 k.c.,
art. 627 k.c. oraz art. 750 k.c.

W art. 65 k.c. zostaly okreslone ogolne dyrektywy wykladni oéwiadczen woli, ktére stosuje sie nie tylko w celu
ustalenia ich tresci, ale takze w celu stwierdzenia, czy dane zachowanie bylo w ogole oswiadczeniem woli, czy dana
czynno$¢ prawna doszla do skutku oraz jaki jest jej charakter prawny. W ramach dyrektyw plyngcych z art. 65
§ 1 k.c. sad dokonujac wykladni o$wiadczenia woli bada rowniez wazno$¢ czynno$ci prawnej, w tym, czy osoba,
ktdra zlozyla dane o§wiadczenie woli byla do tego uprawniona. Sporne umowy zostaly podpisane przez czlonkow
zarzadu spotki prawa handlowego, bedacymi jednocze$nie wspoélnikami spdlki. Stad tez badajac okoliczno$ci, w
ktorych doszlo do wyrazenia woli obu stron danej czynnoSci prawnej, w tym przypadku umowy pomiedzy spotka a
czlonkiem zarzadu, nalezy siegnaé do przepiséw prawa handlowego. Po mysli art. 1 § 1k.s.h. wszelkie sprawy dotyczace
organizacji spolek prawa handlowego, w tym dotyczacych organizacyjnej relacji pomiedzy organami spo6lki, a takze
czynno$ci podejmowanych pomiedzy czlonkami zarzadu a spo6lka reguluje Kodeks spdlek handlowych. Natomiast
zgodnie z art. 2 k.s.h w sprawach okreslonych w art. 1 § 1 k.s.h., a zatem réwniez sprawach dotyczacych wewnetrznej
organizacji spolki i czynnoéci podejmowanych przez poszczegblne organy spolki i nieuregulowanych w ustawie stosuje
sie przepisy Kodeksu cywilnego. Z treSci tych przepiséw wynika, ze przy badaniu okolicznoéci, w ktérych doszlo do
skladania o§wiadczen woli pomiedzy sp6tka a czlonkiem zarzadu, zdolnoéé do podejmowania czynnosci prawnych w
imieniu spo6tki oceniamy wedlug przepiséw Kodeksu spolek handlowych, a tre$¢ czynnos$ci prawnej wedtug przepisow
Kodeksu cywilnego. W spotkach z ograniczona odpowiedzialnoScia stosownie do art. 210 § 1k.s.h. w umowie miedzy
spolka a czlonkiem zarzadu spolke reprezentuje rada nadzorcza lub pelnomocnik powotany uchwala wspolnikow.
Zatem Kodeks spotek handlowych nie przewiduje mozliwosci zawarcia umowy cywilnoprawnej pomiedzy czlonkiem
zarzadu, a spoltka reprezentowana przez innego czlonka zarzadu, jak roéwniez mozliwo$ci zawarcia umowy pomiedzy
zgromadzeniem wspdlnikdow, a czlonkiem zarzadu spdélki. Umowy takie moze zawiera¢ wylacznie rada nadzorcza
lub pelnomocnik powolany uchwata wspoélnikow. Przepis art. 210 § 1 k.s.h. dotyczy zarébwno umoéw zwiazanych z
peliona funkeja w zarzadzie spolki, jak i umoéw zawieranych z czlonkami zarzadu poza stosunkiem organizacyjnym.



W tym miejscu dodac nalezy, ze przepisy Kodeksu spotek handlowych w zakresie, w jakim nie odsytaja do mozliwos$ci
odrebnych uregulowan w statucie spétki maja charakter przepisow bezwzglednie obowiazujacych. Dlatego tez sporne
umowy ( nazwane przez strony, ktore je podpisaly umowami o dzielo ) sa umowami niewaznymi w rozumieniu art. 58
§ 1 k.c., bowiem zostaly zawarte w spos6b sprzeczny z art. 210 k.s.h. Umowa zawarta pomiedzy sp6lka z ograniczona
odpowiedzialnoScia, reprezentowang przez czlonkéw zarzadu a innym czlonkiem zarzadu jest umowa niewazna od
dnia jej podpisania i nie rodzi zadnych skutkow, w tym skutkéw wynikajacych z ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o0 systemie ubezpieczen spolecznych ( Dz.U. 2013, poz. 1442 — j.t. ). Umowa cywilnoprawna zaciagajaca
zobowigzania sp6lki z ograniczong odpowiedzialno$cia na rzecz cztonka zarzadu tej spolki, bedgcego jednoczeénie jej
wspolnikiem, niezaleznie od tego jak zostala nazwana w momencie skladania o§wiadczen woli, a ktéra jest niewazna
ze wzgledu na niewla$ciwa reprezentacje spolki przy jej zawieraniu, nie moze by¢ konwalidowana przez fakt, ze
zgromadzenie wspblnikow spotki wiedzialo o zawartej umowie i ja akceptowato. Z samego faktu wyplacenia cztonkowi
zarzadu wynagrodzenia na podstawie niewaznej umowy nie mozna wywie$¢ skutku w postaci objecia czlonka zarzadu
spotki obowigzkowymi ubezpieczeniami spolecznymi. Wynagrodzenie czlonka zarzadu spotki wyplacone na podstawie
niewaznej umowy nie wchodzi do podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne, gdyz umowa niewazna od
samego poczatku nie rodzi obowigzku objecia ubezpieczeniami spolecznym.

Odnoszac sie do zarzutow zawartych w apelacji nalezy zgodzi¢ sie z organem rentowym, ze charakter i tre$¢ warunkéw
okre$lonych w spornych umowach, a niewaznych z przyczyn podanych wyzej, wskazuje na to, ze nie byly to umowy
o dzieto uregulowane w art. 627 k.c., lecz umowy zlecenia. Prowadzenie spraw spolki, sprawowanie jej zarzadu moze
by¢ wykonywane w ramach umowy starannego dzialania, a nie w ramach umowy rezultatu. Stad tez zgodzi¢ sie nalezy
z pogladami prawnymi zaprezentowanymi w uzasadnieniu apelacji, a dotyczacymi charakteru prawnego uméw o
dzielo i uméw zlecenia. To jednak nie wplywa to na wynik sprawy, bowiem wyrok Sadu Okregowego mimo blednego
uzasadnienia odpowiada prawu z przyczyn wskazanych wyze;j.

Majac na uwadze powyzsze nalezalo oddali¢ apelacje organu rentowego na podstawie art. 385 k.p.c., jako pozbawiong
uzasadnionych podstaw.

O kosztach procesu za drugg instancje Sad Apelacyjny w Lodzi na podstawie art. 98 § 1 kpc w zw. z art. 391 § 1 k.p.c,,
orzekl zgodnie z zasada odpowiedzialnosci za wynik sprawy, przy zastosowaniu stawek z § 6 pkt 4 i § 13 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 wrzeSnia 2002 r. w sprawie oplat za czynno$ci adwokackie oraz
ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z urzedu ( tekst jedn. Dz.U. z
2013r., poz. 461 ).



