Sygn. akt: III AUa 1719/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 4 wrze$nia 2013 r.

Sad Apelacyjny w Lodzi, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Lucyna Guderska (spr.)

Sedziowie: SSA Maria Padarewska - Hajn

del. SSO Dorota Rzezniowiecka

Protokolant: sekr. sgdowy Aleksandra Stota

po rozpoznaniu w dniu 4 wrze$nia 2013 r. w Lodzi

sprawy S. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzialowi w L.
o emeryture,

na skutek apelacji wnioskodawcy

od wyroku Sadu Okregowego w Lodzi

z dnia 1 pazdziernika 2012 r., sygn. akt: VIII U 2209/12;

1. zmienia zaskarzony wyrok oraz poprzedzajqcq go decyzje organu rentowego i przyznaje S. S.
prawo od emerytury od (...) roku;

2. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddziatu w E. na rzecz S. S. kwote 150 ( sto
pieédziesiqt ) zlotych tytulem zwrotu kosztéw procesu za drugq instancje.

Sygn. akt III AUa 1719/12

UZASADNIENIE

Decyzja z 23 kwietnia 2012r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w L. odmoéwil S. S. prawa do emerytury
na podstawie art. 184 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wskazujac, ze ubezpieczony nie rozwigzal stosunku pracy z
ostatnim pracodawcg oraz nie udowodnit do 1 stycznia 1999 r. wymaganego 15 letniego okresu pracy w szczegélnych
warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. ZUS uznal za udowodniony okres 1 roku, 3 miesiecy
i7 dni pracy w szczeg6lnych warunkach, przyjmujac staz ubezpieczeniowy 27 lat 8 miesiecy 28 dni.

W odwotaniu od tej decyzji S. S. wnib6st o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury z uwzglednieniem pracy w
szczegblnych warunkach w Przedsiebiorstwie (...) w L. od 20.11.1973r. do 30.09.1992r. jako kierowca samochodu
ciezarowego.



Zaskarzonym wyrokiem z 1 pazdziernika 2012r. Sad Okregowy w Lodzi oddalil odwolanie.
Sad (...) instancji ustalil, ze S. S., urodzony (...), shuzbe wojskowa odbywat w okresie 28.10.1971-15.10.1973r.

Prawo jazdy kategorii B posiada od 24.09.1971r., kategorii BE, kategorii C, CE od 23.10.1973r. i kategorii D - od
2.04.1986r.

W Przedsiebiorstwie (...) w L. wnioskodawca byl zatrudniony od 20.11.1973r. do 30.09.1992r. jako kierowca
samochodowy. Po zawarciu umowy o prace pracodawca powierzyl mu kierowanie samochodem marki (...) w dziale
Kierownictwa Grupy (...) ze stawka zaszeregowania 5,20 z} na godzine Potwierdzenie powierzenia pojazdu Z.
odzwierciedlone jest w karcie przyjecia do pracy oraz w angazu z 20.11.1973r. Brak w aktach osobowych potwierdzenia
do kiedy wnioskodaweca jezdzil z..

Od 1.05.1977r., angazem z 30.04.1977 r., wnioskodawcy zmieniono stawke i kategorie zaszeregowania, otrzymal
dodatek za prowadzenie pojazdu. Wykonywal swoje czynnoSci w Dziale Gléwnego (...). Wnioskodawca jezdzil
samochodami ciezarowymi marki S., J., (...), o ciezarze calkowitym powyzej 3, 5 tony. Wozil materialy budowlane:
stal. beton, drewno.

Gdy samochéd ulegl awarii, wnioskodawca uczestniczyl w naprawie pojazdu. Sam naprawial pojazd, mimo ze
zatrudnieni byli zawodowi mechanicy. Niekiedy, w czasie awarii samochodu ciezarowego, otrzymywal polecenie
zawiezienia okre$lonych towaréw (...).

W angazu z 14.12.1987r. - od 1.11.1987r. wskazana jest marka (...), w angazu z 8.09.1988r. stanowisko - kierowca
samochodu 13 t-20 t. W angazu z 13.03.1989r. wskazane jest, od 1.03.1989r., wraz z informacja o zmianie stawki
zaszeregowania, stanowisko wnioskodawcy jako kierowcy autobusu.

W okresach, po 14.11.1991 r., pobieral zasilki chorobowe: 7.08-31.08.1992r., 1.09-5.09.1992r., 7.09-30.09.1992T.,
1.10.1992r.-28.02.1993r.

S. S. zlozyt wniosek o emeryture w dniu 14.03.2012r.

Wnioskodawca rozwiazal stosunek pracy z dniem 29.04.2012r. Posiada, co najmniej 25 letni okres skladkowy i
niesktadkowy.

Ustalajac stan faktyczny Sad opart sie na dokumentach zawartych w aktach sprawy, aktach rentowych oraz zeznaniach
Swiadkow: B. M. (1), E. G., J. M. oraz wnioskodawcy.

Sad Okregowy dal wiare zeznaniom S$wiadkéw, ze wnioskodawca prowadzil samochody ciezarowe o ciezarze
calkowitym powyzej 3,5 tony, podnoszac przy tym, ze z zeznan tych wynika, iz oprocz wykonywania czynnos$ci kierowcy
wnioskodawca — niezbyt czesto - wykonywal naprawy pojazdéw, gdy ulegly one awarii.

Sad nie dal natomiast wiary zeznaniom wnioskodawcy, ze jezdzit z. tylko przez pot roku lub rok, wskazujac, ze w
okresie do 30.04.1977r. brak jest w aktach osobowych innego angazu dotyczacego zaréwno stawki zaszeregowania, jak
i miejsca wykonywania pracy. Dopiero w angazu z 30.04.1977r. wskazane zostalo nowe miejsce wykonywania pracy
oraz inna stawka zaszeregowania. Uprawniony jest zatem - w ocenie Sadu (...) instancji - wniosek, ze dopiero zmiana
rodzaju pojazdu, ktdry zostal powierzony wnioskodawcy, spowodowala zmiane stawki zaszeregowania oraz miejsca
wykonywania zadan stuzbowych. Sad zwroécil tez uwage, ze wnioskodawca nie mial zawodowego przygotowania do
pracy kierowcy; prawo jazdy kat. C mial dopiero do 1973r., nie byl takze kierowca z zawodu. Zdaniem tego Sadu nalezy
zatem przyjaé, ze pracodawca, powierzajac prowadzenie pojazdu marki Z., mégt - dtuzej niz p6t roku lub rok - testowaé
umiejetnosci wnioskodawcy jako kierowcy.

W oparciu o powyzsze ustalenia Sad Okregowy uznal, Ze odwolanie nie jest zasadne.



Przywolujac treS¢ art. 184 i art. 32 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych oraz przepisy §8§ 2 i 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego oraz
wzrostu emerytur i rent inwalidzkich dla pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szezegdlnym
charakterze Sad stwierdzil, Ze wnioskodawca nie udowodnil wymaganego 15 letniego okresu pracy szczegélnych
warunkach na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego o ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, tj. wymienionej
w wykazie A dziale VIII pkt 2 stanowiagcym zalgcznik do cyt. rozporzadzenia. Sad uznal, ze pracy kierowcy samochodu
ciezarowego o ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony wnioskodawca nie wykonywal stale. Przez okres do 1977r.
prowadzil z., mial okresy pracy jako mechanik w warsztacie samochodowym. Zatem praca kierowcy nie byla
wykonywana stale.

Wobec powyzszego, Sad na podstawie art. 477.14 § 1 kpc orzekl jak w sentencji.
Apelacje od powyzszego rozstrzygniecia zlozyt S. S., zarzucajac:
(...). naruszenie przepisOw postepowania majace istotny wplyw na wynik sprawy, tj.

1. art. 227 k.p.c. w zw. z art. 233 § | k.p.c. poprzez dokonanie ustalen okoliczno$ci majacych istotne znaczenie
dla rozstrzygniecia sprawy, a dotyczacych okresu zatrudnienia wnioskodawcy w Przedsiebiorstwie (...) R. i rodzaju
wykonywanej przez wnioskodawce pracy, w oparciu o zeznania J. M., w sytuacji, gdy dowdd z zeznah $wiadka J. M.
nie zostal przez Sad dopuszczony, a zatem J. M. nie uzyskat statusu §wiadka w postepowaniu, nie skladal zeznan, co
wiecej w ogdle nie stawit sie na zadne posiedzenie Sadu;

2. art. 233 § 1 k.p.c. poprzez odmowe mocy dowodowej zeznaniom $wiadka M. S. na okoliczno$¢ czynnosci
wykonywanych przez wnioskodawce w Przedsiebiorstwie Budownictwa R., w sytuacji, gdy dowod z zeznanh $wiadka
M. S. byl przydatny do ustalenia okolicznoSci majacych istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy i pozwalal na
ocene zasadnoSci zadania wnioskodawcy;

3. art. 233 § 1 k.p.c. przez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw i nierozwazenie zebranego materiatu
w sposob wszechstronny, w szczeg6lnoéci bledng ocene zeznan $wiadkéw B. M. (2) i E. G. czego konsekwencja
bylo dokonanie przez Sad istotnych ustalen sprzecznych z zebranym w sprawie materialem dowodowym i bledne
przyjecie, ze wnioskodawca podczas zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Budownictwa R. do 1 maja 1977 r. byl
kierowca samochodu Z., podczas gdy prawidlowa ocena zeznan $wiadkéw B. M. (2) i E. G. prowadzi do wniosku, ze
wnioskodawca od poczatku zatrudnienia (czyli od 21.11.1973 r.), albo co najmniej od 10.02.1975 r. (data rozpoczecia
pracy przez Swiadka E. G.) jezdzil samochodami marki z., k., s..

4. art. 233 § 1 k.p.c. przez przekroczenie granic swobodnej oceny dowoddéw, nierozwazenie zebranego
materialu w sposdb wszechstronny i naruszenie zasad logicznego rozumowania w zakresie oceny wiarygodnoéci
przeprowadzonych dowodow z zeznan $wiadkow B. M. (2) i E. G. i przyjecie z jednej strony za "wiarygodne
zeznania ww. Swiadkow w zakresie w jakim §wiadkowie wskazali, ze wnioskodawca podczas zatrudnienia prowadzit
samochody ciezarowe o ciezarze catkowitym powyzej 3, 45 tony, typu k., s., (...), jelcz, a Swiadkowie jako osoby z nim
pracujace ,wiedzieli jakimi samochodami jezdzil wnioskodawca", a z drugiej strony poczynienie ustalen faktycznych
sprzecznych z uznanymi za wiarygodne zeznaniami ww. §wiadkéw i ustalenie, ze do 1 maja 1977 r. wnioskodawca
jezdzit samochodem marki Z.;

5. art. 233 § 1 k.p.c. poprzez odmowe wiarygodnoSci zeznaniom wnioskodawcy, w zakresie w jakim wnioskodawca
wskazal, ze jezdzil samochodem marki Z. jedynie przez pierwsze pét roku pracy, przy jednoczesnym uznaniu za
wiarygodne zeznan wnioskodawcy w pozostalym zakresie, w sytuacji gdy zgromadzony w sprawie material dowodowy
nie daje podstaw do uznania zeznan wnioskodawcy za niewiarygodne we wskazanym zakresie i dokonywania ustalen
faktycznych w oparciu jedynie o wybrane fragmenty zeznan wnioskodawcy;

6. art. 233 § 1 k.p.c. przez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw, nierozwazenie zebranego materialu w
sposob wszechstronny i wywiedzenie skutkow prawnych z okolicznos$ci nieudowodnionych, w szczegolnosci bledna



ocene angazy wnioskodawcy i Swiadectwa pracy wnioskodawcy, czego konsekwencja bylo dokonanie przez Sad
istotnych ustalen sprzecznych z zebranym w sprawie materialem dowodowym i bledne przyjecie, ze wnioskodawca
podczas zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Budownictwa R. do 1 maja 1977 r. byl kierowca samochodu marki Z.,
podczas gdy prawidlowa ocena tresci Swiadectwa pracy prowadzi do wniosku, ze wnioskodawca przez caly okres
zatrudnienia zajmowal stanowisko kierowcy samochodowego, a okoliczno$¢ wskazania marki samochodu na angazu
nie ma znaczenia z punktu widzenia faktycznie i stale wykonywanej przez wnioskodawce pracy;

7. art. 233 § 1 k.p.c. przez przekroczenie granic swobodnej oceny dowoddw, nierozwaznie zebranego materialu w
sposob wszechstronny i ustalenie, ze wnioskodawca nie wykonywat pracy jako kierowca samochodowy stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy, podczas gdy wnioskodawca stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace jako kierowca samochodowy, a inne prace np. pomoc mechanikowi
wykonywal tylko incydentalnie, w razie potrzeby i w celu pomocy pracodawcy;

8. art. 328 § 2 k.p.c. poprzez wadliwe sporzadzenie uzasadnienia wyroku, j.

a/ powolanie sie na zeznania J. M., a pominiecie zeznan §wiadka M. S., co oznacza, ze Sad wyrokujac nie mial na
wzgledzie zeznan §wiadka M. S., tylko oparl sie na zeznaniach J. M., ktéry nie zeznawal w sprawie jako §wiadek, a tym
samym Sad popeknil uchybienie procesowe majace istotny wplyw na wynik sprawy;

b/ brak w uzasadnieniu odniesienia sie do dowodu z zeznan Swiadka M. S. i niewskazanie przyczyn odmowy
wiarygodno$ci i mocy dowodowej zeznaniom ww. §wiadka, co oznacza, ze Sad wyrokujac nie mial ich na wzglednie i
a tym samym popelnil uchybienie procesowe majace istotny wplyw na wynik sprawy.

(...). naruszenie prawa materialnego. tj.:

1. § 2 ust. | Rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze przez bledna wykladnie i przyjecie,
ze wnioskodawca nie wykonywal pracy jako kierowca samochodowy stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym na danym stanowisku pracy, gdyz incydentalnie wykonywal pewne prace w warsztacie mechanicznym,
podczas gdy wnioskodawca stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace jako kierowca samochodowy,
a okolicznoé¢, ze incydentalnie, w razie potrzeby i pomocy pracodawcy wykonywatl takze inne prace w warsztacie
mechanicznym nie ma znaczenia w punktu widzenia spehienia przestanki, o ktérej mowa w ww. rozporzadzeniu;

2. art. 32 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Spolecznych w zw. z § 4 pkt 1 rozporzadzenia
Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze przez jego niewlasciwe zastosowanie (niezastosowanie), w sytuacji gdy
wnioskodawca udowodnil 15 letni okres pracy w szczegdlnych warunkach na stanowisku kierowcy samochodu
ciezarowego o ciezarze catkowitym powyzej 3,5 tony, nawet przy zalozeniu przyjetym przez Sad, ze do 1 maja 1977 r.
wnioskodawca prowadzil tylko samochéd marki Z..

Wskazujac na powyzsze ubezpieczony wni6st o zmiane zaskarzonego wyroku i uwzglednienie odwolania w caloSci
przez przyznanie prawa do emerytury, ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do
ponownego rozpoznania sagdowi (...) instancji. Nadto wniéslt o zasgdzenie od organu rentowego na jego rzecz kosztéw
postepowania, w tym kosztéw zastepstwa procesowego, wedlug norm przepisanych.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacje nalezy uznac za zasadna.
Trafny jest przede wszystkim zarzut naruszenia prawa procesowego.

(...) tak Sad Okregowy dokonal ustalen faktycznych majacych istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy, tj.
dotyczacych rodzaju wykonywanej przez skarzacego pracy w Przedsiebiorstwie Budownictwa R. w L., w oparciu o



zeznania J. M., ktory nie byl Swiadkiem w niniejszym postepowaniu i nie sktadal zeznan. Tym samym Sad (...) instancji
dopuscil sie naruszenia art. 227 k.p.c. w zw. z art. 233 § 1 k.p.c. dokonujac ustalenn w oparciu o dowod, ktérego nie
przeprowadzit.

Ponadto Sad (...) instancji ustalil stan faktyczny z calkowitym pominieciem zeznan $wiadka M. S., a zatem nalezy
uznaé, ze Sad odmoéwil zeznaniom tego Swiadka mocy dowodowej. Sad nie przeszedt nawet do oceny wiarygodnosci
zeznan M. S., wykluczajac ten dowdd juz na samym poczatku spoéréd tych, ktore byly przydatne do ustalenia
okoliczno$ci majacych istotne znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy. Tymczasem odmowa mocy dowodowej musi
znalez¢ poparcie w zasadach logicznego rozumowania i moze nastapié tylko wowczas, gdy dany dowdd faktycznie nie
przyczynia sie do wyjaénia okolicznoéci sprawy. Swiadek M. S. zeznal natomiast, ze S. S. pracowal jako kierowca, na
stale mial przydzielony samochdd ciezarowy i ze nigdy nie wydawat skarzacemu innych polecen poza prowadzeniem
samochodu. Powyzsze zeznania sa zatem istotne dla wyjaénienia spornych miedzy stronami okolicznoéci faktycznych,
gdyz wyraznie wskazuja na zakres obowigzkéw skarzacego i pozwalaja na ocene zasadnosci jego zadania.

Zgodzi¢ sie tez trzeba z zarzutem apelacji, iz Sad Okregowy dokonal btednej oceny zeznan §wiadkéow B. M. (2) i E. G.,
w konsekwencji czego ustalil, ze skarzacy do 1 maja 1977 r. byl kierowca samochodu marki Z.. Z zeznan w/w $wiadkow
jednoznacznie wynika bowiem, ze S. S. co najmniej od 10.02.1975 r. (data rozpoczecia pracy przez Swiadka E. G.)
jezdzil samochodami ciezarowymi powyzej 3,5 tony, a Z. jedynie czasami, incydentalnie, w zastepstwie. Sad Okregowy
sam wskazuje, ze zeznania w/w §wiadkow sg logiczne i konsekwentne, znajduja oparcie w zeznaniach skarzacego, a
brak szczegbolow w opisywanych przez $wiadkow zdarzeniach jest oczywisty z uwagi na uplyw czasu. Z drugiej strony
Sad ten dokonuje ustalen faktycznych bedacych podstawa wyroku w oderwaniu od uznanych za wiarygodne zeznan
$wiadkow i ustala, ze S. S. do 1 maja 1977 r. jezdzil samochodem marki Z., w sytuacji gdy z zeznan $§wiadkéw wynika
odwrotny wniosek, tj. Ze jezdzil on Z. tylko incydentalnie, a byl zatrudniony i wykonywal prace kierowcy samochodéw

ciezarowych powyzej 3,5 tony.

Zasadny jest takze zarzut naruszenia przez Sad (...) instancji art. 233 § 1 k.p.c. poprzez odmowe wiarygodnosci
zeznaniom skarzacego, w zakresie, w jakim podat on, Ze jezdzil samochodem marki Z. jedynie przez pierwsze pot
roku pracy w Przedsiebiorstwie Budownictwa R. w L.. Dokonujac takiej oceny zeznan skarzacego Sad wskazal na
tre$¢ angazy znajdujacych sie w aktach osobowych, wyciagajac z nich wnioski sprzeczne z trescig zeznan Swiadkow,
ktbre uznal za logiczne i konsekwentne. Sad Okregowy pominal przy tym, ze tylko niektore angaze wskazujg marke
samochodu — wiekszo$¢ ogranicza sie do stanowiska kierowcy, bez okre§lenia rodzaju czy marki pojazdu. Nie bez
znaczenia jest tez przy tym fakt, ze prawo jazdy kategorii Ci E skarzacy uzyskal od 23.10.1973r., a zatem juz od poczatku
zatrudnienia w tym Przedsiebiorstwie mial wymagane uprawnienia do kierowania samochodami ciezarowymi o duzej
ladownosci. Zauwazy¢ rowniez nalezy, ze w aktach osobowych skarzacego — poza dekretem o przyjeciu do pracy,
angazem z 20.11.1973r. i karta obiegowg z 21.11.1973r. — az do angazu z 30.04.1977r., nie ma zadnych dokumentow
z czasokresu 1973-1977, podczas gdy angaze z pozniejszych lat zatrudnienia sa wydawane co najmniej raz w roku.
Swiadczyé to moze o niekompletnoéci dokumentacji pracowniczej nadeslanej przez archiwum zakladowe.

W ocenie Sadu Apelacyjnego Sad (...) instancji blednie, z przekroczeniem granic wyznaczonych przepisem art. 233
§ 1 kpc ustalil, ze skarzacy w spornym okresie nie wykonywal pracy kierowcy samochodowego stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Z zebranego w sprawie materiatu dowodowego
jednoznacznie wynika bowiem, ze S. S. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace jako kierowca
samochodowy, a inne prace np. pomoc mechanikowi wykonywal tylko incydentalnie, w razie potrzeby pracodawcy, o
czym $wiadczy zar6wno tre$¢ dokumentacji pracowniczej skarzgcego, jak i zeznania §wiadkéw B. M. (2), E. G.i M. S..
Ten ostatni §wiadek potwierdzil, ze w okresie gdy pracowal jako dyspozytor, to nie wydawat skarzacemu innych zlecen,
poza prowadzeniem samochodu, a tylko niekiedy, sporadycznie kierowca pomagal mechanikowi w usuwaniu awarii
samochodu. Tym samym nieuprawnione jest stanowisko Sagdu Okregowego, ze S. S. w spornym okresie nie wykonywat
stale pracy kierowcy samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, tj. pracy
wymienionej w wykazie A, dzial VIII poz. 2 stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z 7.02.1983r. w



sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
(Dz. U. Nr 8 poz. 43).

Niezaleznie od powyzszego nalezy podnie$¢, ze nawet gdyby przyjaé¢ za Sadem (...) instancji, iz skarzacy do 1 maja 1977
r. jezdzil samochodem marki Z., to i tak do dnia 30 wrzeénia 1992 r., po odjeciu okreséw niesktadkowych (zgodnie z
art. 32 ust. la ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych), udowodnit on
15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach. Liczac bowiem wykonywanie przez skarzacego pracy kierowcy samochodow
ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, od 1 maja 1977 r. — okres 15 lat uplynal 30
kwietnia 1992 r., a wszystkie okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 32 ust. la ustawy o emeryturach i rentach z
FUS, czyli przypadajace po 14.11.1991 r. niepodlegajace wliczaniu do stazu, w przypadku skarzacego przypadly dopiero
w sierpniu i wrze$niu 1992 r., czyli juz po uplywie 15 lat pracy w szczegbdlnych warunkach.

W konsekwencji nalezy uznaé, ze S. S. legitymuje sie na dzien 1 stycznia 1999r. wymaganym 15-letnim stazem pracy
w warunkach szczegblnych, a zatem z dniem 30 kwietnia 2012r., tj. z chwila rozwigzania stosunku pracy, spehit
wszystkie wymagane przepisem art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS warunki do uzyskania emerytury.

Z powyzszych wzgledéw Sad Apelacyjny, na podstawie art. 386 § 1 kpc, zmienil zaskarzony wyrok i orzekl, jak w
punkcie pierwszym sentencji.

O kosztach postepowania apelacyjnego Sad orzekl zgodnie z wyrazong w art. 98 § 1 kpc zasadg odpowiedzialnoSci za
wynik procesu w zwigzku z § 12 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z 28 wrze$nia 2002r. w sprawie
oplat za czynno$ci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez
radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U. Nr 163, poz. 1349 z p6zn. zm.).



