Sygn. akt: III AUa 758/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 31 stycznia 2013 1.

Sad Apelacyjny w Lodzi, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Maria Padarewska - Hajn

Sedziowie: SSA Ewa Chadzynska

SSA Anna Szczepaniak-Cicha (spr.)

Protokolant: stazysta Przemyslaw Trebacz

po rozpoznaniu w dniu 31 stycznia 2013 r. w Lodzi

sprawy K. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych I Oddziatowi w E.
o emeryture,

na skutek apelacji K. G.

od wyroku Sadu Okregowego - Sadu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Lodzi
z dnia 21 lutego 2012 r., sygn. akt: VIII U 1625/11;

1. oddala apelacje;

2. przyznaje od Skarbu Panstwa - Sqdu Okregowego w Lodzi adwokatowi P. S. kwote 147,60 (sto
czterdziesci siedem 60/100) zlotych tytulem kosztéow nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z
urzedu w drugiej instancji.

Sygn. akt III AUa 758/12
UZASASDNIENIE

Decyzja z dnia 1 sierpnia 2011 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddziatl w L. odméwil K. G. prawa do emerytury
dla pracownikéw zatrudnionych w warunkach szczegbélnych argumentujac, ze wnioskodawca nie legitymuje sie
wymaganym okresem pracy w tych warunkach w wymiarze 15 lat.

W odwolaniu z dnia 26 sierpnia 2011 roku K. G. wniést o ponowna analize jego dokumentacji, z ktérej wynika
odpowiedni staz. ZUS I Oddzial w L. domagat sie oddalenia odwolania.

Zaskarzonym wyrokiem z dnia 21 lutego 2012 roku Sad Okregowy Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Lodzi
odwolanie ubezpieczonego oddalil.



Sad Okregowy ustalil, ze K. G., urodzony (...), w postepowaniu o emeryture przed organem rentowym udowodnitl staz
ogoblny na dzien 1 stycznia 1999 roku w wymiarze 19 lat 10 miesiecy i 4 dni oraz okres zatrudnienia w warunkach
szczegbOlnych w wymiarze 13 lat 7 miesiecy i 16 dni. Wnioskodawca nie pracuje i nie jest czlonkiem OFE.

W okresie od 6 kwietnia 1978 roku do 30 czerwca 1982 roku K. G. byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...)
na stanowisku sternika. Okres ten zostal ubezpieczonemu zaliczony do ogélnego stazu pracy. Nie zaliczono tego
zatrudnienia jako okresu pracy w warunkach szczegdlnych, gdyz brak jest dowoddow, ze ubezpieczony wykonywal prace
na stanowisku sternika stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Staz pracy, ustalony zaskarzong decyzja ZUS, nie uwzglednia natomiast okresu od 25 kwietnia 1990 roku do 10
sierpnia 1991 roku, jako zatrudnienia wnioskodawcy w Przedsiebiorstwie Handlu Zagranicznego (...) w W.. ZUS II
Oddziat w W. nie moze potwierdzi¢ ubezpieczenia K. G. w tym okresie, gdyz wskazana firma skladata deklaracje
bezimienne podajac ogoélnie ilo§¢ pracownikéw, bez wykazu osdb ubezpieczonych oraz informacji o skladnikach
wynagrodzenia. Sad Okregowy podkreslil, ze w materiale dowodowym brak jest jakichkolwiek dokumentow
wskazujacych na fakt zatrudnienia wnioskodawcy w (...) w okresie od 25 kwietnia 1990 roku do 10 sierpnia 1991 roku.
Dowodem na to nie jest w szczegolnosci przedstawiona przez odwolujacego Ksiazeczka Zeglarska R. D. (...) wydana
w dniu 5 sierpnia 1984 roku, z ktoérej wynika, ze w spornym okresie K. G. plywal na statku (...). Ksigzeczka ta nie
wskazuje ani na fakt zatrudnienia odwolujacego przez Przedsiebiorstwo Handlu Zagranicznego (...), ani nie pozwala
na ustalenie charakteru i wymiaru czasu pracy wnioskodawcy. Nie ma takze potwierdzenia faktu oplacania skladek
przez tego platnika.

W tych okolicznos$ciach i z powolaniem sie na tre$¢ art. 184 ust. 1 oraz art. 32 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych Sad pierwszej instancji uznal odwolanie za niezasadne.
Ubezpieczony nie wykazal bowiem, ze spehil lacznie wszystkie przestanki uprawniajace do emerytury, gdyz nie
posiada 25 lat okresow skladkowych i nieskltadkowych na dzien 1 stycznia 1999 roku, wykazal bowiem lacznie tylko
19 lat 10 miesiecy i 4 dni podlegania ubezpieczeniom. Nawet gdyby zaliczy¢ mu okres od 25 kwietnia 1990 roku do
10 sierpnia 1991 roku, co do ktérego twierdzi, ze pracowal w Przedsiebiorstwie Handlu Zagranicznego (...), to i tak
laczny staz bylby znacznie krétszy, niz 25 lat. Z tych wzgledow za zbedne uznal Sad Okregowy uzupehianie materialu
dowodowego o zeznania $§wiadka T. K. na okoliczno$¢ wykonywania przez odwolujacego pracy marynarza w okresie
od 25 kwietnia 1990 roku do 10 sierpnia 1991 roku. Sad pierwszej instancji przyjal, ze K. G. nie spelnia takze przestanki
15 lat pracy w warunkach szczegdlnych, na dzien 1 stycznia 1999 roku wykazal bowiem tylko 13 lat 7 miesiecy i 16 dni
pracy na stanowisku w warunkach szczego6lnych (rybaka morskiego). Przeprowadzanie postepowania dowodowego na
okoliczno$é¢, ze takze w latach 1978-1982 ubezpieczony pracowat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach
szczegblnych jako sternik Sad uznal za zbyteczne, skoro wnioskodawca nie legitymuje sie stazem ogélnym w wymiarze
25 lat, a wszystkie przeslanki z art. 184 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS musza by¢ spelnione lacznie.

Stwierdzajac powyzsze Sad Okregowy odwolanie oddalil na podstawie art. 4774 § 1 k.p.c.
Wyrok Sadu Okregowego w calo$ci zakwestionowal apelacja K. G., zastapiony profesjonalnie, formulujac zarzuty:

- obrazy prawa materialnego - art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z FUS przez jego niewlaéciwe zastosowanie i
przyjecie, ze wnioskodawca nie spetnia przestanki 25 lat okreséw skladkowych i niesktadkowych oraz 15 lat pracy w
warunkach szczeg6lnych;

- obrazy przepisOw prawa procesowego, majacej wplyw na rozstrzygniecie sprawy tj.:

a/ art. 227k.p.c. wzw. z art. 258 k.p.c. poprzez oddalenie w calo$ci wnioskow dowodowych majacych istotne znaczenie
do rozstrzygniecia sprawy w postaci zeznan §wiadka T. K. na okoliczno$¢ pracy wnioskodawcy na stanowisku sternika
w okresie od 6 kwietnia 1978 roku do 30 czerwca 1982 roku w Przedsiebiorstwie (...) w pelnym wymiarze czasu
pracy i w sposéb staly, a takze na okoliczno$¢ wykonywania przez wnioskodawce pracy na stanowisku marynarza
w Przedsiebiorstwie Handlu Zagranicznego (...) w okresie od 25 kwietnia 1990 roku do 10 sierpnia 1991 roku oraz
odprowadzania w tym okresie przez pracodawce skladek na ubezpieczenia spoleczne;



b/ art. 233 § 1 k.p.c. wzw. z art.328 § 2 k.p.c. poprzez przekroczenie granic swobodnej oceny dowod6w polegajace na
bezzasadnym nieuwzglednieniu pracy wnioskodawcy na stanowisku sternika w okresie od 6 kwietnia 1978 roku do 30
czerwca 1982 roku w Przedsiebiorstwie (...) w pelnym wymiarze czasu pracy i w sposob staly, tj. pracy wykonywanej w
szczegblnych warunkach i szczeg6lnym charakterze oraz pracy marynarza w Przedsiebiorstwie Handlu Zagranicznego
(...) w okresie od 25 kwietnia 1990 roku do 10 sierpnia 1991 roku.

- sprzecznoéci istotnych ustalen Sadu z treécig zebranego w sprawie materialu dowodowego poprzez bledne przyjecie,
iz wnioskodawca nie udowodnil wymaganych 25 lat okreséw skladkowych i nieskladkowych oraz 15 lat pracy w
szczegoblnych warunkach w sytuacji, gdy z materialu dowodowego zgromadzonego w sprawie, w szczego6lnosci kopii
Swiadectw wynika jednoznacznie, ze wnioskodawca okresy te przepracowal.

W $wietle tych zarzutow apelujacy wniodst o zmiane zaskarzonego wyroku poprzez uwzglednienie odwolania w caloSci
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania, jak tez o zasadzenie
kosztow pomocy prawnej udzielonej z urzedu wedlug norm przepisanych, ktére to koszty nie zostaly pokryte w caloSci
ani w czesci.

Zdaniem skarzacego, Sad Okregowy oddalajac wniosek dowodowy w postaci zeznan $wiadka uniemozliwil
wnioskodawcy wykazanie wykonywania pracy w latach 1978-1982 oraz 1990-1991, a wiec dodatkowych 6 lat
okresow skladkowych i niesktadkowych oraz pracy w szczegblnych warunkach. W aktach emerytalnych znajduja
sie dokumenty, m.in. kopie $wiadectw, z ktérych wynika, ze odwotujacy pracowal w w/w okresach. Dokumenty te
Sad ocenil z przekroczeniem granic swobodnej oceny dowodéw, co doprowadzilo do sprzecznoSci ustalen z treScig
materialu dowodowego, a w konsekwencji do obrazy przepiso6w prawa materialnego.

Sad Apelacyjny ustalit dodatkowo, ze K. G. w okresie od 77 lipca 1982 roku do 30 czerwca 1993 roku byt zatrudniony
w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w P. jako kierownik statku, jednakze w okresie od 1 grudnia 1989 roku do 30
czerwca 1993 roku przebywal na urlopie bezplatnym, udzielonym z uwagi na kontrakt zagraniczny (Swiadectwo pracy
k. 15, zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu Rp-7 k. 41 akt emerytalnych).

Sad Apelacyjny w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Apelacja ubezpieczonego nie jest zasadna.

Trafnie wskazal Sad Okregowy, ze zawarty w przepisach przejSciowych ustawy z dnia ustawy z dnia 17 grudnia
1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (t.j. Dz.U. z 2009r., Nr 153, poz. 1227 ze
zm.) przepis art. 184, odczytywany w zw. z art. 32 ustawy, dotyczy tych ubezpieczonych, urodzonych po 31 grudnia
1948 roku, ktoérzy w dniu wejécia w zycie ustawy osiagneli: 1/ okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub
szczegblnym charakterze (15 lat) wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia emerytury w wieku nizszym,
niz 65 lat w przypadku mezczyzn; 2/ okres skladkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w art. 27 (co najmniej 25 lat
dla mezczyzn). Owe przestanki stazowe musza by¢ spelnione lacznie w dniu wejécia w zycie ustawy, tj. 1 stycznia 1999
roku.

Prawo do emerytury w obnizonym wieku z tytulu pracy w szczegblnych warunkach lub szczegélnym charakterze
stanowi w systemie emerytalnym uprawnienie wyjatkowe, zwigzane z ujemnym oddzialywaniem zdrowotnym
warunkow pracy na pracownika, co uzasadnia obnizenie wieku emerytalnego. Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych
warunkach lub szczeg6lnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) prawo do takiej emerytury nabywa pracownik,
ktéry wykonywat prace wymienione w wykazie A, stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia. Natomiast w mysl § 2
tego rozporzadzenia - okresy pracy uzasadniajace prawo do §wiadczenia emerytalnego to okresy, w ktorych praca w
szczegbOlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze wykonywana jest stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Sad Okregowy wlaéciwie powolujac powyzsze normy prawa materialnego zasadnie wywiddl, ze K. G. nie nabyl
prawa do dochodzonego $wiadczenia, albowiem nie spelnil przeslanki posiadania 25 lat okresow skladkowych



i nieskladkowych na dzien 1 stycznia 1999 roku. W tej sytuacji drugorzedne znaczenie ma, czy wnioskodawca
wykonywal prace w warunkach szczego6lnych w wymiarze 15 lat, gdyz niespelnienie warunku tzw. stazu ogblnego, czyni
bezprzedmiotowym badanie pozostalych przestanek z art. 184 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

K. G. udowodnil tylko 19 lat 10 miesiecy i 4 dni okreséw skladkowych i nieskladkowych na dzien 1 stycznia 1999
roku. Zwazy¢ nalezy, ze okres zatrudnienia w Zegludze (...) od 6 kwietnia 1978 roku do 30 czerwca 1982 roku - w
wymiarze 4 lat 2 miesiecy i 25 dni - wnioskodawca ma w calo$ci uwzgledniony do stazu jako okres sktadkowy (k. 41 akt
emerytalnych), co jasno wynika z ustalenn Sadu pierwszej instancji. Zupeklie chybione sa przeto zarzuty apelujacego,
jakoby Sad Okregowy naruszyl prawo procesowe ustalajac podstawe faktyczna przez nieuwzglednienie dowodow
wskazujacych na mozliwo$¢ ustalenia dluzszego stazu, przez doliczenie okresu zatrudnienia w latach 1978-1982.
Prawdopodobnie wskutek nieuwaznej lektury pisemnych motywow rozstrzygniecia apelujacy proponuje podwdjne
doliczenie tego okresu do stazu ubezpieczeniowego wnioskodawcy na dzien 1 stycznia 1999 roku, a przy tym nie
podaje, jakiez to dowody z dokumentéw pominagl Sad Okregowy ustalajgc ogoblny staz pracy ubezpieczonego. Racje
ma takze Sad a quo argumentujac, ze nawet uwzglednienie do stazu pracy okresu od 25 kwietnia 1990 roku do 10
sierpnia 1991 roku, na ktéra to okolicznosé¢ zeznawa¢ mial zgltoszony $wiadek, nie mogloby prowadzi¢ do ustalenia,
ze wnioskodawca posiada okresy skladkowe i nieskladkowe w wymiarze 25 lat. Co wiecej, zaliczenie calego okresu
pozostawania w stosunku pracy w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w P. - do dnia 30 czerwca 1993 roku (cho¢ nie
ma do tego podstaw ze wzgledu na urlop bezplatny od 1 grudnia 1989 roku do 30 czerwca 1993 roku) nie daje 25 lat
okreséw skladkowych i niesktadkowych wymaganych norma art. 184 ust. 1 powolanej ustawy.

Sumujac, Sad pierwszej instancji prawidlowo przyjal, ze odwolujacy na dzien 1 stycznia 1999 roku nie legitymuje
sie okresami skladkowymi i nieskladkowymi w wymiarze 25 lat. Poprawne ustalenia implikuja wlasciwa subsumcje.
Skoro skarzacy nie spelnil spornej przestanki stazu, to nie nabyl prawa do emerytury na podstawie art. 184 ust. 1 w zw.
z art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Kierujac sie powyzszym Sad drugiej
instancji bezzasadng apelacje ubezpieczonego oddalil z mocy art. 385 k.p.c.

Podstawa prawna rozstrzygniecia o kosztach pomocy prawnej udzielonej z urzedu lokuje sie w treéci art. 29 ust. 1
ustawy z dnia 26 maja 1982 roku Prawo o adwokaturze (t.j. Dz.U. z 2009r., Nt 146, poz. 1188 ze zm.) w zw. z § 191 §
13 ust. 1 pkt 2 wzw. z § 12 ust. 21 § 2 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrze$nia 2002 roku w
sprawie oplat za czynno$ci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw nieoplaconej pomocy prawnej
udzielonej z urzedu (Dz.U. Nr 163, poz. 1348 ze zm.).



