Sygn. akt IX U 1501/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 kwietnia 2019 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Iwona Nowak
Protokolant: Wioleta Potrzasaj

po rozpoznaniu w dniu 26 marca 2019r. w Rybniku

sprawy z odwolania E. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
przy udziale ./.

o wysoko$¢ renty z tytulu niezdolno$ci do pracy

na skutek odwotlania E. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 10 wrze$nia 2018r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, iz zobowigzuje organ rentowy do uwzglednienia na wysoko$é renty
ubezpieczonej okresu zatrudnienia

w Wojewddzkiej Spoéldzielni (...) od (...)
do 2 stycznia 1977r.,
2. oddala odwolanie w pozostatej czesci,

3. zasgdza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonej kwote 360,00 zt (trzysta sze$édziesiat zlotych 00/100) tytulem
kosztow zastepstwa procesowego.

Sedzia
Sygn. akt IX U 1501/18

1.UZASADNIENIE



Decyzja z 10 wrzeSnia 2018r., sprostowana postanowieniem z 22 pazdziernika 2018r., Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych Oddziat w L., przyznal ubezpieczonej E. B. prawo do renty z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pracy
od 11.05.2018r. do 30.09.2019r. Wysoko$§¢ renty zostala przyznana w formie zaliczkowej. Do obliczenia renty organ
rentowy nie uwzglednit wynagrodzen minimalnych za okres od 03.01.1977r. do 31.12.1980r. poniewaz, mimo ze w
$wiadectwie pracy podana jest informacja o zatrudnieniu w calym okresie, tj. od 03.01.1977r. do 19.12.1989r. w
charakterze pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy, to w kwestionariuszu osobowym z 29.08.2007r. oraz z
07.07.2009r. ubezpieczona podala, ze wstepnie pracowala jako uczen, a nie przedlozyla umowy o nauke zawodu.
Nadto do stazu organ rentowy nie uwzglednil okresu od 01.09.1976r. do 02.01.1977r. ze wzgledu na brak dokumentow.

Ubezpieczona wniosla odwolanie od tej decyzji, domagajac sie uwzglednienia, przy obliczaniu wysokoSci renty, okresu
pracy w (...) Wojewddzka Spoéldzielnia (...) Oddzial w J. od 01.09.1976r. do 02.01.1977r. Nadto domagala sie
uwzglednienia wynagrodzenia, jakie osiggala w okresie od 03.01.1977r. do 31.12.1980r. w trakcie pracy w Gminnej
Spoldzielni (...) w M.. W uzasadnieniu odwolania ubezpieczona wskazala, ze po ukonczeniu szkoly podstawowej
od (...). podjela nauke w zawodzie sprzedawcy, otrzymujgc wynagrodzenie tzw. uczniowskie. Po uplywie trzech
lat przygotowania zawodowego kontynuowala prace jako osoba dorosla w Gminnej Spoéldzielni (...) w M. jako
sprzedawca osiggajac co najmniej najnizsze wynagrodzenie. Ubezpieczona wniosla nadto o zasadzenie kosztow
zastepstwa procesowego w kwocie 360zl

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wni6st o oddalenie odwolania z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajgc sprawe Sqd ustalil co nastepuje:
Ubezpieczona, urodzona (...), ztozyla,(...) w organie rentowym, wniosek o rente z tytulu niezdolnoéci do pracy.

W rozpoznaniu wniosku organ rentowy wydal zaskarzong decyzje. Podstawa wymiaru §wiadczenia zostala ustalona w
oparciu o dochéd, ktory stanowil podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne z 10 lat kalendarzowych od
1998r. do 2007r. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury wyniost 54,24%.

(dowod: akta organu rentowego)

Ubezpieczona w okresie od 01.09.1976r.do 02.01.1977r. zatrudniona byla, na podstawie umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego z 01.09.1976r. zawartej z Wojewodzka Spoéltdzielnia (...) w K. Oddzial w J.. Umowa zostala
zawarta w celu nauki zawodu sprzedawcy.

Nastepnie w okresie od 03.01.1977r. do 22.12.1987r. zatrudniona byla w pelnym wymiarze czasu pracy kolejno na
stanowiskach: sklepowej oraz kierownika sklepu, w tym od 01.01.1977r. do 31.01.1979r. jako uczen -sprzedawca.

Ubezpieczona, po ukonczeniu szkoly podstawowej, (...)., podjela nauke w (...) Szkole Zawodowej w J. w zawodzie
handlowca. Praktyke w czasie szkoly miala w sklepie w J., w Wojewddzkiej Spotdzielni (...) w K. Oddzial J..

Ubezpieczona pracowala jako uczen w (...) w J. do konca grudnia 1976r., a p6Zniej, na wlasng prosbe od 3 stycznia
1977r. przeniosta sie do Gminnej Spéldzielni (...) w J. do ukoniczenia szkoly w 1979r.

W 11 2 klasie praktyki byly dwa razy w tygodniu, a w 3 klasie trzy razy w tygodniu. Wynagrodzenie ubezpieczona
otrzymywalam od kierownika sklepu.

Bezposrednio po szkole ubezpieczona rozpoczela prace w sklepie spozywczym, tam gdzie kierownikiem byla pani K..
Pracowala w pelnym wymiarze czasu pracy.

(dowod: dokumentacja akt organu rentowego dotyczace ubezpieczonej, akta emerytalne §wiadka I. K., zadwiadczenie
zlozone przez ubezpieczong wydane przez J. Spodldzielnie (...) 12 lutego 2019r. k. 31 a.s., umowa o prace w celu
przygotowania zawodowego Swiadka M. O. (M.) k. 30 a.s. zaswiadczenie wydane przez Gminng Spéldzielnie (...) w M.



z 15 stycznia 2019r. k. 28 a.s., zeznania $wiadka I. K. i M. O. oraz ubezpieczonej zlozone na rozprawie 26.02.2019r.,
protokot elektroniczny rozprawy k.34 a.s.)

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za przekonujacy, logiczny, mogacy stanowié podstawe rozstrzygniecia.
Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl co nastepuje:
Odwolanie zastuguje na cze$ciowe uwzglednienie

Z tredci art. 112 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(j.t. Dz.U. z 2018r., poz. 1270) wynika, ze jezeli emeryt lub rencista zglosi wniosek o ponowne ustalenie wysoko$ci
Swiadczenia przez doliczenie nieuwzglednionych dotychczas w wymiarze $wiadczenia okresow sktadkowych lub
nieskladkowych, kwote przystugujacego $wiadczenia zwieksza sie doliczajac:

1) do kwoty emerytury, o ktérej mowa w art. 53, lub renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy:

a) po 1,3% podstawy wymiaru, ustalonej w wyniku waloryzacji, za kazdy rok okresow sktadkowych, o ktérych mowa
w art. 6,

b) po 0,7% podstawy wymiaru, ustalonej w wyniku waloryzacji, za kazdy rok okreséw nieskladkowych, o ktérych mowa
w art. 7;

2) do kwoty renty z tytulu czeSciowej niezdolno$ci do pracy oraz do kwoty renty rodzinnej cze$¢ wzrostu, o ktéorym
mowa w pkt 1, ustalong przy zastosowaniu wskaznika procentowego, okreslonego odpowiednio w art. 62 ust. 2
lub w art. 73 ust. 1.

2.Przy obliczaniu wzrostu, o ktérym mowa w ust. 1, okresy skladkowe i nieskladkowe ustala sie z uwzglednieniem
pelnych miesiecy.

Ubezpieczona domagala sie przeliczenia wysokoéci przystugujacego jej Swiadczenia z uwzglednieniem okresu pracy w
(...) Wojewodzka Spoldzielnia (...) Oddziat w J. od 01.09.1976r. do 02.01.1977r. Nadto domagala sie uwzglednienia
wynagrodzenia, jakie osiggala w okresie od 03.01.1977r. do 31.12.1980r. w trakcie pracy w Gminnej Spoétdzielni (...)
w M..

Jak wykazalo przeprowadzone postepowanie dowodowe ubezpieczona w okresie od 01.09.1976r. do 02.01.1977r. byla
uczniem (...) Szkoly Zawodowej w J. w zawodzie sprzedawcy, i w ramach nauki w tej szkole odbywala praktyczna
nauke zawodu w okresie spornym w (...) Wojewddzka Spoldzielnia (...) Oddzial w J., na podstawie umowy o prace
w celu przygotowania zawodowego z 01.09.1976r.

Zgodnie z norma art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, (t.j. Dz.U. z 2013r. , poz. 1440 ze zm.) za okresy sktadkowe uwaza sie rowniez, przypadajace przed dniem
15 listopada 1991 r., okresy zatrudnienia mlodocianych na obszarze Panstwa Polskiego na warunkach okreslonych w
przepisach obowiazujacych przed dniem 1 stycznia 1975 r.

Przy ustalaniu okresu skladkowego na podstawie powolanego przepisu, nie ma decydujacego znaczenia sam fakt
odbywania przez ucznia szkoly zawodowej zajeé praktycznych, ocenié za$ nalezy status prawny takiego ucznia, czyli
badaé¢ spelienie warunkéw okreslonych w przepisach o zatrudnieniu mlodocianych, obowiazujacych w okresie
wskazanym przez zainteresowanego jako okres zatrudnienia (por. wyrok SN z dnia 2 lutego 2000 r., I UKN 349/99,
OSNP 2001 r., z. 11, poz. 398).

W okresie spornym jw. obowigzywala ustawa z dnia 2 lipca 1958 r. o0 nauce zawodu, przyuczania do okreslonej pracy
i warunkach zatrudniania mlodocianych w zakladach pracy oraz o wstepnym stazu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226 ze



zm.) w brzmieniu nadanym przez ustawe z dnia 15 lipca 1961 r. o rozwoju systemu oéwiaty i wychowania (Dz. U. Nr
32, poz. 160).

W tredci art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 2 lipca 1958 r. przyjeto, ze mtodociani mogli by¢ zatrudniani przez zaklady pracy
tylko w celu:

1. nauki zawodu,
2. przyuczenia do okreSlonej pracy,
3. odbycia wstepnego stazu pracy.

Natomiast, na mocy art. 9 ust. 1 tejze ustawy, zaklad pracy, przyjmujac mlodocianego na nauke zawodu, w celu
przyuczenia do okreslonej pracy oraz odbycia wstepnego stazu pracy, byt obowiazany zawrzeé z nim na pi$émie umowe
okreslajaca zawod albo rodzaj pracy, w jakim mlodociany bedzie szkolony, czas trwania nauki zawodu, przyuczenia
do okreslonej pracy lub wstepnego stazu pracy oraz zasadnicze obowigzki i uprawnienia mlodocianego.

Zatem, okresem sktadkowym, w rozumieniu przepisu art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. - w Swietle
analizowanych wyzej przepiséw ustawy z dnia 2 lipca 1958 r. - jest okres zatrudnienia wykonywanego na podstawie
indywidualnej umowy miedzy zakladem pracy, a szkolgcym sie mlodocianym, a wiec nie jest takim okresem okres
praktyki odbywanej w zakladzie pracy na podstawie umowy zawartej miedzy szkola, a zakladem pracy.

Od powyzszego odrézni¢ nalezy wynikajacy z programu nauczania w szkole obowigzek praktycznej nauki zawodu,
ktory nie mieécil sie nigdy w pojeciu zatrudnienia, za$ praktyki zawodowe organizowane w zakladach pracy - stosownie
do programu nauki - odbywaly sie na podstawie uméw miedzy szkola, a zakladem pracy, nie istnial wiec zaden
stosunek prawny miedzy uczniem, a zakladem pracy (por. zachowujgce aktualno$¢: wyrok S.A. w Bialymstoku z dnia
20 stycznia 1999 r., III AUa 754/98, OSA 1999 r., z. 6, poz. 33; wyrok S.A. w Rzeszowie z dnia 10 maja 1994 r., III
AUr 129/94, OSA 1994 1., z. 7, poz. 52).

Jednocze$nie Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 11 lutego 1999 r. (II UKN 462/98, OSNP-wkl. 1999 r., z. 15, poz.
3) jednoznacznie stwierdzil, Ze status prawny ucznia, ktéry odbywal zajecia praktyczne w ramach umowy o nauke
w przyzakladowej szkole goérniczej, nie pozwala na uznanie okresu tej nauki za sktadkowy okres zatrudnienia
mlodocianych na obszarze Panistwa Polskiego na warunkach okre$lonych w przepisach obowiazujacych przed dniem
1 stycznia 1975 r. (art. 2 ust. 2 pkt 3 ustawy rewaloryzacyjnej, aktualnie art. 6 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, Dz. U. Nr 162, poz. 1118).

W niniejszej sprawie nie ulega watpliwoSci, ze ubezpieczona miala taka umowe o nauke zawodu podpisana, co
potwierdza zaswiadczenie (...)/J. z 12.02.2019r., jak i zeznania Swiadkoéw, ktérzy pracowali razem z ubezpieczona, w
tym $wiadek M. O., ktora chodzila z ubezpieczona do szkoly zawodowej, razem obywaly praktyki w okresie spornym
i ktéra okazal Sadowi umowe o prace w celu przygotowania zawodowego za ten okres. Sad dal wiare tym zeznaniom,
gdyz byly przekonujace, korelowaly ze soba i zgromadzona dokumentacja.

Brak jest natomiast podstaw do przyjecia, na wysoko$§¢ przyslugujacego ubezpieczonej Swiadczenia, minimalnego
wynagrodzenia za okres od 03.01.1977r. do 31.12.1980r., gdyz faktycznie ubezpieczona nie wykazata wysokoéci tych
zarobkow zadnymi dowodami. Nie zachowala sie zadna dokumentacja placowa, a sama ubezpieczona zeznal, Ze nie
pamieta wysoko$ci wynagrodzenia z tego okresu, zadnych stawek tego wynagrodzenia.

W konsekwencji takiego stanowiska, na podstawie powolanych przepiséow, Sad

z mocy art. 477" §2 zmienil zaskarzong decyzje jak w pkt 1 wyroku oraz mocy art. 47714 §1, w pkt 2 wyroku, oddalil
odwolanie w pozostalej czeSci, nie znajdujac podstaw do jego uwzglednienia.

W pkt 3 wyroku Sad z mocy art.98 §1i §3 kpc w zw. z §9 ust.2 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoS$ci radeéw prawnych (Dz.U. z 2015, poz. 1804) zasadzil od organu



rentowego kwote 360,00zl na rzecz ubezpieczonej tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego. Sad uznal za
zasadne przyznanie podwojnej stawki, wedlug zadan ubezpieczonej, biorac pod uwage naklad pracy pelnomocnika.

SSO Iwona Nowak



