Sygn. akt IX U 1403/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 listopada 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 14 listopada 2018 r. w Rybniku
sprawy z odwolania E. S. (S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwotania E. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 27 wrze$nia 2018 r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqce od dnia (...)

Sedzia
Sygn. akt IX U 1403/18

UZASADNIENIE

Decyzja z 27 wrze$nia 2018r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R., na podstawie art. 184
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwiazku z §4 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 07.02.1983r., odmowil ubezpieczonemu E. S. (S.) prawa do emerytury, podnoszac w uzasadnieniu, iz do
01.01.1999r. nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczegdlnych warunkach wykonywanej staleiw
pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy wskazal w uzasadnieniu decyzji, ze do pracy w warunkach szczegélnych
nie zaliczyt zatrudnienia ubezpieczonego w:



- Zakladzie (...) w K. od 04.08.1978r. do 31.03.1981r., poniewaz w $wiadectwie pracy z 19.05.2003r. nie zostala
zawarta informacja stwierdzajaca charakter pracy na zajmowanym stanowisku Scisle wg wykazu, dzialu i pozycji
rozporzadzenia Rady Ministréw z 07.02.1983r.,

- KWK (...) od 01.07.1989r. do 21.10.1992r. oraz od 27.11.1992r. do 29.03.1996r. zZ uwagi na rozbieznoSci pomiedzy
stanowiskami powolanymi w §wiadectwie pracy z 29.03.1996r., w ktéorym wskazano, ze ubezpieczony zatrudniony
byl na laczonym stanowisku ,$lusarz-elektromonter-spawacz na powierzchni”, a §wiadectwem wykonywania prac w
szczegblnych warunkach z 10.09.2018r., w ktorym figuruje stanowisko ,,monter instalacji i urzadzen cieplowniczych,
gazowych, kanalizacyjnych i wodociggowych.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniést o jego oddalenie z przyczyn jak
w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqgc sprawe Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:
Ubezpieczony E. S. urodzil sie (...)

Ubezpieczony (...) zlozyt wniosek o przyznanie prawa do emerytury.
Ubezpieczony nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu na 01.01.1999r. lgcznie 25 lat,
2 miesigce i 22 dni okresow skladkowych oraz nieskladkowych, w tym 10 lat, 10 miesiecy i 29 dni pracy w warunkach
szczego6lnych (tj. okresy od 03.04.1981r. do 30.06.1989r. i od 03.04.1996r. do 31.12.1998r.).

(dowdd: dokumentacja akt organu rentowego)

Ubezpieczony w okresie spornym od 04.08.1978r. do 31.03.1981r. zatrudniony byl w Zakladzie (...) S.A. w K.
jako przodownik roty. W tym okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace funkcjonariusza
pozarnictwa okre§lone w wykazie A, dziale XIV, poz. 23, pkt 1 Zarzadzenia nr 7 Ministra Przemystu Chemicznego i
Lekkiego z 07.07.1987r. w sprawie prac wykonywanych w szczegolnych warunkach lub w szczegélnym charakterze w
zakladach pracy resortu przemystu chemicznego i lekkiego wydanego na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow
7 07.02.1983r. Dz. U. nr 8, poz. 43 ze zm.

W okresie 03.04.1981r. do 29.03.1996r. ubezpieczony zatrudniony byt w KWK (...) w K. kolejno na stanowiskach:
od 03.04.1981r. do 31.01.1982r. elektromechanika na powierzchni, od 01.02.1982r. do 30.06.19809r. elektryka na
powierzchni, od 01.07.1989r. do 21.10.1992r. §lusarza-elektromontera-spawacza na powierzchni, od 22.10.1992r. do
26.11.1992r. — urlop bezplatny, od 27.11.1992r. do 29.03.1996r. Slusarza-elektromontera-spawacza na powierzchni.

W okresach od 03.04.1981r. do 21.10.1992r. i od 27.11.1992r. do 29.03.1996r. zatrudnienia w KWK (...) ubezpieczony
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace okre§lone w wykazie A, dziale V, poz. 1 rozporzadzenia
Rady Ministréw z 07.02.1983r. — roboty wodno-kanalizacyjne oraz budowa rurociagéw w glebokich wykopach na
stanowisku montera instalacji i urzadzen cieplowniczych, gazowych, kanalizacyjnych i wodnokanalizacyjnych.

(dowdd: dokumentacja osobowa ubezpieczonego zawarta w aktach organu rentowego, w tym $wiadectwo pracy z
19.05.2003r., Z 29.03.1996r. oraz $wiadectwo wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach z 10.09.2018r.)

Ubezpieczony w Zakladach (...) faktycznie pracowatl jako funkcjonariusz pozarnictwa przodownik roty.

Z uwagi na niskie zarobki ubezpieczony przenidst sie do pracy na KWK (...). Zostal przyjety na stanowisko
elektromechanika powierzchni, gdyz takie ubezpieczony mial wyksztalcenie zawodowe. Jednakze od razu zostal
skierowany do oddzialu budowlanego Bs, gdyz bylo zapotrzebowanie na instalatoréw, ktérzy zajmowali sie budowa
rurociagbw, konserwacja istniejacej sieci kanalizacyjnej. Ubezpieczony uczyt sie tego zawodu pracujac. Ubezpieczony



pracowal przy wykopach od 1,20m do 2 m i kladzeniu w nich rur do kanalizacji, wody, gazu na zagospodarowywanych
przez kopalnie terenach, w tym na budowanych osiedlach domkoéw jednorodzinnych. Praca przy wykopach odbywal
sie przy uzyciu gtownie lopat. Byla tylko jedna koparka.

Przy montowaniu kanalizacji uzywane byly rury zeliwne, ktére w pdZniejszym okresie wymieniane byly na
rury plastikowe, bo zeliwne sie zatykaly, byly problemy z przepustem. Wode natomiast prowadzono w rurach
ocynkowanych, na ktérych czesto sie osadzal kamien. Instalacja gazowa byla montowana z rur stalowych. Po
zamontowaniu rur spawali je spawacz.

Ubezpieczony zajmowat sie nadto udroznianiem zatkanych rur, w tym kanalizacji. Ubezpieczony w tym celu wchodzit
do studzienki, byl zabezpieczony linami. Studzienka najpierw byla otwierana i wietrzona.

Taka prace ubezpieczony w okresach spornych wykonywatl stale i pelnym wymiarze czasu pracy.

Ubezpieczony nigdy nie pracowal jako elektromonter, Slusarz, elektromonter-spawacz. Od poczatku pracy pracowat
w brygadzie zajmujacej sie kanalizacja i do dzi$§ w tej branzy pracuje.

Za taka prace dostawal mleko, dodatek za prace w warunkach szczegélnych.
Prace wykonywal we wzmocnionych rekawicach, ubraniach roboczych i butach gumowych.

Oprécz urlopu bezplatnego wykazanego w Swiadectwie pracy ubezpieczony nie korzystal z innych urlopéw
bezplatnych. Nie mial tez zadnych nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

(dowdd: zeznania $wiadkow K. D. i K. P. oraz ubezpieczonego zlozonych na rozprawie 14.11.2018r., protokol
elektroniczny rozprawy k. 32 a.s.)

Ustalajac jw. w zakresie rzeczywiScie wykonywanej pracy przez ubezpieczonego w okresie spornym Sad opart sie
na danych wynikajacych z dokumentéw jw., w tym ze $wiadectwa wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach
oraz na zeznaniach $§wiadkéw, ktore sa zdaniem Sadu przekonywujace, spdjne i logiczne, gdy $§wiadkowie pracowali
z ubezpieczonym w okresie spornym, stad znaja specyfike pracy ubezpieczonego. Zeznania te koreluja z trescia
powolanej dokumentacji, na ktorej Sad sie opart i stad w konsekwencji Sad uznat je za wiarygodne. Nadto Sad uznal
za wiarygodne zeznania ubezpieczonego jako przekonywujace, logiczne i pokrywajace sie z zeznaniami §wiadkow i
powolang dokumentacja.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy i logiczny, przez co mogacy stanowié
podstawe rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl , co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treSci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2018r., poz. 1270 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przystluguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy (tj. na
dzien 31.12.1998r.) osiagneli:

» okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn
oraz

« okres skladkowy i nieskladkowy, o ktbrym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).



Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktory wykonywal prace w warunkach szczegbélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1. osiagnal wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2. ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

W niniejszej sprawie bezsporne bylo, iz ubezpieczony ukonczyt 60 lat (...)., nie przystapit do OFE i posiada 25 lat
okresdw skladkowych i nieskladkowych.

Spor w niniejszej sprawie sprowadzal sie do tego, czy ubezpieczony spelnia pozostaly warunek do nabycia prawa do
wczesniejszej emerytury, tj. czy ma wymagany okres pracy w warunkach szczegblnych.

W ocenie Sadu, przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz
ubezpieczony, bedac zatrudnionym w Zakladzie (...) S.A. w K. od 04.08.1978r. do 31.03.1981r. stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywal prace w szczegdlnych warunkach funkcjonariusza pozarnictwa okre$lone w wykazie
A, dziale XIV, poz. 23 Rozporzadzenia Rady Ministrow

7.07.02.1983r., na co wskazuje jednoznacznie §wiadectwo pracy ubezpieczonego, co rowniez potwierdzil ubezpieczony
w swych zeznaniach.

Nadto postepowanie dowodowe wykazalo, ze ubezpieczony w okresach od 03.04.1981r. do 21.10.1992r. i od
27.11.1992r. do 29.03.1996r. zatrudnienia w KWK (...) wykonywat prace w szczegélnych warunkach stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy, gdyz wykonywal prace w charakterze montera instalacji wodno-kanalizacyjnej, gazowej w
glebokich wykopach okreslone wykazie A, dziale V, poz. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z 07.02.1983r. oraz prace
przy czyszczeniu tej instalacji, tj. prace w wykazie A, dzial IX, poz. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréow jw. - prace w
kanalach $ciekowych.

Powyzsze wynika jednoznacznie z zeznah Swiadkéw i ubezpieczonego, a takze z dokumentacji osobowej, gdy
pracodawca w $wiadectwie wykonywania prac w szczegbdlnych warunkach uznal prace wykonywana przez
ubezpieczonego w okresach spornych za prace w warunkach szczegélnych wskazujac w tym $wiadectwie faktycznie
wykonywana prace, ktora potwierdzili zgodnie Swiadkowie i ubezpieczony.

Ubezpieczony posiada zatem, na 01.01.1999r., wymagany 25-letni okres sktadkowy i nieskladkowy, w tym posiada
15 lat pracy w szczegblnych warunkach przy uwzglednieniu, obok okres6w takiej pracy uznanej przez organ rentowy,
okresow pracy od 04.08.1978r. do 31.03.1981r., od 01.07.1989r. do 21.10.1992r. oraz od 27.11.1992r. do 29.03.1996r.
jako pracy w szczegblnych warunkach.

Zgodnie z treécig przepisu art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych $swiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych §wiadczen, nie wezesniej jednak
niz od miesiaca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad, na podstawie art.477'# § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten sposéb, ze
przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury poczynajac od daty zlozenia wniosku.

SSO Mariola Lacka



