Sygn. akt IX U 1226/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 grudnia 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Joanna Smycz
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 6 grudnia 2018 r. w Rybniku

sprawy z odwolania J. H. (H.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania J. H.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 20 lipca 2018 r. Znak (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje odwolujacemu J. H. prawo do emerytury poczawszy od dnia (...)

Sedzia
1)Sygn. akt IX U 1226/18

1.1. UZASADNIENIE

Zaskarzong decyzja z dnia 20.07.2018r. znak (...) Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R., na podstawie art.
184 w zw. z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 17.02.1983r., odméwil ubezpieczonemu J. H. (H.) prawa do
emerytury podnoszac w uzasadnieniu, iz do dnia 01.01.1999r. nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy

w szczegblnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji, domagal sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do Swiadczenia, wskazujac,

iz pracowal w warunkach szczeg6lnych na kolei jako mlodszy maszynista pojazdow trakeji spalinowe;j.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.



Ubezpieczony urodzit sie (...)
Whiosek o §wiadczenie w postaci emerytury zlozyl w organie rentowym w dniu (...)

Ubezpieczony, na dzien 01.01.1999r., posiada taczny staz pracy okresow sktadkowych i niesktadkowych, uznany przez
organ rentowy, w wymiarze 25 lat, 1 miesigc i 28 dni, w tym 11 lat, 2 miesigce i 12 dni pracy w szczegolnych warunkach
(tj. od 30.6.1987 do 10.6.1993, od 12.6.1993 do 31.12.1998 -praca pz.)..

Do pracy w warunkach szczegblnych organ rentowy zaliczyt ubezpieczonemu okres od 30.06.1987 do 10.06.1993r.
oraz od 12.06.1993r. do 31.12.1998r.-prace pod ziemig w KWK (...)

Ubezpieczony nie jest czlonkiem OFE.
(dowdd: dokumentacja akt organu rentowego)
Odwolujacy w okresie od 2.8.1976 do 31.10.1986 byt zatrudniony w (...) pozaklasowa R..

0Od 1.08.1980 do 31.10.1986 pracowal jako mlodszy maszynista pojazdu trakcyjnego spalinowego , praca jego jest
zaliczana do pracy w warunkach szczeg6lnych i jednoczeénie do prac w szczegdlnym charakterze w rozumieniu ustawy
o emeryturach pomostowych.

(dowod: zaswiadczenie (...) z dnia 26.09.2018r., k. 13 a.s., akta osobowe ubezpieczonego z (...) w R.)

Powyzsze Sad ustalil na podstawie dokumentacji akt organu rentowego jako okolicznoSci bezsporne pomiedzy
stronami, bo jednoznacznie wynikajace z tych dowodéw i nie kwestionowane przez strony.

Zebrany material dowodowy Sad uznal za kompletny i wystarczajacy do poczynienia ustalen faktycznych.
Strony nie ztozyly dalszych wnioskéw dowodowych.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje.

Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z tresci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2017r., poz. 1383) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przystuguje emerytura po
osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejécia w Zycie ustawy (tj. na dzien 31.12.1998r.)
osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla meZczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przysluguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego oraz rozwigzania stosunku pracy — w przypadku ubezpieczonego bedacego pracownikiem.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegblnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,

2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach.



Ubezpieczony ukonczyl 60 lat, nie przystapit do OFE i posiada wymagany 25-letni okres sktadkowy i nieskladkowy.
Spor polegal na ustaleniu, czy ubezpieczony legitymuje sie okresem 15 lat pracy w warunkach szczeg6lnych.

Jak wykazalo postepowanie dowodowe, ubezpieczony w spornym okresie faktycznie wykonywal prace w warunkach
szczegblnych — tj. od 1.08.1980 do 31.10.1986 (6 lat i 3 miesiace) pracowal jako mlodszy maszynista pojazdu
trakcyjnego spalinowego, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Za takim ustaleniem przemawia tre$¢ zaswiadczenia (...) Paistwowych S.A. z 26.9.2018, w ktérym jednoznacznie
wskazano na prace ubezpieczonego na wskazanym wyzej stanowisku pracy, wykonywana od 1.08.1980 do 31.10.1986,
zjednoczesnym zaznaczeniem, ze praca jego jest zaliczana do pracy w warunkach szczegélnych i jednoczesnie do prac
w szczegblnym charakterze w rozumieniu ustawy o emeryturach pomostowych oraz dokumentacja akt osobowych
ubezpieczonego.

Nie ulega zatem watpliwosci, iz byla to praca w warunkach szczeg6lnych, okreslona w Rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegOlnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), w wykazie A, dziale VIII, poz.13 (prace zakladowych
stuzb kolejowych bezposrednio zwigzane z utrzymaniem ruchu pociagow).

Ubezpieczony posiada zatem, na dziefi 01.01.1999r., ponad 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach.

Tym samym spehil wszystkie przestanki warunkujgce prawo do emerytury z tytulu warunkéw szczegblnych od
zlozenia wniosku.

Majac powyzsze na uwadze Sad w wyroku z mocy art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzona decyzje i orzekl jak w wyroku.

Sedzia



