Sygn. akt IX U 440/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 maja 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzat-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 21 maja 2018r. w Rybniku

sprawy z odwolania P. D. (D.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwotlania P. D.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 11 stycznia 2018r. Znak (...)

oddala odwolanie.

Sedzia

Sygn. akt IXU 440/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 11.02.2018r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu
P. D. (D.) prawa do emerytury na podstawie art.184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zwigzku z §4
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikoéw zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, gdyz ubezpieczony na dzieh 01.01.1999r. nie udokumentowat
wymaganego co najmniej 25 letniego okresu skladkowego i nieskladkowego, a takze 15 letniego okresu pracy w
szczegoblnych warunkach .

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagal sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do emerytury podnoszac, iz
udokumentowal 11 lat i 7 miesiecy pracy w szczeg6lnych warunkach, za$ na chwile obecna 21lat takiej pracy.



Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:
Ubezpieczony P. D. urodzil sie w dniu (...)

W dniu(...). zZlozyl wniosek o przyznanie prawa do wcze$niejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy w szczego6lnych
warunkach.

W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy postanowit jak w zaskarzonej decyzji z dnia 11.02.2018r.

Organ rentowy uznal za udowodniony na dzien 01.01.1999r. staz pracy w lacznym wymiarze 19 lat, 5 miesiecy i 12 dni,
w tym 11 lat, 7 miesiecy i 9 dni okreséw pracy wykonywanej w stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach
szczego6lnych.

Ubezpieczony kwestionowal powyzsza decyzje i domagal sie zaliczenia do stazu okresu pracy w trakcie nauki w
trzyletniej gorniczej szkole zawodowej, a takze zaliczenia do okresow pracy w szczegblnych warunkach okresu
odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;.

Uwzglednienie powyzszych okreséw nie spowoduje, ze ubezpieczony spelni warunki ustawowe dotyczace posiadania
na dzieni 01.01.1999r. stazu w wymiarze 25 lat oraz co najmniej 15 lat w szczeg6lnych warunkach.

Ubezpieczony jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego — zlozyl wniosek o przekazanie zgromadzonych tam
srodkéw na dochody budzetu panstwa.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego.
Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego nie zastluguje na uwzglednienie.

Jak stanowi art.184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych ( t.j.
Dz.U. z 2017r , poz. 1383 ze zm. ) ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31.12.1948r. przystuguje emerytura po
ukonczeniu wieku przewidzianego w art.32 jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy tj. 01.01.1999r. osiggnat :

« okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do
emerytury wieku nizszym niz 65 lat

« okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 wynoszacy 25 lat
oraz nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Zgodnie natomiast z art.32 ust.1 powolanej ustawy w zwiazku z § 4 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych

w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze ( Dz. U. Nr 8 , poz.43 ze zm. ) pracownik — mezczyzna,
ktory wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach wymienione

w Wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli :
« ukonczyl wiek 60 lat,

« ma wymagany okres 25 lat zatrudnienia ,



« udowodnil co najmniej 15 letni okres pracy wymienionej w Wykazie A , wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Bezspornym w sprawie jest, ze ubezpieczony w dniu (...). ukonczyl wiek emerytalny 60 lat oraz zlozyt wniosek o
przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku OFE na dochody budzetu panstwa.

Spér w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie do ustalenia, czy ubezpieczony spelia pozostale warunki prawa do
emerytury o jakich mowa w art. 184 pkt.1 powolanej ustawy, to jest czy na dzien 01.01.1999r. posiada 25-letni okres
skladkowy i niesktadkowy oraz 15 letni okres pracy w warunkach szczegélnych.

Jak wykazalo przeprowadzone postepowanie dowodowe ubezpieczony nie spelnia tych warunkow, bowiem nawet po
uwzglednieniu wnioskowanych okresow, nie udokumentuje na dziefi 01.01.1999r. stazu w wymiarze 25 lat, jak réwniez
15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Wobec powyzszego Sad z mocy art.477'#§1 kpc oddalit odwolanie nie znajdujac podstaw do jego uwzglednienia.

Sedzia



