Sygn. akt IX U 998/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 wrzeénia 2017 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 27 wrze$nia 2017 r. w Rybniku
sprawy z odwolania T. Z. (Z.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwotlania T. Z.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R.

z dnia 12 czerwca 2017 r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqc od dnia 14 kwietnia 2017r.

2. zasqdza od organu rentowego na rzecz ubezpieczonego kwote 180 zt

(sto osiemdziesiqt zlotych 00/100) tytulem kosztow zastepstwa procesowego.
Sedzia

Sygn. akt IX U 998/17

UZASADNIENIE

Decyzja z 12 czerwca 2017r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu T.
Z.(Z.) prawa do emerytury na podstawie art.184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zwiazku z §4 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegblnym charakterze, gdyz na dziefi 01.01.1999r. nie udokumentowat 15 - letniego okresu pracy
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach szczegblnych.



Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagal sie zmiany decyzji i uwzglednienia wniosku o przyznanie emerytury z
tytulu pracy w warunkach szczeg6lnych, po uprzednim zaliczeniu do takiej pracy okresu zatrudnienia od 04.03.1977r.
do 31.07.1994r. w Zakladzie (...) S.A. w R..

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie podtrzymujac stanowisko zajete w zaskarzonej
decyzji. Organ rentowy podnidsl, ze ubezpieczony nie wykazal wykonywania pracy w warunkach szczegélnych
stosownym $wiadectwem, a zlozone w sprawie dowody w ocenie organu rentowego nie potwierdzaja, ze takie prace
wykonywal bedac zatrudnionym w Zakladzie (...) S.A. w R..

Rozpoznajgce sprawe Sqd ustalil nastepujacy stan faktyczny.
Ubezpieczony urodzil sie (...)
W dniu 14.04.2017r. ztozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy postanowit jak w zaskarzonej decyzji z dnia 12.06.2017r., om6éwionej na
wstepie.

Ubezpieczony przystapil do otwartego funduszu emerytalnego i zlozyl wniosek o przekazanie $rodkéw tam
zgromadzonych na dochody budzetu panstwa.

Organ rentowy uznal za udowodniony na dzieh 01.01.1999r. staz pracy w lacznym wymiarze 25 lat, w tym zadnego
okresu pracy wykonywanej w warunkach szczego6lnych.

(dowdod: akta organu rentowego)
Ubezpieczony od 19 marca 19776r posiada uprawnienia w zakresie spawania gazowego.

Ubezpieczony od 4.03.1977r. do 31.07.1994r. byl zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku montera-
spawacza instalacji wodno-kanalizacyjnych co. w Zakladzie (...) S.A. w R..

W okresie zatrudnienia jw. ubezpieczony faktycznie pracowal przy wykonywaniu zewnetrznych instalacji
wodociggowych, kanalizacyjnych, gazociagowych i cieplowniczych w zasadniczo charakterze spawacza.

W okresie, w ktérym ubezpieczony pracowal w(...) wszystkie instalacje byly metalowe, za wyjatkiem kanalizacyjnej
gdzie byly pregi betonowe. Gléwnie ubezpieczony wykonywal prace spawalnicze przy instalacji wodnej i gazowe;j.
Ubezpieczony na poczatku dnia pracy musial przygotowac butle, by w trakcie spawania nie zabraklo gazu, bo struktura
gazu byla nieodpowiednia. Gdy inni pracownicy nosili rury, to ubezpieczony zajmowal sie butlg, musial wszystko
pozapina¢, przygotowac do spawania. Tam gdzie wodociag skrecal, montowane byly kolanka i ubezpieczony je spawat
juz u gobry. To kolano pokazywato tez kierunek jak potem uklada¢ dalsze rury. Potem ubezpieczony wchodzil do
wykopu. Na poczatku dnia, jak koparka zaczynala pracowac, to ubezpieczony tez przynosit pierwsze rury, bo musial
miet je dostarczone na miejsce, nastepnie zajmowat sie spawaniem kolanek, montazysci donosili nastepne rury a jak
byl zrobiony wykop to rury ukladane byly w wykopie. Ubezpieczony czasami musial podkopa¢ miejsce do spawania,
albo przynajmniej poprawi¢. Zwykle bylo tak, ze kopacze przygotowywali miejsce do spawania pod zlaczeniem rur ale
czasem rura trafila w inne miejsce i trzeba bylo dokopaé. Pracy spawalniczej w okresie spornym w Zakladzie jw. bylo
na 8 godzin a nawet wiecej.

Ubezpieczony zajmowal sie samym spawaniem przez okolo 6 godzin w ciggu dnia, a pozostale dwie godziny
przeznaczal na czynnoéci zwiazane z uloZzeniem rur, wykonaniem podkopu pod rura, by mie¢ miejsce na spawanie, z
butla gazowa. Zanim wykop zostal zasypany, to trzeba bylo doktadno$¢ spawu sprawdzi¢ aparatem rentgenowskim,
a nastepnie szczelno$c.



Wykopy, w ktérych pracowal ubezpieczony, byly 6 metrowe, a do instalacji gazowej zwykle okolo 1,20 m plus pét
metra pod rura, by spawacz mog} sie potozy¢ i zespawaé. Ubezpieczony pracowal w okularach ochronnych, ale nie
mial zadnej oslony przy spawaniu.

Ubezpieczony byl bardzo dobrym spawaczem, spawal z wysoka szczelno$cig spawu - IV kategorie spawu. Na 20
zatrudniony spawaczy tylko czterech mialo te kategorie.

Ubezpieczony pracowal w grupie J. R. (1), gdzie byli zar6wno monterzy, jaki spawacze. Wszyscy pracownicy w tej
grupie otrzymywali dodatek za prace w warunkach szkodliwych oraz mleko.

W okresie od 8.10.1990r. do 1.12.1990r. ubezpieczony korzystal z urlopu bezptatnego.

W okresie zatrudnienia w Zakladzie (...) S.A. w R.. Razem z ubezpieczonym pracowali A. P. jako monter instalacji,
uprawniony do emerytury z obnizonego wieku oraz J. R. — przelozony ubezpieczonego.

W okresie spornym w Zakladzie jw. pracowal takze B. P. jako kierownik budowy. Wyrokiem z 11.06.2013r., sygn. akt IX
U 407/13, tut. Sad przyznal B. P. prawo do emerytury z obnizonego wieku po zaliczeniu do okresu pracy w warunkach
szczegblnych okresu zatrudnienia w Zaktadach jw.

W okresie od 2.01.1996r. do nadal ubezpieczony zatrudniony jest w Warsztacie Instalacyjnym- J. R. (2) w R. w pelnym
wymiarze czasu pracy na stanowisku montera-spawacza instalacji sanitarnych, wodno-kanalizacyjnych, co.

Firma (...) zajmuje sie wykonywaniem instalacji wodociagowej, kanalizacyjnej, gazowe;j.

Ubezpieczony pracujac w Warsztacie Instalacyjnym do 2000r. zajmowal sie tylko spawaniem. Wykonywal tez
czynno$ci przygotowawcze polegajace na przesunieciu rury, podszlifowaniu, podkopaniu, czasem przyniesieniu rury.
Ubezpieczony zatrudniony zostal na stanowisku laczonym montera-spawacza, gdyz w budownictwie nie bylo w
taryfikatorze samego stanowiska spawacza. Takie stanowiska byly tylko w przemys$le metalowym, na konstrukcjach
czy na halach. Monter-spawacz miat wyzsza stawke niz zwykly monter.

(dowod: akta osobowe ubezpieczonego Przedsiebiorstwa (...) w R., akta tut. Sadu IX U 407/13 dotyczace B. P., akt
tut. Sadu IX U 1254/12 i IX U 1755/12 dotyczace $wiadka A. P., ksiazeczka spawacza ubezpieczonego okazana na
rozprawie 11.09.2017r., zeznania $wiadkéw A. P. i J. R. (2) oraz ubezpieczonego zlozone na rozprawie 11.09.2017r.,
protokot elektroniczny rozprawy k.41 a.s.)

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonujacy i logicznych, przez co mogacy stanowié
podstawe rozstrzygniecia.

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treéci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2017r., poz. 1383) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przystuguje emerytura po
osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy (tj. na dzien 31.12.1998r.)
osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 (ij. 25 lat dla mezczyzn).



Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktory wykonywal prace w warunkach szczegbélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiagnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Bezspornym w sprawie jest, ze ubezpieczony w dniu (...). ukonczyl wiek emerytalny 60 lat, na dzien 01.01.1999r.
udowodnil wymagany co najmniej 25 - letni okres skladkowy i nieskladkowy. Ubezpieczony przystapil do
otwartego funduszu emerytalnego lecz we wniosku o przyznanie prawa do emerytury wniost o przekazanie srodkow
zgromadzonych na rachunku w tym funduszu, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Spor w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie do ustalenia, czy ubezpieczony spelnia warunek prawa do emerytury o
jakim mowa w art. 184 pkt.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS, to jest czy na dzien 01.01.1999r.
posiada 15 - letni okres pracy w warunkach szczegblnych.

W ocenie Sadu przeprowadzone w sprawie postepowanie dowodowe pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz
ubezpieczony w okresie spornym od 4.03.1977r. do 31.07.1994r. (po wylaczeniu okresu urlopu bezplatnego) faktycznie
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w warunkach szczegolnych wymienione w Wykazie A, Dziale
XIV, poz.12 - praca przy spawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym, atomowodorowym oraz w wykazie A, dziale
V, poz. 1- roboty wodnokanalizacyjne oraz budowa rurociagéw w glebokich wykopach.

Ustalajac to Sad oparl sie na dokumentacji przywolanej wczesniej, a takze zeznaniach Swiadkow A. P.iJ. R. (2), ktorzy
pracowali razem z ubezpieczonym w okresie spornym i byli §wiadkami wykonywanej przez niego wowczas pracy, a J.
R. byl takze przelozonym ubezpieczonego W tej sytuacji Sad uznal zeznania te za wiarygodne, gdy byly one rzeczowe,
logiczne, zasadniczo ze soba zgodne. Sad opart sie rowniez na zeznaniach ubezpieczonego, ktére korespondowaly
z zeznaniami $wiadkow oraz z tre$cia powolanej w sprawie dokumentacji. Ubezpieczony niewatpliwie pracowal w
okresie spornym w warunkach szczego6lnych stale i pelnym wymiarze czasu pracy, gdyz nawet jesli nie wykonywat
prac spawalniczych, to wykonywal inne prace — prace monterskie w glebokich wykopach, ktore sa takze pracami w
warunkach szczegélnych.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelnia wszystkie niezbedne przestanki prawa
do $wiadczenia na podstawie z art.184 w zwigzku z art.32 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwigzku z § 4 ust.1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r., gdy
przy zaliczeniu okresu spornego, podanego na wstepie rozwazan, do pracy w warunkach szczeg6lnych, posiada on
na dzief 01.01.1999r., wymagany do przyznania emerytury 15 - letni staz takiej pracy i stad, z mocy art.477'4§2
kpc, w pkt.1 wyroku zmienil zaskarzona decyzje w ten sposéb, iz przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury od
14.04.2017r., tj. od miesigca zgloszenia wniosku (zgodnie z art.129 ust.1 ustawy o emeryturach i rentach...).

W pkt 2 wyroku Sad z mocy art.98 §11i §3 kpc w zw. z §9 ust.2 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcéw prawnych (Dz.U. z 2015, poz. 1804) zasadzil od organu
rentowego kwote 180,00zt na rzecz ubezpieczonego tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego.

SSO Mariola Lacka



