Sygn. akt IX U 393/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 31 maja 2017 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 31 maja 2017 r. w Rybniku

sprawy z odwolania G. K. (K.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania G. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 23 stycznia 2017 r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqc od dnia 11 stycznia 2017r.

Sedzia

Sygn. akt IX U 393/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 23.01.2017r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odméwil ubezpieczonemu G. K. (K.) prawa
do emerytury, na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwigzku
z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r., poniewaz w ocenie organu rentowego, nie spehit on
ustawowych warunkéw do jej uzyskania, w szczeg6lnoSci nie udokumentowal, na dzieh 01.01.1999r., 15 lat pracy
wykonywanej w szczego6lnych warunkach.

Ubezpieczony w odwolaniu od niniejszej decyzji domagal sie jej zmiany



poprzez przyznanie prawa do $wiadczenia wskazujac, iz pracowal w warunkach szczegélnych od 10.06.1974r. do
31.08.1979r. w Przedsiebiorstwie (...), na okoliczno$¢ czego przedlozyl Swiadectwo wykonywania pracy w warunkach
szczegblnych oraz od 18.09.1979r. do 14.05.1997r. w Przedsiebiorstwie (...), co moga potwierdzié §wiadkowie.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie podtrzymujac stanowisko zajete w zaskarzonej
decyzji.

Rozpoznajagc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)
W dniu 11.01.2017r. ubezpieczony zlozyl wniosek o emeryture.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 01.01.1999r. - 27 lat, 3 miesigce i 6 dni okreséw skladkowych i
nieskladkowych, w tym zadnych lat pracy w warunkach szczego6lnych.

Ubezpieczony jest czlonkiem OFE, zlozyl wniosek o przekazanie $srodkéw na rachunku z OFE na dochody budzetu
panstwa.

(dowod: dokumentacja akt organu rentowego)

Powyzsze Sad ustalil na podstawie dokumentacji akt organu rentowego jako okolicznos$ci bezsporne, bo jednoznacznie
wynikajace z tych dowoddw i nie kwestionowane przez strony.

Ubezpieczony od 1.09.1971r. do 31.08.1979r. pracowal w Przedsiebiorstwie (...)

0d 1.09.1971r. do 9.06.1974r. jako pracownik mlodociany w celu przygotowania zawodowego, od 10.06.1974r. jako
pracownik na podstawie umowy o prace w bazie S. w J..

Ubezpieczony ukonczyl przyzakladowa szkole zawodowa przy Przedsiebiorstwie (...) w R. zdobywajac zawdd
mechanika samochodowego, specjalnoéé¢ silniki spalinowe i pompy wtryskowe.

Baza, w ktorej pracowal ubezpieczony obstugiwala wszystkie jastrzebskie kopalnie. Znajdowat sie tam sprzet ciezki tj.
samochody ciezarowe typu Z., Stary. Samochody te czesto sie psuly. W bazie byt duzy warsztat, w ktérym byly dwa
kanaly przelotowe. Wszystkie naprawy odbywaly sie w kanalach remontowych.

Ubezpieczony po szkole zrobit dodatkowy kurs jako mechanik napraw silnikéw spalinowych i pomp wtryskowych, co
sie wigzalo z wyzszym zarobkiem. Bylo to ogblnozakladowe szkolenie, ktére odbywato sie w R. w T. na miejscu, po
godzinach pracy.

Ubezpieczony w T. stale wykonywal prace mechanika samochodowego w kanalach remontowych. Wymienial
resory, skrzynie biegdw, sprzegla. Wszystkie dowozy gornikow byly wykonywane autobusami, ktore tez trzeba bylo
remontowaé. Samochody codziennie przejezdzaly przez kanal techniczny i jak zauwazono jaka$ usterke to przywozono
je do bazy. Wszystkie naprawy dokonywane byly z kanalu remontowego. Konserwacja, wymiana olejow autobuséw
czy samochoddéw ciezarowych odbywaly sie tylko w kanalach remontowych.

Ubezpieczony tylko sporadycznie wykonywal prace przy naprawie pomp wiryskowych, wiryskiwaczy i gaznikow do
silnikoéw spalinowych. Generalnie nie bylo takich napraw. Silnikéw spalinowych bylo malo. Regulacje gaznikow czy
pomp wtryskowych wykonywal jeden ze starszych pracownikéw, ktéry mial do§wiadczenie, ale nie miat papieréw.

Tabor byl potezny. Bylo okolo kilkadziesiat samochodéw ciezarowych plus autobusy, ktére przyjezdzaly z
poszczegoblnych jastrzebskich kopaln na baze.



Warunki pracy byly fatalne. Hala byla wysoka, panowal w niej przewiew, by pracownicy nie udusili sie spalinami.
Zima rury gumowe wyprowadzaly spaliny na zewnatrz, by przymkna¢ drzwi. Zima z samochodéw cieklo bloto, byly
wycieki oleju, paliwa, wody. Samochody byly zakurzone, z resztkami wegla.

T. zapewnial pracownikom mleko, posilki regeneracyjne.

(dowod: akta osobowe, zeznania §wiadka N. M., zeznania ubezpieczonego, protokot elektroniczny, k. 35 akt)
0d 18.09.1979r. do 14.05.1997r. ubezpieczony pracowal w Przedsiebiorstwie (...).

Charakter jego pracy nie zmienil sie, nadal pracowal jako mechanik w kanatach remontowych.

Przedsiebiorstwo to tez bylo zwigzane z przemystem weglowym. E. tez mial sprzet ciezki tak jak T., za wyjatkiem
rosyjskich Z. i rodzaj napraw byl taki sam.

Ubezpieczony dalej naprawiatl samochody ciezarowe w kanatach remontowych. Na co dzien zajmowat sie wymiang
oleju, smarowaniem, naprawianiem sprzegiel, tylnych mostow, waléw napedowych, silnikow.

Wszystkie te naprawy trzeba bylo wykonywaé z kanalow,nie bylo innej mozliwosci.

Hala byla wysoka, ale ogrzewana, za$ kanaly remontowe nie byly przelotowe lecz ulozone w poprzek. Bylo 6 kanalow
remontowych.

Ubezpieczony nie miat zadnych obecnoéci nieusprawiedliwionych, miat tylko 2 tygodnie urlopu bezplatnego na
remont domu.

Kiedy ubezpieczony zostal brygadzista to zakres jego obowigzkéw nie zmienil sie. Chodzilo tylko o podwyzszenie
stawki. Zdarzalo sie, ze ubezpieczony pokazywal mlodszym pracownikom jak nalezy co$ zrobi¢. Nie miat zadnych
czynno$ci administracyjnych jako brygadzista.

(dowdd: akta osobowe, zeznania §wiadkow: M. B. i N. M., zeznania ubezpieczonego, protokoét elektroniczny, k. 35 akt)

Sad dal wiare zeznaniom sluchanych w sprawie §wiadkéw M. B. i N. M. oraz zeznaniom ubezpieczonego, gdyz sa
logiczne, rzeczowe
i wzajemnie sie potwierdzaja i uzupelniaja.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznat za przekonywujacy, logiczny i spdjny, przez co mogacy stanowié podstawe
rozstrzygniecia.

Przy ocenie materialu sprawy Sad kierowat sie zasada swobodnej oceny dowodow wyrazong w art. 233 § 1 kpc.
Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z tredci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (j.t. Dz.U. z 2016r., poz. 887) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948
przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zZycie ustawy
(tj. na dzieni 31.12.1998r.) osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegbdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskltadkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).



Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach

lub w szczegbdlnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,

ktory wykonywal prace w warunkach szczegoélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli
spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach.

Bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony ukonczyl 60 lat w dniu(...). oraz, ze ubezpieczony na dzien
01.01.1999r. udokumentowat ponad 25 lat okres6w skladkowych i niesktadkowych, jest czlonkiem OFE zlozyl wniosek
o przekazanie srodkéw na rachunku z OFE na dochody budzetu panstwa.

Spor polegal na ustaleniu czy ubezpieczony, na dzien 01.01.1999r., legitymuje sie okresem co najmniej 15 lat pracy w
szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

W ocenie Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, iz
ubezpieczony od 10.06.1974r. do 31.08.1979r. w Przedsiebiorstwie (...) oraz od 18.09.1979r. do 14.05.1997r. w
Przedsiebiorstwie (...) pracowal jako mechanik w kanalach remontowych, czyli wykonywat stale i w pelnym wymiarze
czasu faktycznie prace w szczeg6lnych warunkach wymienione w Wykazie A Dziale XIV, poz.16 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 07.02.1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) tj. prace wykonywane w kanalach
remontowych przy naprawie pojazdéw mechanicznych lub szynowych. Ubezpieczony w Przedsiebiorstwie (...)
dodatkowo sporadycznie wykonywal prace przy naprawie pomp wtryskowych, wiryskiwaczy i gaznikow do silnikow
spalinowych, czyli wykonywal prace w warunkach szczegélnych wymieniona w wykazie A, dziale XIV, poz. 14
wskazanego rozporzadzenia.

Za takim przyjeciem przemawiaja zeznania sluchanych w sprawie $§wiadkow M. B. i N. M. oraz zeznania
ubezpieczonego, ktdre byly zgodne i logiczne, korelujace ze soba oraz wzajemnie sie uzupelniajace, jak réwniez
dokumentacja akt osobowych.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad ustalil, iz zostaly spelnione warunki prawa do $wiadczenia w sytuacji, gdy
przy uwzglednieniu spornych okresé6w pracy w warunkach szczego6lnych uznanych przez Sad, ubezpieczony posiada,
na dzien 01.01.1999r., wymagany co najmniej 15 -letni okres takiej pracy i stad, na mocy art. 477 '4 § 2 kpc Sad w
wyroku zmienil zaskarzona decyzje w ten sposob, iz przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od dnia
11 stycznia 2017, tj. od miesigca zlozenia wniosku.

Sedzia



