Sygn. akt IX U 2250/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 maja 2017r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 22 maja 2017r. w Rybniku

sprawy z odwotania G. W. (W.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania G. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 28 pazdziernika 2016r. Znak (...)

- zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczqwszy od (...)

Sedzia
Sygn. akt IX U 2250/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 pazdziernika 2016r. Znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmowil
ubezpieczonemu G. W. prawa do emerytury z uwagi na brak wymaganego okresu pracy w warunkach szczeg6lnych.

Ubezpieczony G. W. zlozyl odwolanie od powyzszej decyzji podnoszac, iz nie zostal uwzgledniony okres pracy w
szczegbOlnych warunkach od 16.9.1974r do 31.12.1986r.

Sad po przeprowadzeniu postepowania dowodowego ustalil co nastepuje:



Ubezpieczony G. W. urodzil sie (...) W dniu 7.10.2016r ubezpieczony zlozyl wniosek o emeryture. Na dzien 1.1.1999r.
ubezpieczony udowodnil 25 lat 6 m/cy i 29 dni okres6w skladkowych oraz 1 tok i 9 m/cy okresow nieskladkowych, co
dalo lgcznie 27 1at, 3 m/ce i 29 dni ogoblnego stazu pracy.

W tym 9 lat, 4 m/ce i 17 dni okres6w pracy w warunkach szczegdlnych.

Organ rentowy nie zaliczyl do pracy w warunkach szczego6lnych okresu zatrudnienia w KWK (...) M., od 16.9.1974r do
31.12.1986r1 poniewaz przedlozone §wiadectwo wykonywania prac w warunkach szczegélnych nie spelnia wymogow
formalnych. Ze $wiadectwa przedlozonego przez ubezpieczonego wynika, iz ubezpieczony od 16.9.1974r do 31.12.1986
wykonywal prace w warunkach szczegoélnych okreslona w Wykazie A Dzial 11, poz. I, pkt 9., to jest elektromonter
instalacji i urzadzen elektromagnetycznych.

W spornym okresie czasu ubezpieczony pracowal jako elektromonter w dziale MP-1 w KWK 1 M.. Ubezpieczony
pracowal w systemie 3-zmianowym w pelnym wymiarze czasu pracy, posiadal stosowne uprawnienia dotyczace
konserwacji i naprawy urzadzen elektrycznych do 110 KV. Wykonywal wszelkie prace zwigzane z konserwacja i
naprawa maszyn elektrycznych, wentylatoréw, linii napowietrznych, silnikéw, zwigzanych z awarig kabli, sprezarek.
Praca ubezpieczonego byta odpowiedzialna, jak rowniez calej zalogi, z uwagi na fakt ze Kopalnia 1 M. byla Kopalnia
gazowa. Wentylatory nie mogly by¢ wylaczone dtuzej niz 10 minut, wszystkie linie przesylowe, kablowe i zasilajace,
napowietrzne musialy by¢ utrzymywane w statej gotowosSci. Wspolpracownicy ubezpieczonego wykonujacy taka sama
prace maja te prace zaliczong jako prace w warunkach szczegdlnych.

Z uwagi na wyksztalcenie, uprawnienia SEP oraz zakres czynnosci ubezpieczony wykonywal prace elektromontera
instalacji i urzadzen elektroenergetycznych na powierzchni a nie prace elektryka.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie akt emerytalnych ubezpieczonego, zeznani ubezpieczonego, zeznan
$wiadkéw: S. T., B. M., B. F..

Sad zwazy}:

Zgodnie z art. 184 ustawy z 17.12.1998r o emeryturach i rentach z FUS oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z
7.2.1983r w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym
charakterze, prawo do emerytury przystuguje ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31.12.1948r, jezeli osiggnie wiek
60 lat oraz na dzien 1.1.1999r spelni nastepujace warunki:

- udokumentuje 25 lat okreséw skladkowych i nieskladkowych, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegdélnych
warunkach lub szczeg6lnym charakterze;

- nie przystapil do OFE, albo jezeli jest czlonkiem tego funduszu, zlozyl wniosek o przekazanie $rodkow
zgromadzonych na rachunku w otwartym Funduszu Emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochodu Budzetu
Panstwa.

W przypadku ubezpieczonego sporna okolicznoscia byt fakt wykonywania pracy w szczego6lnych warunkach.

Zdaniem Sadu do okresu uznanego przez organ rentowy nalezy zaliczy¢ okres zatrudnienia w charakterze
elektromontera od 16.9.1974r do 31.12.1986r.

Powyzsza okoliczno$é zostala udokumentowana przez pracodawce w postaci Swiadectwa wykonywania prac w
warunkach szczeg6lnych. Bledy formalne dotyczace réznicy w nazwie stanowiska w $§wiadectwie pracy i $wiadectwie
wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach nie moga warunkowac, ze ubezpieczony takiej pracy nie wykonywal.
Swiadectwo pracy, gdzie zostalo okreslone stanowisko ubezpieczonego jako elektryk na powierzchni zostalo wydane
w dniu 2.1.1987r, natomiast §wiadectwo wykonywania prac w warunkach szczego6lnych w dniu 16.1.2001r.



Pracodawca zdawal sobie sprawe, jakie okolicznoéci potwierdza, jest ono szczegotowe i wydane zgodnie z wymogami.
Drobne bledy dotyczace podstawy prawnej nie moga obciaza¢ w sensie negatywnym pracownika. Wynikaja z braku
wiedzy i do§wiadczenia pracodawcy.

Sad dal rowniez wiare zeznaniom $§wiadkéw wystepujacych w sprawie, to jest T., F. i M.. Zeznania te sg szczeg6lowe,
spojne z zeznaniami ubezpieczonego, logiczne i przekonywujace. Wszystkie powyzsze okoliczno$ci uzasadniaja

uwzglednienie odwolania, stad Sad orzekl jak w sentencji po myéli art. 4774 § 2 kpc.

Sedzia:



