Sygn. akt IX U 1139/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 2 listopada 2016 .

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy it Ubezpieczen Spolecznych Osrodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Olszowska
Protokolant: Jolanta Nagrodzka

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 2 listopada 2016 r. w Rybniku
sprawy z odwolania Z. K. /K./

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania Z. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 18 maja 2016 r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposoéb, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczqwszy od dnia (...) roku.

Sedzia
Sygn. akt IX U 1139/16

UZASADNIENIE

Decyzja z 18.05.2016r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmoéwit ubezpieczonemu Z. K. (K.) prawa do
emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych w zwigzku z
§4 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r., podnoszac w uzasadnieniu, iz do dnia 01.01.1999r. nie zostal
udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczegdlnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy oraz, iz ubezpieczony, na dzien wydania decyzji, nie ukonczyt 60 lat.

Ubezpieczony w odwolaniu od niniejszej decyzji domagal sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do emerytury
wskazujace, iz w okresie od 09.01.1978r. do 31.05.1980r. oraz od 05.03.1996r. do 12.12.1998r. w Hucie (...) pracowal
w warunkach szczeg6lnych na stanowisku §lusarz-instalator.



Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniést o jego oddalenie z przyczyn jak

w zaskarzonej decyzji. Dodal, Ze nie uwzglednil ubezpieczonemu do pracy w szczegolnych warunkach okres6w pracy
w Hucie (...) od 26.06.1973r. do 12.02.1976r. i od 09.01.1978r. do 31.05.1980r. na stanowisku $lusarza-instalatora,
poniewaz ubezpieczony zajmowal mieszane stanowiska i nie mogl §wiadczy¢ pracy stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy na kazdym z nich.

Rozpoznajqgc sprawe Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny.
Ubezpieczony Z. K. urodzit sie (...)
25.04.2016r. ztozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

Organ rentowy uwzglednit ubezpieczonemu na dzien 1.01.1999r. lacznie 25 lat,
5 miesiecy i 24 dni okreséw skladkowych oraz nieskladkowych, w tym 13 lat, 10 miesiecy i 10 dni pracy w warunkach
szczego6lnych (tj. okresy od 06.11.1981r. do 29.11.1991r. oraz od 01.12.1991r. do 29.12.1996r.).

Ubezpieczony w okresie od 26.06.1973r. do 31.05.1980r. zatrudniony byt w (...) Zakladach (...) w R. na stanowisku
§lusarza- instalatora. W okresie od 14.02.1976r. do 14.02.1977r. odbywat zasadnicza stuzbe wojskowa.

Po powrocie z wojska ubezpieczony wrocil do pracy w Hucie (...) i nadal pracowal na stanowisku instalatora
rur - $lusarza. Na takim stanowisku ubezpieczony pracowat do 31.05.1980r. Praca ubezpieczonego polegala na
wymianie rur. Prace Slusarskie byly pracami pomocniczymi przy instalacji rur, np. przy duzej magistrali nalezalo
wymieni¢ zawory i ubezpieczony takie zawory wymienial. Byly to prace wysoko$ciowe na drabinach, rusztowaniach.
Ubezpieczony wymienial rury na wszystkich oddzialach Huty, najcze$ciej na trawialni bo tam najczesSciej rury niszezyly
sie pod wplywem kwasoéw. Wymienial tez rury na emalierni, stapialni, ttoczni. W Hucie bylo 20 oddzialéw i praktycznie
caly zaklad wykonywal prace w warunkach szkodliwych oprécz magazynéw. Na terenie zakladu pracy ubezpieczony
wymienial wezownice, to byl takze rodzaj rur. Poza Hutg ubezpieczony nie wymienial rur.

Taka prace ubezpieczony wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Wszystkie prace ubezpieczony
wykonywal na oddzialach Huty. Za te prace ubezpieczony dostawalt dodatki pieniezne, zupy regeneracyjne, mleko.

W okresie od 09.01.1978r. do 31.05.1980r. razem z ubezpieczonym pracowal stluchany w niniejszej sprawie jako
Swiadek — J. K., brygadzista, bezpo$redni przelozony ubezpieczonego.

Ubezpieczony nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Powyzsze okoliczno$ci Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego, akt osobowych dotyczacych zatrudnienia
ubezpieczonego w okresach spornych w Hucie (...), zeznan Swiadka J. K. oraz ubezpieczonego zlozonych na rozprawie
02.11.2016r., protokét elektroniczny rozprawy k. 24 akt sadowych.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy, spojny i logiczny, przez co mogacy
stanowi¢ podstawe rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyt , co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treéci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2015r., poz. 748 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948r. przystluguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy (tj. na
dzien 31.12.1998r.) osiggneli:



 okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn
oraz

« okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego oraz rozwiazania stosunku pracy — w przypadku ubezpieczonego bedacego pracownikiem (art. 184 ust.
2 zmieniony zostal przez art. 1 pkt 20 ustawy z dnia 11 maja 2012 r. (Dz.U.2012.637) zmieniajacej nin. ustawe z dniem
1 stycznia 2013r., znoszac warunek rozwigzania stosunku pracy).

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegblnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1. osiggnal wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2. ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach.

W niniejszej sprawie bezsporne bylo, iz ubezpieczony w dniu (...). ukoniczyl 60 lat, nie jest czlonkiem otwartego
funduszu emerytalnego oraz, iz legitymuje sie 25-letnim okresem skladkowym i nieskladkowym.

Spoér w niniejszej sprawie sprowadzatl sie do tego, czy ubezpieczony spelnia pozostaly warunek konieczny do nabycia
prawa do tzw. wczeSniejszej emerytury - czy ma wymagany okres pracy w warunkach szczegolnych.

Tutejszy Sad w wyniku rozpoznania sprawy stanal na stanowisku, iz ubezpieczony na dzien 23 maja 2016r., tj. na dzien
ukonczenia 60 roku zycia, spelnia wszystkie niezbedne warunki prawa do §wiadczenia w postaci emerytury z tytulu
pracy w warunkach szczeg6lnych, gdyz Sad uznal, iz w okresie spornym ubezpieczony wykonywal prace w warunkach
szczegblnych okreslone w powolanym rozporzadzeniu, wykazie A, dziale III w hutnictwie i przemysle metalowym,
pkt 67, tj. prace polegajace na obstudze piecéw grzewczych i obrobce cieplnej, transporcie materialdbw na goraco oraz
transporcie wewnetrznym miedzy stanowiskami pracy w wydzialach, w ktérych wykonywane prace wymienione sa
w wykazie. Ubezpieczony niewatpliwie bowiem pracujac na stanowisku instalatora rur-§lusarza wykonywal prace
w szczegblnych warunkach stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w zakresie wskazanym w pkt 67, dzialu III
powolanego rozporzadzenia, a stanowisko takie zostato ujete z zarzadzeniu resortowym pod zarzadzenie nr 3 Ministra
Hutnictwa i Przemystu Maszynowego z 30 marca 1985 r. w sprawie stanowisk pracy, na ktérych wykonywane sa
prace w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze w zakladach pracy resortu hutnictwa i przemystu
maszynowego - wykaz A , dziat ITI, pkt 67, poz. 5. Juz zaliczenie jedynie okresu pracy po odbyciu zasadniczej stuzby
wojskowej, tj. od 09.01.1978r. do 31.05.1980r., daje ubezpieczonemu ponad 15 lat pracy w warunkach szczegdlnych.

Za takim przyjeciem przemawiaja nadto zeznania sluchanego w sprawie Swiadka, ktory byl przelozonym
ubezpieczonego w okresie po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej przez ubezpieczonego, oraz zeznania
ubezpieczonego jako zasadniczo sp6jne w swej tresci, jednoznaczne, korelujace z tre$cia akt osobowych, gdy z zeznan
tych wynika, iz ubezpieczony pracowal wylacznie przy instalacji rur na réznych oddzialach Huty.

Zgodnie z trescig przepisu art. 100 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych prawo do §wiadczen okre$lonych w ustawie powstaje
z dniem spekienia wszystkich warunkéw wymaganych do nabycia tego prawa.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad, na podstawie art.477'# § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, ze
przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia (...)., tj. od ukonczenia 60 roku zycia, zgodnie z uregulowanie
art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.



SSO Maria Olszowska



