Sygn. akt IX U 564/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 grudnia 2016 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Janina Ko$cielniak
Protokolant: Iwona Krakowczyk

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 29 grudnia 2016 r. w Rybniku
sprawy z odwolania C. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania C. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 12 lutego 2016 r. Znak (...)

1. zmienia zaskarzona decyzje w ten sposéb, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od (...)

2. zasgdza od Zakladu Ubezpieczenh Spolecznych Oddzial w R. na rzecz ubezpieczonego kwote 360,00 zl ( trzysta

sze$ctdziesiat ztotych 00/100) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.
Sedzia
Sygn. akt IX U 564/16

UZASADNIENIE

Decyzja z 12.02.2016r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu C. S.
(S.) prawa do emerytury podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w
zwigzku z §4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r., podnoszac w uzasadnieniu, iz do dnia 01.01.1999r.
nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczegélnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym

wymiarze czasu pracy.



Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagal sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do Swiadczenia domagajac sie
zaliczenia okresu pracy od 01.09.1971r. do 01.06.1991r. jako pracy w szczeg6lnych warunkach wykonywanych przez
ubezpieczonego stale i pelnym wymiarze czasu pracy w (...) w R..

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnidst o jego oddalenie z przyczyn

jak w zaskarzonej decyzji. Organ rentowy nie zaliczyl ubezpieczonemu do pracy w warunkach szczegélnych okresow
pracy od 01.06.1974r. do 26.04.1976r. oraz od 05.05.1978r. do 01.06.1991r. w (...) S.A. w R., gdyz brak jest
mozliwo$ci jednoznacznego okreSlenia, czy ubezpieczony pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w
szczegblnych warunkach, gdy dokumentacja akt organu rentowego potwierdza faktyczne wykonywanie réznych
czynnosci zawodowych przez ubezpieczonego.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)
W dniu 29.01.2016r. ubezpieczony ztozyl wniosek o emeryture z tytutu pracy w warunkach szczego6lnych.

Ubezpieczony posiada laczny staz pracy okreséw skladkowych i nieskladkowych uznany przez organ rentowy w
wymiarze 27 lat, 3 miesiecy i 11 dni, w tym zadnego okresu pracy w warunkach szczegdlnych.

Ubezpieczony w okresie od 01.09.1971r. do 01.06.1991r. zatrudniony byl w (...) S.A. w R., w tym od 01.09.1971r. do
31.05.1974r. jako uczen, a od 01.06.1974r. do 01.06.1991r. na stanowisku Slusarza-spawacza.

Ubezpieczony od 27.04.1976r. do 14.04.1978r. odbywat zasadnicza stuzbe wojskowa.

W dokumentacji osobowej ubezpieczonego pojawiaja sie, oprocz stanowiska §lusarza-spawacza, zamiennie nazwy
stanowiska pracy — montera-spawacza, spawacza z praca na wysokosci, §lusarza — praca na wysokosci.

Ubezpieczony faktycznie, bezpoérednio po ukonczeniu szkoly od 1.06.1974r. podjal prace w Przedsiebiorstwie
(...) w zespole rob6t Nr 7 przy KWK (...) w J. na stanowisku §lusarza. Poczatkowo ubezpieczony wykonywal
prace w warsztacie przy pracach typowo Slusarskich, np. przy naprawie sprzetu budowlanego, osadzaniu drzwi,
dopasowywaniu drzwi. Rzadko wykonywal prace bezpos$rednio na budowanym obiekcie.

3.03.1975r. ubezpieczony zostal skierowany na kurs spawania gazowego, ktory ukonczyl 8.07.1975r.W okresie
odbywania tego kursu ubezpieczony wykonywal prace na warsztacie, a po poludniu jezdzil na kurs spawania. W tym
okresie ubezpieczony nie wykonywal zadnych prac spawalniczych na warsztacie. Po ukonczeniu kursu spawalniczego
ubezpieczony od razu dostal sprzet spawalniczy i zostat skierowany do prac spawalniczych bezposrednio przy montazu
konstrukecji stalowych na wysoko$ciach. Od tego czasu ubezpieczony wykonywal prace wylacznie w terenie na obiekcie
budowanym.

Praca ubezpieczonego polegala na montazu konstrukeji stalowych na wysokoéci przy pomocy spawania. Taka prace
ubezpieczony wykonywal codziennie po 8 godzin w pelnym wymiarze czasu pracy. W tym czasie ubezpieczony nie
wykonywal zadnych prac Slusarskich. Praca ubezpieczonego polegala na odebraniu jakiego$ elementu, np. belki
stalowej z dzwigu, ktory dostarczal ja z dolu, a nastepnie na ustawieniu tej belki w odpowiedniej pozycji i jej polaczenie
zinnym elementem za pomoca spawania. Niektore konstrukcje wymagaly montazu polegajacego na montazu Srubami,
a nastepnie spawaniu. Wszystkie grubsze belki zawsze byly spawane.

W okresie od 27.04.1976r. do 14.04.1978r. ubezpieczony odbywat zasadnicza stuzbe wojskowa. Po powrocie z wojska,
w dniu 5.05.1978r. ubezpieczony podjat prace w Zespole (...) ( (...)) na stanowisku §lusarza- spawacza, tam zostal
skierowany przez dyrekcje. R6znica pomiedzy ZR Nr 7, a (...) polegala na tym, ze ten pierwszy zespdt byt zespolem
ogo6lnobudowlanym, a oprocz tego wykonywal montaz konstrukeji stalowych, a nadto cze$¢ pracownikéw z tego
zespolu wykonywata prace na warsztacie. Natomiast (...) bardziej byt wyspecjalizowany, pracownicy w tym zespole
wykonywali wylacznie prace przy montazu konstrukeji stalowych w terenie na budowanych obiektach. Ten zespd6t



wykonywal wieksze konstrukeje nie tylko na KWK (...), ale takze na terenie innych kopali, np. KWK (...), KWK (...).
W okresie zatrudnienia w (...) ubezpieczony wykonywal dokladnie taka sama prace, jaka wykonywal przed po6jsciem
do wojska w ZR-7, ale na wiekszych konstrukcjach stalowych i na r6znych obiektach.

Ubezpieczony nie jest czlonkiem OFE.

Powyzsze ustalil Sad w oparciu o akta organu rentowego dotyczace ubezpieczonego, akta osobowe, danych
wynikajacych z ksiazeczki spawalniczej z 30.07.1975r. i z za$wiadczenia o ukonczeniu kursu z 07.06.1975r1. k. 40 a.s,
zeznania §wiadkéw R. G.1W. U. zlozone na rozprawie 24.11.2016r., protokél elektroniczny k. 36 a.s., zeznania §wiadka
A. B. oraz zeznania ubezpieczonego zlozone na rozprawie 29.12.2016r., protokdl elektroniczny rozprawy k. 44 a.s.

Zgromadzony materia dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy, logiczny
i spbjny, przez co mogacy stanowi¢ podstawe rozstrzygniecia.

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treéci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2016r., poz. 887 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przystuguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (1j. na dzien
31.12.1998r.) osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskltadkowy, o ktorym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przysluguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegbélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach.

W niniejszej sprawie poza sporem pozostawal fakt, iz ubezpieczony ukonczyl 60 lat w dniu (...)., nie przystgpil do OFE
oraz iz posiada na dzien, 01.01.1999r., wymagany 25-letni okres sktadkowy i nieskladkowy.

Spor polegal na ustaleniu, czy ubezpieczony posiada, na dzien, 01.01.1999r., 15 lat pracy w szczegolnych warunkach,
wymaganych przepisami ustawy, jako warunek konieczny do uzyskania uprawnien emerytalnych na podstawie
powolanych przepisow.

Jak wykazalo postepowanie dowodowe, ubezpieczony w okresie zatrudnienia w (...) S.A. w R. co najmniej do
9.07.1975r., tj. od ukonczenia kursu spawania i nabycia uprawnien spawalniczych, do 01.06.1991r. wykonywat
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy prace w warunkach szczego6lnych polegajaca na montowaniu konstrukeji
metalowych na wysokoSci oraz spawacza, tj. prace wskazang w Rozporzadzeniu Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
(Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), w wykazie A, kolejno w dziale V, poz. 5 — prace przy montazu konstrukeji



metalowych na wysoko$ci oraz w dziale XIV, poz. poz.12 - praca przy spawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym,
atomowodorowym.

Za takim przyjeciem przemawia wynik przeprowadzonego postepowania dowodowego, w tym zeznania $§wiadkéw,
gdy charakter pracy ubezpieczonego jako montera na wysoko$ci i spawacza, wynika rowniez z dokumentacji osobowej
ubezpieczonego. Zeznania $wiadkow, ktorzy potwierdzili charakter wykonywanej przez ubezpieczonego pracy w
okresie spornym, wskazany powyzej, Sad uznal za wiarygodne, spojne i logiczne. Swiadkowi pracowali razem z
ubezpieczonym, zatem byli bezposrednimi §wiadkami wykonywanej przez ubezpieczonego pracy. Sad oparl sie
rowniez na zeznaniach ubezpieczonego, ktore koreluja z treScia dokumentacji i z zeznaniami Swiadkéw i stad w
konsekwencji Sad uznat je rowniez za wiarygodne, przy bezsporno$ci posiadani przez ubezpieczonego uprawnien
spawalniczych.

W ocenie Sadu do okresu pracy w szczegblnych warunkach nalezy takze zaliczy¢ okres odbywania zasadniczej
stuzby wojskowej przez ubezpieczonego od 27.04.1976r. do 14.04.1978r., gdy ubezpieczony przed stuzba wojskowa
wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach opisana powyzej i po odbyciu stuzby wojskiej, 5.05.1978r. powrécit do
pracy w Przedsiebiorstwie (...) i dalej wykonywal taka sama praca jedynie z ta r6znica, ze praca wykonywana byla w
innym zespole, gdy aktualne orzecznictwo Sadu Najwyzszego wyraza taki wlasnie poglad.

Zgodnie bowiem z uchwata Sadu Najwyzszego 7 sedziéw z dnia 16 pazdziernika 2013r. (I UZP 6/13, OSNP 2014/3/42,
LEX nr 1385939, Biul.SN 2013/10/24, M.P.Pr. 2014/2/94-101) czas zasadniczej stuzby wojskowej odbytej w okresie
obowigzywania art. 108 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej (Dz.U. Nr 44, poz. 220, w brzmieniu obowigzujacym do dnia 31 grudnia 1974 r.) zalicza sie -
na warunkach wynikajacych z tego przepisu - do okresu pracy wymaganego do nabycia prawa do emerytury w nizszym
wieku emerytalnym (art. 184 w zwigzku z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, jednolity tekst: Dz.U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze zm.).

Reasumujac, zdaniem Sadu, nie ulega watpliwosci, iz ubezpieczony spelnia ustawowe warunki do nabycia prawa do
emerytury tj. posiada, na dziei 01.01.1999r., wymagany 25-letni okres skladkowy i nieskladkowy, w tym posiada 15
lat pracy w szczegblnych warunkach przy uwzglednieniu, okresu pracy do 9.07.1975r. do 01.06.1991r. jako pracy w
szczego6lnych warunkach.

Zgodnie z tredcig przepisu art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych Swiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, nie wezesniej jednak
niz od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

Majac powyzsze na uwadze Sad, w pkt 1 wyroku, na podstawie art. 477'4 §2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten
sposob, ze przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od (...)., tj. od ukonczenia 60 lat.

W pkt 2 wyroku Sad z mocy art.98 §1 i §3 kpc w zw. z §9 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia
22.10.2015T. w sprawie oplat za czynnoS$ci adwokackie (Dz.U. 2015r., poz. 1800) zasadzit od organu rentowego kwote
360,00z} na rzecz ubezpieczonego tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

SSO Janina KoScielniak



