Sygn. akt IX U 307/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 czerwca 2016 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Janina Ko$cielniak
Protokolant: Iwona Krakowczyk
przy udziale./.

po rozpoznaniu w dniu 14 czerwca 2016 r. w Rybniku

sprawy z odwotania T. M. (T. M. )

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

0 emeryture

na skutek odwolania T. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 4 stycznia 2016 r. Znak (...)

1.zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo
do emerytury poczawszy od(...).

2. zasadza od Zakltadu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. na rzecz ubezpieczonego T. M. kwote 360,00 zl( trzysta
sze$ctdziesiat ztotych 00/100) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sedzia
Sygn. akt IX U 307/16
0.a.UZASADNIENIE

Zaskarzong decyzja z dnia 04.01.2016r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmowil
ubezpieczonemu T. M. (M.) prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy 17.12.1998r. o emeryturach i rentach
z FUS w zw. z §4 rozporzadzenia z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegblnych warunkach... wskazujac, iz do dnia 01.01.1999r. nie udokumentowal 15 lat pracy wykonywane;j stale i



w pelnym wymiarze czasu pracy w szczeg6lnych warunkach. Organ rentowy do pracy w szczego6lnych warunkach nie
zaliczy} okresu zatrudnienia:

- od 01.07.1976r. do 22.04.1994r. w Przedsiebiorstwie (...) z uwagi na rozbiezno$ci nazw stanowisk pracy w
Swiadectwie pracy z 22.04.1994r. oraz $wiadectwie wykonywania prac w warunkach szczegélnych, a nadto w
Swiadectwie wykonywania prac w szczegolnych warunkach brak jest punktu zarzadzenia ministra resortowego, a
jedynie wskazany jest wykaz, dzial i pozycja,

- od 25.04.1994r. do 31.12.1998r. w (...) Sp. z 0.0. uwagi na brak $§wiadectwa wykonywania pracy w szczegélnych
warunkach.

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagat sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do §wiadczenia wskazujac,
iz od momentu nabycia uprawnien spawalniczych (13.08.1975r.), pracowal jako spawacz stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w Przedsiebiorstwie (...) w (...) Sp. zo.0.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniést o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqgc sprawe Sad ustalil, co nastepuje.
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

Whiosek o $wiadczenie w postaci emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych zlozyl w organie rentowym w
dniu 15.12.2015r.

Ubezpieczony posiada na dziefi 01.01.1999r. lgczny staz pracy okreséw skladkowych i nieskltadkowych oraz okresu
uzupetniajgcego — roli, uznany przez organ rentowy w wymiarze 25 lat.

Organ rentowy nie uwzglednil ubezpieczonemu zadnego okresu pracy w warunkach szczeg6lnych.

Jak wynika ze §wiadectwa pracy z dnia 22.04.1994r. ubezpieczony od 01.07.1974r. do 22.04.1994r. zatrudniony byl w
Przedsiebiorstwie (...) w R. w pelnym wymiarze czasu pracy kolejno na stanowisku: §lusarza narzedziowego, spawacza.

Z akt osobowych ubezpieczonego wynika, ze ubezpieczony zatrudniony byl na laczonym stanowisku — spawacza —
montera instalacji wodno-kanalizacyjnej i CO.

Zaktad pracy jw. wystawil rowniez ubezpieczonemu Swiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegblnych, w
dniu 06.06.1994r., zktérego wynika, iz ubezpieczony od 01.07.1976r. do 22.04.1994r. stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wykonywal prace przy spawaniu gazowym, na stanowisku spawacza wymienionym w wykazie A, dzial XIV, poz.
12, stanowiacym zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 17 Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia 12.08.1983r.

Z ksiazeczki spawacza z 13.08.1975r. wynika, iz ubezpieczony w okresie od 01.07.1975r. do 1.08.1975r. odbywal
podstawowy kurs spawania gazowego, a w okresie od 05.01.1976r. do 16.02.1976r. — kurs spawania elektrycznego, w
roku 1980- kurs spawania gazowego rur kotlowych.

Przedsiebiorstwo jw. zajmowalo sie wykonywaniem rob6t remontowo - budowlanych w budownictwie
mieszkaniowym oraz przy obiektach na rzecz kopali. Przedsiebiorstwo podzielone bylo na kilka grup wykonawczych:
4-6 grup robot ogbélnobudowlanych, grupe robét instalacyjnych, grupe rob6t wykonczeniowych, polowa wytwornie
prefabrykatéw betonowych oraz grupe robdét montazowych. Grupa robét instalacyjnych, w ktorej ubezpieczony
wykonywal prace podzielona byla na dzialy: przygotowania produkeji, faktur, oraz 4 dzialy kierownictwa robét, z czego
trzy wykonywaly roboty montazowe bezpo$rednio na budowach, a czwarta wykonywala roboty warsztatowe. Bylo to
kierownictwo robo6t warsztatowych, w ktérym wykonywal prace ubezpieczony.

Praca ubezpieczone w poczatkowym okresie zatrudnienie polegala faktycznie na pracy Slusarza w brygadzie spawaczy
jako pomocnika spawacza. Po uzyskaniu kalifikacji spawalniczych w lipcu 1975r. ubezpieczony zalaczal pracowaé



wylacznie jako spawacz. Nazwa stanowiska pracy ubezpieczonego ulegala zmianie w dokumentacji osobowej przez
dodanie drugiego zawodu - montera instalacji wodno -kanalizacyjnej, CO i gazowej, co zwigzane bylo ze zdobyciem
kwalifikacji do spawania rur kotlowych i podwyzszeniem stawki zaszeregowania. Jednakze w rzeczywisto$ci nadal
ubezpieczony wykonywal taka sama prace przy spawaniu w warsztacie. Warsztat, w ktérym pracowat ubezpieczony
podzielony byl na 3 czeSci: spawalnicza, prefabrykacji (czyli produkeji element6éw instalacji wodnej, gazowej i CO oraz
tokarnie. Ubezpieczony pracowal przy spawaniu przede wszystkim grzejnikow Faviera, rur gladkich oraz elementow
do sieci gazowych i sieci wodnych, takich jak saczki, kompensatory wodne i gazowe, kolnierze do spajania rur,
wsporniki (sa elementy konstrukeji stalowych).

Przez caly okres sporny zatrudnienia w Przedsiebiorstwie ubezpieczony pracowal tylko i wylacznie przy pracach
spawalniczych, przy spawaniu gazowym, wycinaniu palnikiem acetylenowo- tlenowym.

Taka prace wykonywat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, codziennie przez 8 godzin.

W okresie tego zatrudnienia okresowo ubezpieczony pehil funkcje zastepcy brygadzisty i jeden raz brygadzisty - na
czas nieobecnosci A. B..

W (...) Sp. z.0.0. ubezpieczony zatrudniony byt od 22.04.1994r. do 31.08.2011r., a nastepnie z Cieplowni utworzono
Spolke (...), w ktbérej ubezpieczony pracowal do 30.04.2013r.W Cieplowni, w spornym okresie od 22.04.1994r. do
31.12.1998r. ubezpieczony wykonywal prace wylacznie jako spawacz pomimo zmiany nazwy stanowiska pracy 1997r.
Ubezpieczony wykonywal prace przy spawaniu gazowym i spawaniu migomagiem, czyli spawaniu elektrycznym oraz
wycinaniu acetylenowo-gazowym. Taka prace wykonywal ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Warsztat w Cieplowni rowniez podzielony byl na 4 czeSci, byly to cztery odrebne hale, na jednym poziomie, ktdre
oddzielone byly od siebie zwyklymi $§cianami dzialowymi, w tym z otworami drzwiowymi bez zamontowanych drzwi.
Na jednej hali byla spawalnia, na drugiej kuznia, na trzeciej Slusarnia i na czwartej tokarnia. Ubezpieczony pracowal
wylacznie na spawaniu przez caly okres zatrudnienia w (...) R..

Powyzsze ustalil Sad w oparciu o akta organu rentowego, akta osobowe ubezpieczonego z okresu pracy w
Przedsiebiorstwie (...) w R. oraz (...) Sp. z 0.0., zeznania §wiadkéw B. P. i A. B. oraz ubezpieczonego — protokol
elektroniczny rozprawy z 14.06.2016r.

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, sp6jny i logiczny, przez co mogacy stanowi¢ podstawe
rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treSci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2015r., poz. 748 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przysluguje
emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 1 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (tj. na dzien
31.12.1998r.) osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 (tj. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Zgodnie z treécia §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegdélnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)



pracownik, ktéry wykonywal prace w warunkach szczegblnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

Poza sporem pozostaje fakt, iz ubezpieczony nie przystapil do OFE oraz, iz na dzien 01.01.1999r. udokumentowat 25
lat okresow skladkowych i nieskladkowych oraz w dniu(...). ukonczyt 60 lat.

Zadaniem Sadu w niniejszej sprawie bylo stwierdzenie, czy ubezpieczony, na dzien 01.01.1999r., legitymuje sie
okresem co najmniej 15 lat pracy w szczegbdlnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Jak wykazalto postepowanie dowodowe, ubezpieczony w okresie od 01.07.1976r. do 22.04.1994r. w Przedsiebiorstwie
(...) w R. wykonywal prace spawacza stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, pomimo zatrudnienia na stanowisku
laczonym spawacz-monter instalacji wodno-kanalizacyjno-gazowej i c.0. Zdaniem Sadu, ubezpieczony wykonywal
prace wylacznie spawacza gazowego, w sytuacji bezspornego posiadania umiejetnosci w zakresie spawania w okresie
spornym, gdy wykonywanie takiej pracy jednoznacznie potwierdzili sluchanych w sprawie $wiadkowie, ktorzy
pracowali razem z ubezpieczonym, byli jego wspolpracownikami i przelozonym, stad byli bezpo$rednimi §wiadkami
wykonywanej przez niego pracy i w tej sytuacji zeznaniom tym Sad dal wiare, dodatkowo jako sp6jnym w swej
tresSci. Sad oparl sie réwniez na zeznaniach ubezpieczonego, ktére koreluja z tre$cig powolanej dokumentacji i z
zeznaniami §wiadkow, i stad w konsekwencji Sad uznal je rowniez za wiarygodne, znajdujace takze potwierdzenie
w $wiadectwie wykonywania prac w warunkach szczegblnych z dnia 06.06.1994r., ktére Sad uznal za wiarygodne,
pomimo niewskazania konkretnego punktu pozycji 12, gdy z tresci $wiadectwa jednoznacznie wynika jakie prace
ubezpieczony wykonywatl.

Ponadto fakt formalnego zatrudnienia ubezpieczonego w okresie spornym na stanowisku laczonym, nie przesadza
o charakterze wykonywanej przez niego pracy, gdyz jak wynika z utrwalonego orzecznictwa Sadu Najwyzszego dla
oceny, czy pracownik pracowal w szczegblnych warunkach, nie ma istotnego znaczenia nazwa zajmowanego przez
niego stanowiska, tylko rodzaj powierzonej mu pracy, rzeczywiscie wykonywanych zadan pracowniczych (wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 24 marca 2009r., I PK 194/08, OSNP 2010/23-24/281).

Nie ulega zatem watpliwoSci, iz praca wykonywana przez ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie (...) w R. jest praca
w warunkach szczegolnych, okreslona w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegbdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r.
Nr 8, poz. 43 ze zm.), w wykazie A, dziale XIV, poz.12 - praca przy spawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym,
atomowodorowym.

Reasumujac ubezpieczony posiada, na dzien 01.01.1999r., wymagany 25-letni okres skladkowy i nieskladkowy, w
tym posiada 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach przy uwzglednieniu okresu pracy w charakterze spawacza, od
01.07.1976r. do 22.04.1994r. jako pracy w szczegdlnych warunkach.

Zgodnie z tredcig przepisu art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych Swiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, nie wezesniej jednak
niz od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

Majac powyzsze na uwadze Sad w pkt 1 wyroku, na podstawie art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje w ten
sposoéb, ze przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od (...).

W pkt 2 wyroku Sad z mocy art.98 §1 i §3 kpc w zw. z §9 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia
22.10.2015T. w sprawie oplat za czynnoS$ci adwokackie (Dz.U. 2015r., poz. 1800) zasadzit od organu rentowego kwote
360,00z} na rzecz ubezpieczonego tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.



SSO Janina KoScielniak



