Sygn. akt IX U 525/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 lipca 2015 .

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Konieczna
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 28 lipca 2015 r. w Rybniku

sprawy z odwolania Z. S. ( S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania Z. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 6 maja 2015 r. Znak (...) zmienionej decyzja

z dnia 27 maja 2015r. Znak (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia (...)

Sedzia
Sygn. akt IXU 525/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 06.05.20151. zmieniong decyzja z dnia 27.05.2015r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych

Oddziat w R. odmoéwil ubezpieczonemu Z. S. ( S. ) prawa do emerytury na podstawie art.184
ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zwiazku z §4 rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych



w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze, gdy ubezpieczony na dzien 01.01.1999r. nie
udokumentowal wymaganego 15 - letniego okresu pracy w szczegélnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze,
a jedynie 3 lata i 1 miesiac.

Jako takiej pracy organ rentowy nie uwzglednil okreséw zatrudnienia ubezpieczonego:

- od dnia 03.08.1973r. do dnia 26.01.1976r. w Przedsiebiorstwie (...) w G., od dnia 02.01.1978r. do dnia 30.04.1987r.
w Okregowym Zakladzie (...), od dnia 07.05.1987r. do dnia 30.06.1989r. w Przedsiebiorstwie (...) w N., gdy z
przedlozonej dokumentacji, to jest angazy, opinii, nie mozna ustali¢ przynalezno$ci resortowej zakladu pracy, ani tez
faktu,

czy praca byta wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy oraz, gdy z dokumentacji tej nie wynika, czy w ww.
wymienionych okresach zatrudnienia ubezpieczonemu

byl wyplacany dodatek z tytulu wykonywania pracy w szczego6lnych warunkach,
- od dnia 01.08.1992r. do dnia 31.07.1993r. w Gospodarstwie Rolnym — (...),
gdy brak jest $wiadectwa pracy w szczeg6lnych warunkach lub brak informacji
na $wiadectwie pracy, ze taka praca byla przez ubezpieczonego wykonywana.

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji i w piSémie procesowym z dnia 30.06.2015r. domagat sie jej zmiany przez
przyznanie prawa do emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych, po uprzednim zaliczeniu do takiej pracy
powyzszych okreséw zatrudnienia podnoszac, iz podczas zatrudnienia: od dnia 03.08.1973r. do dnia 26.01.1976r.

w Przedsiebiorstwie (...) w G., od dnia 02.01.1978r. do dnia 30.04.1987r. w Okregowym Zakladzie (...), od dnia
07.05.1987r. do dnia 30.06.1989r. w Przedsiebiorstwie (...)

w N,, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace operatora koparki.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Ubezpieczony Z. S. urodzil sie w dniu (...)

W dniu 25.03.2015r. zlozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy postanowil jak w zaskarzonej decyzji

z dnia 06.05.2015r1. zmienionej decyzja z dnia 277.05.2015T.

Organ rentowy uznal za udowodniony na dzief 01.01.1999r. staz pracy w lacznym wymiarze 28 lat, 1 miesigca i 26
dni, w tym 3 lata i 1 miesiac pracy wykonywanej stale

i w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach szczegblnych, a to okres zatrudnienia ubezpieczonego w KWK (...)
od dnia 01.07.1989r. do dnia 31.07.1992r.

W okresie od dnia 03.08.1973r. do dnia 26.01.1976r. ubezpieczony byt zatrudniony
w Przedsiebiorstwie (...) Oddzial 3 w G. kolejno na stanowiskach:

- od dnia 03.08.1973r. do dnia 31.10.1973r. — pomocnika operatora koparki,



- od dnia 01.11.1973r. do dnia 26.01.1976r. — maszynisty koparki III kategorii ( §wiadectwo pracy z dnia 13.03.1978r.,
k.10 akt ZUS).

Przedsiebiorstwo to zajmowalo sie¢ wykonywaniem uslug na rzecz okre$lonych budéw.

Na stanowisku pomocnika operatora koparki ubezpieczony generalnie pracowal przy naprawach i remontach
ciezkiego sprzetu budowlanego typu koparki, spycharki, tadowarki. Nastepnie po uzyskaniu uprawnien maszynisty
koparki, od dnia 01.11.1973r. do ustania zatrudnienia faktycznie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal
prace operatora koparki: (...), K-602i K- 606.

Od dnia 02.01.1978r. do dnia 30.04.1987r. ubezpieczony byt zatrudniony

w Okregowym Zakladzie (...) na stanowisku operatora koparki ( wedlug $wiadectwa pracy z dnia 30.04.1987r., k.11
akt ZUS ) i faktycznie prace taka wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracujac koparkami:

K- 606, (...), MH - 250, gdy ww. Zaklad zajmowat sie wykonywaniem uslug
dla rejonoéw drog publicznych przy budowie i remontach drog.

Od dnia 07.05.1987r. do dnia 30.06.1989r. ubezpieczony byl zatrudniony

w Przedsiebiorstwie (...)

w N. na stanowisku operatora koparki ( wedlug §wiadectwa pracy z dnia 30.06.19809r., k.12 akt ZUS ) i takze w tym
okresie spornym prace na stanowisku

jw. rzeczywiscie wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracujac na koparce
(...), gdy Przedsiebiorstwo to wykonywalo roboty budowlane przy obiektach przeznaczonych do produkgji rolne;j.

W aktach organu rentowego znajduje sie kserokopia dokumentacji akt osobowych ubezpieczonego dotyczacych jego
zatrudnienia w powyzszych okresach spornych obejmujaca m.in. angaze placowe, karty obiegowe, opinie dotyczaca
pracownika, umowy o prace,

w ktoérych wykazano, iz ubezpieczony w okresach tych ( od dnia 01.11.1973r. ) wykonywal prace operatora
( maszynisty ) koparki.

Ubezpieczony przystapil do otwartego funduszu emerytalnego i ztozyl wniosek

o przekazanie §rodkow zgromadzonych na rachunku w tym funduszu, za posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu
panstwa.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego oraz zeznan ubezpieczonego — protokol elektroniczny z
rozprawy z dnia 28.07.2015r. min. 00:08:20 — 00:17:01.

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego Z. S. zastuguje na uwzglednienie.

Bezspornym w sprawie jest, ze ubezpieczony w dniu(...) ukonczyl wiek emerytalny 60 lat, na dziefi 01.01.1999r.
udowodnil wymagany co najmniej 25 - letni okres skladkowy i nieskladkowy, przystapil do otwartego funduszu
emerytalnego i ztozyl wniosek

o przekazanie §rodkow zgromadzonych na rachunku w tym funduszu, za posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu
panstwa.



Spoér w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie ostatecznie do ustalenia,

czy ubezpieczony spelnia warunek prawa do emerytury o jakim mowa w art. 184 pkt 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o
emeryturach i rentach z FUS ( t.j. Dz.U. z 2013r., p0z.1440

ze zm ), to jest czy na dzien 01.01.1999r. posiada 15 - letni okres pracy w warunkach szczeg6lnych z Wykazu A.

W ocenie Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, iz ubezpieczony w
okresach spornych: od dnia 01.11.1973r. do dnia 26.01.1976r., od dnia 02.01.1978r. do dnia 30.04.1987r. i od dnia
07.05.1987r. do dnia 30.06.1989r. faktycznie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w warunkach
szczegblnych wymieniong w stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych

w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze ( Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm. ).
- Wykazie A, Dziale V, poz.3, to jest ,, prace maszynistow ciezkich maszyn budowlanych
lub drogowych ”.

Za takim przyjeciem przemawia dokumentacja akt organu rentowego,

a w szczegblno$ci zawarte w tych aktach $wiadectwa pracy dotyczace poszczegdlnych okreséw spornych jw., gdy z
ich literalnego brzmienia wyraznie wynika praca ubezpieczonego na stanowisku operatora ( maszynisty ) koparki.
Swiadectwom tym Sad

dal wiare, gdy sporzadzone one zostaly na biezaco, czyli po ustaniu zatrudnienia ubezpieczonego w kolejnych okresach
spornych i stad niewatpliwie nie na potrzeby niniejszego postepowania, a nadto gdy znajduja one potwierdzenie w
dokumentacji

akt osobowych ubezpieczonego dotyczacych spornych okreséw jego zatrudnienia ( z treSci

tej dokumentacji jednoznacznie wynika stanowisko ubezpieczonego: operator, maszynista koparki ), ktorej
kserokopia znajduje sie w aktach organu rentowego i wreszcie w zeznaniach ubezpieczonego zlozonych w toku tegoz
postepowania. Zeznania te Sad uznal za wiarygodne, gdy byly one rzeczowe, logiczne, korespondowaly z trescia
powolanej w sprawie dokumentacji, nie byly tez kwestionowane przez organ rentowy.

Sad oddalil wniosek pelnomocnika organu rentowego o zobowiazanie ubezpieczonego do przedlozenia adresow
Swiadkéw lub o zwrdcenie sie o nadestanie akt osobowych

ze spornych okreséw zatrudnienia uznajac, iz powolane dowody omoéwione powyzej

sq wystarczajace dla stanowczego rozpoznania sprawy, a wniosek organu rentowego zmierza w istocie do
nieuzasadnionego przedluzenia postepowania.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelnia wszystkie niezbedne przestanki prawa
do $wiadczenia na podstawie z art.184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach ... i w zwiazku z § 4 ust.1
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikoéw zatrudnionych

w szczegdlnych warunkach ...i stad z mocy art.477'482 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje
w ten sposob, iz przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia (...)

to jest od ukonczenia wieku emerytalnego 60 lat ( zgodnie z art.100 ust.1 ustawy



o emeryturach i rentach... ).

Sedzia



