Sygn. akt IX U 42/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 kwietnia 2015r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale:

po rozpoznaniu w dniu 13 kwietnia 2015r. w Rybniku

sprawy z odwotlania E. D. (D.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w R.

o emeryture i o ponowne ustalenie kapitalu poczatkowego

na skutek odwotania E. D.

od dwaéch decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.

z dnia 8 grudnia 2014r Znak (...) i znak(...)

1. Oddala odwolanie od decyzji z dnia 8 grudnia 2014r dotyczacej ustalenia kapitatu poczgtkowego,

2. Zmienia zaskarzonq decyzje z dnia 8 grudnia 2014r w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu
prawo do emerytury poczqwszy od 26 listopada 2014r.

Sedzia
Sygn. akt IX U 42/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 08.12.2014r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R. ustalil ubezpieczonemu E.
D. (D.) warto$é kapitalu poczatkowego na dzien 01.01.1999r. , a kolejna decyzja z tej samej daty odmowit prawa do
wcezedniejszej emerytury, z uwagi fakt, iz nie spelnia on ustawowych warunkéw do jej uzyskania, a w szczegdlnoSci
nie udokumentowal na dzien 01.01.1999r. wymaganych 15-tu lat pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy w szczeg6lnych warunkach oraz nie zlozyl wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE
na dochody budzetu panstwa. Organ rentowy nie uwzglednil jako okresu takiej pracy okresu zatrudnienia od dnia
15.07.1976r. do dnia 31.01.1992r. w Przedsiebiorstwie (...) w K. Oddzial ITI (...) R. — Baza (...) Nr 2 w G. charakterze



kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony w sytuacji gdy, Swiadectwo
pracy nie zostalo wystawione przez zaklad pracy, lecz przez archiwum.

Ubezpieczony odwolal sie od powyzszej decyzji i sktadajac wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na koncie w
OFE na dochody budzetu panstwa, wniost o jej zmiane po wezesniejszym zaliczeniu jako okresu pracy w szczegolnych
warunkach okresu zatrudnienia j.w. Wskazal, iz posiada wymagany co najmniej 15-letni okres zatrudnienia w
szczeg6lnych warunkach, wobec czego spelnia wszystkie przestanki konieczne do nabycia wcze$niejszej emerytury.
Jednocze$nie podniosl, iz decyzja ustalajaca kapital poczatkowy jest nieprawidlowo, gdyz nie uwzglednia okresu pracy
w szczegblnych warunkach.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolania wniost o ich oddalenie z przyczyn jak

w zaskarzonych decyzjach, wskazujac jednocze$nie, iz na podstawie dowodow przedlozonych przez ubezpieczonego
brak jest podstaw do zaliczenia powyzszego okresu, jako okresu pracy w szczeg6lnych warunkach.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny :
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 30.10.2014r. zlozyl wniosek o przyznanie uprawnien do wezeéniejszej emerytury w zwigzku z wykonywaniem
pracy w szczegblnych warunkach.

W rozpoznaniu powyzszego wniosku organ rentowy postanowil jak w zaskarzonej decyzji.

Oddzial ZUS uwzglednil ubezpieczonemu na dzief 31.12.1998r. okres zatrudnienia w lgcznym wymiarze 25 lat, 4
miesiecy i 1 dnia okresow skltadkowych i niesktadkowych, w tym zadnych okreséw pracy wykonywanej stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy w szczegdlnych warunkach.

Kolejng decyzja z dnia 08.12.2014r. organ rentowy ustalil ubezpieczonemu warto$é kapitalu poczatkowego na dzien
01.01.1999r. przyjmujgc do obliczenia podstawy wymiaru przecietng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie
spoleczne z 10 lat kalendarzowych od 01.01.1979r. do 31.12.1988r. WskaZnik wysokoSci podstawy wymiaru wyniost
167,71%. Okres pracy ubezpieczonego w (...) od 15.07.1976r. do 31.01.1992r. zostal w caloSci uwzgledniony na
wysoko$¢ kapitalu poczatkowego. Na rozprawie w dniu 13.04.2015r. ubezpieczony o$wiadezyl, iz nie jest w stanie
sprecyzowact zarzutoéw i wskazac¢ btedéw dotyczacych tej decyzji.

W spornym okresie ubezpieczony byl zatrudniony w przedsiebiorstwie j.w. jako kierowca samochodu ciezarowego.
Ubezpieczony w wojsku ukonczyl kurs prawa jazdy kategorii C, ktére upowaznia go do prowadzenia samochodow
ciezarowych. Mial przydzielony samoch6d marki IFA (...) o ciezarze calkowity 5,2 tony wraz z przyczepa o tadownosci
6 ton . Samochdd byl przydzielony na stale, ubezpieczony miat obowiazek dbania o niego. Ubezpieczony jezdzit tym
samochodem przewozac materialy budowlane, zwir, piasek, gotowe elementy budowlane na KWK (...), P. , Z., na
budowy prowadzone przez (...)Jow, F. oraz (...). Potem ubezpieczony otrzymal samochéd skrzyniowy Jelcz J315, 316 o
ciezarze 10 ton wraz z przyczepa o ladownosci 10 ton, ktérym rozwozil elementy budowlane po calej Polsce, a nastepnie
samochdd marki Stajer o ciezarze 16 ton wraz z przyczepa 10 ton do przewozu materialow sypkich, kruszyw. Kiedy
zdarzylo sie, ze samochdd ulegt awarii wowcezas, ubezpieczonemu przydzielano auto zastepcze. Jezeli samochdd zepsut
sie w trasie, po usunieciu usterki ubezpieczony i tak musial wykona¢ wyznaczony kurs nawet po godzinach pracy.
Ubezpieczony taka prace wykonywat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Czesto zdarzalo sie, ze pracowal dluzej
niz 8 godzin dziennie, w pewnym okresie byl wynagradzany akordowo. Nie korzystal z urlop6w bezplatnych, nie miat
rowniez nieusprawiedliwionych nieobecno$ci w pracy.

Ubezpieczony wraz z odwolaniem zlozyl wniosek o przekazanie $§rodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE na
dochody budzetu panstwa.



Powyzsze Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego, akta osobowe ubezpieczonego dotyczace spornego okresu
zatrudnienia, zeznania §wiadkéw T. G. iZ. K. oraz zeznania ubezpieczonego (nagranie z rozprawy w dniu 13.04.2015t.
minuty od 00:05:34 do 00:35:48).

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl , co nastepuje :

Jak stanowi art.184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych ( t.j.
Dz.U. Nr 39 , poz. 353 ze zm. ) ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31.12.1948r. przysluguje emerytura po
ukonczeniu wieku przewidzianego w art.32 jezeli w dniu wejécia w Zycie ustawy tj. 01.01.1999r. osiagnat :

» okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do
emerytury wieku nizszym niz 65 lat

« okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27 wynoszacy 25 lat
oraz nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego oraz rozwiazal stosunek pracy.

Zgodnie natomiast z art.32 ust.1 powolanej ustawy w zwiazku z § 4 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze ( Dz. U. Nr 8, poz.43 ze zm. ) pracownik — mezczyzna, ktory wykonywal prace w szczegdlnych
warunkach wymienione w Wykazie A zalgcznika do rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli :

« ukonczyl wiek 60 lat ,
« ma wymagany okres 25 lat zatrudnienia ,

« udowodnil co najmniej 15 letni okres pracy wymienionej w Wykazie A , wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Ostatecznie bezsporne jest miedzy stronami, ze ubezpieczony w dniu 17.09.2012r. ukonczyl wiek 60 lat oraz, ze na
dzieh 01.01.1999r. udowodnil wymagany co najmniej 25 letni okres skladkowy i nieskladkowy, z dniem 30.09.2012r.
rozwigzal stosunek pracy, a takze nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego.

Zdaniem Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, iz
ubezpieczony w spornym okresie od 15.07.1976r. do dnia 31.01.1992r. w Przedsiebiorstwie (...) w K. Oddzial IIT (...) R.
faktycznie pracowal na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej
3,5 ton, wykonujac stale i w pelnym wymiarze czasu prace w szczegolnych warunkach, o ktérej mowa w wykazie A
dzial VIII poz.2 stanowigcym zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub szczegélnym charakterze.

Ustalajac powyzsze w zakresie faktycznie wykonywanej pracy przez ubezpieczonego w spornym okresie, Sad oparl sie
na danych wynikajacych ze zgromadzonej w sprawie dokumentacji, a w szczegbdlno$ci dokumentacji znajdujacej sie w
aktach osobowych ubezpieczonego, aktach emerytalnych, a takze na zeznaniach $wiadkéw oraz ubezpieczonego.

Z powyzszej dokumentacji, nie kwestionowanej przez zadna ze stron, jednoznacznie wynika, iz ubezpieczony w
okresie j.w. wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy prace w szczeg6lnych warunkach jako kierowca
samochodow ciezarowych. Zgromadzony w sprawie material dowodowy w pelni potwierdza zeznania ubezpieczonego
oraz Swiadkow w zakresie wymiaru i charakteru wykonywanej pracy.

Rozstrzygajac w sprawie Sad stwierdzil zatem, iz ubezpieczony spelnil wszystkie konieczne przeslanki do nabycia

prawa do wezeéniejszej emerytury i konsekwencji powyzszego z mocy art.477'# § 2 kpe zmienil zaskarzong decyzje
przyznajac prawo do emerytury od 26.11.2014r. tj. od ukonczenia wieku emerytalnego.



Jednocze$nie Sad na podstawie art.477'#§ 1 kpc oddalil odwolanie od decyzji dotyczacej ustalenia wysokosci kapitalu
poczatkowego, gdyz decyzja ta jest prawidlowa, za$ okresy pracy w szczegdlnych warunkach nie maja znaczenia dla
ustalenia wysoko$ci kapitalu poczatkowego.

Sedzia



