Sygn. akt IX U 2093/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 stycznia 2015 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Mariola Lacka
Protokolant: Joanna Metera

przy udziale: ./.

po rozpoznaniu w dniu 28 stycznia 2015 r. w Rybniku
sprawy z odwolania W. S. (S.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania W. S.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w R.

z dnia 6 listopada 2014r. Znak (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposéb, ze przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczynajqc od dnia 19 pazdziernika 2014r.

Sedzia

Sygn. akt IXU 2093/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 06.11.2014r. organ rentowy Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu
W. S. (S.) prawa do emerytury na podstawie art.184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zwiazku z § 4
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, gdyz ubezpieczony na dzien 01.01.1999r. nie udokumentowat
wymaganego 15- letniego okresu pracy w szczeg6lnych warunkach, jako rowniez nie ukonczyt obnizonego — w zwigzku
z udokumentowang pracg goérnicza- wieku 61 lat i 6 miesiecy.

Organ rentowy podal, iz odmoéwit uznania jako takiej pracy okresu zatrudnienia ubezpieczonego od dnia 22.01.1990r.
do 08.01.1992r. w (...) Spélce (...) w C., poniewaz pracodawca w Swiadectwie wykonywania pracy w szczegélnych



warunkach powolal sie na zarzadzenie nr 2 Ministra Przemystu i Handlu z dnia 27.02.1995r.gdzie figuruje stanowisko
,» konserwator maszyn i urzadzen przerébki mechanicznej wegla” a ubezpieczony byl zatrudniony w charakterze
spawacza, okresu zatrudnienia od (...) Zwigzku Spolek (...) w C. od dnia 21.06.1982r. do 20.10.1986r. w charakterze
konserwatora urzadzen melioracyjnych, poniewaz pracodawca w Swiadectwie pracy powolal sie na nieobowiazujace
w tym czasie przepisy prawne, za$ w skorygowanym Swiadectwie pracy okres ten w ogole nie zostal uwzgledniony jako
okres pracy w szczeg6lnych warunkach, a takze okresu pracy od 21.10.1986r. do 18.01.1990r. zZ uwagi na niezgodno$c
stanowiska pracy z powolanym przez pracodawce wykazem.

Ubezpieczony w odwolaniu od decyzji domagat sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do emerytury od ukonczenia
wieku 60 lat, po uprzednim zaliczeniu do pracy w warunkach szczego6lnych okres6w zatrudnienia podanych powyze;j.
Do odwolania ubezpieczony dolaczyt Swiadectwa wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach z dnia 18.11.2014r.
wydane przez (...) Zwiazek Spoélek (...) dotyczace okresu zatrudnienia od 21.06.1982r. do 20.10.1986r. oraz od
21.10.1986r. do 18.01.1990r.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniosl o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji. Wskazal, iz
w przedlozonych §wiadectwach pracy z dnia 18.11.2014r. zaklad pracy powoluje sie na nieobowiazujace Zarzadzenie
nr 55 zatem brak podstaw do zmiany stanowiska w sprawie.

Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 18.09.2014r. zlozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy postanowil jak w zaskarzonej decyzji z dnia 06.11.2014r.

Organ rentowy uznal za udowodniony na dzieh 01.01.1999r. staz pracy w lacznym wymiarze 25 lat, 7 miesiecy i 7 dni,
wtym 6 lat, 4 miesiace i 1 dzien pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach szczegdlnych.

Ubezpieczony w okresie od 08.11.1974r. do 15.09.1975r. byla zatrudniony w (...) Z. (...) D.. Zaklad pracy wystal go na
kurs spawalnia elektrycznego, ktéry ukonczyt 1975r. Od 24.09.1975r. zatrudnil sie w Sosnowieckim Przedsiebiorstwie
Budowlanym jako spawacz. Przedsiebiorstwo budowalo nowe bloki i Hute (...).W hucie bylo duzo konstrukeji
metalowych do spawania. Na budowach osiedli ubezpieczony spawal zbrojenia, na ktérych byly umieszczone wielkie
plyty budowlane. Na kazdej metalowej plycie znajdowaly sie katowniki, ktére osadzalo sie na pretach i spawalo.
Ubezpieczony mial uprawnienia do pracy na wysoko$ciach. Tam pracowal do 29.02.1980r. Od 11.03.1980r. podjal
zatrudnienie w Wojewodzkim Zwigzku Spélek (...) w K. Zaklad w L.. P6Zniej przez krotki czas pracowal w prywatnej
firmie zaloZonej przez jednego z szeféw (...) byl to okres od 01.11.1981r. do 18.06.1982r. Nastepnie ponownie wrdcil
do wczesniejszego zakladu. Tam wykonywat wszystkie prace przy melioracji takie jak kopanie rowéw, wymiana
przepustoéw, zakladanie roznych urzadzen. Pracowal w wodzie w wysokich butach rybackich przy czyszczeniu drenazy,
kosit trawe, wyciggal ja z urzadzen melioracyjnych. Zimg wykonywat prace melioracyjno — wodne przy kanalizacji
przemystowo — wodnej w kopalniach czy Elektrowni (...). W 1986r. byly zalane pola przez szkody gornicze, trzeba byto
wykonywaé nowe urzadzenia melioracyjne, kopa¢ nowe rowy. Zaklad kupil spycharke, ktéra obstlugiwat ubezpieczony.
Kiedy nie bylo pracy dla spycharki wykonywal te same czynnoéci co weczeéniej. Otrzymywat dodatek za prace w
szczegblnych warunkach. Kiedy zaklad zaczal podupadac¢ ubezpieczony poszukiwal pracy na wlasng reke i zatrudnit
sie w Kopalni (...) w charakterze spawacz. Kopalnia wyslala go na kurs spawania gazowego. Ubezpieczony spawal
na zwalach wegla i kamienia przez dwa lata, potem zwolnilo sie miejsce spawacza dotowego i poszedl do pracy na to
stanowisko. Kiedy pracowal na zwalach otrzymywal posilki regeneracyjne. Takie prace wykonywal stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy.

Razem z ubezpieczonym w powyzszych okresach pracowali powolani w sprawie Swiadkowie K. C., D. G., S. L. oraz A.
P., ktorzy potwierdzili rodzaj wykonywanej przez niego pracy oraz jej wymiar.



Nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie akt organu rentowego, akt osobowych ubezpieczonego z (...) S.A. Zaklad (...),
zeznan §wiadkéow K. C., D. G, S. L. oraz A. P. (rozprawa w dniu 28.01.2015r. minuty od 00:17:02 do 00:41:03) oraz
zeznan ubezpieczonego ( minuty od 00:41:03 do 00:57:17) .

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Bezspornym w sprawie jest, ze ubezpieczony w dniu 19.10.2014r. ukonczyl wiek emerytalny 60 lat, na dzien
01.01.1999r. udowodnil wymagany co najmniej 25 letni okres sktadkowy i niesktadkowy i nie przystapil do otwartego
funduszu emerytalnego.

Spor w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie do ustalenia, czy ubezpieczony spelnia warunek prawa do emerytury o
jakim mowa w art. 184 pkt.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. 0 emeryturach i rentach z FUS ( t,j. Dz.U. z 2013r., p0z.1440
ze zm ), to jest czy na dzien 01.01.1999r. posiada 15 letni okres pracy w warunkach szczegblnych.

W ocenie Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, iz ubezpieczony bedac
zatrudniony w Sosnowieckim Przedsiebiorstwie Budowlanym od dnia 24.09.1975r. do dnia 29.02.1980r. oraz w (...)
KWK (...) od dnia 22.01.1990r. do dnia 08.01.1992r. wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy prace w
szczego6lnych warunkach, o ktérych mowa w Wykazie A Dzial XIV poz.12 stanowigcym zalgcznik do Rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych
warunkach lub szczegbélnym charakterze tj. prace przy spawaniu elektrycznym i gazowym, zas§ w okresie zatrudnienia
w (...) w K. Zaklad w L. od 21.06.1982r. do 18.01.1990r. wykonywat stale i w pelnym wymiarze czasu prace
w szczegblnych warunkach o ktérych mowa w dziale X poz.1 wykazu j.w. tj. prace przy zakladaniu urzadzen
melioracyjnych.

Ustalajac powyzsze Sad oparl sie na danych wynikajacych z treci zgromadzonej w sprawie dokumentacji przywolanej
wezeséniej, w szczegdlnosci dokumentacji z akt osobowych ubezpieczonego, zeznaniach §wiadkow K. C., D. G., S. L. oraz
A.P. - bylych wspdlpracownikéw ubezpieczonego z okreséw spornych i wreszcie zeznaniach ubezpieczonego. Zeznania
te Sad uznal za wiarygodne, gdyz byly one szczegolowe, rzeczowe, logiczne, zasadniczo ze sobg zgodne, korespondujace
z treScig powolanej w sprawie dokumentacji.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad stwierdzil, iz ubezpieczony spelnia wszystkie niezbedne przestanki prawa do
$wiadczenia na podstawie z art.184 w zwigzku z art.32 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych i w zwigzku z § 4 ust.1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w szczego6lnym charakterze ( Dz.U. Nr 8,
poz.43 ze zm. ), gdyz przy zaliczeniu do pracy w warunkach szczegdlnych okreséw spornych podanych na wstepie
rozwazan, posiada on rowniez na dzien 01.01.1999r. wymagany do przyznania emerytury 15 letni staz takiej pracy.

Wobec powyzszego Sad z mocy art.477'4§2 kpe zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, iz przyznal ubezpieczonemu
prawo do emerytury poczawszy od 19.10.2014r. tj. od ukonczenia 60 lat.

Sedzia



