Sygn. akt IX U 1381/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 pazdziernika 2014 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Maria Konieczna
Protokolant: Iwona Porwot

przy udziale: ./.

po rozpoznaniu w dniu 16 pazdziernika 2014 r. w Rybniku
sprawy z odwotania P. P. (P.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
0 emeryture

na skutek odwolania P. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 10 lipca 2014 r. Znak: (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia 29 czerwca 2014r.
Sedzia

Sygn. akt IX U 1381/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 10.07.2014r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odméwil ubezpieczonemu
P. P. (P.) prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych w zwigzku z §4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r., podnoszac w uzasadnieniu, iz do
dnia 01.01.1999r. nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w szczegdlnych warunkach wykonywane;j
stale i w pelnym wymiarze czasu.

Ubezpieczony wniést odwotanie od decyzji jw., domagajac sie przyznania prawa do $§wiadczenia, gdyz w okresie od
16.04.1992r. do 31.03.2005r. pracowal w szczeg6lnych warunkach w Przedsiebiorstwie Produkcyjno-Handlowym

(..).

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnidst o jego oddalenie z przyczyn



jak w zaskarzonej decyzji. Organ rentowy wskazal dodatkowo, ze w S§wiadectwie pracy z dnia 31.03.2005r. wskazano,
ze ubezpieczony wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach kierowcy-operatora samochodéw ciezarowych o
ladownosci powyzej 7,5 ton, brak jest jednak wskazanej podstawy prawne;j.

Rozpoznajgce sprawe Sad ustalil, co nastepuje.
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

Whiosek o $wiadczenie w postaci emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych zlozyl w organie rentowym w
dniu 02.06.2014r.

Ubezpieczony posiada laczny staz pracy okresow skladkowych i nieskladkowych uznany przez organ rentowy na dzien
01.01.1999r. w wymiarze 28 lat, 3 miesiecy i 15 dni, w tym 9 lat, 11 miesiecy i 13 dni pracy w warunkach szczegélnych
(tj. okres pracy od 04.05.1982r. do 15.04.1992r.).

Organ rentowy nie uznal ubezpieczonemu okresu pracy od 16.04.1992r. do 31.12.1998r. w Przedsiebiorstwie
Produkcyjno-Handlowym (...) w W. jako pracy w warunkach szczegblnych w przyczyn oméwionych na wstepie.

Ze $wiadectwa pracy z dnia 31.03.2005r. wynika, iz ubezpieczony w okresie od 16.04.1992r. do 31.03.2005r.
zatrudniony byt w Przedsiebiorstwie Produkcyjno-Handlowym (...) Sp. z 0.0. w upadlo$ci w W. w pelnym wymiarze
czasu pracy na stanowisku kierowcy, operatora.

Przedsiebiorstwo to zajmowalo sie praniem odziezy roboczej kopaln, sprzataniem kopalh, wywozem $mieci z kopaln,
osiedla w W., z przedsiebiorstw usytuowanych przy kopalniach.

Ubezpieczony w okresie pracy w Przedsiebiorstwie jw. posiadal uprawnienia do prowadzenia pojazdéw kategorii C,
ktére nabyl w 1976r.

Ponadto ubezpieczony posiadal uprawnienia kierowcéw dzwigow.

W okresie spornym zatrudnienia w Przedsiebiorstwie jw. ubezpieczony faktycznie pracowat jako kierowca
samochodow ciezarowych do wywozu: $mieci, zamiatarki, kontenerowca marki S. i M.. Ubezpieczony pracowatl
takze jako operator tych samochoddw, gdyz posiadaly one urzadzenia do wciagania konteneréw. Ubezpieczony mial
przydzielone specjalistyczne samochody, o ktéorych mowa powyzej. Drobne naprawy tych samochodéw ubezpieczony
sam wykonywal, a powazniejsze awarie byly usuwane na warsztacie naprawczym przez mechanikow. Przy usuwaniu
drobnych napraw, w razie potrzeby, np. w celu zakupienia cze$ci potrzebnej do usuniecia usterki, ubezpieczony
korzystal z samochodu osobowego Przedsiebiorstwa.

Ubezpieczony wykonywat czynno$ci jw. zar6wno przy obstudze stalych klientoéw oraz klientéw jednorazowych.

Poczatkowo ubezpieczony byt jedynym kierowca-operatorem samochodéw specjalistycznych w okresie spornym w
Przedsiebiorstwie (...), a w pdzniejszym okresie zostal zatrudniony drugi kierowca.

Ubezpieczony wykonywat prace wskazane powyzej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

W okresie spornym, razem z ubezpieczonym pracowali stuchani w sprawie $wiadkowie K. W. na stanowisku
elektromontera, H. S. na stanowisku pracownika fizycznego powierzchni.

Ubezpieczony nie przystapil do OFE.

Powyzsze ustalil Sad w oparciu o akta organu rentowego, akta osobowe ubezpieczonego z okresu pracy w
Przedsiebiorstwie Produkcyjno-Handlowym (...) Sp. z 0.0. w upadloéci w W., zeznania Swiadkéow K. W., H. S. oraz
ubezpieczonego zlozone na rozprawie w dniu 16.10.2014r., czas nagrania 00:15:16- 00:39:50.



Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy, spojny i logiczny, przez co mogacy
stanowi¢ podstawe rozstrzygniecia.

Majagc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.

Jak wynika z treéci art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (j.t. Dz.U. z 2013r., poz. 1440 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31.12.1948 przysluguje
emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32,33,39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (tj. na dzien
31.12.1998r.) osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz

2) okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 (ij. 25 lat dla mezczyzn).

Ust. 2 ,Emerytura, o ktérej mowa w ust.1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego.

Jak wynika z §4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
pracownik, ktory wykonywal prace w warunkach szczegbélnych, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiagnal wiek emerytalny: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Zdaniem Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie wykazalo, iz ubezpieczony wykonywal stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy prace w warunkach szczegélnych w powolywanym okresie (z przyjeta przez
Sad data koncowa 31.12.1998r., zgodnie z przepisami ustawy o emeryturach i rentach z FUS), czyli ostatecznie w
okresie od 16.04.1992r. do 31.12.1998r., podlegajaca takiej kwalifikacji z Dzialu VIII pkt 2 wykazu A zalgcznika do
Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), gdy wszystkie prace
wykonywane przez ubezpieczonego w okresie spornym byly pracami w warunkach szczeg6lnych, tj. prace kierowcy
samochodo6w ciezarowych o ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, specjalizowanych, specjalistycznych (specjalnych),
przy bezspornosci posiadania przez ubezpieczonego uprawnieni do kierowania wskazanymi pojazdami.

Za takim przyjeciem przemawiaja zeznania shuchanych w sprawie Swiadkow i ubezpieczonego jako spojne w swej
tredci, logiczne i przekonywujace, zeznania korelujace z trescia akt osobowych ubezpieczonego. Sad uznal zeznania
te za wiarygodne z powolanych przyczyn przy braku dowodéw na okoliczno$é przeciwng. Sad uznal nadto, ze
takiemu przyjeciu nie przeczy wykonywanie przez ubezpieczonego w okresie spornym czynnos$ci mechanika i kierowcy
samochodu osobowego, gdy byly to czynnosci sporadyczne i éci$le zwiazane z wykonywaniem pracy kierowcy —
operatora samochodu ciezarowego, specjalistycznego.

W sprawie sporny byl wylacznie okres pracy w warunkach szczegdlnych i przy ustaleniu wykonywania takiej
pracy przez ubezpieczonego w okresie spornym jw. ubezpieczony na dzien ukonczenia 60 roku zycia, tj. od dnia
29.06.2014r., spelnia wszystkie warunki prawa do emerytury na postawie powolanych przepisoéw, gdy legitymuje sie
25 -letnim okresem skladkowym i nieskladkowym, nie jest czlonkiem OFE i gdy legitymuje sie ponad 15 latami pracy
w warunkach szczeg6lnych lacznie z okresem pracy w warunkach szczegblnych uznanym przez organ rentowy.

Zgodnie z treScia przepisu art. 100 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach



z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych prawo do §wiadczen okreslonych w ustawie powstaje
z dniem spelienia wszystkich warunkéw wymaganych do nabycia tego prawa.

Majac powyzsze na uwadze Sad na podstawie powolanych przepisow, z mocy

art. 477'* §2 kpc zmienil zaskarzona decyzje przyznajac ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od dnia 29
czerwca 2014r., tj. dnia ukonczenia przez ubezpieczonego 60 roku zycia, zgodnie z uregulowaniem powolanego art.
100 ustawy z dnia 17.12.1998r.

SSO Maria Konieczna



