Sygn. akt IV U 183/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 8 maja 2018 roku

Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Czestochowie
Wydzial IV

w skladzie:

Przewodniczqcy SSO Lidia Latas

Protokolant starszy sekretarz sagdowy Joanna Jastrzebska-Ciura
po rozpoznaniu w dniu 8 maja 2018 roku w Czestochowie
sprawy W. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w C.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania W. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w C.

z dnia 12 grudnia 2017 roku Nr (...)

zmienia zaskarzona decyzje i przyznaje ubezpieczonemu W. K. prawo do emerytury od 10
pazdziernika 2017 roku.

Sygn. akt IV U 183/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 12 grudnia 2017 roku, nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w C. odméwil przyznania
W. K. prawa do emerytury. W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, ze na dzien 1 stycznia 1999 roku
ubezpieczony legitymuje sie co prawda wymaganym 25-letnim okresem skladkowym i nieskladkowym, jednakze
nie udowodnit 15-letniego okresu pracy w warunkach szczegblnych. W szczego6lnoéci organ rentowy nie zaliczyt do
okresdw wykonywania przez ubezpieczonego pracy w warunkach szczegblnych okreséw zatrudnienia: w firmie (...) od
4 maja 1992 roku do 30 maja 1996 roku na stanowisku spawacza oraz w(...)Przedsiebiorstwie (...) od 1 stycznia 1988
roku do 31 grudnia 1988 roku na stanowisku spawacza elektrycznego, z uwagi na brak §wiadectwa pracy w warunkach
szczego6lnych.

Odwolanie od powyzszej decyzji wniost W. K., domagajac sie jej zmiany i przyznania mu prawa do emerytury,
albowiem w spornym okresie od 4 maja 1992 roku do 30 maja 1996 roku pracowal w warunkach szczegoélnych jako
spawacz, co wprost wynika ze Swiadectwa pracy wystawionego mu przez spoélke (...). Nadto prace w warunkach
szczegbOlnych wykonywal on w okresie od 10 lipca 1976 roku do 25 pazdziernika 1977 roku, kiedy pracowal przy
remontach i biezacej konserwacji agregatow i urzadzen hutniczych na oddzialach bedacych w ruchu, co wynika ze
Swiadectwa pracy w warunkach szczegblnych wystawionego mu przez (...) w dniu 8 stycznia 2018 roku.



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, powolujac sie na argumentacje zawartg w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji.

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

W. K. urodzil sie w dniu (...). W dniu 25 pazdziernika 2017 roku ubezpieczony zlozyt wniosek o przyznanie mu prawa do
emerytury. Z zalaczonych do wniosku dokumentéw wynika, ze na dzien 1 stycznia 1999 roku odwolujacy legitymuje sie
ogblnym stazem emerytalnym w wymiarze 25 lat, w tym 24 lata, 7 miesiecy i 26 dni okreséw skladkowych, 2 miesigce
i 19 dni okresow niesktadkowych oraz 3 miesiace i 5 dni okres6w uzupelniajacych. Nadto organ rentowy przyjal, ze
ubezpieczony legitymuje sie okresem wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charterze w
wymiarze 9 lat, 11 miesiecy i 10 dni, do ktérego zaliczyl okresy zatrudnienia od 1 kwietnia 1978 roku do 277 pazdziernika
1979 roku, od 3 maja 1983 roku do 31 grudnia 1987 roku, od 12 stycznia 1989 roku do 7 listopada 1989 roku i od 15
grudnia 1989 roku do 31 pazdziernika 1991 roku.

(v. akta rentowe)

W dniu 1 wrze$nia 1973 roku W. K. podjat praktyczna nauke zawodu w Hucie (...) w C., rownolegle uczeszczajac do
Przyzakladowej Szkoly Zawodowej. Po ukonczeniu nauki, z dniem 10 lipca 1976 roku odwolujacy podjal prace na
stanowisku §lusarza remontowego, na ktérym zajmowatl sie utrzymaniem ruchu urzadzen hutniczych na Wydzialach
Aglomerowni, Koksowni, Walcowni Blach, Stalowni (starej i nowej), Rurowni oraz Walcowni Bruzdowe;.

W szczegolnosci ubezpieczony zajmowal sie remontami suwnic, wsadzarek stuzacych do zaladunku ztomu do piecow
hutniczych, piecow na Walcowni, piecéw obrotowych na Rurowni itp. Wszystkie remonty odwolujacy wykonywal w
czasie ruchu wydzialdbw produkecyjnych Huty, poniewaz na czas naprawy z uzytku wylaczane bylo tylko pojedyncze
urzadzenie, za$ wszystkie pozostale, w tym te znajdujace sie

w jego bezpos$rednim sasiedztwie, kontynuowaly prace. Prace przy remontach urzadzen hutniczych ubezpieczony
wykonywatl stale i w pelnym wymiarze czasu pracy do konca zatrudnienia w Hucie, tj. do dnia 25 pazdziernika 1977
roku, za wyjatkiem okresu od 19 do 21 pazdziernika 1977 roku, kiedy korzystal z urlopu bezplatnego.

W dniu 13 lutego 2018 roku (...) S.A. w C. (dawniej Huta (...) w C.) wystawil odwolujacemu §wiadectwo wykonywania
pracy w szczeg6lnych warunkach, z ktérego wynika, ze w okresie od 10 lipca 1976 roku do 25 pazdziernika 1977
roku stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w warunkach szczegdlnych na stanowisku Slusarza
remontowego biezacej konserwacji agregatéw i urzadzen hutniczych na oddziatach bedacych w ruchu, wymienionym
w Dziale X1V, poz. 25 pkt 1 zalacznika nr 1 do zarzadzenia nr 3 Ministra Hutnictwa i Przemystlu Maszynowego z dnia
30 marca 1985 roku w sprawie stanowisk pracy, na ktérych wykonywane sg prace

w szczegbdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze w zakladach pracy resortu hutnictwa i przemyshu
maszynowego.

(v. akta osobowe ubezpieczonego oraz jego wyjasnienia — elektroniczny protokél rozprawy z dnia 8 maja 2018 roku)

W dniu 4 maja 1992 roku W. K. podjal prace w Przedsiebiorstwie (...) w C. na stanowisku spawacza. Przedsiebiorstwo
(...) zajmowalo sie §wiadczeniem uslug w zakresie utrzymania ruchu na rzecz podmiotéw zewnetrznych, miedzy
innymi Cementowni (...) w R. oraz Huty (...) w C.. Ubezpieczony zostal przydzielony do pracy w grupie remontowej
zajmujacej sie utrzymaniem ruchu Cementowni (...) w R., gdzie jako spawacz pracowal przy naprawach i remontach
maszyn i urzadzen przemystowych na wydzialach produkcyjnych. Wszystkie prace zwigzane z utrzymaniem ruchu
urzadzen produkcyjnych odwotujacy wykonywal w czasie ruchu wydzialéw produkeyjnych, albowiem na czas naprawy
z uzytku wylaczane bylo tylko pojedyncze urzadzenie, za§ wszystkie pozostale, w tym te znajdujace sie w jego
bezpos$rednim sagsiedztwie, kontynuowaly prace. Prace przy remontach urzadzen hutniczych ubezpieczony wykonywat
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy do konca zatrudnienia

w (...), tj. do dnia 30 maja 1996 roku.



(v. akta rentowe ubezpieczonego oraz jego wyjaénienia — elektroniczny protokdt rozprawy z dnia 8 maja 2018 roku,
zeznania §wiadkow A. S.
iZ. D. — elektroniczny protokét rozprawy z dnia 8 maja 2018 roku)

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z postanowieniami art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 roku, poz. 1383 ze zm.),
ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego

wart. 32, 33, 39
i40, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy osiagneli:

1. okres zatrudnienia w szczegoélnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla meZczyzn oraz

2. okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa (ust. 2).

W myél art. 32 ust. 1 ustawy emerytalnej, ubezpieczonym urodzonym przed dniem
1 stycznia 1949 roku, bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, zatrudnionymi w szczegdlnych warunkach
lub w szczegbélnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w art. 27 ust. 21 3.

Dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1, za pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach
uwaza sie pracownikdow zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwo$ci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu
ucigzliwosci lub wymagajacych wysokiej sprawnoéci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub
otoczenia (ust. 2).

Wiek emerytalny, o ktérym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom
wymienionym w ust. 2 i 3 przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych (ust.
4).

Co nalezy rozumie¢ pod pojeciem ,,przepisow dotychczasowych” rozstrzygniete zostalo w uchwale skladu 7 sedziow
Sadu Najwyzszego z 13 lutego 2002 roku, III ZP 30/01 (OSNP 2002/10/243), w ktbérej wskazano, iz zawarte w
art. 32 ust. 4 ustawy odeslanie do przepiséw dotychczasowych, sankcjonujacych obowiazywanie rozporzadzenia,
mozna odnosi¢ tylko do tych przepiséw rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz. U. nr
8, poz. 43 ze zm.), ktére reguluja materie okre$§lona w przepisie ustawy, a wiec wiek emerytalny, rodzaje prac lub
stanowisk, oraz warunki, na jakich osobom wykonujacym te prace przystuguje prawo do emerytury. Zachowaly zatem
moc przepisy § 4-8a okreslajace wiek emerytalny i okres wykonywania pracy

w szczegblnych warunkach pracownikéw wykonujacych prace wyszczegoblnione

w wykazach stanowiacych zalacznik do rozporzadzenia, przepisy § 9-15 okreslajace wiek emerytalny i warunki
przechodzenia na emeryture 0so6b zatrudnionych

w szczeg6lnym charakterze, a ponadto przepis § 3 okreslajacy ogdlny wymagany okres zatrudnienia oraz przepis § 2
ust. 1 stanowiacy, ze okresami pracy uzasadniajacymi prawo do Swiadczen na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu
sq okresy, w ktorych praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze jest wykonywana stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku.



Zgodnie z § 3 w/w rozporzadzenia, do uzyskania prawa do emerytury wymagany jest dla mezczyzny okres zatrudnienia
w wymiarze 25 lat. Pracownik, ktory wykonywal prace w szczegoélnych warunkach, wymienione w wykazie A,
nabywa prawo do emerytury, jezeli osiagnie wiek emerytalny, wynoszacy dla mezczyzn 60 lat, ma wymagany okres
zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegblnych (§ 4 ust. 1). Praca w warunkach szczegélnych
winna by¢ wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym stanowisku (§ 2 ust. 1).

W ocenie Sadu Okregowego ubezpieczony spelnia wszystkie powolane wyzej warunki do uzyskania prawa do
emerytury, albowiem z dniem(...) osiagnat wiek 60 lat, w dniu 25 pazdziernika 2017 roku zlozyl wniosek

o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE na dochody budzetu panstwa i wedlug stanu na dzien 1
stycznia 1999 roku posiada okres pracy

w wymiarze ponad 25 lat, w tym ponad 15 lat pracy w warunkach szczeg6lnych.

Spoér w niniejszej sprawie dotyczy mozliwo$ci zaliczenia ubezpieczonemu do okresow wykonywania pracy w
warunkach szczeg6lnych okreséw zatrudnienia

w Hucie (...) w C. od 10 lipca 1976 roku do 25 pazdziernika 1977 roku, z wylaczeniem okresu urlopu bezplatnego od
19 do 21 pazdziernika 1977 roku (Yacznie 1 rok, 3 miesigce i 13 dni) oraz w Przedsiebiorstwie (...) w C. od 4 maja 1992
roku do 30 maja 1996 roku (4 lata i 28 dni).

Nalezy w tym miejscu podnie$¢, ze okresy pracy w warunkach szczegélnych wskazane w powolanym wyzej
rozporzadzeniu w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach moga byc
wykazywane przez zainteresowanego przed sadem wszelkimi Srodkami dowodowymi przewidzianymi przez Kodeks
postepowania cywilnego, a w szczegdlnosSci dokumentami z osobowych akt pracowniczych, zeznaniami $wiadkow,
wyja$nieniami stron.

W ocenie Sadu Okregowego zgromadzony w sprawie material dowodowy jednoznacznie wskazuje, ze w okresie
zatrudnienia w Hucie(...)

w C. od 10 lipca 1976 roku do 25 pazdziernika 1977 roku ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
zajmowal sie wylacznie pracami przy utrzymaniu ruchu maszyn i urzadzen na wydzialach, na ktérych jako podstawowe
wykonywane byly prace w hutnictwie i przemys$le metalowym wymienione w Dziale III Wykazu A, stanowigcego
zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych

w szczeg6lnych warunkach lub szczegbélnym charakterze (Dz. U. z 1983 roku nr 8, poz. 43 ze zm.). Wszystkie prace
zwigzane z naprawami maszyn i urzadzen ubezpieczony wykonywat na wydzialach produkcyjnych pozostajacych w
ruchu,

a wiec faktycznie wykonywat prace, o ktérej mowa w Dziale XIV, poz. 25 w/w Wykazu A.

Podobnie przeprowadzone w sprawie dowody jednoznacznie potwierdzaja, ze w okresie zatrudnienia w
Przedsiebiorstwie (...) w C. od 4 maja 1992 roku do 30 maja 1996 roku ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy zajmowatl sie wylacznie pracami spawalniczymi zwigzanymi z utrzymaniem ruchu maszyn i urzadzen na
wydzialach produkecyjnych Cementowni (...) w R., na ktérych jako podstawowe wykonywane byly prace wymienione w
Dziale V, poz. 14-17 w/w Wykazu A. Rdwniez w tym okresie zatrudnienia odwolujacy wykonywal prace na stanowisku
spawacza w wydzialach produkcyjnych pozostajacych w ruchu, a wiec faktycznie wykonywat prace, o ktérej mowa w
Dziale XIV, poz. 12 i 25 w/w Wykazu A.

Ustalajac faktyczny charakter pracy W. K. w spornych okresach Sad Okregowy opart sie gléwnie na tresci dokumentow
znajdujacych sie w jego aktach osobowych i rentowych, w pelni z nimi zgodnych zeznaniach stuchanych

w sprawie w charakterze $wiadkoéw A. S. i Z. D. oraz wyjaénieniach ubezpieczonego, albowiem dowody te s3 spojne,
wzajemnie sie uzupelniaja i tworza jednolita calo$¢. Nalezy przy tym podkreslic, ze w/w $wiadkowie pracowali razem
z odwolujgcym w drugim ze spornych okreséw (w tym A. S. byl jego przelozonym — kierownikiem grupy remontowej
w Cementowni (...)), a zatem mieli z nim staly codzienny kontakt i wszelkie informacje co do faktycznego charakteru
jego pracy opierali wylacznie na wlasnych bezposrednich obserwacjach. Nadto wiarygodnos$ci powyzszych dowodéw



nie kwestionowal rowniez organ rentowy, ktéry w toku procesu nie przedstawial zadnej argumentacji i dowodéw na
poparcie twierdzen zawartych w zaskarzonej decyzji.

Poniewaz zatem ubezpieczony legitymuje sie okresem pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu w
warunkach szczegolnych w wymiarze przekraczajacym 15 lat (15 lat, 3 miesigce i 21 dni) oraz jak juz wyzej wskazano
spelnia wszystkie pozostale warunki do nabycia prawa do tzw. ,wcze$niejszej emerytury”, przystuguje mu prawo do
zadanego Swiadczenia, bez konieczno$ci uprzedniego ustalania, czy do okreséw wykonywania pracy w warunkach
szczegbdlnych mozna zaliczy¢ takze okres odbywania przez niego zasadniczej stuzby wojskowej od 28 pazdziernika
1979 roku do 5 kwietnia 1982 roku.

Wobec powyzszego, Sad Okregowy na podstawie art. 477'4§ 2 k.p.c. oraz przepiséw powolanych w treéci uzasadnienia,
zmienit zaskarzona decyzje organu rentowego w ten sposob, ze przyznatl ubezpieczonemu prawo do emerytury od dnia
10 pazdziernika 2017 roku.



