Sygn. akt IV U 353/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 31 sierpnia 2016 roku

Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Czestochowie
Wydzial IV

w skladzie:

Przewodniczacy SSO Robert Grygiel

Protokolant Karina Zbroinska

po rozpoznaniu w dniu 31 sierpnia 2016 roku w Czestochowie na rozprawie
sprawy K. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w C.

o ustalenie kapitalu poczatkowego

na skutek odwolania K. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w C.

z dnia 29 stycznia 2016 roku Nr (...)

zmienia zaskarzong decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu

w C. z dnia 29 stycznia 2016 roku numer (...) i ustala ponownie kapital poczatkowy K. K. z
uwzglednieniem dodatkowego okresu zatrudnienia od 1 listopada 1993 roku do 1 stycznia 1995 roku
w wymiarze 1/2 etatu

oraz z uwzglednieniem dodatkowego okresu zatrudnienia od 2 stycznia 1995 roku

do 31 stycznia 1998 roku w wymiarze 1/3 etatu.

Sygn. akt IV U 353/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 29 stycznia 2016 roku nr(...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w C. odmowit K. K. ponownego
ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 roku.

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, ze w latach 1993-1998 ubezpieczona byla pracownikiem (...)
w N., jednakze od jej wynagrodzenia nie odprowadzano skladek na ZUS, wobec czego brak jest podstaw do zaliczenia
w/w lat do stazu pracy.

Odwolanie od powyzszej decyzji wniosla K. K., domagajac sie jej uchylenia w caloSci i przekazania sprawy do
ponownego rozpoznania organowi rentowemu.

W uzasadnieniu odwolania ubezpieczona wskazala, ze w okresach od 1 listopada 1993 roku do 1 stycznia 1995 roku i
od 2 stycznia 1995 roku do 9 pazdziernika 2015 roku byla pracownikiem (...) N., a nie jak to wskazuje organ rentowy
(..OwN..



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, powolujac sie na argumentacje zawartg w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji.

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

Decyzja z dnia 17 kwietnia 2007 roku nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w C. ustalil dla K. K. kapital
poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 roku. Ustalajac warto$¢é kapitalu poczatkowego ubezpieczonej organ rentowy:

- do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjat
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. z okresu od
1 stycznia 1980 roku do 31 grudnia 1989 roku, wskaznik wysokosci podstawy wymiaru ustalajac na 6,19%, a podstawe
wymiaru kapitalu poczatkowego na kwote 75,57 zl;

- uwzglednit okresy sktadkowe w wymiarze 77 lat, 11 miesiecy i 23 dni, tj. 95 miesiecy;

- uwzglednil okresy niesktadkowe sprawowania opieki nad dzieckiem w wymiarze
6 lat, tj. 72 miesiecy;

- uwzglednil wspoélezynnik proporcjonalny do osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu
skladkowego i nieskladkowego w wysokosci 62,36%;

- uwzglednil $rednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesiacach, ktére dla osob
w wieku 62 lat wynosi 209 miesiecy.

Obliczony z uwzglednieniem powyzszych danych kapital poczatkowy ubezpieczonej wyniost 40.477,03 zl.

Dodatkowo organ rentowy poinformowal odwolujaca, ze staz pracy pomniejszono

o 1 miesiac urlopu bezplatnego, zgodnie z karta wynagrodzenia za rok 1980, a takze nie uwzgledniono okresu od 1
marca 1993 roku do 31 stycznia 1998 roku, gdyz przy ustalaniu kapitalu poczatkowego nie uwzglednia sie pracy w
gospodarstwie rolnym.

W dniu 7 sierpnia 2015 roku K. K. zlozyla wniosek o ponowne ustalenie kapitalu poczatkowego, poprzez uwzglednienie
dodatkowych okres6w zatrudnienia
w(...)N..

(v. akta rentowe, kserokopie dokumentow z akt rentowych zalaczonych do akt sprawy (...) w C. k. 69-84, kserokopia
decyzji o ustaleniu kapitalu poczatkowego z dnia 17 kwietnia 2007 roku k. 115-116)

W okresie od 1 listopada 1993 roku do 9 pazdziernika 2015 roku K. K. byla zatrudniona w (...) w N. na stanowisku
opiekunki domowej, w tym w okresie od 1 listopada 1993 roku do

1 stycznia 1995 roku w wymiarze V2 etatu, w okresie od 2 stycznia 1995 roku do 31 stycznia 1998 roku w wymiarze #
etatu i w okresie od 1 lutego 1998 roku do

9 pazdziernika 2015 roku ponownie w wymiarze Y2 etatu.

W okresach od 7 grudnia 1992 roku do 31 paZzdziernika 1993 roku oraz od

1 pazdziernika 1994 roku do 31 marca 1998 roku odwolujaca podlegala ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw w
zakresie emerytalno-rentowym oraz wypadkowym, chorobowym i macierzynskim jako rolnik, w tym za okresy od
1pazdziernika 1992 roku do 31 grudnia 1993 roku i od 1 pazdziernika 1994 roku do 31 marca 1998 roku oplacita skladki
na to ubezpieczenie.

W latach 1993-2001 (...) (...)
w N. prowadzil (...) N., ktéry z tytulu zatrudnienia ubezpieczonej w (...)ie odprowadzal jedynie zaliczki na podatek
dochodowy i nie odprowadzal za nia skladek na obowigzkowe ubezpieczenia spoleczne.



(v. akta rentowe i osobowe ubezpieczonej, zaswiadczenie (...) z dnia 3 czerwca 2016 roku k. 90-91, pismo(...) w N.
z dnia 17 czerwca 2016 roku k. 95, pismo (...) N. z dnia 17 czerwca 2016 roku k. 97, kopia pisma (...) N. z dnia 19
listopada 2015 roku k. 84)

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

W okresie od 1 listopada 1993 roku do 9 pazdziernika 2015 roku K. K. byla zatrudniona w (...) w N. i z tego tytulu nie
zostaly za nia oplacone skladki na obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne za sporny okres od 1 listopada 1993 roku
do 31 stycznia 1998 roku. Fakt pozostawania ubezpieczonej w tym okresie w zatrudnieniu w (...)w N. jednoznacznie
wynika z jej akt osobowych, a mylenie przez ubezpieczona pracodawcy i przypisywanie przez nig tego uprawnienia(...)
N. (ktéra prowadzila obsluge administracyjno-kadrowa (...)u pozostaje bez znaczenia dla sprawy).

Spoér sprowadza sie jedynie do ustalenia, czy pomimo powyzszego okres ten podlega uwzglednieniu przy obliczaniu
kapitalu poczatkowego ubezpieczone;.

Zgodnie z art. 173 § 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach

i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 887 ze zm.), dla
ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, ktorzy przed dniem wejécia w zycie ustawy oplacali sktadki
na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy sktadek, ustala sie kapital poczatkowy.

Warto$¢ kapitatu poczatkowego ustala sie na dzieh wejécia w Zycie ustawy (ust. 3).

W myél art. 174 ust. 2 ustawy, przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w
zycie ustawy:

1. okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2. okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5;

3. okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1-4 (od dnia 1 stycznia 2014 roku 1-3) i 6-12, w wymiarze nie
wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust. 2.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz art. 18, z
tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 roku (ust. 3).

Zgodnie z art. 6 ust. 1 ustaw emerytalnej, okresami sktadkowymi sa miedzy innymi okresy ubezpieczenia.

Nadto w mysl art. 6 ust. 1 pkt 1a ustawy, za okresy sktadkowe uwaza sie rowniez przypadajace przed dniem 15 listopada
1991 roku nastepujace okresy zatrudnienia po ukonczeniu 15 lat zycia na obszarze Panstwa Polskiego — w wymiarze
nie nizszym niz polowa pelnego wymiaru czasu pracy, jezeli w tych okresach pracownik pobieral wynagrodzenie lub
zasilki z ubezpieczenia spolecznego: chorobowy, macierzynski lub opiekunczy albo rente chorobowa, za ktore zostala
oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne albo za ktére nie bylo obowigzku oplacania skladek na ubezpieczenie
spoleczne.

W myél art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku

o systemie ubezpieczen spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku, poz. 121) obowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym podlegaja, osoby fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami,
z wylaczeniem prokuratoréw.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 powolanej ustawy, za pracownika uwaza sie osobe pozostajaca w stosunku pracy.



Pracownicy obowiazkowo podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu od
dnia nawiazania stosunku pracy do dnia ustania tego stosunku (art. 13 pkt 1).

W mysél art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 25 listopada 1986 roku o organizacji
i finansowaniu ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 1989 roku, nr 25, poz. 137 ze zm.), w brzmieniu
obowigzujacym w spornym okresie ubezpieczeniu spolecznemu podlegaja wszyscy pracownicy.

Obowiazek ubezpieczenia pracownika powstaje z dniem nawigzania stosunku pracy, a wygasa z dniem jego ustania
(ust. 3).

Zaklad pracy jest obowigzany zglosic do ubezpieczenia spolecznego zatrudnionych pracownikéw. W razie
niezgloszenia pracownika do ubezpieczenia objecie ubezpieczenia nastepuje z urzedu (ust. 4).

Zgodnie z art. 33 ust.1 w/w ustawy, skladki na ubezpieczenie spoleczne pracownikéw oplacaja zaklady pracy z
wlasnych §rodkéw za okres trwania ubezpieczenia spolecznego kazdego pracownika.

W mysl art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 roku o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw (tekst jednolity Dz. U.
z 2016 roku, poz. 277 ze zm.), ubezpieczeniu podlega sie z mocy ustawy albo na wniosek.

Zgodnie art. 7 ustawy, ubezpieczeniu wypadkowemu, chorobowemu
i macierzynskiemu podlega z mocy ustawy:

1. rolnik, ktérego gospodarstwo obejmuje obszar uzytkéw rolnych powyzej 1 ha przeliczeniowego lub dzial specjalny,
2. domownik rolnika, o ktéorym mowa w pkt 1

- jezeli ten rolnik lub domownik nie podlega innemu ubezpieczeniu spolecznemu i nie ma ustalonego prawa do
emerytury lub renty.

Nadto w mys$l art. 16 ust. 1 ustawy, ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu podlega
Z mocy ustawy:

1. rolnik, ktérego gospodarstwo obejmuje obszar uzytkdw rolnych powyzej 1 ha przeliczeniowego lub dzial specjalny,
2. domownik rolnika, o ktérym mowa w pkt 1.
Ubezpieczeniem emerytalno-rentowym na wniosek obejmuje sie:

1. innego rolnika lub domownika, ktéry podlega ubezpieczeniu wypadkowemu, chorobowemu i macierzynskiemu,
jezeli zZtozono wniosek o objecie go ubezpieczeniem emerytalno-rentowym,

2. osobe, ktéra podlegala ubezpieczeniu jako rolnik i zaprzestala prowadzenia dzialalnoSci rolniczej nie nabywajac
prawa do emerytury lub renty inwalidzkiej z ubezpieczenia, jezeli podlegala ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu,
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw indywidualnych i czlonkéw ich rodzin lub innemu ubezpieczeniu spolecznemu
przez okres co najmniej 50 kwartaléw (ust. 2).

Przepisow ust. 11 2 nie stosuje sie do osoby, ktora podlega innemu ubezpieczeniu spolecznemu lub
ma ustalone prawo do emerytury albo renty (ust. 3).

W ocenie Sadu Okregowego zgromadzony w sprawie material dowodowy,

w szczegblnosci tresé dokumentéw znajdujacych sie w aktach osobowych odwolujacej oraz pism (...) w N. z dnia 17
czerwca 2016 roku, (...) N. z dnia 19 listopada 2015 roku i 17 czerwca 2016 roku, jednoznacznie potwierdza, ze w
spornym okresie od 1 listopada 1993 roku do 31 stycznia 1998 roku K. K. byta zatrudniona w (...) w N. na stanowisku
opiekunki domowej, w tym



w okresie od 1 listopada 1993 roku do 1 stycznia 1995 roku w wymiarze Y2 etatu,

a w okresie od 2 stycznia 1995 roku do 31 stycznia 1998 roku w wymiarze # etatu. Podobnie niesporne jest, ze w
okresach od 7 grudnia 1992 roku do 31 pazdziernika 1993 roku oraz od 1 pazdziernika 1994 roku do 31 marca 1998 roku
odwolujaca podlegala ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow w zakresie emerytalno-rentowym oraz wypadkowym,
chorobowym i macierzynskim jako rolnik, w tym za okresy od

1pazdziernika 1992 roku do 31 grudnia 1993 roku i od 1 pazdziernika 1994 roku do 31 marca 1998 roku oplacila sktadki
na to ubezpieczenie.

Jak wynika z cytowanych powyzej przepiséw, w przypadku osoby zatrudnionej na podstawie stosunku pracy i
bedacej jednoczesénie rolnikiem, obowigzkowe ubezpieczenia spoleczne z tytulu zatrudnienia niejako ,wyprzedzaja”
obowigzkowe

i dobrowolne ubezpieczenie spoleczne rolnikow. Tym samym skoro w okresie od

1 listopada 1993 roku do 31 stycznia 1998 roku K. K. posiadala tytul podlegania obowigzkowym ubezpieczeniom
spolecznym w postaci zatrudnienia

w (...) w N, to z mocy ustawy tym ubezpieczeniom podlegala, niezaleznie od tego, ze faktycznie byla zgloszona do
ubezpieczenia spolecznego rolnikéw.

Zgodnie przy tym z pogladem Sadu Najwyzszego wyrazonym w wyroku z dnia 5 kwietnia 1995 roku, IT UR 3/95 (OSNP
1995/17/222), a ktory to poglad Sad Okregowy w pelni akceptuje i przyjmuje za wlasny, okresami sktadkowymi

w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 roku

o rewaloryzacji emerytur i rent, o zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 104,
poz. 450 ze zm.) s3 te okresy zatrudnienia wykonywanego po dniu 15 listopada 1991 roku, w ktérych istnial, wynikajacy
z art. 4 ustawy z dnia 25 listopada 1986 roku o organizacji i finansowaniu ubezpieczen spolecznych (jednolity tekst: Dz.
U.z1989 roku, nr 25, poz. 137 ze zm.) obowiazek oplacania sktadek na ubezpieczenie spoleczne, chociazby pracodawca
skladek tych nie oplacil.

Podobnie Sad Apelacyjny w K.w wyroku z dnia 19 wrze$nia 2012 roku,

III AUa 458/12 (LEX nr 1220517) wskazal, ze dla uznania okresu zatrudnienia wykonywanego przed wejSciem w zycie
ustawy z 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych za okres skladkowy w rozumieniu
art. 6 ust. 1 pkt 2 tej ustawy nie jest wymagane wykazanie przez osobe ubiegajgcg sie o emeryture lub rente faktu
oplacenia przez pracodawce skladek na pracownicze ubezpieczenie spoleczne.

Analogicznie Sad Apelacyjny w K. w wyroku z dnia 3 pazdziernika 1994 roku, III Aur 263/94 (Pr.Pracy 1995/4/45)
przyjal, ze obowiazek ubezpieczenia spotecznego pracownikow spoczywa na pracodawcy i powstaje z dniem
nawigzania stosunku pracy, a wygasa z dniem jego ustania. Stanowi o tym tre$¢ ustawy z dnia 25 listopada 1986 roku
o organizacji i finansowaniu ubezpieczen spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 1989 roku nr 25, poz. 137 z p6Zn. zm.).
W konstrukeji tej ustawy zgloszenie pracownika do ubezpieczenia jest jedynie czynnoS$cia techniczna, ewidencyjng.
Ewentualne niezgloszenie pracownika nie wplywa bowiem ujemnie na uprawnienia pracownika. Pracownik moze wiec
udowodnié, ze pozostawat

w stosunku ubezpieczenia spolecznego, mimo ze nie byt zgloszony do ubezpieczenia. Wystarczy, ze udowodni fakt
trwania stosunku pracy.

Rowniez Sad Apelacyjny w R. w wyroku z dnia 22 wrze$nia 1994 roku, IIT Aur 282/94 (OSA 1995/1/2) wskazal, ze
Kazdy pracownik nawigzujacy stosunek pracy staje sie tym samym podmiotem stosunku ubezpieczenia spolecznego,
ktdrego trescia sa uprawnienia do $wiadczen w razie wystapienia okreslonych ryzyk (zdarzen) ubezpieczeniowych m.
in. do Swiadczenia emerytalnego, przy czym niedopelnienie obowigzku ubezpieczenia (nieplacenie skladki) nie ma
wplywu na powstanie stosunku ubezpieczenia spotecznego a zatem nie wplywa ujemnie na uprawnienia pracownika.

Przenoszac powyzsze poglady na grunt sprawy niniejszej nalezy wskazaé, ze skoro w spornym okresie od 1 listopada
1993 roku do 31 stycznia 1998 roku K. K. z mocy ustawy podlegala obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym z tytulu
zatrudnienia w (...) wN., to okres ten podlega zaliczeniu do jej stazu emerytalnego jako okres sktadkowy, niezaleznie od



tego, ze na skutek bledu jej 6wczesnego pracodawcy, faktycznie nie zostala ona zgloszona do ubezpieczen spolecznych
inie zostala od niej odprowadzona skladka na te ubezpieczenia.

Wobec powyzszego Sad Okregowy, na mocy art. 4774 § 2 k.p.c. oraz przepiséw powolanych w treéci uzasadnienia,
zmienil zaskarzona decyzje organu rentowego, orzekajac jak w sentencji wyroku.



