Sygn. akt IV U 1696/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 17 maja 2016r.

Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Czestochowie
Wydzial IV

w skladzie:

Przewodniczacy SSO Rafat Latanik

Protokolant Karina Zbroinska

po rozpoznaniu w dniu 17 maja 2016r. w Czestochowie

sprawy J. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w C.
o wysoko$¢ renty

na skutek odwolania J. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w C.

z dnia 29 pazdziernika 2015r. Nt (...)

zmienia zaskarzongq decyzje i zobowiqzuje organ rentowy do uwzglednienia ubezpieczonemu J. E.
w wymiarze renty okresu zatrudnienia

w Przedsiebiorstwie (...) w K. od 10 sierpnia 1992 roku

do 30 kwietnia 1993 roku jako okresu skladkowego.

Sygn. akt IV U 1696/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 29 pazdziernika 2015 roku numer (...) Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w C. odmowil
ubezpieczonemu J. L. doliczenia do stazu pracy nieuwzglednionego okresu zatrudnienia na eksporcie od 10 sierpnia
1992 roku do 30 kwietnia 1993 roku.

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, iz przedlozone zaswiadczenie nie spelnia wymogoéw formalnych,
albowiem nie zawiera pieczatki zakladu pracy, brak jest takze informacji czy w powyzszym okresie ubezpieczony
przebywal na zasilku chorobowym badz urlopie bezplatnym. Jednocze$nie wskazano, iz zgodnie

z zalacznikiem do decyzji z dnia 23 sierpnia 2013 roku przedlozona kserokopia zaswiadczenia z dnia 30 kwietnia 1993
roku byla juz przedmiotem rozpoznania.

W odwolaniu wniesionym do Sadu ubezpieczony J. L. zakwestionowal powyzsza decyzje podnoszac, iz podjeta przez
niego proba znalezienia biura administracyjnego firmy (...), z ktérej to wyjechal do pracy za granica zakonczyla sie
niepowodzeniem. Z uwagi zatem na brak mozliwo$ci uzyskania dokumentacji potwierdzajacej jego prace w spornym
okresie wnios}



o przeprowadzenie dowodu z zeznah wskazanych w sprawie Swiadkow.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych — Oddzial w C. wnidst
o oddalenie odwolania wywodzac jak w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji.

Sadustalilizwazyl,conastepuje:

J. L. urodzil (...)roku. Od dnia 18 sierpnia 2013 roku ubezpieczony uprawniony jest do pobierania renty z tytulu
calkowitej niezdolnoéci do pracy. Swiadczenie przyznano na state. Do ustalenia wysoko$ci §wiadczenia organ rentowy
uwzglednil nastepujace okresy skltadkowe, tj.:

+ od 1 wrzeénia 1972 roku do 28 lutego 1976 roku;
+ od 29 marca 1976 roku do 6 sierpnia 1976 roku;
+ od 8 grudnia 1976 roku do 31 marca 1978 roku;
+ od 31 maja 1978 roku do 7 sierpnia 1978 roku;
+ od 10 sierpnia 1978 roku do 30 listopada 1989 roku;
+ od 25 lutego 1990 roku do 12 stycznia 1992 roku;
+ od 22 czerwca 1992 roku do 19 lipca 1992 roku;
+ od 16 sierpnia 1993 roku do 14 marca 1994 roku;
+ od 1 stycznia 1995 roku do 2 stycznia 1995 roku;
+ od 13 marca 1995 roku do 1 pazdziernika 1995 roku;
+ od 2 pazdziernika 1995 roku do 31 paZdziernika 1995 roku;
+ od 1listopada 1995 roku do 2 listopada 1997 roku;
+ od 1 stycznia 1998 roku do 31 grudnia 1998 roku;
+ od 1 stycznia 1999 roku do 21 wrze$nia 1999 roku;
+ od 9 listopada 1999 roku do 2 stycznia 2000 roku;
+ od 21 lutego 2000 roku do 14 stycznia 2001 roku;
+ od 1 marca 2001 roku do 14 pazdziernika 2001 roku;
+ od 1 stycznia 2002 roku do 7 stycznia 2002 roku;
+ od 23 stycznia 2002 roku do 22 lipca 2002 roku;
+ od 20 grudnia 2006 roku do 31 maja 2010 roku oraz
+ od 1 grudnia 2010 roku do 18 sierpnia 2013 roku;
w lgcznym wymiarze 30 lat, 11 miesiecy i 3 dni oraz

okresy nieskladkowe, tj.:



+ od 4 maja 1995 roku do 27 maja 1995 roku;
« od 7 czerwca 1996 roku do 18 czerwca 1996 roku;
« od 21 pazdziernika 1996 roku do 29 pazdziernika 1996 roku;
« od 8 kwietnia 1997 roku do 15 kwietnia 1997 roku;
+ od 26 stycznia 1998 roku do 28 lutego 1998 roku;
+ od 23 lipca 1999 roku do 9 sierpnia 1999 roku;
+ od 15 maja 2000 roku do 16 maja 2000 roku;
+ od 11 sierpnia 2000 roku do 21 sierpnia 2000 roku;
+ od 17 sierpnia 2001 roku do 24 wrze$nia 2001 roku;
« od 1 czerwca 2009 roku do 29 czerwea 2009 roku;
+ od 3 stycznia 2012 roku do 17 stycznia 2012 roku oraz
+ od 18 lutego 2013 roku do 18 sierpnia 2013 roku
w lgcznym wymiarze 1 roku i 12 dni.

Do ustalenia podstawy wymiaru §wiadczenia przyjeto wynagrodzenia z 20 lat kalendarzowych wybranych z catego
okresu ubezpieczenia, tj. z lat 1980-1988, 1990-1991, 1996-1999, 2007-2009 i 2011-2012. Wskaznik wysokoSci
podstawy wymiaru wynidst 115,05%.

Decyzja z dnia 3 pazdziernika 2013 roku organ rentowy skorygowal wysoko$¢ wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
renty przyjmujac go w wysokoéci 115,78%.

W dniu 18 sierpnia 2014 roku ubezpieczony wnidst o ponowne ustalenie wysokoS$ci renty zalaczajac do wniosku
legitymacje ubezpieczeniowa. Decyzja z dnia 26 sierpnia 2014 roku organ rentowy poinformowal wnioskodawce, iz
Swiadczenie wyplacane bedzie w dotychczasowej wysokosci, albowiem nie ulegl zmianie wskaznik wysokoS$ci podstawy

wymiaru.

Kolejny wniosek o przeliczenie renty ubezpieczony zlozyl w dniu 9 pazdziernika 2015 roku. Do wniosku zalgczyt
za$wiadczenie z Przedsiebiorstwa(...) w K. potwierdzajacego jego prace na kontrakcie zagranicznym
w RFN w okresie od 10 sierpnia 1992 roku do 30 kwietnia 1993 roku.

W okresie od 31 maja 1978 roku do 15 sierpnia 1993 roku ubezpieczony zatrudniony byt w (...) S.A. na stanowisku
montera urzadzen
i konstrukcji stalowych.

W powyzszym okresie korzystal z urlopu bezplatnego w nastepujacych okresach, tj.:
+ od 13 stycznia 1992 roku do 21 czerwca 1992 roku oraz
+ od 20 lipca 1992 roku do 15 sierpnia 1993 roku.

W okresie od 10 sierpnia 1992 roku do 30 kwietnia 1993 roku ubezpieczony,



w ramach zatrudnienia w Przedsiebiorstwie(...) w K., pracowal na kontrakcie zagranicznym w RFN. W powyzszym
okresie ubezpieczony pracowat na terenie kamieniolomu przy budowie konstrukcji maszyn wydobywczych. W tym
okresie nie przebywal na zasitkach chorobowych, ani nie korzystal z urlopu bezptatnego.

(vide: akta rentowe ubezpieczonego oraz Swiadka A. S., akta osobowe ubezpieczonego z (...) S.A., dokumenty zalaczone
do akt sprawy k. 11-14, zeznania Swiadkéw A. S. k. 15v., G. Z. k. 15v.-16 oraz wyjasnienia ubezpieczonego stuchanego
w charakterze strony k. 24-24v.)

Zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t.j. Dz. U. z 2015 roku, poz. 748 ze zm.) przy ustalaniu prawa do emerytury i renty i obliczaniu ich
wysokoSci uwzglednia sie, z zastrzezeniem ust. 2-5, nastepujace okresy:

1)skladkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2)niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7.
Okresami skladkowymi, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy sa m.in. ubezpieczenia.

W myél § 22 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku w sprawie
postepowania o $wiadczenia emerytalno - rentowe (Dz. U. z 2011 roku Nr 237, poz. 1412) jezeli ustawa nie stanowi
inaczej, érodkiem dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia na podstawie umowy

o prace, powolania, wyboru, mianowania oraz spoéldzielczej umowy o prace jest §wiadectwo pracy, zaswiadczenie
platnika sktadek lub innego wlasciwego organu, wydane na podstawie posiadanych dokumentéw lub inny dokument,
w tym

w szczegoblnoéci:

1) legitymacja ubezpieczeniowa;

2) legitymacja stuzbowa, legitymacja zwiazku zawodowego, umowa o prace, wpis
w dowodzie osobistym oraz pisma kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.

Jezeli ustawa przewiduje mozliwo$¢ udowodnienia zeznaniami §wiadkéw okresu skladkowego, od ktbérego zalezy
prawo lub wysoko$¢ $wiadczenia, dowod ten dopuszcza sie pod warunkiem zlozenia przez zainteresowanego
o$wiadczenia
w formie pisemnej lub ustnej do protokotu, ze nie moze przedlozy¢ odpowiedniego dokumentu potwierdzajacego ten
okres (ust. 2).

Jak wypowiedzial sie Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 2 lutego 1996 roku - II URN 3/95 (OSNP 1996/16/239),
wydanym co prawda na gruncie poprzedniego rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie
postepowania

o $wiadczenia emerytalno-rentowe i zasad wyplaty tych §wiadczen jednakze nadal zachowujacego aktualno$é, w
postepowaniu przed sadami pracy i ubezpieczen spolecznych okolicznoéci majace wpltyw na prawo do $wiadczen lub
ich wysokoéci moga by¢ udowadniane wszelkimi §rodkami dowodowymi, przewidzianymi

w kodeksie postepowania cywilnego. Ograniczenia dowodowe zawarte w § 22 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
7 lutego 1983 r. w sprawie postepowania

o $wiadczenia emerytalno-rentowe i zasad wyplaty tych $wiadczen (Dz. U. Nr 10, poz. 49 ze zm.) dotycza wylacznie
postepowania przed tymi organami.

J. L. od dnia 19 sierpnia 2013 roku uprawniony jest do pobierania renty z tytulu calkowitej niezdolnoéci do pracy. Do
ustalenia wysoko$ci §wiadczenia organ rentowy przyjal 30 lat, 11 miesiecy i 3 dni okreséw sktadkowych oraz 1 rok i
12 dni okresoéw nieskladkowych, odmawiajac uwzglednienia okresu zatrudnienia na eksporcie, tj. od 10 sierpnia 1992
roku do 30 kwietnia 1993 roku, albowiem przedlozona kserokopia za§wiadczenia nie stanowi $rodka dowodowego.



O powyzszym ubezpieczony poinformowany zostal w zalaczniku do decyzji z dnia 23 sierpnia 2013 roku. Kolejny
wniosek o uwzglednienie powyzszego okresu ubezpieczony zlozyl w dniu 9 pazdziernika 2015 roku, co jednak
ponownie zalatwione zostalo odmownie zaskarzona decyzja z dnia 29 pazdziernika 2015 roku.

J. L. nie zgodzil sie z powyzsza decyzja domagajac sie uwzglednienia spornego okresu.

Zdaniem Sadu zasadnym jest uwzglednienie spornego okresu do stazu rentowego odwolujacego, albowiem fakt
wykonywania pracy na eksporcie wynika wprost z przedlozonej kserokopii zaswiadczenia. Zgodnie z tym dokumentem
prace w Przedsiebiorstwie (...) w K. ubezpieczony wykonywal w okresie od 10 sierpnia 1992 roku do 30 kwietnia 1993
roku. Fakt wykonywania pracy za granica w tym okresie wynika takze z drugiego za§wiadczenia, w ktérym wskazania
jest wysoko$¢ otrzymywanego przez niego wynagrodzenia w roku 1992 wraz

zadnotacja o opodatkowaniu tego dochodu. Co prawda w za§wiadczeniu z dnia 30 kwietnia 1993 roku brak jest danych
dotyczacych zasitkow chorobowych oraz urlop6w bezptatnych, jednakze powyzsze nie powinno dyskwalifikowac tego
dokumentu. Brak powyzszych danych wynika prawdopodobnie z faktu, iz w spornym okresie ubezpieczony faktycznie
nie mial zadnych przerw w pracy. Powyzsze zrzesza stanowczo potwierdzili powolani w sprawie $wiadkowie, ktorzy w
tym samym czasie pracowali wspoélnie z odwolujacym. I tak A. S. zeznal, iz w latach 1992-1993, w ramach zatrudnienia
w firmie (...), pracowal wspoélnie

z ubezpieczonym na terenie Niemiec przy budowie konstrukeji stalowych maszyn wydobywczych w kamieniolomie.
W tym czasie wykonywali roznorodne prace spawalnicze i Slusarskie. Dodat takze, iz w tym okresie J. L. nie korzystal
z urlopow bezplatnych ani zasitkow chorobowych, gdyz w przeciwnym razie musialby zjecha¢ do kraju. W
dokumentach z akt osobowych ubezpieczonego

z (...) S.A. brak jest jednak jakichkolwiek danych dotyczacych weze$niejszego powrotu z zagranicy, a w konsekwencji
skrocenia urlopu bezplatnego z tego zakladu. Rowniez G. Z. potwierdzil, iz pracowatl wspdlnie z ubezpieczonym na
kontrakcie zagranicznym na terenie Niemiec. Zeznal on takze, iz z tego co sobie przypomina odwolujacy w tym okresie
nie korzystal ze zwolnien lekarskich ani urlop6w bezplatnych.

Na uwadze nalezy mie¢ takze fakt, iz zaswiadczenie A. S. potwierdzajace jego prace na kontrakcie zagranicznym w
Przedsiebiorstwie (...)w K. w latach 1992/1993 wystawione zostalo wedlug takiego samego wzoru jako za§wiadczenie
odwolujacego. W szczego6lnosci zgadza sie data zakoniczenia kontraktu, tj. 30 kwietnia 1993 roku, stanowisko pracy, jak
roéwniez wysoko$¢ otrzymywanego w tym czasie wynagrodzenia, tj. 1.400 DM, co tym samym dodatkowo po$wiadcza
fakt wykonywania przez J. L. pracy na kontrakcie zagranicznym w spornym okresie. Nie bez znaczenia jest przy tym
fakt, iz okres pracy w Przedsiebiorstwie (...) w K., w oparciu o analogiczne co ubezpieczonego za$wiadczenie, uznany
zostal A. S. do wyliczenia kapitalu poczatkowego.

Majac na uwadze powyzsze Sad uznal, iz odwolanie ubezpieczonego zastuguje na uwzglednienie i dlatego na podstawie

art. 477014 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje i zobowigzal organ rentowy do uwzglednienia J. L. w wymiarze
renty okresu zatrudnienia w Przedsiebiorstwie(...) w K. od 10 sierpnia 1992 roku do 30 kwietnia 1993 roku jako okresu
skladkowego.



