Sygn. akt VI Ka 352/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 grudnia 2014 r.

Sad Okregowy w Elblagu VI Wydzial Karny Odwotawczy w sktadzie:

Przewodniczqca: SSO Malgorzata Kowalczyk-Przedpelska
Sedziowie: SSO Elzbieta Kosecka - Sobczak (spr.)

SSO Piotr Zywicki
Protokolant st.sekr.sqdowy Joanna Prabucka - Ochniak

przy udziale Prokuratora Prokuratury Okregowej Krzysztofa Piwowarczyka

po rozpoznaniu w dniu 18 grudnia 2014r.,

sprawy J. S. (1)

oskarzonej z art. 297 § 1 kk i inne

na skutek apelacji wniesionej przez obronce oskarzonej

od wyroku Sadu Rejonowego w Elblagu

z dnia 30 lipca 2014 r., sygn. akt VIII K 364/13

L. utrzymuje w mocy zaskarzony wyrok, uznajac apelacje obroncy oskarzonej za oczywiscie bezzasadna,

II. zasadza od oskarzonej na rzecz Skarbu Panstwa koszty sadowe za postepowanie przed sadem II instancji, przy
czym zwalnia j3 od oplaty.

Sygn. akt VI Ka 352/14

UZASADNIENIE

Wyrokiem Sadu Rejonowego w Elblagu z dnia 30.07.2014 r., w sprawie sygn. akt VIII K 364 / 13 oskarzona J. S.
(1) uznano za winng tego, ze w dniu 22 pazdziernika 2006 r. w E., w celu uzyskania dla siebie od (...) Bank S.A. z
siedziba we W., pozyczki w kwocie 13 188, 25 zl, zlozyla nierzetelne, pisemne o§wiadczenie dotyczace jej zatrudnienia,
na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokre§lony, w (...) Sp. z o.0. z siedzibg w E. i otrzymywaniu
wynagrodzenia w kwocie 2438,70 zl netto miesiecznie tj. popelnienia czynu kwalifikowanego z art. 297 § 1 kk i za czyn
ten, na podstawie art. 297 § 1 kk wymierzono jej kare 3 miesiecy pozbawienia wolno$ci. Ponadto wykonanie tej kary
warunkowo zawieszono na okres 2 lat tytulem préby, orzeczono o dowodzie rzeczowym, kosztach sadowych i oplacie.
Ponadto uniewinniono ja od pozostalych zarzutow.



Od powyzszego wyroku apelacje wniost obronca oskarzonej, ktory zaskarzyl wyzej wskazany wyrok zarzucajac:

1. majaca zasadniczy wplyw na tres$¢ orzeczenia obraze przepiséw postepowania, tj. art. 4, 582, 71 410 kpk, polegajaca
na naruszeniu zasad, iz organ prowadzacy postepowanie karne ma obowigzek badania i uwzgledniania okoliczno$ci
przemawiajacych zaréwno na korzy$¢ jak i niekorzy$¢ oskarzonego oraz iz nie dajace sie usunaé watpliwosci rozstrzyga
sie na korzys¢ oskarzonego - a takze zasady swobodnej oceny dowodow i zasady, ze podstawe wyroku moze stanowic
tylko caloksztalt okoliczno$ci ujawnionych w toku rozprawy glownej;

2. majacy wplyw na tre$¢ orzeczenia blad w ustaleniach faktycznych przejawiajacy sie w przyjeciu, ze oskarzona w
dniu 22 pazdziernika 2006r. w E. w E., w celu uzyskania dla siebie od (...) Bank SA pozyczki zlozyla nierzetelne
pisemne o$wiadczenie dotyczace jej zatrudnienia, na podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony w (...) spolce z
ograniczong odpowiedzialnoécig w E. i otrzymywania wynagrodzenia w kwocie 2 438,70 zlotych miesiecznie .

Podnoszac powyzsze zarzuty obrofica wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku przez uniewinnienie oskarzonej od
zarzucanego jej czynu, wzglednie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy Sadowi I instancji do
ponownego rozpoznania.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Apelacja obroncy oskarzonej nie zastugiwala na uwzglednienia.

Na wstepie nalezy zaznaczy¢, ze obronca zaskarzajac wyrok w calo$ci zapomnial o tym, ze doszlo do czeSciowego
uniewinnienia oskarzonej i ze zostala ona skazana tylko za czyn z art. 297§1kk, skarzac wiec wyrok w catoéci nie mial
tzw. ,gravamen” w zakresie zaskarzenia rozstrzygniecia o uniewinnieniu.

Natomiast calkowicie wybiérczo przytoczone w niej, dla poparcia zaprezentowanego stanowiska o niewinno$ci
oskarzonej w zakresie przypisanego czynu zakwalifikowanego z art. 29781kk, argumenty majace uzasadnia¢ obraze
wskazanych w §rodku zaskarzenia przepisow postepowania, a w konsekwencji wadliwo$é poczynionych przez Sad I
instancji ustalen stanu faktycznego co do skazania za ww czyn, byly calkowicie chybione i stad nie mogly sie osta¢ w
Swietle zebranych w sprawie dowodow.

Przed przystgpieniem do dokladnego oméwienia Srodka zaskarzenia, to nalezy podkresli¢, ze skarzacy podniosl, ze
sad I instancji przy orzekaniu nie kierowal sie zasadami procesowymi, takimi jak zasada swobodnej oceny dowodow
(art.7 kpk), obiektywizmu (art.4 kpk), czy in dubio pro reo (art.5§2kpk). Nie mozna jednak pomingé tego, ze w
sprawie pierwotnie zarzucono J. S. (1) popelnienie przestepstw i z art. 297§1kk i z art. 28681kk i z art. 30081Kkk, przy
czym sad orzekajacy uznal, ze material dowodowy zgromadzony w sprawie nie wystarczy do przypisania oskarzonej
przestepstw z art. 28681Kkk i z art. 30081kk i w tym zakresie ja uniewinnil. A ta okoliczno$¢ juz przemawia za tym,
ze rozpoznajac przedmiotowa sprawe sad I instancji mial na wzgledzie wymienione w pkt. 1 apelacji zasady procesu
karnego. Sad I Instancji przeprowadzil w przedmiotowej sprawie postepowanie dowodowe w sposob wszechstronny
i wyczerpujacy, gromadzac caly dostepny material dowodowy, ktory nastepnie poddal wnikliwej i rzetelnej analizie i
na tej podstawie wyprowadzil catkowicie stuszne wnioski zaré6wno co do winy oskarzonej w zakresie przypisanego jej
przestepstwa w pkt. I wyroku, subsumcji prawnej jej zachowania pod wskazany przepis prawny, jak i w konsekwencji
orzeczonej wobec niej kary, a takze uniewinnienia od pozostalych zarzutdéw. Nalezy jeszcze raz dobitnie zaznaczy¢, ze
wbrew sugestiom zawartym w apelacji, to przedmiotem rozwazan sadu I instancji, co wynika z treSci uzasadnienia
zaskarzonego wyroku, byly nie tylko dowody obciazajace oskarzona, ale rowniez wszelkie dowody im przeciwne, a
wszystkie one zostaly ocenione w zgodzie z zasadami logicznego rozumowania, wskazaniami wiedzy i do§wiadczenia
zyciowego. Sad ten tez rozwazyl czy zachowanie oskarzonej wyczerpalo dyspozycje wszystkich przepisow zawartych
w stawianych jej zarzutach i rozwazania te przelozyl na rozstrzygniecia zawarte w zaskarzonym wyroku. Z tych tez
powodow wyprowadzone stanowisko Sagdu Rejonowego korzysta z ochrony przewidzianej w art. 7 kpk, ponadto nie
zostalo ono w zaden rzeczowy i przekonywujacy spos6b podwazone przez skarzacego w jego argumentacji, przeto w
calej rozciaglo$ci zastuguje na aprobate sadu odwolawczego.



Natomiast co do wysunietego zarzutu obrazy art. 4 kpk, to norma ta jest jedynie dyrektywa ogdlna postepowania
i okre$la sposéb w jaki powinny procedowaé organy prowadzace postepowanie karne. Natomiast przedmiotem
ewentualnych uchybien, zarzucanych w skardze apelacyjnej, moga by¢ tylko konkretne normy nakazujace (lub
zakazujace) dokonywania okreslonych czynnosSci w okreslonej sytuacji procesowej. Tak wiec zarzut obrazy art. 4 kpk
podnoszony przez apelujacego nie moze sam przez sie stanowi¢ podstawy apelacji.

Sad I instancji mial wg skarzacego, uznajac oskarzona winna popelnienia przypisanego jej w pkt. I wyroku czynu,
dopuscic sie tez, zdaniem autora apelacji, obrazy przepisu prawa procesowego, a mianowicie art. 5 § 2 kpk. Jak wyzej
zaznaczono to doszlo do cze$ciowego uniewinnienia, tak wiec nalezy rozwazy¢, czy sad I instancji dopuécil sie obrazy
tego przepisu réwniez przy skazaniu J. S. za przypisany jej czyn zakwalifikowany z art. 29781kk. W orzecznictwie
Sadu Najwyzszego od dawna juz ugruntowany jest jednorodny poglad, iz nie mozna zasadnie stawia¢ zarzutu obrazy
art. 5 § 2 kpk, podnoszac watpliwo$ci strony co tresci ustalen faktycznych lub co do sposobu interpretacji prawa.
Dla oceny bowiem, czy nie zostala naruszona zasada in dubio pro reo, nie s3 miarodajne tego rodzaju watpliwosci,
ktdre zglasza strona, a jedynie to, czy orzekajacy w sprawie sad rzeczywiscie powzial watpliwosci co do tredci ustalen
faktycznych lub wykladni prawa i czy wobec braku mozliwosci ich usuniecia, rozstrzygnat je na niekorzy$¢ danego
oskarzonego, wzglednie to, czy w $wietle realiow konkretnej sprawy watpliwo$ci takie powinien byt powziaé. W
wypadku zatem, gdy pewne ustalenia faktyczne zalezne sg od dania wiary tej lub innej grupie dowodéw, czy tez na
przyklad dania wiary lub odmoéwienia wiary wyjasnieniom oskarzonego lub zeznaniom §wiadkéw, nie mozna moéwic
o naruszeniu zasady in dubio pro reo, a ewentualne zastrzezenia co do oceny wiarygodno$ci konkretnego dowodu lub
grupy dowoddéw rozstrzygane moga by¢ jedynie na plaszczyznie utrzymania sie przez sad w granicach sedziowskiej
swobody ocen, wynikajacej z treSci art. 7 kpk, lub tez ewentualnie przekroczenia przez sad tych granic i wkroczenia
w sfere dowolno$ci ocen / vide wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 14.05.1999r, IV KKN 714/98, Prok. i Pr. 2000/4/8,
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 11.10.2002, V KKN 251/01, Prok. i Pr. 2003/11/5, postanowienie Sadu Najwyzszego z
dnia 13.05.2002r, VKKN 90/01, LEX nr 53913, postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 25.06.2003r, IV KK, LEX nr
80290 1iinne /. W niniejszej sprawie Sad Rejonowy w wyniku poprawnie dokonanej swobodnej oceny zgromadzonego
w sprawie materialu dowodowego poczynil prawidlowe ustalenia faktyczne i wykazal w niewatpliwy sposéb wine
J. S. w zakresie popelnienia przestepstwa z art. 297§1kk. Ponadto do wysuniecia twierdzenia o naruszeniu zasady
z art.5 kpk dalece niewystarczajace jest to, ze przyjete przez Sad Rejonowy zalozenia dowodowe nie odpowiadaja
preferencjom skarzacego, gdy skarzacy na poparcie zarzutéw podniesionych w apelacji, w tym zarzutu obrazy art.5
kpk, odwoluje sie tylko do wyjasnien oskarzonej, tak naprawde ignorujac caly pozostalty material dowodowy w sprawie.

Tymczasem zgromadzony material dowodowy nie pozwala na danie wiary oskarzonej co do tego, iz faktycznie
pracowala w firmie (...) i otrzymywala wynagrodzenie za prace. Sad orzekajacy prawidlowo ocenit wyjasnienia
oskarzonej w tym zakresie jako niewiarygodne. Faktycznie zasady doswiadczenia zyciowego nie pozwalaja na
przyjecie, iz oskarzona niewiele pamietala z okresu swojej pracy w ww firmie, a wrecz nie potrafila poda¢ zadnych
konkretnych danych dot. tego zatrudnienia, skoro sama zaznaczyla, ze nie ma probleméw z pamiecia. Ponadto
rzeczywiscie zawody wykonywane (patroszarka w zakladzie przetwdrstwa ryb, kucharz, robotnik do pracy lekkiej)
i kwalifikacje zawodowe (ukonczenie zasadniczej szkoly zawodowej, zawod kucharz) oskarzonej wyszczegdlnione w
jej aktach osobowych nie wskazuja na to, by miala ona wystarczajace kwalifikacje do takiej obslugi komputera w
2006r. pozwalajacej na wprowadzaniu danych typu oferty, zdjecia tym bardziej, ze sama oskarzona nie potrafita
doprecyzowac o jakie produkty chodzilo, na jakie strony wprowadzala dane czy zdjecia. Ponadto oskarzona skladala
wyjaénienia w sposob niekonsekwentny i nie byly one stanowcze. W pierwszych wyjasnieniach, zlozonych w
postepowaniu przygotowawczym, poza przyznaniem iz pracowala w (...), to nie potrafila powiedzie¢ w jakim
charakterze tam pracowala i na jakiej podstawie byla tam zatrudniona. Dopiero w trakcie wyjaénien skladanych na
rozprawie, to J. S. przypomniala sobie, ze chyba co$§ wprowadzala do komputera, jakie$ produkty firmy (...), nie wie
jakie ta firma produkowala towary, nie pamieta co byto na zdjeciach wprowadzanych do komputera. Podala tez, ze
byla zatrudniona w firmie (...) i ze byla tez zatrudniona w (...) na ul. (...) w E.. Opiekowala sie tez dzie¢mi. Tak wiec
zlozenie relacji, ktore nie byly konsekwentne, wewnetrznie spdjne i nie zawieraly zadnych konkretéw dot. zatrudnienia
w firmie (...) uprawnialy sad I instancji do poddania w watpliwo$¢ czy oskarzona faktycznie w firmie tej pracowala.
Ponadto oskarzona skladala tez niekonsekwentne wyjaénienia co do sposobu otrzymywania wynagrodzenia za prace



w (...) najpierw podajac, ze otrzymywala wynagrodzenie do rak wlasnych, by zmieni¢ wersje po uswiadomieniu jej, ze
dostawala tez przelewy tytulem ,wynagrodzenia” na konto, co czyni jej wyjasnienia niewiarygodnymi i w tym zakresie.

Nie bez znaczenia, dla oceny rzetelnoSci jej relacji, jest i to, ze trudno uzna¢ za mozliwe, iz J. S. w tym samym czasie,
ktoérego dot. data czynu, pracowala na dwoch etatach tj. w firmie (...)iw (...) przy ul.(...) w E. (przy czym zatrudnienie w
domu opieki wynika z umowy o prace z 18.09.2006r. zawartej w aktach osobowych k. 337, dot. zatrudnienia oskarzonej
na okres proby od 18.09.2006r. do 17.12.2006r.w charakterze kucharza w wymiarze pelnego etatu- 40 godzin
tygodniowo, praca na zmiany, z wynagrodzeniem brutto 980zl miesiecznie) i zajmowala sie opieka nad dwdjka dzieci.
Ponadto wzmocnieniem wniosku o niewiarygodno$ci zatrudnienia oskarzonej w firmie (...) jestito, ze majac podobno
dochody miesieczne z tytulu zatrudnienia w tej firmie rzedu ok. 2.500zl, to oskarzona zdecydowala sie na prace na
pelnym etacie w tzw. domu opieki za bardzo niskim wynagrodzeniem. Rdwniez brak jakiejkolwiek umowy o prace czy
Swiadectwa pracy potwierdzajacych zatrudnienie J. S. w firmie (...), brak zgloszenia oskarzonej przez tego pracodawce
do objecia $wiadczeniami ZUS, brak wykazania dochodéw w wysokosci jaka oskarzona miala uzyskiwa¢ w firmie
(...) w zeznaniu podatkowym za 2006r. potwierdza prawidlowo$¢ wniosku sgdu orzekajgcego co do niewiarygodnosci
wyjaénien oskarzonej dot. zatrudnienia w tej firmie. Przede wszystkim jednak akta osobowe oskarzonej, w ktorych
sama oskarzona nie podala przeciez by byla zatrudniona w firmie (...) w powigzaniu z zatrudnieniem na podstawie
umowy o prace w (...) w E. potwierdzaja, ze J. S. w czasie czynu faktycznie nie byla zatrudniona w (...) sp. z (...).
To za$, ze z historii rachunku bankowego oskarzonej wynikaja nieregularne przelewy na jej konto z firmy (...) (ktéra
prowadzil maz oskarzonej) i wykonane przez samego J. S. (3), przy czym koricza sie one w maju 2006r. i wiekszosci
dot. kwot o wiele nizszych niz rzekome wynagrodzenie za prace w firmie (...), nie moze by¢ uznane za koronny dowod
potwierdzajacy prawdziwo$é oS§wiadczenia oskarzonej o osigganiu w pazdzierniku 2006r. wynagrodzenia w kwocie
2.438,70 zl netto z tytulu umowy o prace zawartej na czas nieokreslony w (...) sp. z 0.0.

Prawidlowo$ci wniosku sadu I instancji o nierzetelno$ci o$wiadczenia oskarzonej dot. zarobkéw osigganych w
firmie (...) nie moga podwazy¢ argumenty podniesione przez skarzacego. Po pierwsze brak podania przez oskarzona
konkretow dot. rzekomego zatrudnienia w firmie (...) nie moze by¢ usprawiedliwiony tym, ze od czasu czynu uplynelo
juz 8latiJ. S. ma prawo nie pamietac szczegbdlow tego zatrudnienia. Bowiem oskarzona nie potrafila nie tylko podac
»Szczegbdlow” dot. zatrudnienia, ale w ogble opisaé to co robila tytulem pracy w firmie (...). Przy czym oskarzona
przeciez zaznaczyla, Ze nie ma probleméw z pamiecia, co powoduje iz powinna nawet po 8 latach przypomnie¢ sobie
jednak jakie czynno$ci wykonywata Swiadczac prace w firmie (...), tym bardziej, ze w kwestionariuszu osobowym
z akt osobowych k. 337 potrafila opisa¢ gdzie, w jakich okresach pracowala i na jakich stanowiskach w okresie
od 1984r. Nie mozna tez zgodzi¢ sie z autorem apelacji, ze oskarzona gléwnie zajmowala sie wychowaniem dzieci,
stad nie musiala wykonywaé konkretnych i powtarzajacych sie zadan pracowniczych w firmie (...). Bowiem jezeli
oskarzona podala na potrzeby uzyskania kredytu, ze jest zatrudniona na umowe o prace na czas nieokreslony w
firmie (...), to jednocze$nie wskazala, ze Swiadczy prace w oparciu o umowe o prace zawarta na czas nieokreslony.
Z przepiséw kodeksu pracy wynika i co rozumie¢ pod pojeciem stosunku pracy i jakie w zwigzku z tym obowigzki
maja i pracownik i pracodawca. Gdyby wiec oskarzona w ramach czasu pracy tak naprawde zajmowala sie opieka
nad dzie¢mi swoimi i swojego pracodawcy tj. meza, to nalezaloby przyjac, ze stron faktycznie nie laczyta umowa o
prace w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy i ze ewentualna umowa miedzy nimi zostata zawarta jedynie dla pozoru.
Przy czym nie mozna zapomina¢, ze w Swietle ww rozwazan dot. analizy zeznania podatkowego, informacji z ZUS,
tresci akt osobowych oskarzonej, braku dokumentéw w postaci umowy o prace czy $wiadectwa pracy, to istnienie
miedzy stronami takiej umowy jest tym bardziej watpliwe. Stad wymowa tych dowodéw nie moze przekonywa¢, ze
brak wykazania dochodéw za prace w (...) w zeznaniu podatkowym oskarzonej wynikal tylko z zamiaru unikniecia
zaplaty podatku od dochodéw, a brak zgloszenia zatrudnienia J. S. w tej firmie do ZUS jest dowodem obciazajacym
tylko pracodawece i nie moze by¢ interpretowany na niekorzy$é oskarzonej. Nalezy tez skarzacemu wskazaé, ze sama
oskarzona twierdzila przede wszystkim, ze wykonywala prace pracujac na komputerze, a o opiece nad dzie¢mi tylko
napomknela. Dlatego rowniez argument autora apelacji co do tego, ze niepamie¢ oskarzonej co do wykonywanej przez
nig pracy na rzecz firmy (...) wynika z tego, ze oskarzona w okresie zatrudnienia w tej firmie gléwnie zajmowala sie
opieka nad dwdjka malych dzieci, nie moze zosta¢ uwzgledniony. W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze sama oskarzona
w swoich dalszych wyjasnieniach podala, ze dzieci sa juz dorosle, w kwestionariuszu osobowym wskazala jako rok



urodzenia dzieci — 1994, a wiec w czasie czynu (X. 2006r.) dzieci oskarzonej nie byly na tyle male by wymagaly
wzmozonej opieki J. S., tym bardziej, ze nie mogla sie nimi opiekowaé przez caly dzien skoro pracowala w tym czasie
w (...) na pelen etat, co wynika z jej akt osobowych.

Nie mozna tez przyznac racji autorowi apelacji, ze sad orzekajacy nie mial podstaw do przyjecia, iz kwoty przelane
na konto oskarzonej z firmy (...) nie byly, wbrew tytulowi wplaty, wynagrodzeniem za prace, a wynikaly z innych
zobowigzan, mogly tez stuzy¢ uprawdopodobnieniu jej zdolnoéci kredytowe;j. Jak wyzej to omowiono, to dowody we
wzajemnym powigzaniu przecza by oskarzona pracowala w firmie (...), by $wiadczyla prace za ktéra nalezalo sie
wynagrodzenia, o ktérych mowa w przepisach kodeksu pracy. Ponadto jak zaznaczono wyzej to oskarzona skladala
wyjasnienia w sposob niekonsekwentny, w tym i w zakresie dot. wyplat ,wynagrodzenia”. Stad nawet przelewy na
jej konto z firmy (...), ze wskazaniem w ich tytulach, ze sa one ,wynagrodzeniem” nie moga przesadzac o tym, ze
oskarzona faktycznie $wiadczyta dla tej firmy prace i osiagala za prace wynagrodzenie. Nieregularno$c tego typu
przelewow i okoliczno$é, ze ostatni przelew tytulem ,wynagrodzenia” nastgpil w marcu 2006r., nie jest wystarczajacy
do udowodnienia, ze oskarzona pracowala w tej firmie i osiggala wynagrodzenie wskazane w umowie kredytowej w
pazdzierniku 2006r. Ponadto w sytuacji, gdy pracodawca z ramienia (...) byl maz oskarzonej, to okolicznos¢ ta jest
kolejnym powodem dla ktérego to czy oskarzona faktycznie pracowata w tej firmie $wiadczgc prace (ktérej warunkow
nie pamietala) i otrzymujac przelewy dokonane przez firme (...) na jej konto zatytulowane ,,wynagrodzenie” nalezy
potraktowaé z duza doza nieufnos$ci. Nalezy tez zaznaczyé, ze wnioskow wyciaganych przez sad, na podstawie wymowy
dokumentow zgromadzonych w sprawie, w powigzaniu z innymi dowodami, w oparciu o zasady do$wiadczenia
zyciowego czy logicznego rozumowania nie mozna utozsamiac z obraza art. 410 kpk. Dokonanie bowiem oceny
dowoddw nie stanowi uchybienia dyspozycji tego przepisu. Pewne okolicznoéci nie wynikajg tylko wprost z danego
dowodu, ujawnionego w toku rozprawy. Natomiast ustalenie pewnych okoliczno$ci, czy stwierdzenie ze wymowa
danych dowodéw prowadzi do pewnych wnioskdéw nie jest przeciez rownoznaczna z tym, ze przy wyrokowaniu sad
opieral sie na materiale nieujawnionym na rozprawie gléwne;j.

Trudno tez uznaé¢ argument skarzacego co do tego, ze w my$l art. 29781kk, to o§wiadczenie osoby ubiegajacej sie
o pozyczke dot. wylacznie jej dochodow gwarantujacych zdolno$¢ do splaty pozyczki, a nie tego czy wykonuje ona
swoje obowigzki pracownicze, gdyz to wysoko$¢ dochodéw stanowi ,,okolicznoSci o istotnym znaczeniu dla uzyskania
pozyczki”. Nie bardzo bowiem wiadomo co argumentem tym autor apelacji chce wykazaé. Gdyby jednak chodzito
tu o to, ze rozwazania sadu I instancji dot. tego czy oskarzona $§wiadczyla prace w firmie (...) czy tez nie, to nie
maja znaczenia dla dokonania ustalen w sprawie, to z takg oceng ustalenia przez sad tej okolicznoSci nie mozna sie
zgodzi¢. Bowiem sad musial oceni¢ czy faktycznie oskarzong taczyla z firma (...) umowa o prace na czas nieokreslony, z
ktorej osiggala miesiecznie dochody w kwocie 2.438,70zl netto, tego bowiem dotyczy o§wiadczenie oskarzonej zlozone
w umowie pozyczki z 20.10.2006r. W orzecznictwie SN do najwazniejszych cech stosunku pracy zaliczono m.in.
osobiste §wiadczenie pracy, czy wykonywanie pracy ,pod kierownictwem” pracodawcy, ciaglo$¢ $wiadczenia pracy,
fakt, ze stosunek pracy jest stosunkiem starannego dzialania w odréznieniu od zobowigzan rezultatu. W sytuacji, gdy
w umowie brak jednej z powyzszych cech, nie jest to umowa o prace, np. brak bezwzglednego obowigzku osobistego
$wiadczenia pracy wyklucza mozliwo$é¢ zakwalifikowania stosunku jako umowy o prace (por. wyr. SN z 28.10.1998 r.,
I PKN 416/98, OSNAPiUS 1999, Nr 24, poz. 775). Podobnie stosunek pracy nie powstaje w wyniku zawarcia umowy,
przy wykonywaniu ktorej brak jednej z podstawowych jego cech, jaka jest wykonywanie pracy pod kierownictwem
pracodawcy (art. 22 § 1 KP; wyr. SN z 5.3.1999 r., I PKN 617/98, OSNAPiUS 2000, Nr 9, poz. 351). Badanie wiec przez
sad Iinstancji czy faktycznie oskarzona byla zatrudniona i to z tytulu umowy o prace, jak najbardziej stuzyto weryfikacji
rzetelnodci jej oSwiadczenia, a takze tego czy faktycznie osiaggala ona z tytulu zatrudnienia comiesieczny dochod
gwarantujacy splate przez J. S. kredytu. Przy czym to czy oskarzona ,tylko” zlozyla nierzetelne o§wiadczenie czy nie
splacala kredytu, nie ma znaczenia dla przypisania jej czynu z art. 2978§1kk, gdyz istoty przestepstwa wskazanego w tym
przepisie upatruje sie w karalnej dezinformacji instytucji finansowej w celu uzyskania od niej $érodkoéw finansowych.
Kwestia powstania za$ niekorzystnego skutku w postaci braku splaty pozyczki czy kredytu jest natomiast jednym z
element6éw badanych na potrzeby ustalenia czy wyczerpano znamiona wystepku z art. 286 kk, a przeciez sad I instancji
odstapil, ferujac zaskarzony wyrok, od zakwalifikowania czynu przypisanego oskarzonej z art. 28681Kkk.



Nie jest tez zasadny zarzut obroncy, iz oskarzona de facto nie zlozyla zadnego o$wiadczenia, gdyz podpisala tylko
umowe pozyczki zawierajaca o$wiadczenie wpisane przez pracownika banku. Nie mozna réwniez zgodzi¢ sie z
pogladem skarzacego, iz zgodnie z utrwalonym orzecznictwem (przy czym nalezy tu zaznaczy¢, ze autor apelacji
nie wskazal zadnego konkretnego orzeczenia w tej kwestii), to oSwiadczenie musi by¢ zaprotokolowane. Bowiem z
uzasadnienia postanowienia SN z 7.03.2013r. w spr. V KK 304/12 (Lex nr 1302183), wydanego w tozsamej sprawie,
wynika, ze przepis art. 297 § 1 kk nie okreSla jakiej$ szczego6lnej formy, w jakiej maja by¢ przedkladane dokumenty
oraz o$wiadczenia w nim wymienione, a przez pisemne o$§wiadczenie nalezy rozumieé wszelkie wypowiedzi zawarte
w piSmie, sporzadzonym wlasnorecznie przez sprawce lub sporzadzonym przez inna osobe, lecz przedkladanym
przez sprawce w toku postepowania. O$wiadczeniami w rozumieniu art. 297 § 1 kk beda wiec zar6wno pisma
wymagane przez przepisy prawa w trybie postepowania prowadzonym dla uzyskania jednej z instytucji wymienionych
w tym przepisie, jak i o§wiadczenia samorzutnie przedkladane przez sprawce podczas postepowania prowadzonego
w zwiazku z ubieganiem sie np. o uzyskanie kredytu (zob. P. Kardas, w: A. Zoll (red.), Kodeks karny. Cze$¢
szczegblna, Zakamycze 2006, T. III, wyd. 2, s. 662-665; R. Zawlocki, w: A. Wasek (red.), Kodeks karny. Czeéc
szczegblna, Wyd. C. H. Beck 2005, T. II, wyd. 2, s. 1177-1178). Skoro w tresci umowy pozyczki z 20.10.2006r. na
str. 4 zawarto ,o$wiadczenie pozyczkobiorcy o otrzymywanych dochodach” z zapisem ,,0$§wiadczam, ze otrzymuje
miesieczne dochody w kwocie 2.438,70 pln netto z tytulu umowy o prace, jednoczeénie potwierdzam, ze jestem
zatrudniona na czas nieokre§lony w (...) sp. z (...) (...) od dnia 10.01.2005r.” i ,§wiadomy odpowiedzialno$ci karnej
oraz innych skutkéw prawnych o$wiadczam, ze wszystkie dane i o§wiadczenia zlozone przeze mnie w zwiazku z
ubieganiem sie o pozyczke sa zgodne ze stanem faktycznym i aktualne w dniu zawarcia niniejszej umowy” , gdzie kazda
strona umowy zostala opatrzona podpisem oskarzonej, to trudno takie fragmenty tej umowy pominac i uznaé je za
wylgczone z treéci tej umowy. Mimo, ze o§wiadczenia takie zawarto w tre$ci umowy pozyczki, a nie na oddzielnym
dokumencie stanowigcym np. zalacznik do umowy, to wylgcznie czysto techniczna strona przygotowania tresci i formy
umowy kredytowej, a nie jej istotne elementy oraz zamiar sprawcy, ktory sklada nierzetelne oSwiadczenie dotyczace
okoliczno$ci o istotnym znaczeniu dla uzyskania kredytu, nie moga decydowac o zakresie odpowiedzialnoS$ci karnej za
czyn z art. 29781kk. Skoro bowiem J. S. wlasnorecznym podpisem poswiadczyla prawdziwo$é informacji (o$wiadczen)
na potrzeby sporzadzenia umowy pozyczki, zawarte w umowie pozyczki, to nie sposéb zasadnie twierdzic, ze
postepujac w ten sposdb nie zlozyla ona jednoczeénie nierzetelnych pisemnych o$§wiadczen dotyczacych okoliczno$ci
o istotnym znaczeniu dla uzyskania pozyczki, a tym samym, ze nie ponosi on odpowiedzialno$ci za wystepek, o jakim
mowa w art. 297 § 1 kk. Ponadto to, ze oSwiadczenia oskarzonej o jej zatrudnieniu i zarobkach zostaly wpisane do
druku umowy pozyczki przez inng osobe, samo w sobie, nie oznacza jeszcze, ze tego rodzaju zachowanie jest z punktu
widzenia odpowiedzialnoéci karnej J. S. irrelewantne, skoro oskarzona podpisala (i podpisy ztozyta na kazdej stronie)
caly dokument zawierajacy w swojej tresci rowniez nierzetelne o§wiadczenie o zatrudnieniu i zarobkach.

Podsumowujac powyzsze rozwazania nalezy wiec stwierdzié, ze skarzacy nie wykazal by doszlo do obrazy
wskazanych przez niego w apelacji przepis6w postepowania. Ponadto poza odosobnionymi, miejscami nielogicznymi
i niekonsekwentnymi wyjaénieniami oskarzonej, to pozostale dowody, w tym w szczegolno$ci wymowa zebranych w
sprawie dokumentéw (umowa pozyczki zawierajaca o§wiadczenie oskarzonej, akta osobowe J. S., dokumenty z U.
skarbowego, informacje z ZUS) we wzajemnym powiazaniu stanowig logiczny i nawzajem uzupelniajacy sie obraz
wskazujacy na nierzetelno$¢ oSwiadczenia oskarzonej o zatrudnieniu i osigganych miesiecznych dochodach z tytulu
umowy o prace na czas nieokre§lony w (...) sp. z (...). Dlatego nalezy przyjaé, ze Sad I instancji dokonal prawidlowej
oceny caloksztattu, ztozonych na poszczegblnych etapach postepowania dowodéw, w oparciu o nie prawidlowo
ustalil stan faktyczny przemawiajacy za sprawstwem wyzej wymienionej oskarzonej w zakresie przypisania jej
czynu z pkt. I wyroku. Wbrew stanowisku skarzacego, Sad Rejonowy, dokonujac wyboru wersji wynikajacej z
zebranych dowodow w zakresie wyczerpania przez oskarzona dyspozycji art. 29781Kkk, to decyzje te poprzedzit analiza
caloksztaltu powyzszych dowodéw w powigzaniu z pozostalymi materialami zgromadzonymi w sprawie, czemu dal
wyraz w pisemnych motywach wyroku. Analize te przeprowadzil w sposéb wolny od uproszczen i z zachowaniem



obiektywizmu. Jak tez wyzej zaznaczono, we wlasciwy sposob zastosowal zasady wynikajace z art. 4, 582, 7 kpk,
co znalazlo wyraz chociazby w uniewinnieniu oskarzonej od pozostalych zarzucanych jej wystepkow. Stad nie bylo
podstaw do uwzglednienia zarzutéw z apelacji.

Ponadto stwierdzi¢ nalezy, iz wymierzona oskarzonej kara jest jak najbardziej sprawiedliwa i uwzglednia zarazem
wszystkie dyrektywy wymiaru kary, o ktérych mowa w art. 53 kk. Ponadto nie razi surowoscia, zostata odniesiona tak
do zamiaru, jak i do dotychczasowego sposobu zycia oskarzonej, jej wymiar odpowiada dolnej granicy ustawowego
zagrozenia z sankcji przepisu art. 297781kk. Brak karalnosci J. S. stusznie spowodowal, ze zastosowanie dobrodziejstwa
warunkowego zawieszenia wykonania orzeczonej kary i to na minimalny okres 2 lat proby. W ocenie Sadu Okregowego
tak uksztaltowana represja karna stwarza realne mozliwos$ci osiggniecia korzystnych efektow poprawczych w
zachowaniu oskarzonej i zapobiegnie popelnieniu przez nig podobnych przestepstw w przyszloéci. Powinna ona
zarazem wywola¢ w jej Swiadomosci przeswiadczenie o nieuchronno$ci kary oraz wyrobié poczucie odpowiedzialnoéci
i poszanowania prawa. Kara ta powinna tez oddzialywa¢ wlasciwie na spoleczenstwo, osiggajac w ten sposob cele
prewencji ogblnej, poprzez odstraszanie innych od popekhiania tego typu przestepstw.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy na mocy art. 437 § 1 kpk utrzymal w mocy zaskarzony wyrok, uznajac
apelacje obroncy oskarzonej za oczywiscie bezzasadna.

Ponadto rozstrzygnieto o zasadzeniu od oskarzonej na rzecz Skarbu Panstwa kosztéw sadowych za postepowanie
przed sadem II instancji, przy czym zwolniono ja od oplaty.



