Sygn. akt VI U 839/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 sierpnia 2016r.

Sad Okregowy w Bydgoszczy VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Janusz Madej

Protokolant — st. sekr. sadowy Marzena Sobiecka

po rozpoznaniu w dniu 23 sierpnia 2016 r. w Bydgoszczy

na rozprawie

odwolania: W. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B.

z dnia 20 stycznia 2016 r., znak (...)

26 lutego 2016 1., znak (...)

11 maja 2016r., znak (...)

w sprawie: W. M.

przeciwko: Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzialowi w B.

o emeryture

I zmienia zaskarzone decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu W. M. prawo do emerytury od dnia (...) r.,

IT nie stwierdza odpowiedzialno$ci Zakladu Ubezpieczenn Spotecznych Oddzialu w B. za nieustalenie ostatniej
okolicznosci niezbednej do wydania decyzji.

Sygn. akt VIU 839/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20 stycznia 2016 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. po rozpoznaniu wniosku W. M. z
dnia 28 grudnia 2015 roku odmoéwil wnioskodawcey prawa do emerytury. Organ rentowy powolujac sie w uzasadnieniu
decyzji na Ustawe z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych Dziennik
Ust..., to jest jednolity Dziennik Ustaw z 2015 roku, pozycja 748 oraz na Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze Dziennik Ustaw z 1983 roku numer 8 pozycja 43 ze zmianami. I wskazujac na artykul 184
Ustawy emerytalnej oraz paragraf 4 powyzszego Rozporzadzenia Rady Ministrow wskazal, Ze emerytura przystuguje
ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31 grudnia 1948 roku, jezeli spelnil lacznie nastepujace warunki: osiagnal wiek
emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzn, nie przystapil do Otwartego Funduszu Emerytalnego albo zlozyl wniosek
o przekazanie Srodkow zgromadzonych na rachunku w Otwartym Funduszu Emerytalnym za posSrednictwem zakladu
na dochody budzetu panstwa, w dniu wejécia w zycie Ustawy emerytalnej, to jest 1 stycznia 1999 roku osiagnal okres



skladkowy i nieskladkowy wynoszacy 25 lat dla mezczyzny, w tym okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach
wykonywanego stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy wynoszacy co
najmniej 15 lat. Organ rentowy odmoéwil przyznania emerytury, poniewaz nie zostal w jego ocenie udowodniony
wymagany 15-letni okres pracy w szczeg6lnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, a
wnioskodawca przystapil do Otwartego Funduszu Emerytalnego i nie zlozyl wniosku o przekazanie zgromadzonych
tam $rodkéw na dochody budzetu panstwa. Na podstawie dowodow dolaczonych do wniosku i uzyskanych w wyniku
przeprowadzonego postepowania Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. przyjal za udowodnione na dzien
1 stycznia 1999 roku okresy skladkowe 25 lat, 3 miesiecy i 12 dni, stazu sumarycznego w tym samym wymiarze.
Jednocze$nie zaznaczyl, ze nie uwzglednit okresu od 2 lipca 1973 roku do trzeciego, do 30 kwietnia dwa tys...,
1995 roku P. T. I. do pracy w szczegdlnych warunkach, poniewaz wymienione stanowisko pracy nie jest zgodne ze
stanowiskiem podanym w zarzadzeniu resortowym, na ktére powolat sie zaklad pracy. W §wiadectwie wykonywania
prac w szczegblnych warunkach z dnia 29 kwietnia 1995 roku podano, ze wnioskodawca wykonywal prace jako
mechanik samochodowy, ale nie podano dokladnie tak jak stanowi zarzadzenie resortowe, ze mechanik samochodowy
stale wykonujacy prace w kanalach remontowych. Odwotanie od powyzszej decyzji wni6st ubezpieczony domagajac sie
zmiany tej decyzjii przyznania prawa do emerytury. Ubezpieczony nie zgadzal sie z tg decyzja gdyz twierdzil, ze posiada
przepracowane 15 lat pracy jako mechanik samochodowy wykonujacy stale prace w kanalach remontowych przy
naprawie i obstudze samochodow ciezarowych o tadownosci powyzej 3 i pét tony. W P. T. 1. ubezpieczony pracowal
w szczegblnych warunkach, bylo tam 13 kanaléw remontowych. Dla zapewnienia gotowoéci pojazdéw do pracy
pracowal na dwie, a nawet na trzy zmiany w pelnym wymiarze czasu pracy, jak rowniez w godzinach nadliczbowych.
Ubezpieczony podkreslal, ze praca w kanalach byla ciezka, ucigzliwa i brudna, a kanaly remontowe nie mialy
ogrzewania, dobrej wentylacji, panowala w nich wilk..., wilgo¢ i pélmrok, a takze trzeba bylo uzywac lamp przeno$nych.
Pracujac przy naprawach i obstugach w kanalach narazony byl ubezpieczony na wdychanie spalin i innych oparéw
zwigzanych z eksploatacjg pojazdow. Nalezaly do nich opary benzyny otowiowej, oleju napedowego, zuzytych olejow i
smarow, a takze spadajace z pojazdow podczas ich naprawy blota, rdzy i wyciekajace oleje. Ubezpieczony podkreslal,
ze wykonywat te prace w kanalach stale i w pelnym wymiarze czasu pracy zgodnie z Zarzadzeniem numer 9 Ministra
Budownictwa i Przemystu Materialow Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 roku. Jeéli zas chodzi o przyczyne odmowy
przyznania emerytury w postaci niezlozenia wniosku o przekazanie srodkéw z OFE na dochody budzetu panstwa,
to ubezpieczony podkreslal, ze ta niescisto$¢ powstala z jego winy, gdyz zle odczytal pismo z OFE AVIVA z dnia 6
listopada 2014 roku i do swojego odwolania dolaczyl zaswia..., oSwiadcz..., swoje o§wiadczenie, a w zasadzie wniosek
0, z dnia 15 lutego 2016 roku zlozony w tym samym dniu w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych w Oddziale w B.
o przekazanie §rodkoéw zgromadzonych w Otwartym Funduszu Emerytalnym za pos$rednictwem ZUS na dochody
budzetu panistwa. W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnosil o jego oddalenie powolujac argumentacja
przedstawiona w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji. Jednocze$nie organ rentowy po wydaniu powyzszej decyzji w dniu
26 lutego 2016 roku wydal ponownie decyzje odmowna, w ktorej po rozpatrzeniu wniosku W. M. z dnia 15 lutego 2016
roku odmoéwil prawa do emerytury wnioskodawcy z podobnych przyczyn jak w decyzji z 20 stycznia 2016 roku, to
znaczy z powodu nieudowodnienia wymaganego 15-letniego okresu pracy w szczegblnych warunkach. Odwolanie od
tej decyzji wniosl takze ubezpieczony. Odwolanie to zostalo zarejestrowane jako odrebna sprawa Sadu Okregowego
w Bydgoszczy o sygnaturze VI U 1321/16. Sprawa ta zostala Zarzadzeniem z dnia 21 maja 2016 roku polaczona
do wspoélnego rozpoznania i rozstrzygniecia ze sprawa niniejszg. Podkredli¢ jeszcze nalezy, iz w toku niniejszego
procesu organ rentowy wydal kolejna decyzje odmawiajaca wnioskodawcy prawa do emerytury i rozpoznajaca jego
wniosek z dnia 24 marca 2016 roku, przy czym przyczyna odmowy przyznania emerytury wnioskodawcy byto takze
nieudowodnienie przez, zdaniem organu rentowego przez ubezpieczonego 15-letniego okresu pracy w szczegolnych
warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, a w decyzji z 11 maja organ rentowy zaliczyt ubezpieczonemu do pracy w
szczegblnych warunkach okres 1 roku, 7 miesiecy i 15 dni. Ubezpieczony w toku procesu takze kwestionowat te decyzje
organu rentowego domagajac sie jej zmiany i przyznania mu prawa do emerytury. Sklad..., zlozyl on odwolanie na
karcie 26 akt sprawy. Sad Okregowy ustalili rozwazyl, co nastepuje: Ubezpieczony W. M. urodzony (...), (...)roku 60 lat
ukonczyl (...)roku. W dniu 28 grudnia 2015 roku zlozyl on wniosek o emeryture rozpoznany pierwszg z zaskarzonych
decyzji z dnia 20 stycznia 2016 roku. Okoliczno$cig niesporng miedzy stronami bylo to, iz ogblny staz zatrudnienia
ubezpieczonego wynosil na dzien 1 stycznia 1999 roku, a wiec na dzien wejécia w zycie obecnie obowiazujacej Ustawy
emerytalnej 25 lat, 3 miesigce i 12 dni oraz, ze skladajac odwolanie od pierwszej z zaskarzonych decyzji zlozyl



takze o$wiadczenie o przekazaniu $rodkéw zgromadzonych w Otwartym Funduszu Emerytalnym za posrednictwem
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych na dochody budzetu panistwa. Ubezpieczony w okresie od 2 lipca 1973 roku do
30 kwietnia 1995 roku zatrudniony byl w Przedsiebiorstwie (...) w 1. na stanowisku mechanika samochodowego. W
okresie tego zatrudnienia ubezpieczony od 28 pazdziernika 1975 roku do 15 pazdziernika 1977 roku przez okres 1 roku,
11 miesiecy i 19 dni odbywat zasadnicza stuzbe wojskowa, po ktorej powrdcil do pracy w przedsiebiorstwie w ciggu
30 dni od zakoniczenia stuzby wojskowej. Powrét do pracy nastapil 2 listopada 1977 roku. Podkresli¢ takze nalezy,
ze w okresie od 17 pazdziernika 1990...,1988 roku do 31 maja 1990 roku ubezpieczony uzyskujac urlop bezplatny w
macierzystym zakladzie pracy zostal skierowany do pracy na budowie eksportowej w zw..., w bylym Zwiazku (...),
gdzie pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku spawacza. Okres ten zostal zaliczony przez
organ rentowy ubezpieczonemu do pracy w szczegdlnych warunkach w decyzji z 11 maja 2016 roku na podstawie
zaSwiadczen, zaswiadczenia (...) Spolki Akeyjnej z 4 marca 2016 roku karta 19 akt rentowych, akt emerytalnych i
na podstawie §wiadectwa wykonywania pracy w szczegélnych warunkach wystawionych przez, wystawionego przez
ta firme z dnia, takze z dnia 4 marca 2016 roku, gdzie ubezp..., gdzie, ktore te dowody potwierdzaly wykonywanie
pracy przez ubezpieczonego w szczeg6lnych warunkach wskazanej w wykazie A dziale 14 pozycji 12, czyli pra..., prace
przy w..., spawaniu i wycinaniu elektrycznym i gazowym na stanowisku spawacza wymienionym w wykazie A dziale
14 pozycji 12 punkcie 1 Zarzadzenia numer 9 Ministra Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych z dnia 1
sierpnia 1983 roku. W pozostalym okresie zatrudnienia wykonywanego przez ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie
(...), p6zniej Przedsiebiorstwo (...)..., (...)Sprzetowe T. I.. W 1. ubezpieczony pracowal na stanowisku mechanika
napraw pojazdéw samochodowych w pelnym wymiarze czasu pracy...

[ koniec czesci _00:17:00.211] DZF051189_02

[ Przewodniczqcy 00:17:01.408] Przy czym prace wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przy
naprawach pojazdéw samochodowych w przewazajacej czesci ciezarowych i pracowal stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy wykonujac te prace w kanalach remontowych. Okoliczno$¢ te potwierdzaly dowody zebrane w sprawie, w
szczegoblnosci Swiadectwo wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach z dnia 29 kwietnia 1995 roku wystawione
przez syndyka masy upadloéci Przedsiebiorstwa (...)..., T. S. oraz przeprowadzone w postepowaniu sgdowym dowody
z zeznan Swiadkéw W. P. i Z. P. oraz dowdd z przestuchania ubezpieczonego W. M.. Na podstawie tych dowodow Sad
Okregowy ustalil, iz ubezpieczony pracowal w hali, na ktérej bylo 13 kanaléw remontowych wykonujac stale prace w
kanalach remontowych i pracujac takze na, z, w trybie zmianowym i w nadgodzinach. Zeznania §wiadkéw i powoda
oraz dokument w postaci $wiadectwa wykonywania pracy w szczego6lnych warunkach w sposéb spo6jny, wiarygodny
potwierdzily wykonywanie tego rodzaju pracy przez ubezpieczonego w przedsiebiorstwie (...) w I. w okresie od 2
lipca 1973 roku do 30 kwietnia 1995 roku z przerwa na wykonywanie pracy na budowie exportowej. Przy czym okres
ten zaliczo..., pracy na budowie exportowej jako okres pracy przy spawaniu elektrycznym i gazowym organ rentowy
zaliczyl ubezpieczonemu do pracy w szczegdlnych warunkach oraz z przerwa na shuzbe wojskowa, ktora zgodnie
z obowiazujacymi przepisami ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej w brzmieniu
obowigzujacym w czasie odbywania przez ubezpieczonego stuzby wojskowej takze podlegal zaliczeniu do okresu pracy
w szczegblnych warunkach albowiem ubezpieczony w ciggu 30 dni w terminie okre§lonym w artykule 108 tej ustawy
powrocil do pracy w szczeg6lnych warunkach wykonywanej w macierzystym zaktadzie pracy, w ktérym pracowal przed
powolaniem do zasadniczej stuzby wojskowej. Prace w szczegdlnych warunkach ubezpieczony wykonywal zatem w
okresach od 2 lipca 1973 roku do 27 pazdziernika 1975 roku 2 lata, 3 miesigce i 27 dni. Nastepnie odbywal stuzbe
wojskowg jak juz weze$niej wskazano przez jeden rok 11 miesiecy i 19 dni, ktéra takze podlegala zaliczeniu do okresu
pracy w szczegdlnych warunkach. Nastepnie pracowal w szczeg6lnych warunkach w okresie od 2 listopada 1977 roku
do 16 pazdziernika 1988 roku, to jest 10 lat 11 miesiecy i 16 dni oraz w okresie od 16..., od 1 czerwca 1990 roku do 30
kwietnia 1995 roku, to jest w okresie od 4 lat i 11 miesiecy. Lacznie z okresem pracy na budowie eksportowej okres
zatrudnienia ubezpieczonego przekroczyl znacznie wymagane 15 lat w szczeg6lnych warunkach na dzien 1 stycznia
1999 roku i wynibst 21 lat 9 miesiecy i 17 dni. Odnoszac sie do zebranego w sprawie do zebra..., ma..., zebranego w
sprawie materialu dowodowego wskazaé nalezy, ze zaden z dowod6w z dokumentéw zebranych w aktach osobowych
ubezpieczonego nie podwazyl powyzszych ustalen. Wszystkie dokumenty zebrane w aktach osobowych wskazywaly na
wykonywanie przez ubezpieczonego pracy mechanika samochodowego a dowody z zeznan §wiadkéw i przestuchania
ubezpieczonego wskazywaly na to, ze ubezpieczony wykonywal prace w szczegdlnych warunkach okre$lona w sposéb
z pewnymi wadami formalnymi w §wiadectwie wykonywania pracy w szczegblnych warunkach. Przy czym podkresli¢



nalezy, ze zgodnie z utrwalonym orzecznictwem odnoszac sie do zeznan Swiadkdow, iz ubezpieczony sporadycznie
wykonywal jakies, jaka$ naprawe na, poza kanalem na poziomie zera wskazaé¢ nalezy, iz zgodnie z utrwalonym
kierunkiem orzecznictwa w przypadkach kiedy czynno$ci wykonywane w warunkach nienarazajacych na dzialanie
czynnikow szkodliwych dla zdrowia maja charakter incydentalny, krotkotrwaly i uboczny. A takie wlanie mialy
charakter te nieliczne naprawy, u ktérych wspominali, wspominal jeden ze Swiadkéw to okoliczno$é ta nie stoi na
przeszkodzie zakwalifikowania zatrudnienia pracownika do pracy w szczegblnych warunkach. Nalezy podkredlic,
ze ubezpieczony pracowal takze w nadgodzinach, a zatem nawet jezeli zdarzyla mu sie naprawa na poziomie zero
to w nadgodzinach pracowal wtedy w kanalach, wiec z pewnoscia zebrany w sprawie materiat dowodowy daje
stanowcze podstawy dla dokonania ustalenia, iz ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace
wskazang w zalaczniku do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 77 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego
pracownikdéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w wykazie A dziale XIV pod
pozycja 16 prace wykonywane w kanalach remontowych przy naprawie pojazdow mechanicznych lub szynowych.
Zgodnie z artykulem 184 Ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych obecnie tekst jednolity
Dziennik Ustaw z 2016 roku pozycja 887 ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przysluguje
emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w artykule 32, 33, 39 i 40 jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy
osiagneli, po pierwsze okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat
dla mezczyzn oraz okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w artykule 27. Zgodnie z ustepem 2 artykulu
184 emerytura, o ktorej mowa w ustepie 1 przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do Otwartego Funduszu
Emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie $rodkow zgromadzonych na rachunku w Otwartym Funduszu
Emerytalnym za po$rednictwem zakladu na dochody budzetu panstwa. Z kolei artykul 32 ustep 2 tej ustawy wskazuje,
ze dla celow ustalenia uprawnien, o ktérych mowa w ustepie 1 za pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwo$ci dla zdrowia oraz o znacznym
stopniu uciazliwos$ci lub wymagajgcych wysokiej sprawnoéci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenistwo wlasne
lub otoczenia. Artykul 184 ustawy emerytalnej moéwiac o przepisach w ustepie pierwszym o dotychczasowych
przepisach ma na mysli przepisy powotanego juz Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 roku. W paragrafie
3 i paragrafie 4 wskazano, ze za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury zwany dalej wymaganym
okresem zatrudniania uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn liczony lacznie z okresami
roéwnorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudniania. Zgodnie z paragrafem 4 ustepem 1 tego rozporzadzenia
pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegdlnych warunkach wymieniony w wykazie A nabywa prawo do emerytury
jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki: osiagnal wiek emerytalny wynoszacy 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn.
Ma wymagany okres zatrudnienia w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach. Wskazaé takze nalezy,
ze warunkiem zaliczenia danego okresu pracy do pracy w szczegdlnych warunkach jest to, iz okresami, aby okresy
pracy uzasadniajace prawo do $wiadczen na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu byly okresami, w ktérych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Tak stanowi paragraf 2 ustep 1 powolanego Rozporzadzenia
Rady Ministréw z 7 lutego 1983 roku. W zalaczniku do rozporzadzenia jak juz zaznaczono w wykazie A dziale XIV
pod pozycja 16 zostaly wymienione prace w szczegblnych warunkach, ktére wykonywal ubezpieczony. Chodzi o
prace dzial XIV prace rozne, pozycje XVI praca wykonywana, wykonywane w kanalach remontowych przy naprawie
pojazdéw mechanicznych lub szynowych. W ocenie Sadu Okregowego zebrany w sprawie material dowodowy w
sposéb jednoznaczny wskazywal, iz ubezpieczony we wskazanych wyzej okresach stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach w kanalach remontowych a oprocz tego wykonywal prace spawacza
przy spawaniu elektrycznym i gazowym na budowie eksportowej w ZSRR w okresie od 17 pazdziernika 1988 roku do 31
maja 1990 roku, ktéry organ rentowy zaliczyl w ostatniej z zaskarzonych decyzji do pracy w szczegdlnych warunkach
i, i wymiar czasu pracy w szczegélnych warunkach powiekszal takze okres odbytej przez niego zasadniczej shuzby
wojskowej. W zwigzku z tym na podstawie artykulu 477 ze znaczkiem 14 paragraf 1 Kodeksu poste..., przepraszam
paragrafu 2 Kodeksu postepowania cywilnego Sad w punkcie 1 wyroku zmienit zaskarzona decyzje i orzekl jak w
punkcie 1 wyroku. Natomiast w punkcie 2 wyroku Sad stwierdzil, ze nie bylo podstaw do obcigzenia organu rentowego
odpowiedzialnoécig za nieustalenie ostatnich okolicz..., ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wykonywania, do usta...,
wydania decyzji z tego wzgledu, ze rzeczywiscie $wiadectwo wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach wystawione



przez syndyka T. S. 29 kwietnia 1995 roku okreslalo stanowisko pracy powoda jako mechanik samochodowy a nie
wskazywalo obok, ze to ma by¢ mechanik samochodowy wykonujacy stale prace w kanalach remontowych. W ocenie
Sadu Okregowego dokumenty wystawiane przez pracodawce powinny by¢ wystawiane precyzyjniej wtedy organ
rentowy nie ma podstaw do kwestowania wiarygodnosci takiego dokumentu. Natomiast w sytuacji gdy wprawdzie
w treSci $wiadectwa pracy wskazano, ze byty wykonywane prace w kanalach remontowych przy naprawie pojazdéw
mechanicznych ale stanowisko pracy nie zostalo okre§lone zgodnie z zarzadzeniem resortowym, ktére nie ma juz
waloru normatywnego ale ma walor dowodowy w sprawie to organ rentowy mial podstawy do powziecia watpliwos$ci
czy praca ubezpieczonego byla rzeczywiscie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywana wlasnie w warunkach
szczegblnych. Dlatego w punkcie 2 wyroku Sad Okregowy orzek! o nieustaleniu odpowiedzialno$ci organu rentowego,
o ktorej mowa w artykule 184..., 184..., 118 ustep 1a ustawy emerytalno-rentowej. Na tym wygloszenie uzasadnienia
zakonczono.



