Sygn. akt ITI U 114/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 maja 2014r.

Sad Okregowy w Suwalkach ITI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Piotr Witkowski
Protokolant: sekr. sqdowy Beata Dzienis

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 21 maja 2014r. w Suwalkach
sprawy S. S.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
0 wezeéniejszg emeryture
w zwigzku z odwolaniem S. S.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
z dnia 18 pazdziernika 2013 r. znak (...)
zmienia zaskarzonqg decyzje i przyznaje S. S. prawo do emerytury od dnia 23 stycznia 2014r.
Sygn. akt ITI U 114/14
UZASADNIENIE
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w O. decyzja z dnia 18.10.2013r. odmoéwil S. S. prawa do emerytury.

W uzasadnieniu wskazal, ze zgodnie z art. 184 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (t.j. Dz. U. z 2013r. poz.1440) w zwiazku z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 7.02.1983r., w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz. U z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), ubezpieczonemu, urodzonemu po dniu 31.12.1948r.
emerytura przystuguje, jezeli spehil lacznie nastepujace warunki:

- osiggnal wiek emerytalny, wynoszacy 60 lat dla mezczyzn;
- nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego;

- w dniu wejScia w Zycie przepisOw ustawy emerytalnej, tj. 1.01.1999r., udowodnil okres skladkowy i nieskladkowy
wynoszacy co najmniej 25 lat, w tym okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze,
wykonywanego stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy, wynoszacy co
najmniej 15 lat.



Zaklad odmoéwil S. S. prawa do emerytury, poniewaz nie udowodnil 25 lat okresow skladkowych i niesktadkowych, a
jedynie 23 lata i 13 dni. Ponadto odwolujacy sie nie udowodnil wymaganego 15-letniego okresu pracy w szczeg6lnych
warunkach.

W odwolaniu od tej decyzji S. S. domagatl sie zmiany powyzszej decyzji i przyznania prawa do emerytury. Wskazat,
iz przez okres 25 lat pracowal w Zakladzie (...) jako rybak jeziorowy, w tym 16 lat w warunkach szczeg6lnych.
Dodatkowo wnidst o przywrécenie terminu do zlozenia odwolania, gdyz z uwagi na stan zdrowia nie mog} tego uczynic
w zakre$lonym terminie. Do odwolania dolaczyt dowody na okoliczno$é pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego odrzucenie, z uwagi na uchybienie terminowi do jego
zlozenia, a w przypadku przywrécenia przez Sad terminu do zlozenia odwolania domagal sie jego oddalenia.
Uzasadniajac jak w zaskarzonej decyzji wskazal, iz nie uznal za prace w warunkach szczegélnych nastepujacych
okresdw zatrudnienia:

- od 01.11.1974r. do 10.09.1975r. i od 02.05.1979r. 30.11.1993r. w Gospodarstwie (...) Skarbu Panstwa w
E. na stanowisku rybaka jeziorowego, dokumentowanego ,zwyklym” $wiadectwem pracy, ktore nie stanowi
dowodu wykonywania prac w warunkach szczegblnych zgodnie z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 7.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz. 43 ze zm.);

- 0d 01.12.1993r. do 31.05.1995r. w Gospodarstwie (...) Polskiego Zwiazku Wedkarskiego w S. na stanowisku rybaka
jeziorowego, dokumentowanego ,zwyklym” $wiadectwem pracy, ktoére nie stanowia dowodu wykonywania prac w
warunkach szczeg6lnych zgodnie z powolanymi przepisami prawa.

Ponadto z uwagi na dolaczenie do odwolania dokumentow dotyczacych jego pracy w gospodarstwie rolnym, ktérych
rozpoznanie ma wplyw na ocene przeslanek do nabycia prawa do emerytury, organ rentowy przekazala je do
Wydzialu Swiadczenr Emerytalno — Rentowych, celem ustalenia, czy na ich podstawie mozna przyjaé do stazu
ubezpieczeniowego wnioskodawcy okres pracy w rolnictwie.

Sad Okregowy w Suwatkach ustalil i zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie nalezalo uznaé za uzasadnione.

W pierwszej kolejnoséci rozwazania wymagata kwestia uchybienia przez odwolujacego sie terminowi do zlozenia

odwolania. Zgodnie z art. 477° § 3 kpe Sad odrzuci odwolanie wniesione po uplywie terminu, chyba ze przekroczenie
terminu nie jest nadmierne i nastapilo z przyczyn niezaleznych od odwolujacego sie. W orzecznictwie przyjmuje sie, ze
nadmierne jest op6znienie, gdy wniesienie odwolania od decyzji organu rentowego nastapito po uplywie osiemnastu
miesiecy od dnia doreczenia jej odpisu (por. postanowienie Sadu Najwyzszego z 29.09.1999r., II UKN 490/99) albo
po uplywie trzynastu miesiecy od dnia wydania decyzji (por. postanowienie Sadu Najwyzszego z 18.12.1998r., I UKN
561/98) albo po uplywie sze$ciu miesiecy od dnia doreczenia decyzji organu rentowego (por. postanowienie Sadu
Najwyzszego z 22.104.1997r., Il UKN 61/97). W tym kontek$cie nalezy ocenia¢ "nadmiernoéé¢ opdznienia”.

Nie ulegalo watpliwosci, iz decyzje z dnia 18.10.2013r. odwolujacy sie zaskarzyl dopiero w dniu 23.01.2014r. Organ
rentowy za$§ w tym zakresie ograniczyl sie jedynie do podniesienia zarzutu uchybienia terminowi do zlozenia
odwolania, nie przedkladajagc dowodu potwierdzajgcego date odbioru przez odwolujacego sie decyzji. Zdaniem
Sadu przyjmujac, iz zostala ona wyslana w dniu jej wydania — 18.10.2013r. i odebrana przez adresata w przeciagu
tygodnia, mozna zaklada¢, iz termin 30 dni na zlozenie odwolania od tej decyzji rozpoczal biegl 25.10.2013r. i uplynat
w dniu 25.11.2013r. OpdZnienie wiec ze strony odwolujacego wyniosto ok. 2 miesiecy. Nie jest to zatem az tak
y~nadmierne op6Znienie”, aby nie podlegalo przywroceniu. Poza tym odwotlujacy sie usprawiedliwil przyczyny, ktore
spowodowaly, iz uchybil terminowi do zlozenia odwolania. Jak wynika bowiem z usprawiedliwienia odwolujacego sie
oraz dolaczonych dokumentéw medycznych (k. 24-25) przyczyna op6znienia byt stan zdrowia odwolujacego sie. Z
karty informacyjnej leczenia szpitalnego wynika, iz cierpi on m.in. na migotania przedsionkéw, a w styczniu 2014r.



przeszedl badanie EKG. Odwolujacy sie wskazal, iz z uwagi na stan zdrowia nie byl w stanie wlasciwie pokierowac
swoimi sprawami. Sad dal wiare tym wyjas$nieniom i przyjal, ze byly one wystarczajace do przywrocenia mu terminu
do zlozenia odwolania od decyzji z dnia 18.10.2013r.

Majac natomiast na wzgledzie zgromadzony w sprawie material dowodowy, nalezalo uzna¢, iz odwolujacy sie wykazatl
obie sporne kwestie tj. posiadanie wymaganego

25-letniego okresu ubezpieczeniowego i mu rownowaznego oraz 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych. Jak wynika z
orzecznictwa, czego potwierdzeniem jest choéby wyrok Sadu Najwyzszego z dn. 2.02.1996r. I URN 3/95 (Lex 24774),
w postepowaniu przed sadami pracy i ubezpieczen spolecznych okoliczno$éci majace wpltyw na prawo do $wiadczen lub
ich wysoko$¢ moga by¢ udowadniane wszelkimi srodkami dowodowymi, przewidzianymi w kodeksie postepowania
cywilnego. Przepisy bowiem kodeksu postepowania cywilnego nie przewiduja w tym wzgledzie zadnych ograniczen
w postepowaniu przed sagdami.

Ewentualne ograniczenia dowodowe wskazane w §2 powolanego rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7.02.1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
(Dz.U. Nr 8 poz. 43 ze zm.) badZ wynikajace z rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11.10.2011r. w
sprawie postepowania w sprawie o §wiadczenia emerytalno — rentowe (Dz.U. z 2011r. Nt 237, poz. 1412), a poprzednio
z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983r. w sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno- rentowe
i zasad wyplaty tych §wiadczen (Dz.U. z 1983r. Nr 10, poz. 49 ze zm.), sprowadzajace sie do zlozenia na piSmie
stosownych $§wiadectw pracy, dotycza wylacznie postepowania przed organami rentowymi.

Co do ogolnego stazu ubezpieczeniowego to w toku postepowania zwazono na wynik postepowania przeprowadzonego
przez organ rentowy, w efekcie ktérego na podstawie dowoddw dolaczonych do odwotania od decyzji z dni 18.10.2013r.
uznal on okresy pracy odwolujacego sie w gospodarstwie rolnym rodzicéw od 22.01.1969r. do 29.02.1972r. i od
01.07.1972r. do 13.12.1972r. w zakresie niezbednym do ustalenia uprawnien do emerytury. Majac powyzsze na uwadze
nalezalo przyjac¢ za organem rentowym, iz na dziefi 01.01.1999r. odwolujacy sie spelnil warunek posiadania co
najmniej 25 lat stazu ubezpieczeniowego.

W sprawie uznacé tez nalezalo, ze odwolujacy sie spelil i warunek 15 lat pracy w warunkach szczegblnych.

Do stazu pracy w warunkach szczegdlnych zaliczyé mu nalezalo bowiem okres zatrudnienia w Gospodarstwie (...)
Skarbu Panstwa w E. od 01.11.1974r. do 10.09.1975r. i od 02.05.1979r. do 30.11.1993r. oraz w Gospodarstwie (...)
Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w S. od 01.12.1993r. do 31.05.1993r. W obu mianowicie zakladach odwolujacy sie
pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku rybaka jeziorowego (zmiana zakladoéw pracy byla
zwiazana z upadkiem gospodarstwa Skarbu Panstwa i przejeciem majatku przez Polski Zwigzek Wedkarski). W obliczu
tez akt osobowych i zeznan przestuchanych w sprawie §wiadkéw przyjaé nalezato, ze w spornych okresach odwolujacy
sie swoje obowigzki wykonywal przez caly rok, rowniez zima.

W spornym okresie przelozonym odwolujacego sie byt swiadek S. K., ktory potwierdzil, iz odwolujacy sie stale
pracowal, jako rybak jeziorowy. Wskazal on, ze Gospodarstwo (...) dysponowalo miejscami polowu rozmieszczonymi
na réznych jeziorach i rybacy jeziorowi wykonywali polowy na réznych akwenach, mieszkajac w miejscowoéciach, w
ktorych wykonywali swojg prace. Wszystko to miato zwigzek ze specyfika wykonywanej pracy. Potwierdzil to rowniez
Swiadek H. R., byly wspolpracownik odwolujacego sie, ktory nadal pracuje jako rybak jeziorowy. Tez Swiadek ten
wskazal wyraznie, ze polowu dokonywali i dokonuja réwniez zima, lowigc w przerebli.

W zwigzku z powyzszym sporne okresy podlegaja zaliczeniu do prac wykonywanych w warunkach szczego6lnych
na podstawie zapisu w Wykazie A Dziale X (rolnictwo i przemysl rolno — spozywczy) poz. 2 (prace rybakéw
jeziorowych prowadzacych polowy caly rok). Réwniez Zarzadzenie Nr 16 Ministra Rolnictwa, LeSnictwa i Gospodarki
Zywnoéciowej z dnia 31.03.1988r. dla rybactwa §rodladowego w Dziale X poz. 2 pkt 1 uwzglednia rybaka jeziorowego.

Majac wiec te wszystkie okolicznosci na uwadze, stwierdzié nalezy, ze odwolujacy sie spelil warunki do otrzymania
emerytury na postawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Posiada



bowiem 25-letni okres skladkowy, nieskladkowy i uzupeliajacy niezbedny do jej otrzymania, w tym 15 lat pracy w
szczegblnych warunkach. Bedac za$ czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, ztozyt o§wiadczenie o przekazaniu
§rodkéw zgromadzonych na rachunku OFE za pos$rednictwem ZUS, na dochody budzetu panstwa. Z dniem réwniez
(...) ukonczyt 60 lat zycia.

W zwigzku z tym Sad Okregowy, na mocy art. 477'4 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i przyznal odwolujacemu sie
prawo do emerytury od dnia zlozenia odwolania tj. od dnia 23.01.2014r.
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