Sygn. akt III U 47/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 kwietnia 2021 r.

Sad Okregowy w Lomzy I1I Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy : Sedzia Jolanta Pardo

Protokolant : Rafatl Sendrowski

po rozpoznaniu 14 kwietnia 2021 r. w L., na rozprawie

sprawy H. Z.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w B.
o nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne

na skutek odwolania H. Z.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B.

z 30 listopada 2020 r. nr (...)

zmienia zaskarzonaq decyzje i1 przyznaje H. Z. prawo do nauczycielskiego swiadczenia
kompensacyjnego od 1 wrzesnia 2020 roku.

Sygn. akt ITTI U 47/21

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B.. decyzja z 30 listopada 2020 r. wydana na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 53 ze
zm.) oraz ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych (Dz.U. z 2018 poz. 128)
odmoéwil H. Z. prawa do nauczycielskiego S$wiadczenia kompensacyjnego, albowiem ubezpieczona udowodnila 19 lat
5 miesiecy i 28 dni okresu pracy w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy o nauczycielskich §wiadczeniach
kompensacyjnych zamiast wymaganych 20 lat.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyla H. Z.. Podala, ze organ rentowy pominat jej okres pracy w charakterze
nauczyciela na B. od 1 wrzeénia 2005 r. do 31 sierpnia 2006 r. Wskazala, ze pracowala w szkole Sredniej (...) w M. na
B. w pelnym wymiarze czasu pracy, a do pracy zostala skierowana przez wladze Rzeczypospolitej Polskie;j.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w odpowiedzi na odwolanie wnidst o jego oddalenie.
Sad ustalil i zwazyl, co nastepuje:

H. Z. urodzona (...), w dniu 01.09.2020 r. zlozyla w ZUSie wniosek o ustalenie uprawniefn do nauczycielskiego
$wiadczenia kompensacyjnego.



Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B.. decyzja z 30 listopada 2020 r. wydana na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 53 ze
zm.) oraz ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych (Dz.U. z 2018 poz. 128)
odmoéwit H. Z. prawa do nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego, albowiem ubezpieczona udowodnila 19 lat
5 miesiecy i 28 dni okresu pracy w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy o nauczycielskich swiadczeniach
kompensacyjnych zamiast wymaganych 20 lat.

Nie bylo sporne, ze odwolujaca sie wykazala lgczny staz ubezpieczeniowy ponad 30 lat i rozwigzala stosunek pracy
z koficem sierpnia 2020 r.

Spor dotyczyl wylacznie nauczycielskiego stazu pracy. Organ rentowy nie zaliczyl do takiego stazu okresu od 1 wrze$nia
2005 r. do 31 sierpnia 2006 r. w Szkole Sredniej (...) w M. na B..

Warunki uprawniajace do nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego okreslone zostaly w art. 4 ust. 1 ustawy z
dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych ( Dz.U. z 2018 r. poz. 128), ktéry to przepis
stanowi, ze $wiadczenie to przystuguje nauczycielom jezeli lacznie :

1. osiggneli wiek, o ktorym mowa w ust. 3 tj. 55 lat - wlatach 2009-2014, 55 lat w przypadku kobiet i 56 lat w przypadku
mezczyzn - w latach 2015-2016, 55 lat w przypadku kobiet i 57 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2017-2018, 55 lat
w przypadku kobiet i 58 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2019-2020;

2. maja okres skladkowy i nieskladkowy w rozumieniu ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych wynoszacy 30 lat, w tym 20 lat wykonywania pracy w jednostkach, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 1, w wymiarze co najmniej 1/2 obowiazkowego wymiaru zajec;

3. rozwigzali stosunek pracy.

Nauczycielom spelniajacym warunki okre$lone w ust. 1 pkt 1 i 2 Swiadczenie przystluguje réwniez w przypadku
rozwigzania stosunku pracy lub wygasniecia stosunku pracy w okolicznoS$ciach okreslonych:

1) w art. 20 ust. 1, 5¢ i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 i 2203);

2) w art. 225 ust. 1, 6, 71 10 oraz art. 226 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 1. poz. 60, 949 i 2203).

Natomiast uzyte w ustawie okreslenie nauczyciel dotyczy (zgodnie z art. 2 pkt 1 cytowanej ustawy) - nauczycieli,
wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w:

a) publicznych i niepublicznych przedszkolach,
b) szkotach publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkoét publicznych,

¢) publicznych i niepublicznych placoéwkach ksztalcenia ustawicznego i placowkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 7i 8
ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203) ;

Z kolei w art. 2 pkt 7 i 8 ustawy Prawo o§wiatowe wymienia takie placowki jak: mlodziezowe osrodki wychowawcze,
mlodziezowe o$rodki socjoterapii, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze oraz specjalne oérodki wychowawcze dla
dzieci i mlodziezy wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze o$rodki
rewalidacyjno-wychowawcze umozliwiajgce dzieciom i mlodziezy, o ktorych mowa w art. 36 ust. 17, a takze dzieciom
i mlodziezy z niepelnosprawnosSciami sprzezonymi, z ktoérych jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna, realizacje odpowiednio obowiazku, o ktérym mowa w art. 31 ust. 4, obowigzku szkolnego i obowiazku
nauki oraz placowki zapewniajace opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego
zamieszkania;



Zgodnie z art. 4 pkt 30 Prawa o$wiatowego ksztalceniem ustawicznym jest ksztalcenie w szkolach dla dorostych,
branzowych szkolach II stopnia i szkolach policealnych, a takze uzyskiwanie i uzupelianie wiedzy, umiejetnosSci
i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych przez osoby, ktore spelhily obowiazek szkolny. Organizacje
ksztalcenia ustawicznego reguluje art. 117 Prawa o§wiatowego.

W spornym okresie H. Z. zatrudniona byla jako nauczyciel w Gimnazjum w M. od 01.09.2000 r. do 31.08.2006
r. W okresie od 01.09.2005 r. do 31.08.2006 r. miala udzielony urlop bezplatny w szkole macierzystej celem
wykonywania pracy nauczycielskiej na B.. Umowa z 05 lipca 2005 r. zawartg z Centralnym Os$rodkiem Doskonalenia
Nauczycieli w W. zostala skierowana do pracy za granica celem nauczania jezyka polskiego w Szkole Sredniej nr(...)w
M. na B. na podstawie porozumienia o wspolpracy pomiedzy Ministerstiwvem Edukacji Republiki
Bialorus a Ministerstivem Edukacji Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych
w Rozporzagdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 27 marca 2002 r. w sprawie zasad
organizowania ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica, wspomagania nauczania
historii, geografii i jezyka polskiego wéréd Polonii oraz zakresu $§wiadczen przyshugujacych nauczycielom polskim
skierowanym w tym celu do pracy za granica ( Dz.U. nr 44 poz. 409). W tym czasie podlegala dobrowolnie
ubezpieczeniom spolecznym, ktérego koszty pokrywala jednostka kierujaca.

Organ rentowy twierdzil, ze okres ten nie moze zosta¢ uwzgledniony do uprawnien do $§wiadczenia kompensacyjnego,
gdyz szkola érednia na B. nie jest placdéwka wymieniong w art. 2 ustawy z 14.12.2016 r. — Prawo (...) ( Dz.U. z 2017
I. poz. 59,949,2203).

Po pierwsze nalezy wskazac, ze art. 2 pkt 1 ustawy o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych odwoluje sie do
Prawa o$wiatowego wylacznie w podpunkcie ¢ dotyczacym

publicznych i niepublicznych placowek ksztalcenia ustawicznego i placowek, o ktérych mowa w art. 2 pkt 71 8
Prawa o$wiatowego. Szkola, w ktorej pracowala odwolujaca sie w spornym okresie rzeczywiscie nie jest tego typu
placowka. Niemniej jednak w art. 2 pkt 1 a i b mowa jest o przedszkolach (publicznych i niepublicznych) oraz szkolach
(publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych.

Ustawa o $wiadczeniach kompensacyjnych nie definiuje pojecia szkoly. Takiej definicji trudno tez doszukaé sie w
ustawie — Prawo oS§wiatowe. W art. 4 pkt 1 Prawa oSwiatowego wskazuje sie jedynie, ze ilekro¢ w dalszych przepisach
jest mowa, bez blizszego okreélenia, o szkole — nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole

W wyroku NSA w W. z 7.2.2008 r. (I OSK (...), L.) wskazuje sie, ze "wedlug wykladni jezykowej pod pojeciem
szkoly rozumie sie instytucje, ktorej zadaniem jest ksztalcenie, ktore w zaleznosSci od poziomu ksztalcenia obejmuje
szkoly podstawowe, szkoly $rednie, szkoly wyzsze. Z art. 78 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, regulujacego
prawo do nauki, pojecie szkoly nie zostaje ograniczone tylko do szkol na poziomie podstawowym i §rednim ale
obejmuje tez szkoly wyzsze. Z orzeczenia tego wynika, iz z regulacji systemu oéwiaty nie mozna wyprowadzac
pojecia szkoly dla potrzeb np. ustalenia przyznania S§wiadczenia pomocy pienieznej (w kontekscie szafowania przez
jednostki samorzadu terytorialnego dotacjami, tudziez ubiegania sie o zwolnienia od danin publicznoprawnych).
W powolywanym orzeczeniu sad wskazal, iz "pojecie szkoly, jakim postuzyl sie ustawodawca w art. 78 ust. 5
ustawy o pomocy spotecznej wymaga wykladni i to wykladni systemowej oraz funkcjonalnej, nie mozna zatem
zaliczy¢ tej normy do niebudzgcej watpliwosci interpretacyjnej". W cytowanym orzeczeniu wyrazono poglad, iz
przesadny formalizm, przy$wiecajacy zawezaniu definicji szkoly, stoi w sprzecznosci ze standardami konstytucyjnymi
— zwlaszcza z wyrazong w art. 2 Konstytucji RP zasadg sprawiedliwo$ci spoleczne;.

Wskaza¢ trzeba, ze system o$wiaty, ktdry w piSmiennictwie definiuje sie jako "ustanowiona przez panstwo polskie
strukture organizacyjng zapewniajaca w szczeg6lnosci realizacje prawa do nauki poprzez ksztalcenie, wychowanie i
opieke" (zob. M. Pilich, Ustawa o systemie o§wiaty. Komentarz, wyd. 3, Warszawa 2009, s. 29-37) powinien zapewnia¢
obywatelom RP ale i cudzoziemcom nie tylko ksztalcenie podstawowe (w ubieglych latach rowniez gimnazjalne),



Srednie oraz wyzsze, ale i zawodowe oraz specjalistyczne, czyli takie ktérego nacisk polozony jest na zdobywanie
umiejetnosci praktycznych, potrzebnych do prawidlowego wykonywania zawodu.

Zgodnie z art. 1 pkt 23 Prawa o$wiatowego polski system o$wiaty winien zapewnia¢ wspomaganie nauczania jezyka
polskiego i w jezyku polskim wsréd Polonii i Polakoéw zamieszkalych za granicg oraz dzieci pracownikéw migrujacych.

W ramach tego zadania, zgodnie z art. 8 pkt 5 minister wlaSciwy do spraw o$wiaty i wychowania zaklada i
prowadzi szkoly polskie szkoly i zespoly szk6l w Polsce oraz przy przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach
konsularnych i przedstawicielstwach wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej, ktére prowadza ksztalcenie dzieci
obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica zgodnie z podstawg programowa ksztalcenia ogoélnego,
okre$long w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 lub umozliwiaja uczniom uczeszczajacym do
szkol funkcjonujacych w systemach oéwiaty innych panstw uzupelnianie wyksztalcenia w zakresie szkoly podstawowe;j
i liceum ogodlnoksztalcacego, zgodnie z ramami programowymi ksztalcenia uzupehliajgcego i planami nauczania
dla szkoél polskich. Zgodnie z art. 47 ust 3 minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) organizacje ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica;

2) warunki i spos6b wspomagania wsrdéd Polonii i Polakéow zamieszkalych za granica oraz dzieci pracownikow
migrujacych nauczania jezyka polskiego, historii, geografii, kultury polskiej oraz innych przedmiotéw nauczanych w
jezyku polskim w szkolach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw lub nauczanych w innych formach
przez organizacje spoleczne zarejestrowane za granica, uwzgledniajac w szczegblnosci:

a) kierowanie nauczycieli do pracy za granica,
b) przekazywanie niezbednych podrecznikéw i pomocy dydaktycznych stuzacych temu nauczaniu,

c) organizowanie w kraju i za granica doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzacych nauczanie jezyka
polskiego, historii, geografii, kultury polskiej oraz innych przedmiotéw nauczanych w jezyku polskim za granica,

d) organizowanie kolonii i innych form letniego wypoczynku dzieci i mlodziezy polonijnej,
e) wspolprace tych szkét oraz organizacji spolecznych ze szkolami w Polsce;

3) zakres i warunki przyznawania $§wiadczen przystugujacych nauczycielom polskim skierowanym lub delegowanym
do pracy za granica w celach, o ktérych mowa w pkt 1 i 2, uwzgledniajgc w szczegblnosci cze$ciowy zwrot kosztow
utrzymania i zakwaterowania oraz kosztow podroézy, a takze wyposazenie nauczycieli w niezbedne podreczniki, §rodki
dydaktyczne i inne pomoce niezbedne w procesie nauczania w miejscu zatrudnienia.

A zatem proces wspomagania wsrdd Polonii i Polakéw zamieszkalych za granicg oraz dzieci pracownikéw migrujacych
nauczania jezyka polskiego, historii, geografii, kultury polskiej oraz innych przedmiotéw nauczanych w jezyku polskim
w szkolach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw jest jednym z zadan systemu o$wiaty w Polsce.

Takie zadania realizowane byly rébwniez w spornym okresie tj. w latach 2005-2006.

Zgodnie z preambula do ustawy o systemie odwiaty z 07.09.1991 r. ( tj. z 19.11.2004 r. Dz.U. nr 256,poz.
2572) ,,O8wiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspblne dobro calego spoleczenistwa; kieruje sie zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi w (...) Deklaracji Praw
Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
Nauczanie i wychowanie - respektujac chrzeécijanski system wartoSci - za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady
etyki. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitoSci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i
Swiata. Szkola winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowac go do wypekliania



obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i
wolno$ci.” Minister wlaéciwy do spraw o$wiaty i wychowania ma za zadanie koordynowanie i realizowanie polityki
o$wiatowej wraz z wlaSciwymi organami i jednostkami- art. 21 ust 1 ustawy o systemie o$wiaty. Zgodnie z art. 22
ust 1 pkt 3 i 3a do obowiazkéw ministra nalezalo okreslenie w drodze rozporzadzenia organizacji ksztalcenia dzieci
obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica oraz warunkéw i sposobu wspomagania nauczania jezyka
polskiego, historii, geografii, kultury polskiej oraz innych przedmiotéw nauczanych w jezyku polskim wsréd Polonii
i Polakéw zamieszkalych za granica, uwzgledniajac w szczego6lnosci:

a) kierowanie nauczycieli do pracy za granica w §rodowiskach polonijnych,

b) przekazywanie niezbednych podrecznikéw i pomocy dydaktycznych stuzacych temu nauczaniu,

¢) organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli pracujacych w srodowiskach polonijnych w kraju i za granica,
d) organizowanie kolonii i innych form letniego wypoczynku dzieci i mlodziezy polonijnej;

Minister okreslal réowniez zakres i warunki przyznawania $wiadczen przystlugujacych nauczycielom polskim
skierowanym lub delegowanym do pracy za granica w celach, o ktérych mowa w pkt 3 i 3a, uwzgledniajac w
szczegolno$ei czeSciowy zwrot kosztow utrzymania i zakwaterowania oraz kosztow podroézy, a takze wyposazenie
nauczycieli w niezbedne podreczniki, Srodki dydaktyczne i inne pomoce niezbedne w procesie nauczania w miejscu
zatrudnienia — art. 22 ust 1 pkt 4 ustawy o systemie o$wiaty.

Na podstawie tej delegacji ustawowej zostalo wydane Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
27 marca 2002 r. w sprawie zasad organizowania ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych
za granica, wspomagania nauczania historii, geografii i jezyka polskiego wéréd Polonii oraz zakresu $wiadczen
przystugujacych nauczycielom polskim skierowanym w tym celu do pracy za granica ( Dz.U. nr 44 poz. 409),
ktére bylo podstawg skierowania H. Z. do nauczania jezyka polskiego w szkole w M. na B.. Zgodnie z § 18
Rozporzadzenia wspomaganie nauczania historii, geografii i jezyka polskiego wsrdd Polonii odbywa sie m.in. poprzez
kierowanie nauczycieli do pracy za granica w $rodowiskach polonijnych. (...) do takiej pracy moze skierowaé
wylacznie minister lub upowazniona przez ministra jednostka organizacyjna. Kierowanie nauczycieli odbywa sie na
zasadzie umowy zawartej miedzy ministrem a wlaciwym organem kraju przyjmujacego badz wniosku organizacji
polonijnych prowadzgcych szkoly lub nauczanie historii, geografii i jezyka polskiego, potwierdzonego przez placowke
dyplomatyczng lub konsularng Rzeczypospolitej Polskiej, okreSlajacego miejsce, termin i warunki zatrudnienia
nauczyciela, zakres jego obowiazkoéw oraz warunki bytowe - § 19. Nauczyciel ubiegajacy sie o skierowanie i pozostajacy
w zatrudnieniu powinien uzyskaé zgode dyrektora szkoly i na czas skierowania otrzymywat urlop bezplatny. Zgodnie
z § 22 okres zatrudnienia za granica jest zaliczany do okresu zatrudnienia w Polsce. Nauczyciel otrzymuje od jednostki
kierujacej $wiadczenia w postaci ryczaltu na koszty utrzymania, pokrycie sktadek na ubezpieczenia spoleczne, zwrot
kosztoéw podrozy i inne- § 23. Jednostka kierujaca ma obowiazek wyposazenia nauczyciela kierowanego do pracy za
granica w celu, o ktorym mowa w § 18, w podreczniki, §rodki dydaktyczne, literature metodyczna i pomoce niezbedne
w procesie nauczania w miejscu zatrudnienia, chyba ze pracodawca zagraniczny zapewni te $rodki we wlasnym
zakresie- § 24.

Jak wynika z uzasadnienia do projektu ustawy o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych, jej celem bylo
wprowadzenie przejSciowego rozwigzania adresowanego do nauczycieli z dlugim stazem pracy, bedacego alternatywa
dla emerytur pomostowych, ktére przysluguja nauczycielom w ograniczonym zakresie (tylko nauczycielom,
wychowawcom i innym pracownikom pedagogicznym zatrudnionym w mlodziezowych osrodkach wychowawczych,
mlodziezowych oSrodkach socjoterapii, o$rodkach szkolno- wychowawczych, schroniskach dla nieletnich oraz
zakladach poprawczych - poz. 21 zalacznika nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych Celem wprowadzenia tego Swiadczenia podobnie, jak wprowadzenia emerytur pomostowych bylo
zlagodzenie mozliwoSci przechodzenia na emeryture przed osiagnieciem podstawowego wieku emerytalnego
przez pracownikow zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze. Nauczycielskie
Swiadczenia kompensacyjne sa $wiadczeniami pienieznymi o charakterze okresowym i przysluguja nauczycielom,



ktorzy po osiggnieciu wymaganego okresu zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych oé§wiaty rozwigzali stosunek
pracy przed osiggnieciem wieku emerytalnego. Swiadczenia te maja autonomiczny charakter, ustawodawca od
poczatku zdecydowal o ich stopniowym wygasaniu i finansowaniu bezpos$rednio z budzetu panstwa, a nie z
wyodrebnionego funduszu, co moze wskazywaé ze nie sa to juz $wiadczenia o charakterze ubezpieczeniowym,
majac charakter zaopatrzeniowy. Powyzsze argumenty przemawiaja za konieczno$cia dokonywania ich samodzielnej
oceny bez szerszego odwolywania sie do wcze$niej wypracowanych stanowisk dotyczacych nauczycielskich §wiadczen
emerytalnych. Stanowisko powyzsze wzmacnia rowniez poglad wyrazony w uzasadnieniu wyroku Sadu Najwyzszego
z dnia 3 lutego 2012 r. (Il UK 126/11, OSNP 2013 Nr 1-2, poz. 15), ze celem ustawy o nauczycielskich §wiadczeniach
kompensacyjnych nie byta kontynuacja zasad przechodzenia przez nauczycieli na emerytury obowiazujacych do konica
2009T.

Jak wskazal Sad Najwyzszy w uzasadnieniu wyroku z 10.04.2013 r. II UK 205/12 $§wiadczenia kompensacyjne
sq $wiadczeniami o odrebnym charakterze i nie stanowia kontynuacji §wiadczenn emerytalnych przyznawanych
na podstawie wczeéniej obowigzujgcych przepisoOw. Przepisy uprawniajace do nabycia $wiadczen o wyjatkowym
charakterze wymagaja $cislej wyktadni (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 12 lipca 2011 r., IT UK 2/11, M. Pr.
Pracy 2011 Nr 12, str. (...)), a wiec nie jest dopuszczalne w takim przypadku stosowanie rozwigzan przyjetych
na potrzeby $wiadczen o innym charakterze. Nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne, o ktbrym mowa w art. 4
ustawy o $wiadczeniach kompensacyjnych jest Swiadczeniem dla tych ubezpieczonych, ktérzy poza innymi jeszcze
przeslankami spelniajg takze warunek faktycznego wykonywania pracy nauczyciela w jednostkach, wymienionych w
art. 2 pkt 1 tej ustawy w wymiarze co najmniej % obowigzkowego wymiaru zaje¢. Ustawa ta uzywa sformulowania
»~wykonywania pracy” przez co najmniej 20 lat pracy w okre$lonych jednostkach o$wiaty.

Biorac pod uwage fakt , ze skierowanie odwolujacej do pracy w szkole na B. (panhstwa obcego) nastapilo w realizacji
zadan o$wiatowych Rzeczypospolitej Polskiej i odbywalo sie na zasadach okreSlonych przepisami Rozporzadzenia z
27 marca 2002 r. nalezy przyjac, ze okres pracy odwolujacej sie nalezy zakwalifikowac jako prace nauczyciela jezyka
polskiego zatrudnionego w szkole w rozumieniu art. 2 pkt 1 a ustawy o §wiadczeniach kompensacyjnych. Skierowanie
to nastgpilo przez jednostke upowazniona przez ministra w warunkach okreélonych w § 19 ust 2 Rozporzadzenia.
Podstawa skierowania bylo porozumienie o wspoélpracy pomiedzy Ministerstwem Edukacji Republiki Bialoru$ a
Ministerstwem Edukacji Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej. Zgodnie z porozumieniem z 28 kwietnia 2005 r. ( MP
nr 57 poz. 778 Ministerstwa Edukacji uzgodnily zasady wspoélpracy. Miedzy innymi zgodzily sie na zapewnienie
osobom nalezagcym do mniejszo$ci polskiej w Republice Bialorusi warunkéw do nauki w jezyku ojczystym i nauki
jezyka ojczystego, kultury i tradycji oraz historii i geografii kraju, do ktérego etnicznie nalezy mniejszo$é. W punkcie
5 strony zagwarantowaly wspoldzialanie przy zatrudnianiu w szkolach o profilu ogélnoksztalcacym w Republice
Bialorusi w ktorych odbywa sie nauczanie jezyka polskiego i w jezyku polskim nauczycieli z Polski w uzgodnieniu z
rzadowymi ( republikanskimi) organami wlasciwymi do spraw oéwiaty, zarzadami i wydzialami o$§wiaty terenowych
organow wykonaweczych i zarzadzajacych w Republice Bialorusi. Strona bialoruska do 10 kwietnia kazdego roku mogtla
przekazac zapotrzebowanie na nauczycieli z Polski, ktorzy podejma prace w szkolach o profilu ogélnoksztalcacym w
republice Bialorusi.

Na podstawie porozumienia i umowy z 05 lipca 2005 r. odwolujaca sie w Szkole Sredniej na (...) uczyla jezyka polskiego
w klasach 5-8 przez caly rok szkolny 2005/2006 .

Zgodnie z art. 86 ust 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20.04.2004 r. ( Dz.U. z 2020 r.
poz. 1409) udokumentowane okresy zatrudnienia, przebyte za granica u pracodawcy zagranicznego, sa zaliczane do
okresow pracy w Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie uprawnien pracowniczych.

Nie ma zatem zadnych podstaw ani prawnych ani aksologicznych do réznego traktowania nauki jezyka polskiego w
panstwie obcym na podstawie delegacji i umowy zawartej z upowazniong przez ministra jednostka kierujgca a nauka
tego jezyka w szkole na terenie kraju.

W tym stanie rzeczy, na zasadzie art. 477'4 § 2 KPC, Sad Okregowy orzekl jak w wyroku.



