Sygn. akt III U 423/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 30 listopada 2018 r.

Sad Okregowy w Lomzy I1I Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy : SSO Janusz Wyszynski

Protokolant : st. sekr. sqd. Agata Fronc

po rozpoznaniu 30 listopada 2018 r. w L. na rozprawie

sprawy T. D.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w B.
o nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne

na skutek odwolania T. D.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w B.
z(..)r.Nr (..)

oddala odwolanie.

Sygn. akt ITT U 423/18

UZASADNIENIE

Decyzja z (...) r. znak: (...) Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w B., powolujac sie na przepisy ustawy z 17 grudnia
1998 r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1270) oraz ustawy z 22
maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 128), odméwil T. D. prawa do
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, poniewaz na dzien zgloszenia wniosku o emeryture nie udowodnit
30 lat pracy ogoélem.

Odwotlanie od powyzszej decyzji ztozyl T. D. wnoszac o uchylenie decyzji odmownej niezgodnej ze stanem faktycznym.
Wskazal, ze dziwi go fakt, ze ZUS podczas prowadzenia postepowania wyjasniajacego nie ustalil jego ogolnego stazu
pracy oraz nie zazadal od niego brakujacych dokumentéw. Podniosl, ze pracowal w trzech szkolach w sumie 21 lat
oraz ze 16 stycznia 1979 r. przejal od rodzicow gospodarstwo rolne, ktére prowadzi do chwili obecnej (k. 3 akt).

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spotecznych wnidst o jego oddalenie. W uzasadnieniu powtorzyl
argumentacje zawartg w zaskarzonej decyzji oraz ponownie wskazal, ze organ rentowy odméwil prawa do §wiadczenia
kompensacyjnego, poniewaz odwolujacy sie nie udowodnil 30-letniego okresu sktadkowego i nieskladkowego.
Odwolujacy sie udowodnil tacznie 20 lat 11 miesiecy i 18 dnia, za$ okres pracy nauczycielskiej wynidst 20 lat 9 miesiecy.
Dodal tez, ze nie uwzglednil okresu pracy w gospodarstwie rolnym, poniewaz przy ustalaniu lacznego stazu pracy
uwzglednia sie jedynie okresy skladkowe i nieskladkowe.

Sad Okregowy ustalil i zwazyl co nastepuje:



23.08.2018 r. T. D. urodzony (...) zlozyl wniosek o nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne.

T. D. od 11.09.1995 r. do 31.08.2004 r. byt zatrudniony w Zespole Szkdl w K. jako nauczyciel w pelnym wymiarze
czasu pracy, w tym od 01.09.2000 r. do 31.08.2003 r. byt wicedyrektorem placéwki prowadzac jednoczesnie zajecia
dydaktyczne. W lacznym okresie od 01.09.2006 r. do 31.08.2017 r. byl zatrudniony w Zespole Szkét Rolniczych im.
(...) w K. w niepelnym wymiarze czasu pracy jako nauczyciel geografii, historii, wiedzy o spoleczenstwie. 0d 01.09.2017
r. do 31.08.2018 r. byt zatrudniony w Zespole Szkol Zawodowych im. (...) w W. (...) jako nauczyciel.

Ponadto T. D. jest podatnikiem podatku rolnego i wlascicielem gospodarstwa rolnego polozonego we wsi C. od
16.01.1979 r. Do momentu podjecia pierwszej pracy w nauczycielstwie ( 11.09.1995 r. ) podlegal ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikéw. Od wrze$nia 2004 r. do 31.08.2006 r. podlegal ponownie temu ubezpieczeniu jako rolnik.

23.08.2018 r. T. D. zlozyl wniosek o nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
decyzja z (...) r. odmoéwil mu prawa do nauczycielskiego $§wiadczenia kompensacyjnego, poniewaz na dzien zgloszenia
wniosku o emeryture nie udowodnil 30 lat pracy ogétem.

Powyzsze ustalono na podstawie akt organu rentowego, decyzji Prezesa KRUS (k. 8), zaswiadczenia UG w K. ( k. 16)
i wyjasnien odwolujacego sie.

Zgodnie z art. 4 w zw. z art. 2 pkt 1 ustawy z 22 maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych (Dz.
U. z 2018 1. poz. 128, t.j.) $wiadczenie przystuguje nauczycielom, ktorzy speknili lgcznie nastepujgce warunki:

1) osiggneli wiek, o ktéorym mowa w ust. 3, tj. ukonczyli w latach 2017-2018 - 57 lat w przypadku mezczyzn;

2) maja okres sktadkowy i nieskladkowy w rozumieniu ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383 ze zm.) wynoszacy 30 lat, w tym 20 lat wykonywania pracy w
jednostkach., o ktérych mowa w art. 2 pkt, w wymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢, tj.:

- publicznych i niepublicznych przedszkolach,
- szkolach publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkoét publicznych,

- publicznych i niepublicznych placéwkach ksztalcenia ustawicznego i placowkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 7i 8
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203).

3) rozwigzali stosunek pracy lub stosunek pracy wygast w okoliczno$ciach w okre$lonych w art. 20 ust. 1, 5¢i7 ustawy
z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

Odwolujacy sie domagal sie, by do okresu ubezpieczenia w systemie powszechnym przyjetym przez organ rentowy w
wymiarze 20 lat 11 miesiecy 18 dni, doliczy¢é mu okres jego ubezpieczenia zwiazany z prowadzeniem gospodarstwa
rolnego od 1979 r. do 1995 r., a wiec do momentu podjecia przez niego pracy zawodowej w Zespole Szkot w K..

Zdaniem Sadu tak wyrazone w odwolaniu stanowisko odwotujacego sie nie jest zasadne.

Jesli chodzi o art. 4 ustawy o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych, to przepis ten nalezy interpretowac
SciSle. W punkcie 2 ustepu 1 tego artykulu jest wskazane, ze osoba ktora ubiega sie o nauczycielskie §wiadczenie
kompensacyjne musi mie¢ okres sktadkowy i niesktadkowy w rozumieniu ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1270) wynoszacy 30 lat. Zar6wno okresy
skladkowe, jak i nieskladkowe zostaly wyszczego6lnione w art. 6 i 7 w/w ustawy. Jest rowniez art. 10 tej ustawy, ktéry
mowi, ze przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysokoéci uwzglednia sie okresy ubezpieczenia
spotecznego rolnikéw, za ktoére oplacono przewidziane w odrebnych przepisach skladki, jezeli okresy skladkowe i
niesktadkowe sa krotsze od okresu wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupelienia
tego okresu. Jak tre$¢ przepisu wskazuje sa to okresy uzupehliajgce, ktore traktuje sie jak okresy skladkowe,



jednakze przepis ten moéowi tylko o okresach zaliczanych z tytulu pracy w gospodarstwie rolnym do emerytur i rent.
A do tego typu $wiadczen nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne z pewnoscig nie nalezy. Swiadczenie to nie
jest $wiadczeniem emerytalnym i nie jest $wiadczeniem wyplacanym z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, a jest
Swiadczeniem finansowanym odrebnie z budzetu panstwa. I to wlasnie decyduje o takim, a nie innym ujeciu tej
regulacji.

Zatem okresu pracy w rolnictwie, nie mozna zaliczy¢ jako okresu sktadkowego w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy
o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych, nawet jezeli wigzalo sie to z oplacaniem skltadek w KRUS. Ustawa
dopuszcza zaliczanie okreséw skladkowych i nieskladkowych jedynie w rozumieniu ustawy z 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, a nie z ubezpieczenia spolecznego rolniczego. Takie tez
stanowisko podziela Sad orzekajacy w niniejszej sprawie oraz takie stanowisko zajal Sad Apelacyjny w Katowicach
w wyroku z 9 maja 2013 r. w sprawie o sygn. akt III AUa 2161/12, ktéry stwierdzil, ze: okres pracy w gospodarstwie
rolnym nie podlega uwzglednieniu przy ustalaniu okres6w skladkowych i nieskladkowych uprawniajacych do nabycia
nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego.

W zwigzku z tym i biorac pod uwage, ze nie mozna doliczy¢ tego okresu ubezpieczenia w rolnictwie do ogblnego stazu
wymaganego przepisem powolanego juz art. 4 ust. 1 pkt 2, przyja¢ nalezalo za organem rentowym, ze odwolujacy sie
nie ma wymaganego 30-letniego okresu skladkowego i w zwigzku z tym nie spelnia warunku do tego, zeby ubiega¢ sie
o takie $wiadczenie. I dlatego odwolanie podlegato oddaleniu.

W tym stanie rzeczy Sad Okregowy na zasadzie art. 477'# § 1 k.p.c. orzekl jak w wyroku.



